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EFEKTY UCZENIA SIE

PROFIL PRAKTYCZNY

symbol opis efektow uczenia sie dla absolwenta studidw | stopnia na kod
efektu kierunku Bezpieczeristwo Wewnetrzne uniwersalnej
charakteryst
yki poziomu
drugiego dla
kwalifikacji
na poziomie
Vi
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
BW_I_WO | zagadnienia zwigzane z bezpieczeristwem wewnetrznym jako P6S_WG
1 dyscypling naukowg oraz zwigzek bezpieczenstwa wewnetrznego z
innymi dyscyplinami z zakresu nauk spotecznych
BW_I_WO0 | zagadnienia z zakresu nauk spotecznych z perspektywy polskiej, P6S_WG
2 europejskiej i globalnej opisujgce najblizsze spoteczne otoczenie
cztowieka (np. rodzina, zaktad pracy), wspdlnoty lokalne i organizacje
polityczne
BW_I_WO0 | w stopniu zaawansowanym procesy, zjawiska, podmioty i struktury, a | P6S_WG
3 takze instytucje bezpieczenstwa wewnetrznego oraz elementy na nie
wptywajgce
BW_I_WO | rodzaje wiezi spotecznych (rodzinnych, towarzyskich, kulturowych, P6S_WG
4 zawodowych, organizacyjnych, terytorialnych, ekonomicznych,
prawnych) i rzadzace nimi prawidtowosci
BW_I_WO | role jednostki oraz uwarunkowania (np. psychologiczne, kulturowe) | P6S_WG
5 funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczestnictwa w zyciu publicznym (w tym: zasady
udzielania pomocy)
BW_| WO | wiasciwe dla bezpieczeristwa wewnetrznego zaawansowane metody, | P6S_WG
6 narzedzia oraz techniki pozyskiwania danych pozwalajgce opisywacé
zjawiska, procesy, podmioty, struktury i instytucje bezpieczerstwa
wewnetrznego np. policje, wojsko, straz miejska
BW_I_WO | w stopniu zaawansowanym prawidtowosci, normy i reguty (prawne, P6S_WG
7 techniczno-organizacyjne, etyczne) organizujgce struktury i instytucje
bezpieczenstwa wewnetrznego
BW_I WO | procesy zmian podmiotéw, instytucji i struktur dotyczacych P6S WG
8 bezpieczenstwa wewnetrznego oraz ich przyczyny, przebieg, skale i P6S_WK
skutki
BW_|I WO | relacje wspodtzaleznosci miedzy podmiotami jednostkowymi i P6S WK
9 zbiorowymi, charakter relacji miedzyludzkich, zrédta i sposoby
rozwigzywania konfliktow spotecznych, strategie dziatania i
podejmowania decyzji
BW_I_W1 | kluczowe pojecia i zasady z zakresu ochrony oséb, mienia, obiektéow i | P65_WGWK
0 obszardw oraz wtasnosci przemystowe] i prawa autorskiego




BW_I W1 | przyczyny, przebieg, skale i skutki proceséw i zmian spotecznych P6S WK

1 oraz ich wptyw na bezpieczenstwo wewnetrzne

BW_I_W1 | ogdlne zasady tworzenia i rozwdj form indywidualnej P6S_WK

2 przedsiebiorczosci, wykorzystujacej wiedze z zakresu dziedzin, nauki i
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla bezpieczeristwa wewnetrznego

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi:

BW_1_UO1 | zidentyfikowac i prawidtowo zinterpretowac zjawiska oraz procesy P6S _UW
zachodzace w zakresie lokalnym i globalnym w kontekscie
bezpieczenstwa wewnetrznego

BW _1_UO02 | wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do pozyskiwania danych w celu P6S _UW
praktycznego analizowania procesow i zjawisk z zakresu
bezpieczenstwa wewnetrznego

BW _1_UO3 | dokonad analizy symptomédw, przyczyn i przebiegu proceséw oraz P6S_UW
zjawisk spotecznych warunkujgcych bezpieczenstwo wewnetrzne
oraz tych zagrazajgcych bezpieczenstwu wewnetrznemu w
kontekscie globalnym i regionalnym

BW_1_UO04 | prognozowac skutki proceséw i zjawisk spotecznych z P6S _UW
wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi stworzonych dla
bezpieczenstwa wewnetrznego

BW _1_UO5 | postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami P6S_UW
i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu
rozwigzywania zadan z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego oraz
stosowac zasady udzielania pierwszej pomocy

BW_1_UO06 | stosowal wiedze z zakresu bezpieczenstwa w realizacji zadan P6S_UW
pracownika instytucji i struktur bezpieczernistwa wewnetrznego

BW _1_UO7 | oceni¢iwdrozyé mozliwe rozwigzania problemdw z zakresu P6S_UW
bezpieczenstwa wewnetrznego dobierajgc odpowiednie metody i
narzedzia

BW _1_UO8 | dokonad analizy i interpretacji zjawisk spotecznych w kontekscie P6S _UW
zagrozen lokalnych i globalnych

BW _1_UQ9 | prezentowac zdobytg wiedze i umiejetnosci w mowie i piSmie P6S_UK,
(réwniez z wykorzystaniem narzedzi informacyjnych), takze w trakcie | P6S_UW
debaty oraz w réznych formach symulacji

BW_1 _U10 | komunikowac sie z otoczeniem mono- i wielokulturowym oraz P6S_UK
przekazywac informacje przy uzyciu réznych srodkéw przekazu
informacji (w jezyku ojczystym i angielskim)

BW_I_U11 | postugiwac sie jezykiem obcym réowniez w zakresie nauk spotecznych | P6S_UK
i nauk o bezpieczenstwie na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia

BW_1_U12 | wspétpracowad w grupie w zréznicowanych rolach P6S_UO

BW_1 _U13 | okresli¢ priorytety, planowac i organizowac zadania oraz braé P6S_UO

odpowiedzialnos¢ za ich realizacje




BW_1 _U14 | uczestniczy¢ w budowaniu projektow przestrzegajgc wymagan P6S_UO
prawnych, ekonomicznych, ekologicznych, politycznych i spotecznych | P6S_UW

BW_1 _U15 | samodzielnie zdobywac i doskonali¢ wiedze i umiejetnosci zawodowe | P6S_UU
przez cate zycie oraz uwzgledniaé¢ w swoich dziataniach nowe
pomysty i rozwigzania

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

Absolwent jest gotéw do:

BW_| K01 | etycznego postepowania w ramach wyznaczonych rol P6S_KO
organizacyjnych i spotecznych oraz do identyfikowania i rozstrzygania | P6S_KR
dylematdw i r6znych wariantdw rozwigzan zwigzanych z
wykonywaniem zawodu

BW_|_KO02 | dostosowywania sie do nowych sytuacji i warunkéw, podejmowania | P6S_KO
nowych zadan i dziatania w sposéb przedsiebiorczy

BW_| KO3 | formutowania swojej opinii dotyczgcej problematyki z obszaru P6S_KK

bezpieczenstwa wewnetrznego i weryfikowania wtasnych pogladéw
zgodnie z aktualnym stanem wiedzy

ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD
FORMY ICH PROWADZENIA
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B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY
ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawy prawa

Podstawowa  terminologia; Rys  historyczny;  Obowigzywanie,
przestrzeganie i stosowanie prawa; System prawa; Podstawowe
wiadomosci z zakresu poszczegdlnych rodzajéw prawa;

Teoria bezpieczenstwa

Podstawowa terminologia i typologia zwigzana z bezpieczeAstwem;
Wybrane koncepcje bezpieczeristwa; Rys historyczny tworzenia
bezpieczenstwa; Czynniki wptywajgce na ksztattowanie bezpieczenstwa;
Ewolucyjny charakter bezpieczenstwa; Wspodtczesne formy zagrozen;
Oddziatywanie bezpieczenstwa w srodowisku globalnym, regionalnym,
lokalnym, wewnetrznym i zewnetrznym

Instytucje
bezpieczenstwa
wewnetrznego

Wptyw  instytucji na  ksztattowanie  bezpieczenstwa; 0Ogdlna
charakterystyka (struktura organizacyjna, zakres kompetencji, zadania i
uprawnienia) najwazniejszych instytucji wptywajacych na bezpieczeristwo;

Ochrona danych
osobowych i
informacji niejawnych

Geneza ochrony danych osobowych; Przetwarzanie danych osobowych;
Zakres zadan i uprawnien podmiotéw nadzorujgcych ochrone danych
osobowych; Organizacja ochrony informacji niejawnych; Klauzury tajnosci;

Podstawy pomocy
przedlekarskiej

Podstawowe informacje podczas podejmowania czynnosci ratowniczych
na miejscu zdarzenia; RKO; Dziatania AED; Rodzaje ran i ich opatrywanie;
Urazy kosci i stawow; Dziatania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy

Wstep do
prawoznawstwa z
elementami prawa
karnego materialnego
i prawa wykroczen

Podstawowe elementy prawoznawstwa; Podstawowa terminologia;
Podziat przestepstw i wykroczen; Bezprawnos$é czynu i wytgczenie winy;
Kary i srodki karne; Przestepstwa i wykroczenia przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych i samorzadu terytorialnego:

Technologia
informacyjna

Omoéwienie podstawowych zasad Netykiety w komunikacji elektronicznej.
Bazy danych; Arkusze kalkulacyjne; Systemy informatyczne;

Systemy polityczne i
ekonomiczne panstwa

Geneza systemow politycznych; Ustroje gospodarcze i ich typologia;
Dziatalnos¢ panstwa w  zakresie funkcjonowania  gospodarki;
Postepowanie w polityce gospodarczej; Wptyw polityki budzetowej i
pienieznej na gospodarke wg podejscia roznych szkét ekonomicznych.

Bezpieczenstwo
panstwa

Zagrozenia bezpieczenstwa panstwa; Geopolityczne  aspekty
bezpieczenstwa panstwa; System bezpieczeistwa narodowego; Rola,
zadania i kompetencje administracji publicznej; Rola panstwa w
zapewnieniu bezpieczernstwa obywatelom; Podmioty zapewniajgce




bezpieczenstwo narodowe w RP; Wptyw sojuszy, traktatéw, porozumien i
organizacji miedzynarodowych na ksztattowanie sie bezpieczenstwa
narodowego

Bezpieczenstwo
spoteczne

Istota i zakres bezpieczenstwa spotecznego; Problemy spoteczne,
spoteczne mechanizmy genezy i identyfikacji probleméw spotecznych oraz
strategie ich rozwigzywania; Typy dewiacyjnego przystosowania w teorii
anomii; System ochrony dziedzictwa narodowego; Bezpieczenstwo
socjalne;

Podstawy zarzgdzania

Szkoty i kierunki zarzadzania; Funkcje zarzadzania; Nowoczesne metody
zarzadzania; Cykl zycia organizacji; Koncepcja systemu idealnego; Fazy
procesu decyzyjnego; System motywacyjny;

Psychologia
bezpieczenstwa

Przedmiot i zadania psychologii jako dziedziny nauki; Kierunki psychologii
bezpieczenstwa; Relacje spoteczne; Emocje, stres, zdrowie; Ludzka
Swiadomosc i jej odmienne stany; Zaburzenia psychiczne;

Cultural Diffrences
(ang.)

Kultura jej definicje i charakterystyka i gtéwne podziaty. Kultura jako
wyznacznik réwnic. Uwarunkowania kulturowe i ich wptyw ewentualne
konflikty. Role spoteczne w rdéznych kulturach i w organizacji; Kultura
organizacyjna

Dowodzenie

Istota dowodzenia; Funkcje i zasady dowodzenia; Uprawnienia i
odpowiedzialnos¢  dowddcéw; System dowodzenia w  ujeciu
miedzynarodowym; Techniczne srodki dowodzenia; Proces dowodzenia.

Zarzadzanie w
sytuacjach
kryzysowych

Podstawowe pojecia i zakres zarzadzania w sytuacjach kryzysowych; Fazy
zarzadzania kryzysowego; zarzadzanie kryzysowe w sytuacjach zagrozen;
planowanie zarzadzania kryzysowego; Case Study — gra decyzyjna.

Bezpieczenstwo
gospodarcze

Geneza i charakterystyka bezpieczenstwa ekonomicznego;
Makroekonomiczne uwarunkowania zagrozen bezpieczenstwa; Polityka
gospodarcza panstw;

Bezpieczenstwo
spotecznosci lokalnych
i ksztattowanie
bezpiecznych
przestrzeni

Bezpieczenstwo w ujeciu lokalnym — definicje i istota; Spotecznos¢ lokalna
— bezpieczenstwo zbiorowe; Zagrozenia dla bezpieczenstwa lokalnego;
Zasadnicze uwarunkowania determinujgce funkcjonowanie systemu
bezpieczenstwa na poziomie lokalnym; Metody i sposoby zapobiegania
zagrozeniom na poziomie lokalnym; Ksztattowanie bezpiecznej przestrzeni
publicznej;

Prawa cztowieka i
etyka zawodowa
funkcjonariuszy
publicznych

Etyka w ujeciu historycznym; Moralnos¢, etycznosé¢, wartosé, zasada,
prawa cztowieka, funkcjonariusz publiczny; Prawa cztowieka; Kryteria i
technika doboru na funkcjonariuszy publicznych; Problematyka anty-
dyskryminacyjna; Kodeks etyki zotnierza;




Podstawy kryminologii
i kryminalistyki

Pojecie kryminologii i jej miejsce w systemie nauk prawnych, Gtéwne nurty
kryminologii; Kryminologia a inne dyscypliny nauki; Szczegdlne kategorie
przestepstw i sprawcow, przestepczos¢ zorganizowana; Podziat $ladéw
kryminalistycznych i podstawowe sposoby ich zabezpieczania; Jednostka a
spoteczenstwo, elementy wiktymologii; Ogledziny. Podstawy teoretyczne.

Strategie
bezpieczenstwa

Geneza i ewolucja strategii; Strategie bezpieczenstwa narodowego;
Strategie obrony kolektywnej i bezpieczeristwa miedzynarodowego;
Strategia bezpieczenstwa narodowego; Wptyw strategii na ksztattowanie
bezpieczenstwa

Wywiad i kontrwywiad
gospodarczy

Geneza dziatan wywiadowczych; Podstawowa terminologia; Sposoby
realizacji dziatan wywiadowczych i kontrwywiadowczych w dziatalnosci
gospodarczej; Zagrozenia wywiadowcze; Case Study

Miedzynarodowe
srodowisko
bezpieczenstwa

Pojecie bezpieczenstwa miedzynarodowego; Zagrozenia bezpieczenstwa;
Koncepcje i dziatania na rzecz zapewniania bezpieczenstwa
miedzynarodowego; Bron Masowego Razenia (BMR) - inicjatywy
miedzynarodowe; Zakaz stosowania sity w prawie miedzynarodowym;
Gtéwne zatozenia miedzynarodowego prawa humanitarnego konfliktéw
zbrojnych;  Aktualne problemy miedzynarodowego s$rodowiska
bezpieczenstwa wobec nowych uwarunkowan geopolitycznych

Ochrona osdéb, mienia,
obiektow i obszarow

Podstawowe definicje dotyczace ochrony osdb, obiektow i obszaréw,
obszary obiekty i urzadzenia podlegajgce obowigzkowej ochronie;
Specjalistyczne Uzbrojone Formacje Ochronne i Wewnetrzne Stuzby
Ochrony; Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie
ochrony 0séb i mienia; Tryb uzyskiwania wpisu na liste kwalifikowanych
pracownikdw ochrony fizycznej i zabezpieczenia technicznego;
Uprawnienia i obowigzki pracownikéw ochrony; Zasady, przypadki i
warunki uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego lub
broni palnej; Ograniczenia w ochronie oséb i mienia; Zasady sporzgdzania
planu ochrony;

Zwalczanie
przestepczosci

Zakres pojec¢ przestepstwo i przestepczos¢; Przestepstwo w ujeciu
historycznym; Spoteczno-kulturowe uwarunkowania przestepczosci;
Przestepczosc zorganizowana, kryminalna, gospodarcza,
cyberprzestepczo$¢. Przestepczo$¢ samochodowa, handel ludimi,,
wymuszenia okupdw, uprowadzenia, fatszowanie pieniedzy, wtamania.
Profilaktyka  policyjna; Zwalczanie  przestepczosci,  kryminalnej,
gospodarczej, narkotykowej i pseudokibicow w Polsce. Rola Policji i
organdw S$cigania oraz przyjete praktyczne rozwigzania; Zwalczanie
przestepczosci zorganizowanej

Bezpieczenstwo
imprez masowych

Podstawy bezpieczeristwa imprez masowych i zgromadzen; Podstawowe
akty prawne zwigzane z organizacjg bezpieczenstwa imprez masowych i
zgromadzen w Polsce; Wymagania zwigzane z organizacja imprez
masowych; Wybrane zagrozenia imprez masowych i zgromadzen; Rola
firm komercyjnych w zapewnieniu bezpieczenstwa imprez masowych;
Rola organizacji panstwowych i pozarzgdowych w sferze bezpieczenstwa
imprez masowych; Plan ochrony imprezy masowej




Istota i
przeciwdziatanie
terroryzmowi

Istota terroryzmu — geneza, rys historyczny, rozwdj terroryzmu,
podstawowe definicje; Typologia terroryzmu; Psychologiczne aspekty
terroryzmu; Podsystem antyterrorystyczny systemu bezpieczerstwa
panstwa; Role instytucji rzgdowych wobec zagrozenia terroryzmem

Mediacje i negocjacje

Komunikacja interpersonalna; Zasady autoprezentacji i reguty wywierania
wptywu spotecznego; Konflikt w procesie mediacji i negocjacji; Modele
zarzadzania konfliktem; Znaczenie negocjacji i mediacji jako sposobu
rozwigzywania konfliktow w zyciu spotecznym.

Bezpieczenstwo w
komunikacji masowe; i
transporcie

Podstawowe pojecia z zakresu komunikacji i transportu; Instytucjonalne
ujecie bezpieczenstwa w komunikacji powszechnej i transporcie;
Podstawy ruchu drogowego — prawne aspekty; Srodki oddziatywania
wychowawczego stosowane wobec sprawcy wykroczenia oraz
postepowanie mandatowe; Bezpieczenstwo uczestnikbw ruchu
drogowego; Transport towardw niebezpiecznych; Petnienie stuzby na
drogach; Wykonywanie podstawowych czynnosci na miejscu kolizji
drogowej i wypadku drogowego; Kontrola uczestnikow ruchu drogowego

Metodyka pracy

Techniki studiowania; Tworzenie prezentacji; Wystgpienia publiczne i
autoprezentacja; Wspdtpraca w zespole; Umiejetnosci pisania; Praca

projektowej metodg projektu; Design Thinking; Metodyka projektu.
Zasady pracy nad projektem; Harmonogram projektu; Wybdr i
formutowanie problemu badawczego i hipotez badawczych; koncepcja
Seminarium rozwigzania projektu; Dobdr metod i technik realizacji projektu; Dobor i

dyplomowe (projekt)

opracowanie materiatéw Zrédtowych; Organizacja i przeprowadzenie
badan; Wykorzystanie wynikdw badan dla celéw projektu; Propozycje
rozwigzan projektowych; Redagowanie projektu dyplomowego;
Przygotowanie do obrony projektu

WF

Cwiczenia praktyczne w obszarze wybranej dyscypliny sportowej majacej
na celu rozwijanie sprawnosci fizycznej, podnoszenie stanu zdrowia
studenta; przygotowanie studenta do aktywnego uczestnictwa w kulturze
fizycznej; ksztattowanie charakteru, pozgdanych postaw w dziatalnosci
indywidualnej i zespofowej; ksztattowanie aktywnosci ruchowej
niezbednej w roznych przejawach dziatalnosci zyciowej; stwarzanie
warunkéw do samodzielnego stosowania opanowanych umiejetnosci z
zakresu ¢éwiczen w kulturze fizycznej przez cate zycie

BHP

Wprowadzenie do problematyki bezpieczenistwa i higieny pracy; Prawne
aspekty bezpieczedstwa i higieny pracy; Pomieszczenia i warunki
srodowiskowe; Charakterystyka zagrozen; Pracownie na uczelni; Wypadki
na uczelni; Ochrona przeciwpozarowa; Pierwsza pomoc w nagtych
wypadkach

Wyzwania rynku pracy

Planowanie kariery zawodowej i metody aktywnego poszukiwania pracy;
Sylwetka kandydata na rynku pracy; Analiza rynku pracy; Planowanie
kariery; Zasady, techniki, metody i narzedzia rekrutacji; Autoprezentacja
kandydata; Dokumenty aplikacyjne.




Przedmioty
specjalnosciowe
(specjalnosci)

Kryminalistyka: Historia, przedmiot i zadania kryminalistyki; Czynnosci
zmierzajace  do ustalenia i ujecia sprawcy przestepstwa; Slady
kryminalistyczne; Sledcze badanie miejsca zdarzenia; Ekspertyzy
kryminalistyczne; Elementy medycyny sadowej; Wybrane elementy prawa
karnego materialnego i procesowego; Informatyka kryminalistyczna i
kryminalistyczne bazy danych; Metody identyfikacji kryminalistycznej

Stuzby mundurowe i porzadek publiczny: Stuzby i sity specjalne; Wybrane
zagadnienia prewencji; Krajowy System Ratowniczy; Profilaktyka
spoteczna; Taktyka i techniki interwencji; Postepowanie policjanta w
sytuacjach kryzysowych; Dowodzenie; Wybrane uprawnienia stuzb
mundurowych; Teoria uzycia sSrodkéw przymusu bezposredniego

Zarzadzanie kryzysowe: Wspodtczesne zagrozenia spoteczne; Rola policji w
zapewnieniu ochrony obywateli; Systemy zabezpieczenia mienia i
infrastruktury krytycznej; Krajowy system ratowniczy; Dowodzenie w
sytuacji kryzysowej; Rola mediéw w sytuacji kryzysowej;, Operacje i
techniki operacyjne; Logistyka w zarzadzaniu kryzysowym; Struktura i
funkcjonowanie obrony cywilnej

Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych: Podstawy prawne
ochrony danych osobowych; Zasady przetwarzania danych osobowych;
Analiza zagrozen i ocena ryzyka zwigzanego z ochrong danych;
Kompetencje podmiotéw przetwarzajgcych dane osobowe; Ochrona
informacji niejawnych; Bezpieczenstwo w sieciach teleinformatycznych;
Tworzenie i wykorzystanie baz danych; Zarzadzanie ciggtoscig dziatania;
Planowanie i realizacja audytéw w zakresie zabezpieczenia informacji

Menadzer bezpieczestwa biznesu: Rodzaje organizacji i ich
funkcjonowanie, Metody, techniki i Zrédta pozyskiwania informacji,
Zarzadzanie ryzykiem w bezpieczenstwie informacji, Praktyczne
aspekty skutecznego wdrazania i zarzadzania systemem zgtaszania
nieprawidtowosci, Koncepcje i modele bezpieczeristwa i ciggtosci
biznesu, Metody prowadzenia $ledztw wewnetrznych, Prawne i
praktyczne aspekty ochrony sygnalistdow w organizacji, Zarzadzanie
Compliance i kulturg organizacyjng, Analiza informacji

Ecology and
Environmental
Protection ( ang.)

Turystyka a s$rodowisko przyrodnicze: podstawowe pojecia; Presja
aktywnos¢ turystycznej i rekreacyjnej na Srodowisko przyrodnicze;
Swiadczenie ekosystemdéw; Srodowisko przyrodnicze jako walor
turystyczny; Efekty zewnetrzne i ich internalizacja; Polityka ekologiczna i
jej instrumenty — konserwatorska ochrona przyrody; Zarzgdzanie ruchem
turystycznym na obszarach chronionych; Polityka ekologiczna -
instrumenty ekonomiczne; Turystyka w Swietle koncepcji trwatego i
zrobwnowazonego rozwoju; Zasoby i walory przyrodnicze; Identyfikacja
Swiadczen  ekosystemow; Wykorzystanie waloréw i zasobow
przyrodniczych w rozwoju oferty turystycznej; Ocena wptywu realizacji
przedsiewziecia na srodowisko




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2024/25:
Kryminalistyka

Stuzby mundurowe i porzadek publiczny
Zarzadzanie kryzysowe

Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych
Menadzer bezpieczenstwa biznesu

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1 Nauki o bezpieczenstwie- dyscyplina wiodaca 70%
2 Nauki o zarzgdzaniu i jakosci 30%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktow ECTS

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE

97

STUDIA NIESTACJONARNE

70
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 118 7
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne ’
taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkow studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w 5
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne
taczna liczba punktédw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 83
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 36

zawodowym




C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar praktyk, dla studentéw, rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim 2024/25 wynosi

960 godzin (36 ECTS). Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk

zawodowych, student realizuje moduty obowigzkowe i wybiera moduty sposréd modutéw do wyboru.

Praktyki mogg by¢ realizowane nastepujgcych podmiotach: Urzedy gminy, urzedy miasta, starostwa

powiatowe, urzedy marszatkowskie, urzedy wojewddzkie, straz gminna, miejska, inne jednostki
administracji niezespolonej, Policja, jednostki Paristwowej Strazy Pozarnej, jednostki Sit Zbrojnych RP,

jednostki Strazy Granicznej, jednostki Stuzby Wieziennej, jednostki Stuzby Celnej, Inspekcja Transportu
Drogowego, Straz Ochrony Kolei, agencje ochrony mienia, agencje detektywistyczne, straz
przemystowa, ABW, CBA, kancelarie niejawne lub jawne, wydziaty zarzadzania kryzysowego, inne

podmioty realizujgce zadania z zakresu ochrony bezpieczerstwa i porzadku publicznego.

Praktyka zawodowa

Moduty obowigzkowe:

Podstawy prawne i przedmiot dziatalnosci podmiotu w zakresie
bezpieczenstwa i porzadku publicznego; Organizacja podmiotu;
Dokumentacja organizacyjna podmiotu; Ksztattowanie poczucia etyki
zawodowej;

Moduty do wyboru:

System zarzadzania w jednostkach administracji bezpieczenstwa i
porzadku publicznego; System informatyczny wspomagania systemu
bezpieczenstwa i porzgdku publicznego; Kontrola i nadzér w jednostkach
administracji bezpieczenstwa i porzadku publicznego; Audyt wewnetrzny
w jednostkach administracji bezpieczenstwa i porzgdku publicznego;
Ksztattowanie komunikacji spotecznej i budowanie wizerunku instytucji w
duchu przyjaznej administracji; Fundusze unijne w zakresie ksztattowania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego; Prawo UE w zakresie
implementacji w jednostkach administracji bezpieczenstwa i porzadku
publicznego; System bezpieczenstwa publicznego i zarzadzania
kryzysowego; Planowanie w sytuacjach kryzysowych; Monitoring i
zarzadzanie informacja w zarzadzaniu kryzysowym; Logistyka w
zarzadzaniu kryzysowym; Zadania obronne w administracji publicznej;
Ochrona informacji niejawnych i danych osobowych; Ochrona
przeciwpozarowa i ratownictwo; Ochrona bezpieczenstwa panistwa i
porzadku publicznego; Ochrona obiektéw i mienia.




D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALtEGO CYKLU KSZTALCENIA

e weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru wiedzy
o quiz interaktywny na platformie Moodle (pytania testowe i opisowe)
kolokwium pisemne (pytania testowe i opisowe)
egzamin pisemny (pytania testowe, opisowe)
kolokwium ustne
sprawdziany srédsemestralne
indywidualne lub zespotowe opracowanie tematu
indywidualna praca pisemna w postaci eseju lub referatu
analiza studium przypadku
raport
o projekt dyplomowy (czes¢ teoretyczna z bibliografia)
e weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru umiejetnosci
o projekt
aktywnos$¢ na zajeciach rozumiana jako zaangazowanie w prace grupowg
zadania o charakterze praktycznym wykonywanie indywidualnie lub w zespotach
symulacje podczas zajec
kolokwium pisemne (pytania problemowe)
egzamin pisemny (pytania problemowe)
projekt dyplomowy (czes¢ praktyczna - badania ankietowe, analiza danych, wnioski,
rekomendacje)
o weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru kompetencji spotecznych
o dyskusja moderowana lub debata przeprowadzona podczas zajeé
udziat w zajeciach rozumiany jako aktywna konwersacja z prowadzacym
prezentacja zagadnienia lub projektu na forum, obrona projektu
udzielanie kolezenskiej informacji zwrotnej
projekt dyplomowy (samoocena zwigzana z wktadem pracy wtasnej w projekt
zespotowy)

0 0O O O O 0 O O

0 O O O O O

o
o
o
o

Szczegblnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia sie osigganych przez studentow
jest praca dyplomowa, powstajgca w ramach seminarium dyplomowego oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajgcym trzy semestry oraz realizacji pracy dyplomowej w formie
projektu wedtug standardow przyjetych przez uczelnie, jej oceny przez promotora i recenzenta, a takze
jej obrony, dokonywany jest pomiar szerokiego spektrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci
kierunkowych oraz kompetencji spotecznych. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad i
kryteriéw, adekwatnie do przyjetych dla projektow dyplomowych zatozen oraz wytycznych. Szczegdlng
role petni Komisja ds. jakosci prac dyplomowych, ktérej zadaniem jest opiniowanie tematéw prac
dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studiow. Ogdlne zasady procesu dyplomowania
okresla Regulamin Studidw, natomiast szczegdétowa procedura przystgpienia do egzaminu
dyplomowego jest publikowana w Extranecie/Intranecie z odpowiednim wyprzedzeniem.

Projekt dyplomowy na studiach | stopnia przygotowywany jest przez studentow w zespotach
i z zatozenia zawiera koncepcje rozwigzania problemu praktycznego lub teoretycznego z zakresu
studiowanego kierunku. Realizacja celdw szczegdétowych pracy oparta jest na analizie literatury
przedmiotu oraz przeprowadzeniu postepowania badawczego. Na bazie wiedzy pozyskanej na
podstawie powyzszych dziatan oraz w toku studidéw, dyplomanci realizujg cel nadrzedny pracy, jakim
jest autorska propozycja rozwigzania zidentyfikowanego problemu.

PLANY STUDIOW



Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Finanséw i Bankowosci) Plan studiow dla rocznika 2024/25

Studia niestacjoname - | stopnia - Bezpieczenstwo wewnetrzne

Forma Rok 12024/25 Rok 11 2025/26 Rok Il 2026/27
L zalicze Se Se Se Se Se
g lE nia m 1 Sem 2 m 3 m 4 m 5 m
o | ct Zlz EC EC EC EC EC
Przedmiot dzsEOZWCLPESTSWCLPESTSWCLPESTSWCLPESTSWCLPESTSWCL
15 1 6 1 6
Jezyk obcy 2|14 X | x 6 0 7 6 0 7
0] 0
19 212 2|4 2|4
Przedmioty specjalnosciowe 2|24 X 414 6 |48 91418
2 2 2
96 4 4 4
Praktyka zawodowa 036 X 0|9 0] 9 09
11 4 3 3 1
Metodyka pracy projektowej 6| 7 X 2 0 2 2 2 2 2 0 1
2 2
Seminarium dyplomowe 5| 9 X 8 2 4 3 4
BHP 41 0 X 4
a
k 1
Wyzwania rynku pracy 20| 1 X 0|4 6 1
a
k 3
Podstawy prawa 38| 3 X 0|6 2 3
1 11
2 | Teoria bezpieczenstwa 32| 5|x|x 66 5
1 1
3 | Instytucje bezpieczenstwa wewnetrznego 16| 2 X 6 2
1 | Ochrona danych osobowych i informacji 111
4 | niejawnych 32| 4|x|x 66 4
1 1
5 | Podstawy pomocy przedlekarskiej 20| 2 X 6 4 2
1 | Wstep do prawoznawstwa z elementami
6 | prawa kamego materialnego i prawa 111
wykroczen 32| 4 X 6|6 4




1 a

7 k 1
Technologia informacyjna 22 0|6 6

1

8 | Systemy polityczne i ekonomiczne panstwa 16

1 101

9 | Bezpieczenstwo panstwa 32 6|6

2 101

0 | Bezpieczenstwo spoteczne 32 6|6

2 a

1 k
Podstawy zarzadzania 40 o|8

2 1

2 | Psychologia bezpieczenistwa 16 6

2 a

3 k 2
Cultural Differences (ang.) 26 o6 0

2 1

4 | Dowodzenie 16 6

2 1

5 | Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych 32 6

2 1

6 | Bezpieczenstwo gospodarcze 16 6

2 | Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych i 111

7 | ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni 32 6|6

2 | Prawa czlowieka i etyka zawodowa 1

8 | funkcjonariuszy publicznych 16 6

2 112

9 | Podstawy kryminologii i kryminalistyki 36 610

3 1

0 | Strategie bezpieczenstwa 16 6

3 1

1 | Wywiad i kontrwywiad gospodarczy 16 6

3

2 | Miedzynarodowe $rodowisko bezpieczerstwa | 16

3 a

3 k 3
Ochrona 0s6b i mienia 40 0|8 2

3 101

4 | Zwalczanie przestepczosci 32 6|6

3 a

5 k 3
Bezpieczenistwo imprez masowych 40 0|8 2




3
6 | Istota i przeciwdziatanie terroryzmowi 16| 2 2
3 101
7 | Mediacje i negocjacje 32| 4 6|6 4
3 | Bezpieczenstwo w komunikacji masowej i 1
8 | transporcie 32| 4 6 4
3 a
9 k 2
Ecology and Environmental Protection (ang) | 26 | 2 0|6 0 2
. . . 2 1 112 112 2 2
Liczba godzin zorganizowanych 68 | 18 1 24 44 8 4 419 24
0 0|0 24 |2 0 29 0/0]4|0]34 0/0/4|0|35 8(0/{0/0[0]|30|0]|4 0/0|0|28
. . 18
W tym liczba godzin kontaktowych 36 23 232 490 520 400 394
27
Liczba godzin pracy wiasnej studenta 60
45
taczna liczba godzin 96




Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Finanséw i Bankowosci) Plan studiéw dla rocznika 2024/25

Studia stacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo wewnetrzne

Forma Rok 12024/25 Rok 11 2025/26 Rok Il 2026/27
zalicze Se
L nia m 1 Sem 2 Sem 3 Sem 4 Sem 5 Sem 6
g |E E E E E E
o |ct Z|Z|W|C|L|/PE|S|CT(W|C|L|P/E|S|CT|(WC|L|PE|S|CT/W|C|L/PIE|S|[CT|W|C|L|/P|E/S|CT|{W[C|L|P
Przedmiot dz| s |E|o|z S S S S S
24| 1 6 6 6 6
Jezyk obcy 0| 4 X | x 0 4 0 4 0 3 0 3
0| 0
24| 2 3|3 3|6 3|6
Przedmioty specjalnosciowe 0| 4 X 00 6 0|0 910(0
2 2 2 2
9% | 3 4 4 4 4
Praktyka zawodowa 0| 6 X 09 0|9 09 0
11 4 3 3 1
Metodyka pracy projektowej 6| 7 X 2 0 2 2 2 2 2 0 1
2 2
Seminarium dyplomowe 56| 9 X 8 2 4 3 4
3 3
Wychowanie fizyczne 60| 0 X 0 0
8 0| 0
° | P 4] 0 x 4
1 1
0 | Wyzwania rynku pracy 16| 1 X 6 1
1 a
1 k 3
Podstawy prawa 38| 3 X 016 2 3
1 3|2
2 | Teoria bezpieczenstwa 50| 5|x|x 00 5
1 3
3 | Instytucje bezpieczenstwa wewnetrznego 30| 2 X 0 2
1 | Ochrona danych osobowych i informacii 3|2
4 | niejawnych 50| 4|x|x 00 4
1 2
5 | Podstawy pomocy przedlekarskiej 20 2 X 0 2
1 | Wstep do prawoznawstwa z elementami
6 | prawa kamego materialnego i prawa 3|2
wykroczen 50| 4 X 00 4




1

7 | Technologia informacyjna 30

1 2

8 | Systemy polityczne i ekonomiczne panstwa | 24 4

1 3|2

9 | Bezpieczenstwo panstwa 50 00

2 3|2

0 | Bezpieczenstwo spoteczne 50 0[]0

2 3|2

1 | Podstawy zarzadzania 50 00

2 3

2 | Psychologia bezpieczenstwa 30 0

2 a

3 k
Cultural Differences (ang.) 26 0|6

2 3

4 | Dowodzenie 30 0

2 2

5 | Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych 40 0

2 3

6 | Bezpieczenstwo gospodarcze 30 0

2 | Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych i 2

7 | ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni 40 0

2 | Prawa cztowieka i etyka zawodowa 2

8 | funkcjonariuszy publicznych 20 0

2 2

9 | Podstawy kryminologii i kryminalistyki 44 0

3 2

0 | Strategie bezpieczenstwa 24 4

3

1 | Wywiad i kontrwywiad gospodarczy 24

3 | Migdzynarodowe $rodowisko

2 | bezpieczenstwa 30

3 2|2

3 | Ochrona os6b i mienia 40 0|0

3 2|2

4 | Zwalczanie przestepczosci 40 010

3 2

5 | Bezpieczenstwo imprez masowych 24 4

3

6 | Istota i przeciwdziatanie terroryzmowi 24

3 2|3

7 | Mediacje i negocjacje 50 0]0




Elektronicznie
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3 | Bezpieczenstwo w komunikacji masowej i 2|2
8 | transporcie 40| 4 00 4
3
9 2
Ecology and Environmental Protection (ang) | 26 | 2 6 0 2
27 1 2|1 1 2 1 2 111 2 1 2
Liczba godzin zorganizowanych 16 1 4 112 704 3|7 7 7 06 4 2 24
8 6 0|0 24 (4|0 0 33|04 0/2|0 |3 8 0 0[31(4|4|0/0{0]|0]33 0/0/0/0|0]28
. . 25| 0
W tym liczba godzin kontaktowych 36 308 386 546 538 508 430
20
Liczba godzin pracy wiasnej studenta 83
46
taczna liczba godzin 19
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