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. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego

stopnia / jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

taczna liczba punktéow ECTS dla danej formy

studiow.

180

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow
4632 4609
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Wymiar praktyk zawodowych 960
Jezyk prowadzenia studidw polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2024




Il. EFEKTY UCZENIA SIE

PROFIL PRAKTYCZNY

symbol efektu opis efektdw uczenia sie dla absolwenta studiéw | stopnia kod

na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ uniwersalnej
charakterystyki
poziomu
drugiego dla
kwalifikacji na
poziomie VI

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie:

FIR_I_WO01 w stopniu zaawansowanym terminologie uzywang w P6S_WG
finansach i rachunkowosci oraz zastosowanie tych
terminéw w obrebie pokrewnych dyscyplin i specjalnosci;
miejsce nauk o finansach i rachunkowosci w systemie nauk

spotecznych
FIR_I_WO02 wybrane koncepcje wyjasniania zjawisk gospodarczych P6S_WG
FIR_|I W03 funkcje panstwa w gospodarce i zasady gospodarki P6S WG

finansowej panstwa

FIR_| W04 w stopniu zaawansowanym zasady funkcjonowania rynku P6S WG
finansowego i rodzaje instrumentéw finansowych

FIR_|I_WO05 w zaawansowany sposoéb instytucje finansowe, ich zadaniai | P6S_WG
znaczenie dla gospodarki

FIR_I_WO06 podstawowe normy zycia spotecznego P6S WG

FIR_I_WO07 w stopniu zaawansowanym powigzania rachunkowosci i P6S_WG
finanséw z dziatalno$cig gospodarcza

FIR_I_WO08 w stopniu zaawansowanym sposoby i metody P6S_WG
pozyskiwania, gromadzenia i przetwarzania danych i
informacji ekonomicznych pochodzacych z réznych zrédet
oraz ich prezentowania ze szczegdélnym uwzglednieniem
sporzadzania sprawozdania finansowego

FIR_I_WO09 metody matematyczne, statystyczne, ekonometryczne i P6S_WK
technologie informatyczne zwigzane z finansami i
rachunkowoscig oraz mozliwosci ich wykorzystania w
finansach i rachunkowosci

FIR_I_W10 w stopniu zaawansowanym metody i narzedzia P6S_WG
wykorzystywane do oceny kondycji finansowej
przedsiebiorstwa




FIR_I_W11 zagadnienie zmiany wartosci pienigdza w czasie oraz P6S_WK
mozliwosci jego zastosowania w finansach i rachunkowosci

FIR_I_W12 kluczowe przepisy prawa i inne normy regulujace P6S_WG
funkcjonowanie podmiotéw w gospodarce

FIR_I_W13 zasady etyki w dziedzinie rachunkowosci i finanséow P6S_WK

FIR_| W14 proces ksztattowania sie systemu ekonomicznego na P6S WG
Swiecie oraz role i znaczenie spotecznej odpowiedzialnosci P6S WK
w zjawiskach ekonomicznych

FIR_I_W15 w stopniu podstawowym znaczenie wtasnosci P6S_WK
intelektualnej i praw autorskich

FIR_|I W16 ogblne zasady organizowania i rozwoju form indywidualnej | P6S_WK
przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi:

FIR_I_UO1 postugiwac sie w praktyce specjalistyczng terminologig z P6S_UW
zakresu rachunkowosci i finanséw

FIR_I_UO02 zastosowac poznane teorie finansdw i rachunkowosci do P6S_UW
analizy oraz interpretacji zjawisk lub proceséw
ekonomicznych w ujeciu przyczyn, przebiegu i skutkdw

FIR_1_UO3 analizowac i interpretowac zjawiska i procesy spoteczno- P6S _UW
gospodarcze

FIR_| _UO4 przeprowadzi¢ analize ekonomiczng jednostek P6S _UW
gospodarczych

FIR_I_UO5 oceni¢ efektywnosc i ryzyko proponowanych rozwigzan P6S_UW
probleméw z zakresu finanséw

FIR_1_UO06 prowadzi¢ ewidencje operacji gospodarczych, dokonywac P6S _UW
wyceny sktadnikdw majatku oraz sporzadzac¢ sprawozdanie
finansowe

FIR_I_U07 korzystac z przepiséw prawa oraz norm zwigzanych z P6S_UW
finansami i rachunkowoscig

FIR_I_U08 taczy¢ w zaawansowany sposob wiedze i umiejetnosci z P6S_UW
finanséw i rachunkowosci zdobywane na studiach z wiedza
i umiejetno$ciami nabywanymi w praktyce zawodowej

FIR_1_UO09 komunikowac sie z otoczeniem oraz przekazywac swojg P6S_UK

wiedze przy uzyciu roznych srodkow przekazu (zaréwno w




jezyku polskim jak i obcym), w tym takze uczestniczyé w
debacie

FIR_I_U10 prezentowad zdobytg wiedze i umiejetnosci w mowie i P6S_UK
pismie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych

FIR_I_U11 postugiwac sie jezykiem obcym réwniez w zakresie nauk P6S_UK
ekonomicznych na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

FIR_I_U12 stosowac wybrane narzedzia informatyczne P6S_UW

FIR_I_U13 stosowac metody matematyki finansowej w procesie oceny | P6S_UW
optacalnosci inwestycji rzeczowych i kapitatowych oraz
wyceny instrumentow finansowych

FIR_I_U14 pracowac i wspétdziata¢ w réznych grupach spotecznychiw | P6S_UO
réznych rolach

FIR_|_U15 wybieraé priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez P6S _UO
siebie lub innych celu badz zadania

FIR_|I_U16 samodzielnie rozwijac sie przez pozyskiwanie nowej wiedzy | P6S_UU
i umiejetnosci

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Absolwent jest gotow do:

FIR_I_KO1 krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci P6S_KK
zawodowych oraz spotecznych

FIR_|_K02 rozstrzygania dylematow etycznych zwigzanych z P6S_KR
wykonywaniem zawodu

FIR_I_KO3 uzasadniania i wyjasniania wtasnych poglagddw oraz oceny P6S_KK
pogladdéw innych dotyczacych problemoéw spoteczno-
ekonomicznych

FIR_I_K04 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy oraz P6S_KO

inicjowania dziatan na rzecz interesu spotecznego
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FiR_I_U0S X | x

FiR_I_U09 | X X | x|x
FiR_I_U10 x| |x

FIR__U11 |X X
FiR_I_U12 X X X X

FiR_I_U13 X X X

FiR_I_U14 X X

FiR_I_U15 X

FiR_I_U16 X X X | X X X X
FiR_I_KO1 x| x| |x X X X X | x X
FiR_I_K02 X X
FiR_I_KO3 X X X

FiR_I_K04 X X X X X | x

B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY
ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Arkusz kalkulacyjny w
finansach

Wprowadzanie danych liczbowych i tekstowych z klawiatury, z zewnetrznych
irédet danych (Text, XML, baza danych) i z wykorzystaniem funkcji
automatycznego wypetniania danymi (serie danych, listy, sprawdzanie
poprawnosci). Formatowanie komérek — oraz tworzenie formut. Adresowanie
wzgledne, bezwzgledne, mieszane i miedzyarkuszowe. Wyszukiwanie funkcji
(finansowych, statystycznych, logicznych itd.). Filtrowanie i sortowanie danych.
Wykresy z wyznaczeniem réwnania linii trendu. Funkcje tablicowe. Hurtownia
danych i data mining.

System finansowy

Istota, funkcje i zasady dziatania systemu finansowego. Struktura krajowego
systemu finansowego. System bankowy w Polsce. Rynek pieniezny i kapitatowy.
Rynek walutowy i rynek instrumentédw pochodnych. Rynek ubezpieczeniowy.
System budzetowy panstwa i system finansowy jednostek samorzgdu
terytorialnego. Pomoc publiczna. Finanse podmiotéw sfery realnej -
gospodarstwa domowe i przedsiebiorstwa. Zarzgdzanie budzetem domowym.

Mikroekonomia

Prawo popytu i podazy, réwnowaga rynkowa. Elastyczno$¢ popytu i podazy.
Podstawy decyzji ekonomicznych producenta i konsumenta. Koszty produkgcji.
Maksymalizacja zysku jako cel dziatania przedsiebiorstwa, prég rentownosci.
Podstawowe struktury rynku.

Matematyka w finansach

Funkcje elementarne. Rachunek procentowy, w tym dyskonto. Pochodna funkgcji.
Ekstrema funkcji jednej zmiennej. Strumienie pieniedzy. Systemy rat kredytowych
i ptatnosci okresowe. Dziatania na macierzach. Uktady rdéwnan liniowych.
Pochodne funkcji dwdch zmiennych. Ekstrema bezwarunkowe funkcji dwdch
zmiennych.

Podstawy
rachunkowosci

Pojecie i klasyfikacja majatku jednostki oraz zrédet finansowania. Polityka
rachunkowosci i zaktadowy plan kont. Koszty i przychody. Klasyfikacja i zasady
funkcjonowania kont ksiegi gtdwnej oraz pomocniczej. Poprawianie btedéw




ksiegowych. Konta bilansowe i wynikowe oraz ewidencja operacji gospodarczych.
Inwentarz a inwentaryzacja.

Makroekonomia

Gtéwne problemy i nurty makroekonomii. Panstwo w gospodarce rynkowej.
Wielkos¢ produkcji w gospodarce zamknietej. Pomiar PKB i wzrost gospodarczy.
Polityka fiskalna. Gospodarka otwarta. Rynek pracy. Rynek pienigdza i polityka
pieniezna. Wahania koniunkturalne.

Propedeutyka prawa

Zasady ustrojowe RP. Normy prawne. System prawa. Zrédta prawa i tworzenie
prawa. Wyktadania prawa. Ogodlna charakterystyka prawa: administracyjnego,
finansowego, karnego, cywilnego, rodzinnego, prawa pracy oraz prawa
handlowego.

Podatki

Teoria podatkéw i prawa podatkowego. Zasady podatkowe i zasady legislacji
podatkowej. Wyktfadnia i systematyka prawa podatkowego. Podatki dochodowe.
Podatek od towardw i ustug. Podatek akcyzowy. Podatki lokalne. Podstawowe
zasady i regulacje miedzynarodowego prawa podatkowego oraz prawa
podatkowego UE. Umowy o unikaniu podwdjnego opodatkowania. Postepowanie
podatkowe na gruncie Ordynacji podatkowej. Przestepstwa i wykroczenia
skarbowe.

Propedeutyka filozofii

Elementy filozofii bytu. Elementy filozofii poznania (empiryzm, racjonalizm,
sceptycyzm).  Elementy  filozofii  nauki  (indukcjonizm,  hipotetyzm,
falsyfikacjonizm). Elementy filozofii spotecznej (podmiotowos¢ i
odpowiedzialnos$¢, jednostka i spoteczenstwo, moralnos¢ i etyka zachowan,
zmiany cywilizacyjne i ich konsekwencje).

Rachunkowos¢
finansowa

Funkcjonowanie rachunkowosci w Polsce (obowigzek prowadzenia ksigg
rachunkowych, zasady rachunkowosci itp.). Charakterystyka wykazu kont ksiegi
gtéwnej. Charakterystyka i podziaty kosztéw. Ujmowanie kosztéw w ksiegach
rachunkowych w dwéch ukfadach. Rozliczanie kosztdw w czasie. Ewidencja
przychodéw. Rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw. Elementy wptywajace na
wysoko$¢ zysku/straty brutto i netto w poréwnawczej i kalkulacyjnej metodzie
ustalania wyniku finansowego jednostki. Ewidencja sktadnikow majatku jednostki
(aktywow trwatych, srodkéw pienieznych, inwestycji, rozrachunkow z
kontrahentami oraz pracownikami, materiatéw i towaréw oraz produktow
gotowych itd.). Kapitaty wtasne — sktadniki i ewidencja.

Bankowos$¢

Istota dziatalnosci bankowej. Definicja i podziat ustug bankowych. System
bankowy i rodzaje bankdw. Bank centralny i jego zadania. Depozyty bankowe.
Bankowe rozliczenia pieniezne. Ustugi kredytowe bankdéw. Sie¢ stabilnosci
finansowe;j.

Statystyka w finansach

Opracowanie i prezentacja materiatu statystycznego. Analiza struktury
zbiorowosci z wykorzystaniem miar klasycznych oraz pozycyjnych. Analiza
poréwnawcza struktur. Analiza wspoéfzaleznosci zjawisk. Analiza dynamiki zjawisk
oraz szeregi czasowe. Wyznaczanie funkcji trendu liniowego. Ocena dopasowania
trendu do danych empirycznych. Prognozowanie na podstawie trendu. Analiza
szeregdw czasowych z wykorzystaniem indywidualnych indekséw dynamiki.
Srednie tempo zmian i prognozowanie.

Rynki finansowe

Klasyfikacja rynkéw finansowych, schemat funkcjonowania rynku finansowego.

Pojecie i klasyfikacja instrumentéw finansowych. Analiza instrumentéw
finansowych z punktu ponoszonego ryzyka i oceny dochodu. Cechy i rodzaje
instrumentéw rynku pienieznego. Cechy i rodzaje instrumentéw rynku

kapitatowego. Cechy i rodzaje instrumentéw rynku terminowego. Cechy i rodzaje
instrumentéw rynku walutowego. Instrumenty rynku depozytowo-kredytowego.
Obroét instrumentami finansowymi. Organizacja i rozwdj rynku kapitatowego.




Podaz i popyt na rynku finansowym. Instytucjonalna sie¢ bezpieczeristwa rynku
finansowego.

Sprawozdawczos$é
finansowa

Zasady sporzgdzania poszczegélnych elementdw sprawozdania finansowego
jednostki. Wycena bilansowa i aktualizacja aktywdéw i pasywdw. Zakres
informacyjny i sporzadzanie bilansu ksiegowego jednostki. Zakres informacyjny
oraz sporzadzanie rachunku zyskéw i strat jednostki w wariantach poréwnawczym
i kalkulacyjnym. Pomiar kosztéw i przychodéw oraz ustalenie wyniku bilansowego
i podatkowego. Zakres informacyjny oraz sporzadzanie rachunku przeptywéw
pienieznych jednostki metodami posrednig i bezposrednig. Zakres informacyjny
oraz sporzgdzanie pozostatych elementéw sprawozdania finansowego jednostki.

Podstawy zarzadzania

Szkoty i kierunki zarzadzania a nowoczesne organizacje. Podstawowe analizy
otoczenia, interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni. Funkcja planowania w
procesie zarzadzania. Efektywne sposoby organizacji pracy, normy
wewnatrzorganizacyjne. Motywowanie pracownikdw jako funkcja zarzadzania.
Kontrolowanie w zarzadzaniu. Klasyczne i wspdtczesne struktury organizacyjne w
organizacjach. Istota pracy kierowniczej, style zarzadzania. Podstawy analizy
strategicznej dla wyznaczania celéw marketingowych przedsiebiorstwa. Elementy
marketingu MIX.

Finanse przedsiebiorstw

Przedsiebiorstwo i cel jego dziatalnosci w swietle finansow przedsiebiorstw. Finan
przedsiebiorstw na tle innych subdyscyplin ekonomicznych: mikroekonon
i rachunkowosci. Kryteria podejmowania decyzji finansowych. Inwestycje kapitatow
rodzaje obligacji i akcji, ryzyko i wycena. Kapitat obrotowy netto i cykl konwer
gotowki. Planowanie rachunku przeptywéw pienieznych. Koszt kapitatu wtasneg
obcego. Ocena ekonomicznej optacalnosci inwestycji. Dzwignia finansowa i ryzy
finansowe. Wycena przedsiebiorstwa jako narzedzie ksztattowania jego wartosci.

Prawo cywilne i
gospodarcze

Ksztattowanie sie, unifikacja i kodyfikacja prawa cywilnego w Polsce. Rodzaje
zrédet prawa cywilnego. Rodzaje norm i przepisdw prawa cywilnego. Zasady
prawa cywilnego. Pojecie i rodzaje praw podmiotowych. Przedmioty stosunku
cywilnoprawnego. Pojecia osoby fizycznej, konsumenta i przedsiebiorcy.
Zdarzenia cywilnoprawne. Os$wiadczenia woli. Sposoby zawierania umoéw.
Rekojmia i gwarancja. Przedstawicielstwo, petnomocnictwo i prokura. Kodeks
spotek handlowych. Rodzaje spétek prawa handlowego. Zasady ogdlne prawa
handlowego. Rejestracja i reprezentacja spétek. Ustawa o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej.

Ubezpieczenia

Pojecie ryzyka. Zarzadzanie ryzykiem. Zdarzenia losowe. Pojecie ubezpieczenia.
Ubezpieczenie jako urzadzenie gospodarcze. Klasyfikacja ubezpieczen
gospodarczych. Ubezpieczenia obowigzkowe na przyktadzie ubezpieczenia OC
posiadaczy pojazdéw mechanicznych. System ubezpieczen spotecznych w Polsce.
Funkcje i zasady ubezpieczen. Rynek ubezpieczeniowy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rynku ubezpieczeniowego w Polsce. Ubezpieczenie jako
instytucja prawna. Ogélne warunki ubezpieczen i ich znaczenie w ksztattowaniu
tresci stosunku ubezpieczenia.

Analiza ekonomiczno-
finansowa

Definicja, rola i klasyfikacja analizy ekonomicznej. Zrédta informacji w analizie
ekonomiczno-finansowej. Metoda porownan jako narzedzie analityczne.
Zastosowanie metod deterministycznych. Metody stochastyczne. Wstepna ocena
sytuacji finansowej podmiotu gospodarczego. Ocena sytuacji majatkowo-
kapitatowej jednostki. Analiza wskaznikowa. Syntetyczna ocena sytuacji
finansowej podmiotu gospodarczego. Ocena ryzyka bankructwa podmiotu
gospodarczego.

Finanse
miedzynarodowe

Miedzynarodowy rynek finansowy. Wspdtczesne systemy kursowe i kursy
walutowe. Pojecie, formy i przyczyny inwestycji zagranicznych. Motywy,
determinanty oraz skutki zagranicznych inwestycji bezposrednich. Przeptywy




finansowe w korporacji miedzynarodowej a globalizacja gospodarki swiatowe;.
Budzetowanie kapitatowe projektéw miedzynarodowych. Miedzynarodowe
centra finansowe, rynki eurowalutowy i eurokredytowy. Swiatowe kryzysy
finansowe, a integracja i regulacja rynkéw. Unia walutowa. Bilans ptatniczy i jego
rownowaga.

Przedsiebiorczos¢

Regionalny i lokalny  aspekt  przedsiebiorczosci. Przedsiebiorczos¢
miedzynarodowa. Planowanie dziatalnosci gospodarczej. Analiza wariantow
wyboru: pomyst - mozliwosci realizacyjne — prawdopodobieristwo odniesienia
sukcesu. Zakfadanie dziatalnosci gospodarczej. Biznesplan w praktycznym
zastosowaniu. Znaczenie innowacyjnosci w biznesie. Analiza rynku i konkurencji.
Plany finansowe. Tworzenie kosztorysow i budzetow. Mozliwosci pozyskiwania
funduszy na uruchomienie firmy. Omodwienie cech i umiejetnosci liderow nowych
przedsiewzieé. Rola Internetu w przedsiebiorczosci.

Cultural Differences
(przedmiot po angielsku)

Kultura, kultura narodowa, tozsamos¢ narodowa. Podziat kultur w réznych
ujeciach. Komunikacja werbalna i niewerbalna w réznych kulturach. Rdznice
kulturowe w procesie negocjacji. Protokét i etykieta w biznesie
miedzynarodowym.

Jezyk obcy

Informacje osobiste. Spoteczenstwo i rodzina. Zdrowie i odzywianie. Media.
Nauka i edukacja. Praca i gospodarka. Srodowisko naturalne.
Sprawy ogdlnoswiatowe. Sport i rekreacja. Rozrywka. Pogoda. Trendy
technologiczno-spoteczne.  Zakupy. Transport. Rozmowy telefoniczne.
Korespondencja.

Metodyka pracy
projektowe;j

Techniki studiowania. Tworzenie prezentacji. Wystgpienia publiczne i
autoprezentacja. Wspodtpraca w zespole. Umiejetno$¢ pisania. Praca metoda
projektu. Design Thinking. Metodyka projektu.

Seminarium dyplomowe

Zasady pracy nad projektem. Harmonogram projektu. Wybér i formutowanie
problemu badawczego i hipotez badawczych. Koncepcja rozwigzania problemu
badawczego. Dobdér metody i techniki realizacji projektu. Dobdr i opracowanie
materiatéw Zrdodtowych. Organizacja i przeprowadzenie badan. Wykorzystanie
wynikdw badan dla celéw projektu. Propozycje rozwigzan projektowych.
Redagowanie projektu dyplomowego. Przygotowanie do obrony projektu.

WF

Cwiczenia praktyczne w obszarze wybranej dyscypliny sportowej majace na celu:
rozwijanie sprawnosci fizycznej, podnoszenie stanu zdrowia studenta.
Przygotowanie studenta do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej.
Ksztattowanie charakteru, pozgdanych postaw w dziatalnosci indywidualnej i
zespotowej. Ksztattowanie aktywnosci ruchowej niezbednej w rdéznych
przejawach dziatalnosci zyciowej. Stwarzanie warunkéw do samodzielnego
stosowania opanowanych umiejetnosci z zakresu ¢wiczen w kulturze fizycznej
przez cate zycie.

BHP

Wprowadzenie do problematyki bezpieczeristwa i higieny pracy. Prawne aspekty
bezpieczenstwa i higieny pracy. Pomieszczenia i warunki Srodowiskowe.
Charakterystyka zagrozen. Pracownie na uczelni. Wypadki na uczelni. Ochrona
przeciwpozarowa. Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach.

Wyzwania rynku pracy

Planowanie kariery zawodowej i metody aktywnego poszukiwania pracy.
Sylwetka kandydata na rynku pracy. Analiza rynku pracy. Planowanie kariery.
Zasady, techniki metody i narzedzia rekrutacji. Autoprezentacja kandydata.
Dokumenty aplikacyjne.

Przedmioty
specjalno$ciowe

Bankowos¢: Kredyty i gwarancje bankowe. Ustugi ptatnicze. Zarzgdzanie bankiem.
Bankowosc elektroniczna. Zabezpieczenie i egzekwowanie naleznosci. Fundusze




inwestycyjne i produkty strukturyzowane. Prawo bankowe. Zarzgdzanie danymi i
ochrona danych.

Rachunkowos$¢: Organizacja rachunkowosci. Rachunek kosztéw. Rachunkowos¢
podatkowa. Rozliczanie swiadczen pracowniczych. Controlling i audyt. Systemy
informatyczne w rachunkowosci. Rewizja finansowa. Miedzynarodowe standardy
sprawozdawczosci finansowej.

Finanse matych i Srednich przedsiebiorstw: Kredyty i gwarancje bankowe.
Zarzadzanie MSP. Pozakredytowe finansowanie dziatalnos$ci przedsiebiorstw.
Planowanie podatkowe w przedsiebiorstwie. Budzetowanie w przedsiebiorstwie.
Polityka wspierania MSP. Analiza finansowa podmiotéw z uproszczong
ksiegowoscig. Biznes plan.

Podatki i doradztwo podatkowe: Doradztwo podatkowe. Podstawy prawa
podatkowego. Podatki dochodowe. Planowanie podatkowe w przedsiebiorstwie.
Podatki lokalne. Postepowanie podatkowe. Podatki konsumpcyjne. Zarzgdzanie
danymi i ochrona danych.

Menedzer finansowy: Kredyty i gwarancje bankowe. Rachunek kosztow.
Controlling i audyt. Budzetowanie w przedsiebiorstwie. Pozakredytowe
finansowanie dziatalnosci przedsiebiorstw. Analiza finansowa podmiotow z
uproszczong ksiegowoscig. Wartos¢ przedsiebiorstwa i jego wycena. Biznes plan.

Sprawozdawczo$¢ i rewizja finansowa: Sprawozdawczos¢ budzetowa. Podstawy
prawa podatkowego. Controlling i audyt. Rozliczanie $wiadczen pracowniczych.
Sprawozdawczo$¢ bankowa. Miedzynarodowe standardy sprawozdawczosci
finansowej. Rewizja finansowa. Naduzycia w sprawozdawczosci finansowe;.

Finanse przedsiebiorstw i podatki ACCA: Polski system podatkowy. Zarzgdzanie
finansami przedsiebiorstwa. Rozrachunki publiczno-prawne |. Rozrachunki
publiczno-prawne Il. Ryzyko i inwestycje kapitatowe przedsiebiorstwa.
Zaawansowane finanse przedsiebiorstwa.

Tresci ogdlne: Negocjacje w biznesie. Jezyk angielski w finansach. Prognozowanie
ekonomiczne. Analiza techniczna.

IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2024/25:

Bankowos¢.

Finanse matych i Srednich przedsiebiorstw.
Finanse przedsiebiorstw i podatki ACCA.
Menedzer finansowy.

Podatki i doradztwo podatkowe.
Rachunkowosc.

Sprawozdawczo$¢ i rewizja finansowa.
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A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

1 Ekonomia i finanse 100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS

STUDIA STACJONARNE

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec 94,0
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia STUDIA NIESTACIONARNE
70,0
STUDIA STACJONARNE
taczna liczba punktéw ECTS  przyporzadkowana zajeciom 125,6

ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
1acy I8 P y STUDIA NIESTACJONARNE

107,4

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w

przypadku kierunkow studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w 5
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub

nauki spoteczne

taczna liczba punktédw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 83
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 36

zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar praktyk, dla studentéw, rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim 2024/25 wynosi
960 godzin (36 ECTS). Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk
zawodowych, student realizuje moduty obowigzkowe i wybiera moduty sposréd modutéw do wyboru.
Praktyki mogg by¢ realizowane nastepujgcych podmiotach: biura rachunkowe i audytorskie,
przedsiebiorstwa produkcyjne, handlowe, ustugowe, biura doradztwa gospodarczego, banki,
towarzystwa ubezpieczeniowe, przedsiebiorstwa leasingowe, fundusze inwestycyjne, biura
posrednictwa kredytowego i ubezpieczeniowego, urzedy skarbowe, urzedy administracji rzadowe;j i
samorzgdowej (urzedy gmin, powiatowe, marszatkowskie), branzowe i samorzgdowe organizacje i
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wiele innych. Student moze wybra¢ praktykodawce samodzielnie lub z katalogu firm wspdtpracujgcych

z Uczelnia.
Moduty obowigzkowe:
Podstawy prawne i przedmiot dziatalnosci jednostki. Organizacja
jednostki. Dokumentacja organizacyjna jednostki. Infrastruktura jednostki.
Moduty do wyboru:
Praktyka zawodowa | Ewidencjonowanie dziatalnosci podmiotu gospodarczego i

sprawozdawczos¢ finansowa. Obstuga kadrowo-ptacowa w dziatalnosci
jednostki gospodarczej. Obowigzki publiczno- prawne jednostek
gospodarczych. Zarzadzanie finansami jednostki i controlling. Rewizja
finansowa. Wspdtpraca jednostki gospodarczej z zagranicg. Zrédta
finansowania dziatalnosci jednostki. Wspdtpraca z instytucjami
finansowymi — bankami, towarzystwami ubezpieczeniowymi.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALtEGO CYKLU KSZTALCENIA

e weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru wiedzy

O

0O O O O O 0 0 O

O

quiz interaktywny na platformie Moodle (pytania testowe i opisowe)
kolokwium pisemne (pytania testowe i opisowe)

egzamin pisemny (pytania testowe, opisowe)

kolokwium ustne

sprawdziany srédsemestralne

indywidualne lub zespotowe opracowanie tematu

indywidualna praca pisemna w postaci eseju lub referatu

analiza studium przypadku

raport

projekt dyplomowy (czes¢ teoretyczna z bibliografig)

e weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru umiejetnosci

O

0 O O O O O

projekt

aktywnos$é na zajeciach rozumiana jako zaangazowanie w prace grupowg

zadania o charakterze praktycznym wykonywanie indywidualnie lub w zespotach
symulacje podczas zajec

kolokwium pisemne (pytania problemowe)

egzamin pisemny (pytania problemowe)

projekt dyplomowy (czes¢ praktyczna - badania ankietowe, analiza danych, wnioski,
rekomendacje)

o weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru kompetencji spotecznych

O

o
o
o

dyskusja moderowana lub debata przeprowadzona podczas zajec
udziat w zajeciach rozumiany jako aktywna konwersacja z prowadzgacym
prezentacja zagadnienia lub projektu na forum, obrona projektu
udzielanie kolezenskiej informacji zwrotnej
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Szczegblnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia sie osigganych przez studentow
jest praca dyplomowa, powstajgca w ramach seminarium dyplomowego oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajgcym trzy semestry oraz realizacji pracy dyplomowej w formie
projektu wedtug standarddéw przyjetych przez uczelnie, jej oceny przez promotora i recenzenta, a takze
jej obrony, dokonywany jest pomiar szerokiego spektrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci
kierunkowych oraz kompetencji spotecznych. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad i
kryteriéw, adekwatnie do przyjetych dla projektéw dyplomowych zatozen oraz wytycznych. Szczegdlng
role petni Komisja ds. jakosci prac dyplomowych, ktérej zadaniem jest opiniowanie tematéw prac
dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidow. Ogdlne zasady procesu dyplomowania
okresla Regulamin Studidw, natomiast szczegdétowa procedura przystgpienia do egzaminu
dyplomowego jest publikowana w Extranecie/Intranecie z odpowiednim wyprzedzeniem.

Projekt dyplomowy na studiach | stopnia przygotowywany jest przez studentéw w zespotach
i z zatozenia zawiera koncepcje rozwigzania problemu praktycznego lub teoretycznego z zakresu
studiowanego kierunku. Realizacja celdw szczegdtowych pracy oparta jest na analizie literatury
przedmiotu oraz przeprowadzeniu postepowania badawczego. Na bazie wiedzy pozyskanej na
podstawie powyzszych dziatan oraz w toku studiéw, dyplomanci realizujg cel nadrzedny pracy, jakim
jest autorska propozycja rozwigzania zidentyfikowanego problemu.
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E) PLANY STUDIOW

Plan studiéw w WSB w Poznaniu (Wydziat Finanséw i Bankowosci) dla rocznika 2024/25

Studia stacjonarne - | stopnia - Finanse i rachunkowo$¢

Forma Rok 1 2024/25 Rok 112025/26 Rok 111 2026/27
zalicze Se Se Se Se
L L|E| nia Sem 1 m Sem 3 m m m
p o|ct Z\Z EC EC EC EC EC EC
| proedmiot |dz| s |E|o|z|"|C|\|P[E|S 7s [W |t s | W C I PIEIS 15 (WICIHPIE S 15| W C|HPIE S 1s|W|C| PIE|S T8
1 24 6 6 6 6
Jezyk obcy 0|14 X | X 0 4 0 4 0 3 0 3
0| 0
3 | Przedmioty 24 33 6 3|6
specjalnosciowe | 0|24 X 00 6 0 9 (0|0 9
4 2 2 2 2
Praktyka 96 4 4 4 4
zawodowa 0|36 X 0] 9 0] 9 0] 9 0] 9
5 | Metodyka pracy | 11 1
projektowej 6| 7 X 2 2 2 0 1
6 | Seminarium 2 2
dyplomowe 56| 9 X 8 2 4 3 4 4
7 | Wychowanie 3 3
fizyczne 60| O X 0 0
8 | Egzamin
semestralny 10110 | x 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
9 | BHP 41 0 X
1 | Wyzwania rynku 1
0 | pracy 16| 1 X 6 1
1 | Arkusz
1 | kalkulacyjny w 3
finansach 34| 4 X 0 4
1 | System e
2 | finansowy 32| 4|s|x 4




1 e 2
3 | Mikroekonomia | 40 S 4
1 | Matematyka w e 4
4 | finansach 48 S 8
1 | Podstawy e 4
5 | rachunkowosci 56 S 8
1 e 112
6 | Makroekonomia | 40 S 6|4
1 | Propedeutyka e 2
7 | prawa 24 S 4
1 e 113
8 | Podatki 48 s 6|2
1 | Propedeutyka 3
9 | filozofii 32 2
2 | Rachunkowos$¢ e 4
0 | finansowa 56 S 8|8
2 e 4
1 | Bankowos¢ 56 S 88
2 | Statystyka w e 113
2 | finansach 48 S 62
2 e 113
3 | Rynki finansowe | 48 S 6|2
2 | Sprawozdawczo$ e 113
4 | ¢ finansowa 48 S 6|2
2 | Podstawy 2
5 | zarzadzania 32 8|4
2 | Finanse e 113
6 | przedsiebiorstw | 48 S 6|2
2 | Prawo cywilne i e 113
7 | gospodarcze 48 S 6|2
2 e 112
8 | Ubezpieczenia 40 S 6|4
2 | Analiza
9 | ekonomiczno- e
finansowa 48 S




Finanse
miedzynarodowe

32

Przedsiebiorczo$
¢

24

NW WO Ww

Cultural
Differences (ang)

26

O X QO |

w

w

Liczba godzin
zorganizowanych

26
10

W tym liczba godzin
kontaktowych

24
74

N

24

©o

28

- N

w

~

35

o ©

~

32

-

S

34

o W

oA

27

Liczba godzin pracy
wiasnej studenta

21
58

taczna liczba godzin

46
32

258

310

596

546

496

404




Plan studiow w WSB w Poznaniu (Wydziat Finansow i Bankowosci) dla rocznika 2024/25

Studia niestacjonarne - | stopnia - Finanse i rachunkowos$¢

Forma Rok 1 2024/25 Rok 11 2025/26 Rok 111 2026/27
zalicze Se Se Se Se Se Se
L L|E| nia m m 2 m m m m
o|ct Z\Z EC EC EC EC EC EC
P1 przedmiot | dz|s |E|o|z|"|C|L|PIE|S|Ts |W|C|LPIE|S|7s | W|C|L P E|S|rs W C|LPIE|S |75 W C|LPIE|S |75 |W|C|LPIEIS |15
1 24 1 6 1 1 1
Jezyk obcy 41141 |x|x 6 0 4 6 4 6 3 6 3
0| 0
3 | Przedmioty 19 2|2 4 2|4
specjalnosciowe | 2|24 X 414 6 8 9 4|8 9
4 2 2 2 2
Praktyka 96 4 4 4 4
zawodowa 036 X 0] 9 0] 9 0] 9 0] 9
5 | Metodyka pracy | 11 3 3 1
projektowej 6| 7 X 2 2 2 2 2 2 0 1
6 | Seminarium 2 2
dyplomowe 56 X 8 2 4 3 4 4
0
8 | Egzamin
semestralny 1010 | x 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
9 | BHP 4] 0 X
1 a
0 | Wyzwania rynku k 1
pracy 200 1 X 0|4 6 1
1 | Arkusz
1 | kalkulacyjny w 1
finansach 16| 4 X 6 4
1 | System @ 3
2 | finansowy 32| 4|s|x 2 4
1 e 111
3 | Mikroekonomia | 32| 4|s|x 6|6 4




1 | Matematyka w e 3

4 | finansach 32 S 2

1 | Podstawy e 2

5 | rachunkowosci 32 S 4

1 e 111

6 | Makroekonomia | 32 S 6|6

1 | Propedeutyka e 1

7 | prawa 16 S 6

1 e 111

8 | Podatki 32 S 6|6

1 | Propedeutyka 1

9 | filozofii 16 6

2 | Rachunkowos$¢ e 2

0 | finansowa 32 S 8|4

2 e 2

1 | Bankowos¢ 32 S 8|4

2 | Statystyka w e 1

2 | finansach 32 S 6

2 e 111

3 | Rynki finansowe | 32 S 6|6

2 | Sprawozdawczo e 111

4 | 8¢ finansowa 32 S 6|6

2 a

5 | Podstawy k
zarzadzania 48 0|8

2 | Finanse e ni1

6 | przedsiebiorstw | 32 S al6

2 | Prawo cywilne i e 111

7 | gospodarcze 32 S 6|6

2 e 111

8 | Ubezpieczenia 32 S 6|6

2 | Analiza

9 | ekonomiczno- e 3
finansowa 32 s 2

3 | Finanse e 1

0 | miedzynarodowe | 24 S 6




3 | Przedsiebiorczo$ n 1
11¢ 32| 3 X a 6 3
3 a
2 | Cultural k 2

Differences (ang) | 26 | 2| |x 0 0 2
3
3 0] 0

: ' 1|2 1 2 1 2 2
Zohg’jg;gxgﬁg‘ch “ 5 5/7(1] |4 706| | |4 alol1] [3la| |slo| | |7|4] [3]3]] [3]a] |2 6|4

0 8|4 0({4/0{24|2|2|0{0/8/0{24|0|8 0/2/0|35/6(8|0/0(6[0|33(2|8(0/0{0|0]|34]|4 0/0/6|0|30

W tym liczba godzin | 18

kontaktowych 64 192 182 526 430 440 440

Liczba godzin pracy | 27
wilasnej studenta | 45

46
taczna liczba godzin | 09
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