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Praktyczny
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180

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow 2407 h 1846 h
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Wymiar praktyk zawodowych. 960 h

Jezyk prowadzenia studiow polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2024/2025




1. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektow uczenia sie

kod uniwersalnej
charakterystyki drugiego
stopnia dla kwalifikacji na

poziomie VI
Wiedza
absolwent zna i rozumie
W zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu
Inf | WO1 algorytmow, s.truktur danych, jQZVkOY\I programowania PES WG
- stanowigcg wiedze z zakresu dyscyplin tworzgcych -
kierunek studiow
W zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu
Inf | W02 archltekjcury systemovt/ komputerowy.ch, systerrlow PES WG
- operacyjnych, systemdéw baz danych i hurtowni danych, -
sieci komputerowych, bezpieczenstwa systeméw
metody oraz zastosowanie narzedzi wykorzystywanych P6S WG
Inf_| W03 . . .
- przy rozwigzywaniu zadan informatycznych P6S_WK
Inf_|_ W04 w zaayvansowanym stopniu zasady komunikacji P6S_ WG
cztowiek-komputer
w stopniu podstawowym prawa patentowe, autorskie,
o ochronie danych osobowych oraz zagrozenia zwigzane P6S_ WK
Inf_I_WO05 L . . C .
- z przestepczoscig elektroniczng jak réwniez zapisy P6S_WK
kodekséw etycznych
metody i zastosowanie narzedzi pozwalajgcych
. , S P6S_WG
Inf_I_WO06 | opisywac procesy i zjawiska spoteczne oraz gospodarcze
. . .. P6S_WK
wykorzystywane w dziatalnosci zawodowej informatyka -
Inf_I_ W07 .podstzi]wowe ;asady Qrgénlzowapla i rozwoju form P6S_ WK
indywidualnej przedsiebiorczosci
podstawowe koncepcje dotyczgce opisu i wyjasniania
Inf | W08 | rzeczywistosci ekonomicznej w kontekscie P6S WG
fundamentalnych dylematdéw cywilizacji
Inf_I_ W09 mgtody matematyczne i statystyczne wykorzystywane P6S WG
w informatyce
Inf_I_W10 |zasady etyki w biznesie i informatyce P6S_WK
Inf | W11 .zagadmenla zwigzane z cyklami zycia sys'temow PES WG
- informatycznych, w tym oprogramowania -
ogolne zagadnienia nt. algorytmdw i ich oceny
Inf_I_W12 | ztozonosci, paradygmatéw programowania, P6S_WG
podstawowych narzedzi informatycznych
Inf | W13 standardy i n.ormy stosowane w przesytaniu i PES WG
- przetwarzaniu danych -
w stopniu zaawansowanym zagadnienia w zakresie
Inf_|_W14 | pozyskiwania, przechowywania i przetwarzania danych P6S_WG
multimedialnych
Umiejetnosci
absolwent potrafi
pozyskiwacé i integrowaé informacje z literatury oraz
. - . . P6S_UW
Inf_1_UO01 innych Zrédet, dokonywac ich oceny oraz krytycznej PES UU

analizy




Inf_I_U02

porozumiewac sie w Srodowisku zawodowym jezykiem
ojczystym i jezykiem angielskim, na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
wykorzystujgc zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne

P6S_UK

Inf_I_UO3

opisywac wymagania funkcjonalne i niefunkcjonalne
systemodw informatycznych, oceniaé architekture
oprogramowania jako typowe zadnie zwigzane

z dziatalnoscig zawodowg informatyka

P6S_UW

Inf_I_U04

programowac aplikacje uzytkowe, formutowac
algorytmy, dokonywac wtasciwego doboru jezyka
programowania, projektowac graficznie interfejs
uzytkownika, dokumentowac i systematycznie testowac
wytwarzane oprogramowanie, programowac aplikacje
WWW

P6S_UW

Inf_l_U05

przetwarzac i analizowac¢ dane zgromadzone w bazach
danych

P6S_UW

Inf_l_U06

monitowac i dokonywadé obrébki danych
multimedialnych oraz wykorzystywac je w aplikacjach
uzytkowych

P6S_UW

Inf_I_UO7

wykonywac typowe zadania zwigzane z utrzymaniem
systemow komputerowych, sieci komputerowych,
zapewnianiem bezpieczenstwa systemoéw

P6S_UW

Inf_1_U08

przygotowad i wygtosi¢ wystgpienie publiczne w jezyku
polskim i jezyku angielskim, dotyczgcej zagadnien z
zakresu informatyki, z wykorzystaniem wiedzy
zawodowej, terminologii fachowej oraz informacji
pochodzacych z réznych zrddet, a takze uczestniczyé w
debacie

P6S_UK

Inf_I_U09

przygotowad opracowanie problemodw, takze
nietypowych oraz ztozonych, dla informatyki z
wykorzystaniem wybranej literatury przedmiotu i innych
udokumentowanych zrédet informacji oraz baz danych
lub informacji w jezyku polskim i jezyku angielskim

P6S_UW
P6S_UK

Inf_I_U10

planowac i przeprowadzad diagnostyke narzedzi
informatycznych, interpretowac uzyskane wyniki i
wyciggaé wnioski

P6S_UW

Inf_I_U11

wykorzystywac¢ do formutowania i rozwigzywania
problemdéw informatycznych, takze ztozonych

i nietypowych, wtasciwe metody analityczne,
symulacyjne oraz eksperymentalne

P6S_UW

Inf_I_U12

przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan
informatycznych dostrzegac ich aspekty ekonomiczne,
prawne i inne zwigzane ze Srodowiskiem, w ktérym
wdraza sie te zadania

P6S_UW

Inf_I_U13

pracowac w Srodowisku zawodowym, stosujgc zasady
bezpieczenstwa zwigzane z tg praca

P6S_UW

Inf_I_U14

dokonac¢ wstepnej analizy ekonomicznej
podejmowanych dziatan informatycznych

P6S_UW




w typowym zakresie technicznym obstugiwac systemy

Inf_I_U15 informatyczne dziatajgce w przedsiebiorstwach PES_UW

Inf_I_U16 roz.wm%zy_/wac 'prowe pro!olemy informatyczne P6S_UW
pojawiajgce sie w przedsiebiorstwach

Inf_I_U17 wyk.orzysty_/\./vac normy 2W|az.ane z zarzagdzaniem P6S_UW
projektami informatycznymi

Inf_I_U18 Fiosk(?nallc S.IQ przez c.a’fe zyue, p0|.orz.ez pIa.now.ar?le N P6S_UU
i realizowanie pozyskiwania nowej wiedzy i umiejetnosci

Inf_I_U19 Prac?wac i wspotdziata¢ w réznych grupach spotecznych P65_UO
i w réznych rolach

Inf_I_U20 V\./yb.lerac Prlorytety s’fuzac}e reallz.aql okreslonego przez P6S_UO
siebie lub innych celu badz zadania

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotéw do

Inf_I_KO1 uznania kf)nlecznosuluczenl.a S.IQ przgz ca’fe zycie orazl . P6S_KK
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci

Inf_I_KO2 |dentyf|kowar.1|a i rozstrzygania dylematéw zwigzanych P65 KR
z wykonywaniem zawodu
myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, takze

Inf_|_KO3 poprzez inicjowania dziatan na rzecz interesu P6S_KO
publicznego

Inf_|_KO4 uznania skutkéw pozatechnicznych swojej dziatalnosci P6S_KO

Inf_I_KOS odeW|ed2|a.Int?go postepowgma, poprzez. . P65 KR
propagowanie i przestrzeganie zasad etyki zawodowe;j

Inf_1_KO06 komunikatywnego przedstawiania i wyjasniania P6S_KR

osiggnieé informatyki szerokiemu gronu odbiorcéw
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symbol efektu

Inf_I_Wo01

Inf_I_WO03

Inf_I_W02

Inf_I_W04

Inf_I_WO05

Inf_I_WO07

Inf_I_WO06

Inf_I_W08

Inf_I_W09

Inf_I_W11

Inf_I_W10

Inf_I_W12

Inf_I_W13

Inf_I_w14




Inf_I_U01

Inf_I_U02
Inf_I_U03
Inf_I_U04
Inf_I_U05
Inf_I_U06
Inf_I_U07
Inf_I_U08
Inf_I_U09
Inf_I_U10
Inf_I_U11
Inf_I_U12
Inf_I_U13
Inf_I_U14
Inf_I_U15
Inf_I_U16
Inf_I_U17
Inf_I_U18
Inf_I_U19
Inf_I_U20
Inf_I_K01
Inf_I_K02
Inf_I_KO3
Inf_I_K04
Inf_I_KO5
Inf_I_K06




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

nazwa zajec / specjalnosci

opis zajec / specjalnosci

Studiowanie w WSB Merito

Celem zajed jest zainicjowanie poczucia identyfikacji studenta /
studentki z Uczelnig, poznanie mozliwosci ptynacych ze studiowania na
wybranym kierunku, integracja z grupg oraz zdobycie wiedzy na temat
procesu studiowania i funkcjonowania struktur organizacyjnych

w Uczelni ufatwiajgcych dalszg nauke i budowanie wspdlnoty
akademickiej.

Uczenie sie i krytyczne myslenie

W trakcie zajec student / studentka poznaje w praktyce skuteczne
metody uczenia sie, ktore wspierajg proces studiowania.

Kompetencje przysztosci

Celem zajec jest przedstawienie kluczowych kompetencji wymaganych
przez dynamicznie zmieniajacy sie rynek pracy oraz tych, w ktére warto
inwestowac, by odpowiadac na te zmiany. Zajecia majg takze na celu
przekazanie studentom praktycznych wskazowek dotyczacych
poruszania sie po rynku pracy oraz oméwienie zachodzacych zmian

w podejsciu do pracy.

Etyka i spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu

Celem zajec jest zdobycie wiedzy w zakresie wybranych poje¢

i problemoéw etycznych oraz przetozenie jej na wybrane zagadnienia
praktyczne w dziedzinie paradygmatu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR) oraz poznanie istoty i roli etyki w dziatalnosci biznesowej,
rozwijanie umiejetnosci analizy dylematow etycznych, zwigzanych

z dziatalnoscig biznesowsa.

Ochrona wtasnosci intelektualnej

Celem zajed jest zdobycie wiedzy w zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej (utwordw, baz danych, wizerunku, etc.).

Technologie informacyjne

Celem zajec jest zwiekszenie kompetencji informatycznych studenta /
studentki poprzez poznanie i praktyczne wykorzystanie narzedzi
informatycznych, za pomocg ktorych moze on sprawniej pozyskiwac
informacje, selekcjonowac je, analizowaé, przetwarzadé, zarzagdzac

i przekazywac na potrzebe realizacji zadan zawodowych.

Przedsiebiorczos¢ i wspdtpraca
w zespole

Celem zajed jest budowanie i rozwiniecie u studenta / studentki postawy
przedsiebiorczosci rozumianej jako ,branie spraw w swoje rece” oraz
ksztattowanie zachowan i umiejetnosci sprzyjajgcych efektywnej
wspotpracy w zespole, a takze rozwiniecie nastawienia na szukanie
rozwigzan, rozwiniecie umiejetnosci budowania i utrzymywania relacji,
kreatywnosci oraz zdobycie umiejetnosci dobrej organizacji pracy.

Praca projektowa 1

Celem zajec jest poznanie metody projektow w teorii i praktyce,
nauczenie sie odrézniania problemoéw od celow i rezultatow projektu,
nabycie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami projektowymi,
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej.

Wyzwania przysztosci

Celem zajec jest zapoznanie studenta z aktualnymi trendami
oddziatujgcymi na studiowang dziedzineg, a takze szersze poznanie
zawodu, ktory student bedzie wykonywac, np. w powigzaniu

z transformacja cyfrowg w biznesie, sztuczng inteligencja,
zrbwnowazonym rozwojem, innowacyjnoscig w réznych obszarach
biznesu.

Jezyki i paradygmaty
programowania

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z wiedzg oraz ¢wiczenie
umiejetnosci z zakresu podstaw programowania w oparciu o jezyk c++.
Studenci poznajg rézne cykle tworzenia programéw w zaleznosci od




rodzaju jezyka programowania a takze uczg sie elementdéw niezbednych
W programowaniu.

Analiza matematyczna

Celem zajed jest zdobycie przez studentéw wiedzy i ¢wiczenie
umiejetnosci z zakresu analizy matematycznej niezbednych do
zrozumienia zagadnien z innych dziedzin oraz przygotowanie studentéw
do zrozumienia metod iloSciowych ujetych w formie wzoréw
matematycznych, rownan, tabel, wykresow.

Podstawy zarzgdzania

Celem zajec jest prezentacja podstawowych elementow teorii
zarzadzania z uwzglednieniem wewnetrznej i zewnetrznej perspektywy
funkcjonowania organizacji oraz podstawowych narzedzi
wykorzystywanych w zarzgdzaniu organizacjami. Dodatkowo zajecia
majg umozliwié studentom odniesienie wiedzy teoretycznej do
praktycznych aspektéw realnego funkcjonowania organizacji i praktyki
jej dnia codziennego.

Projekt semestralny

Celem projektu semestralnego jest integracja wiedzy i umiejetnosci
zdobywanych podczas studiéw w praktycznym zadaniu / projekcie.
Student / studentka nabywa umiejetno$¢ implementacji zdobywanej
wiedzy do praktyki, rozwigzywania probleméw zawodowych w praktyce,
pracy w zespole projektowym oraz rozwija kompetencje transferowalne
(samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, podejmowanie decyzji,
samoorganizacja, komunikacja, wspdtpraca w zespole, samoocena,
autoewaluacja).

BHP

W trakcie zajec student poznaje podstawowe regulacje i zagadnienia

z zakresu ergonomii i BHP we wspdtczesnych zaktadach pracy, na Uczelni
oraz w zyciu pozazawodowym. Zapoznaje sie z wzorcowymi
rozwigzaniami w zakresie ksztattowania warunkéw pracy. Zdobywa
wiedze na temat zagrozen dla zycia i zdrowia cztowieka, ochrony przed
nimi oraz postepowania w przypadku wystgpienia tych zagrozen na
terenie Uczelni.

Jezyk obcy

Celem zajec jest doskonalenie umiejetnosci jezykowych studenta
zdobytych na wczesniejszych etapach edukacyjnych i nabywanie
nowych, wtasciwych dla okreslonego poziomu jezykowego. Obok
wybranych zagadnien jezyka ogdlnego i biznesowego student wzbogaca
swojg wiedze interkulturowg oraz przygotowuje sie i wdraza do
samodzielnej nauki jezyka obcego.

Przedsiebiorczosé i tworcze
rozwigzywanie probleméw

Zajecia przygotowuja studenta do podejmowania dziatan
przedsiebiorczych i twdrczego rozwigzywania probleméw. Student
poznaje uwarunkowania i cechy przedsiebiorczosci jako kompetencji
cztowieka i organizacji oraz role przedsiebiorcy. Wykorzystuje w praktyce
metody rozwijania przedsiebiorczosci oraz nowoczesne i kreatywne
rozwigzania trudnych sytuacji w firmie.

Praca projektowa 2

Studenci w trakcie zajec ucza sie syntetycznego podejscia do pracy

w grupach, w tym mozliwosci doskonalenia pracy grupowej na
podstawie nabytych doswiadczen w tej dziedzinie w trakcie zajeé¢ Praca
projektowa 1, przeprowadzania analiz niezbednych w przygotowaniu
planu projektu, postugiwania sie narzedziami projektowymi,
dokonywania ewaluacji i oceny swoich dokonan w pracy zespotowej oraz
pracy catego zespotu.

Algebra liniowa

Celem zajec jest zdobycie przez studentow wiedzy i ¢wiczenie
umiejetnosci z zakresu algebry liniowej niezbednych do zrozumienia
zagadnien z innych dziedzin, a takze przygotowanie studenta do




zrozumienia metod ilosciowych ujetych w formie wzoréw
matematycznych, rownan, tabel, wykresow.

Webdesign i systemy zarzgdzania
trescia

Celem zajed jest zdobycie przez studenta wiedzy i éwiczenie
umiejetnosci w zakresie podstawowych koncepcji pracy z narzedziami
typu CMS oraz podstaw programowania z wykorzystaniem PHP,
JavaScript oraz HTML. Studenci poznajg pojecia zwigzane z Systemami
Zarzadzania trescia, beda rozumieli jaka struktura plikéw i katalogow
istnieje w WordPresie. Poznajg budowe motywu, mechanizm routingu
petle w WordPresie, zapoznajg sie z podstawowa strukturg bazy danych
oraz tagami szablonowymi systemu zarzgdzania trescig WordPress.

Srodowisko pracy informatyka

Celem zajed jest zdobycie przez studenta wiedzy w zakresie
podstawowych koncepcji pracy z narzedziami deweloperskimi, takimi jak
Git i GitHub, a takze z narzedziami do zarzadzania projektami takimi jak
Jira, Trello i Asana. Student zapozna sie z podstawami Docker oraz
narzedziami do prototypowania, co jest kluczowe dla efektywnego
projektowania i testowania aplikacji. Dodatkowo, student otrzyma
wstep do procesu Cl (Continuous Integration), co jest niezbedne do
automatyzacji proceséw budowania, testowania i wdrazania
oprogramowania.

Zarzadzanie wiedzg w organizacji

Celem zajec jest przekazanie wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci w zakresie
identyfikacji kapitatu intelektualnego i jego podstawowych elementéw
jako najwazniejszego zasobu nowoczesnej organizacji uczacej sie i
opartej na wiedzy.

Podstawy bezpieczeristwa danych

Celem zajec jest przekazanie wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci w zakresie
bezpieczenstwa danych. Tresci przekazywane na zajeciach stanowia baze
do zajec rozwijajacych wiedze i umiejetnosci w tym zakresie w cyklu
studidw.

Projektowanie i mapowanie
proceséw (UML i BPMN)

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z zagadnieniami zwigzanymi

z procesami biznesowymi, ich elementami sktadowymi, przebiegiem

i znaczeniem, ¢wiczenie umiejetnosci w zakresie analizy procesow,
identyfikowania obszaréw optymalizacji, wykrywania btedow

i potencjalnych problemoéw, wykorzystania graficznej prezentacji
przebiegu procesu z uzyciem notacji BPMN, graficznego przedstawienia
réznych aspektéw systeméw informatycznych w notacji UML.

Wychowanie fizyczne

Celem zajec jest rozwijanie sprawnosci fizycznej studentéw,
przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej,
ksztattowanie pozgdanych postaw w dziatalnosci indywidualnej

i zespotowej, ksztattowanie aktywnosci ruchowej niezbednej w réznych
przejawach dziatalnosci zyciowe;j.

Rachunek prawdopodobienstwa
i statystyka

Celem zajec jest przekazanie wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci z zakresu
rachunku prawdopodobienstwa i statystki matematycznej,
podstawowych praw rachunku prawdopodobieristwa, modelowania
prostych doswiadczen losowych i obliczania prawdopodobienstwa
typowych zdarzen losowych, podstawowych metod statystyki
matematycznej i ich zastosowania do wnioskowania statystycznego oraz
do badan struktury zjawisk losowych i okreslania charakteru i sity
zwigzku miedzy badanymi cechami statystycznymi.

Podstawy baz danych

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z podstawowymi koncepcjami
i technikami zwigzanymi z bazami danych; przekazanie informacji na
temat modeli danych, jezyka SQL, projektowania baz danych oraz
zarzadzania i optymalizacji baz danych.




Internet i sieci komputerowe

Celem zajec jest przekazanie wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci z zakresu
budowy, dziatania oraz uzytkowania sieci komputerowych. Zajecia
omawiajq istote dziatania sieci lokalnych (LAN) oraz techniki stosowane
w sieciach rozlegtych (WAN).

Matematyka dyskretna

Celem zajed jest przekazanie wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci z zakresu
matematyki dyskretnej i wskazanie na mozliwosci wykorzystania tej
wiedzy w informatyce.

Modelowanie wymagan
w systemach informatycznych

Celem zajec jest wyposazenie studentéw w umiejetnosci opracowania
modelu pojeciowego dziedziny problemowej oraz osadzenia go

w konkretnym srodowisku implementacyjnym. Przedmiot ten skupia sie
na réoznych technikach modelowania, zaréwno dla systemow
wbudowanych, jak i tradycyjnych systemdéw informatycznych.

Podstawy sztucznej inteligencji i
systemow eksperckich

Celem zajec jest przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych koncepcji
sztucznej inteligencji (Al) i systemoéw ekspertowych. Kurs skupia sie na
zrozumieniu algorytmow Al, technik uczenia maszynowego, logiki
rozmytej, sieci neuronowych oraz projektowania i implementacji
systemow ekspertowych. Studenci nauczg sie jak tworzy¢ inteligentne
systemy, ktére mogg podejmowac decyzje, rozwigzywac problemy

i uczyc sie z doswiadczenia.

Projekt miedzykierunkowy

Celem zajec jest integracja wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas
studiéw w zakresie informatyki w powigzaniu z innymi dziedzinami
w praktycznym zadaniu — zespotowym projekcie miedzykierunkowym.

Proseminarium

Celem zajec jest nabycie przez studentéw umiejetnosci, wiedzy

i kompetencji potrzebnych do samodzielnego przygotowania pracy
dyplomowej, w tym przyswojenie standardéw formalnych

i merytorycznych.

Praktyka zawodowa

Celem jest praktyczne zastosowanie zagadnien poznanych w czasie
studiéw w realnych zadaniach zawodowych. Student / studentka uczy
sie takze wspdtpracy w zespole, samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania oraz zdobywa umiejetnosci i kompetencje
przydatne w pracy zawodowe;.

Seminarium dyplomowe

Celem zajec jest przygotowanie i obrona pracy dyplomowej.

Wyktad do wyboru
(humanistyczny) / wyktad do
wyboru w j. obcym
(humanistyczny)

Celem wyktadu jest rozszerzenie pozakierunkowych zainteresowan
studentow.

spec. Grafika komputerowa

Zajecia w ramach specjalnosci majg na celu przekazanie wiedzy i
¢wiczenie umiejetnosci z zakresu tworzenia interaktywnej i dynamiczne;j
grafiki komputerowej, projektowania nowych i wykorzystywania
istniejacych narzedzi do obrdébki grafiki dwu- i tréjwymiarowej na
potrzeby rozwigzan informatycznych oraz szeroko pojmowanego
przemystu rozrywkowego, projektowania zaawansowanych serwiséow
interaktywnych i aplikacji multimedialnych, obstugi nowoczesnych
aplikacji stuzgcych do tworzenia grafiki komputerowej, obstugi
Srodowisk cyfrowych sieci teleinformatycznych. Tak utozony program
przygotuje studentéw do pracy na stanowiskach grafika
komputerowego, projektanta portali internetowych, architekta
rozwigzan multimedialnych, specjalisty ds. multimediéw.

spec. Projektowanie doswiadczen

uzytkownika (UX)

Zajecia w ramach specjalnosci majg na celu przekazanie wiedzy i
¢wiczenie umiejetnosci z zakresu oceny i analizy potrzeb potencjalnych
uzytkownikdw systemow informatycznych, przygotowywania strategii




budowy doswiadczen przysztych i obecnych uzytkownikéw systemu
informatycznego, badania jakosc¢ aplikacji pod wzgledem
projektowanych doswiadczen uzytkownikéw, budowania responsywnych
stron internetowych, projektowania modeli biznesowych aplikacji. Tak
utozony program przygotuje studentéw do pracy na stanowiskach
analityka modeli biznesowych, specjalisty UX, projektanta UX, analityka
potrzeb uzytkownika.

spec. E-zdrowie - systemy
komputerowe w ochronie
zdrowia

Zajecia w ramach specjalnosci majg na celu przekazanie wiedzy i
¢wiczenie umiejetnosci z zakresu obstugi systemoéw informatycznych
wykorzystywanych w osrodkach ochrony zdrowia, rozwigzan prawnych
regulujgcych obszar zarzagdzania danymi w ochronie zdrowia,
bezpieczenstwa systemow komputerowych wykorzystywanych we
wspotczesnych organizacjach, okreslania potrzeb odnosnie systemdw
komputerowych, technologii multimedialnych wykorzystywanych we
wspotczesnych systemach obrazowania medycznego i diagnostyce. Tak
utozony program przygotuje studentéw do pracy na stanowiskach
administratora systeméw komputerowych, pracownika Helpdesk IT.

spec. Nowoczesne technologie
w Srodowisku e-sport

Zajecia w ramach specjalnosci majg na celu przekazanie wiedzy i
¢wiczenie umiejetnosci z zakresu dobru narzedzi i technologii do
rozwoju i doskonalenia umiejetnosci e-sportowca, korzystania

z systemow informatycznych stuzgcych do udostepniania tresci,
tworzenia atrakcyjnych wizualnie przekazow z wydarzen srodowiska e-
sport, testowania efektywnosc¢ systeméw informatycznych,
opracowywania materiatow zrédtowych na potrzeby produkcji z obszaru
e-sport. Tak utozony program przygotuje studentéw do pracy na
stanowiskach specjalisty ds. streamingu, analityka systemow
informatycznych.




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2024/2025

Grafika komputerowa

Projektowanie doswiadczen uzytkownika (UX)

E-zdrowie — systemy komputerowe w ochronie zdrowia

Nowoczesne technologie w srodowisku e-sport

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1. Informatyka techniczna i telekomunikacja (dyscyplina wiodaca) 70%
2. Matematyka 15%
3. Nauki o jakosci i zarzadzaniu 15%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE
90 ECTS/50%

STUDIA NIESTACJONARNE
66 ECTS/36%

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

zajeciom

96 ECTS/53% ECTS
studia stacjonarne
95 ECTS/52%
studia niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiéow przyporzgdkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru

75 ECTS/ 41%

taczna liczba punktow

zawodowym

ECTS przyporzadkowana praktykom

39 ECTS

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie
trwania nauki. Na studiach pierwszego stopnia praktyki majg wymiar 6 miesiecy, tj. 960 godzin, co




odpowiada 39 ECTS. Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk
zawodowych zdefiniowany dla kierunku studiéw i specjalnosci. Za jego zorganizowanie i przebieg
odpowiedzialny jest zaktadowy opiekun praktykanta, zgodnie z zawartym porozumieniem z uczelnia.

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajgcych
i pogtebiajacych wiedze uzyskang przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na uczelni, wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zastosowanie ich w praktyce w przedsiebiorstwach,
organizacjach, urzedach oraz innych instytucjach, stanowigcych dla studenta potencjalne miejsce
pracy.

Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnie. Mozliwe jest takze — na wniosek studenta — odbywanie
praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu zgody uczelni.
Efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane przed potwierdzeniem ich zaliczenia.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Kazdy przedmiot zostat zdefiniowany na kartach przedmiotéw pod katem efektow uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt, oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdw poszczegdlnych efektdw uczenia sie. W ramach kazdej z metod weryfikacji nauczyciel
akademicki ustala kryteria i sposéb oceny czy dany efekt zostat osiggniety przez studenta.

Tabela nr 1. Zalecane sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie w obszarach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zawarte w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztafcenia
Uniwersytetu WSB Merito Warszawa.

Weryfikacja v Egzamin pisemny: test, dtuzsza wypowiedZ pisemna

wiedzy v Egzamin ustny

v Praca zaliczeniowa (kolokwium, interpretacja tekstu zrédtowego, opis
przypadku, esej, zadanie problemowe itp.)

Ocena umiejetnosci pracy w grupie

Ocena wykonania éwiczenia warsztatowego

Ocena stopnia zaangazowania studenta w dziatania na rzecz
Srodowiska zewnetrznego

Weryfikacja v Ocena wykonania zadania, pokazu lub symulacji
umiejetnosci v' Ocena realizacji i prezentacji projektu

v' Obserwacja studentéw w trakcie wykonywania zadan
Weryfikacja v Prezentacja projektu
kompetencji v' Obserwacja studenta w trakcie wykonywania zadan
spotecznych v Autoprezentacja dokonywana przez studenta

v

v

v

W przypadku praktyk zawodowych weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie bedzie realizowana na
podstawie dziennika praktyk.

Szczegblnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia sie osigganych przez studentéow jest
seminarium dyplomowe i praca dyplomowa o charakterze praktycznym oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajagcym dwa semestry oraz opracowania pracy dyplomowe;j
wedtug standarddw przyjetych przez uczelnie, jej pozytywnej oceny przez promotora i recenzenta
i obrony pracy dyplomowej na egzaminie dyplomowym dokonywany jest bowiem pomiar szerokiego



spectrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci kierunkowych oraz kompetencji spotecznych
absolwentéw Uniwersytetu WSB Merito Warszawa. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych
zasad i kryteridw.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS



STUDIA | STOPNIA KIERUNEK INFORMATYKA

| ‘ o ‘ ‘ STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJIONARNE ECTS
LP ' SEM Nazwa zajec MOD — GODz ; GODz ; SUM
w K Cw. P E-L w K Cw. P E-L W Cw. E-L
1. 1 Studiowanie w WSB Merito 6} Zbo 3 3 4 10 3 3 4 10 0,5 0,5 0 1
2. 1. | Uczenie sie i krytyczne myslenie 0] z 15 15 15 15 1 1
3. 1. | Kompetencje przysztosci (0} z 15 14 8 8 1N 1
4. 1. | Etyka i spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 0 z 15 15 10 10 2N 2
5. | 1. | Ochrona wifasnosci intelektualnej 0 z 8 8 8 8 1 1
6. 1. | Technologie informacyjne 0 z 12 12 12 12 1 1
7. 1. | Przedsiebiorczo$¢ i wspdtpraca w zespole 0] z 15 16 31 10 16 26 1 1 2
8. 1. | Praca projektowa 1 0] z 15 15 16 16 1 1N 1
9. | 1. | Wyzwania przysztosci 1 - do wyboru 0] z 15 15 8 8 1 1
10.| 1. |Jezykiiparadygmaty programowania K E/Z 30 30 60 16 16 32 2 3 5
11.( 1 Analiza matematyczna K E/Z 30 15 45 16 8 24 2 1 3
12.| 1. |Podstawy zarzadzania K E 30 30 16 16 3 3
13.] 1 Projekt semestralny 1 K z 20 20 14 14 5
14.| 1 BHP (0] Zbo 4 4 4 4 0
15.| 1. |lJezyk obcy 0] z 30 30 14 16 30 3 IN 3
Razem 108 30 108 20 59 325 59 0 51 14 109 | 233 8,5 9,5 4 30
1 ) Z:(z)i?:ir:tgi\zrczos'c' i tworcze rozwigzywanie 0 |z/zbo 15 16 31 10 16 10 1 1 5
2 2. | Praca projektowa 2 0} z 15 15 10 10 3 3
3 2. | Wyzwania przysztosci 2 - do wyboru 0] z 15 15 8 8 1 1
4, 2. | Algebra liniowa K E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
5 2. | Webdesign i systemy zarzadzania trescia K E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2




6. 2. | Srodowisko pracy informatyka K E/Z 15 15 30 8 8 16 2 1 3
7. 2. | Zarzadzanie wiedzg w organizacji K E 30 30 16 16 3 3
8. | 2. |Podstawy bezpieczeristwa danych K E/Z 15 15 30 8 8 16 2 1 3
9 5 Projektowanie i mapowanie proceséw (UML i K 7 30 30 16 16 3 3
BPMN)

10.| 2. |Projektsemestralny 2 z 20 20 14 14 5
11.| 2. |Jezyk obcy o} y4 30 30 16 14 30 N 3
12.| 2. | Wychowanie fizyczne 0 Zbo 30 30 0
Razem 105 180 20 16 321 56 84 14 30 184 10 14 1 30

1. | 3. | Wyzwania przysztosci 3 - do wyboru 0 Zbo 15 15 8 8 1 1
2. | 3. | Rachunek prawdopodobienstwa i statystyka K E/Z 15 30 45 8 16 24 2 2 4
3. | 3. |Podstawy baz danych K E 30 30 16 16 3 3
4. | 3. |Internetisieci komputerowe K E/Z 15 15 30 8 8 16 2 1 3
5. | 3. | Matematyka dyskretna K E/Z 15 15 30 8 8 16 2 1 3
6. | 3. i“:f‘::’r‘;';‘t";ac::;g]ymagaﬁ w systemach K z 30 30 16 16 3 3
71 s :E::::(\:«Il(\i/c;ztucznej inteligencji i systeméw K £/ 30 15 45 16 8 24 5 ) 4
8. | 3. |Projektsemestralny 3 K z 20 20 14 14 5
9. | 3. | Wyktad do wyboru (humanistyczny) o] Z 10 10 10 10 1 1N 1
10.| 3. |lJezykobcy 0] z 30 30 16 14 30 IN 3
11.| 3. | Wychowanie fizyczne 0 Zbo 30 30 0 0
12.| 3. | Wprowadzenie do specjalnosci (0] Zbo 1 1 1 1 0
Razem 130 165 20 1 316 64 72 14 25 175 13 12 0 30

1. | 4. | Wyzwania przysztosci 4 - do wyboru 0] Zbo 15 15 8 8 1 1
2. | 4. | Zajecia specjalnosciowe 1 S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
3. | 4. | Zajecia specjalnosciowe 2 S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
4. | 4. | Projekt miedzykierunkowy (0] z 20 20 14 14 5




5. | 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0] z 10 10 10 10 1 1
6. | 4. |Proseminarium 0] z 10 10 10 10 1 1
7. | 4. |Jezyk obcy o} E 30 30 16 14 30 3 N 3
8. 4. | Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 0 410 20 20 495 24 368 14 34 440 3 0 20 5 2 30
1. | 5. | Umiejetnosci menedzerskie 0] z 15 15 10 10 1 1
2. | 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru 0] Zbo 15 15 8 8 1 1
3. | 5. | Zajecia specjalnosciowe 3 S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4. | 5. | Zajecia specjalnosciowe 4 S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
5. | 5. |Zajecia specjalnosciowe 5 S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 3 4
6. | 5. |Seminarium dyplomowe S z 20 20 14 14 5 5
7. | 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 0 430 0 0 490 32 384 0 0 416 4 0 26 0 0 30
1. | 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru 0 Zbo 15 15 8 8 1 1
2. | 6. |Zajecia specjalnosciowe 6 S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
3. | 6. |Zajecia specjalnosciowe 7 S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4. | 6. |Zajecia specjalnosciowe 8 S z 15 15 8 8 2 2
5. | 6. |Zajecia specjalnosciowe 9 S z 30 30 16 16 3 3
6. | 6. |Seminarium dyplomowe S z 20 20 14 14 5 5
7. | 6. | Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 0 415 0 0 460 24 374 0 0 398 3 0 27 0 0 30
Suma 493 30 | 1708 | 80 96 | 2407 | 259 1333 | 56 198 | 1846 | 41,5 | 3,0 (1085 20,0 | 7,0 |180,0
Ryszard g,
Sowinskes,
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