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. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Pedagogika

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach) 6
taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy
studiow. 180

taczna liczba godzin okreslona w programie

studiow

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

2456 (w tym 2339
kontaktowych)

2055 (w tym 1839
kontaktowych)

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Wymiar praktyk zawodowych.

960 godzin, 6 miesiecy

Jezyk prowadzenia studiow

Jezyk polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia

2025/2026




Il. EFEKTY UCZENIA SIE

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW I STOPNIA PEDAGOGIKA - PROFIL

PRAKTYCZNY

Poziom VI Polskiej Ramy Kwalifikacji

Dziedziny i dyscypliny, do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sig:

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina: pedagogika

objasnienie oznaczen:

Ped_I_

kierunkowy efekt uczenia si¢ dla danego kierunku

W kategoria wiedzy

_uU kategoria umiejetnosci

K kategoria kompetencji spotecznych

P6S. W (G.K) uniwersalna charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie wiedzy

(zakres 1 glebia/ kontekst)

P6S_U (W,K,0,U)

uniwersalna charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie umiejg¢tnosci
(wykorzystanie wiedzy, komunikowanie si¢, organizacja pracy, uczenie si¢)

P6S_K (K,O,R)

uniwersalna charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie kompetencji
spotecznych (oceny, odpowiedzialnos¢, rola zawodowa)

PROFIL PRAKTYCZNY

symbol efektu

opis efektow uczenia si¢ dla absolwenta
studiéw I stopnia na kierunku Pedagogika

kod uniwersalnej charakterystyki poziomu
drugiego dla kwalifikacji na poziomie VI

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie:

Ped | WO1

W stopniu zaawansowanym terminologie¢
uzywang w pedagogice, poszerzong w
zakresie wlasciwym dla studiowanej
specjalnosci, oraz sposoby jej
zastosowania w obrebie pokrewnych
dyscyplin naukowych

P6S_WG

Ped_1_W02

system nauk spotecznych i
humanistycznych, ich metodologi¢ oraz
wzajemne relacje a takze usytuowanie
pedagogiki w tym systemie

P6S_WG

Ped_I_WO03

W zaawansowanym stopniu zagadnienia
dotyczace edukacji, wychowania i uczenia
si¢, oraz uniwersalnych, humanistycznych,
spoteczno-kulturowych, ideologicznych,
biologicznych, psychologicznych i
medycznych kontekstow tych proceséw

P6S_WG




Ped_1_W04

W zaawansowanym stopniu rézne uj¢cia
funkcjonowania cztowieka, ich
biologiczne, filozoficzne, humanistyczne i
spoteczne zrodta oraz konteksty

P6S_WG

Ped_1_WO05

W zaawansowanym stopniu rézne
koncepcje rozwoju cztowieka: od
naturalistycznych - medycznych i
biologicznych po spoteczno-kulturowe

P6S_WG

Ped_| W06

rodzaje, sposoby tworzenia oraz
funkcjonowania relacji spotecznych

P6S_WG

Ped_1_WO07

W zaawansowanym stopniu struktury
spoteczne, srodowiska i instytucje istotne
dla studiowane;j specjalnosci

P6S_WG

Ped_I_WO08

teorie dotyczace komunikacji, spoteczno-
kulturowe konteksty ich powstawania oraz
ztozone procesy warunkujace ich
wystepowanie oraz ich powigzania ze
studiowana specjalnoscia

P6S_WG

Ped_| W09

w zaawansowanym stopniu koncepcje
wychowania i edukacji, ich zrodta,
uwarunkowania, nastgpstwa i
konsekwencje wyboru kazdej z nich, a
takze generowane przez nie trudnos$ci

P6S_WG

Ped_| W10

W zaawansowanym stopniu
uwarunkowania tworzenia si¢ i
oddziatywania gtéwnych srodowisk
wychowawczych, wystepujace w nich
problemy oraz przyczyny tych problemow

P6S_WG

Ped | W11

czynniki warunkujace zmiany systemow
pedagogicznych, zwtaszcza dotyczacych
studiowanej specjalnosci

P6S_WG

Ped_| W12

zasady dotyczace projektowania i
prowadzenia badan diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej, poszerzonych w
odniesieniu do studiowanej specjalnosci i
uwzgledniajacych aktualne potrzeby w
tym zakresie

P6S_WG

Ped | W13

subdyscypliny pedagogiczne, ich
wzajemne zwiazki oraz specyfike w
powigzaniu ze studiowang specjalnoscia

P6S_WG

Ped_| W14

wszystkie elementy systemu edukacji,
wychowania, ich powigzania prawne,
organizacyjne, instytucjonalne
uwarunkowania oraz praktyczne
rozwigzania w kazdym elemencie tego
systemu

P6S_WG

Ped | W15

W zaawansowanym stopniu zagadnienia
teoretyczne dotyczace problemow, potrzeb
i oczekiwan wszystkich podmiotow
procesow edukacji i wychowania

P6S_WG

Ped_| W16

W zaawansowanym stopniu zagadnienia
dotyczace metodyki i jej praktycznego
zastosowania, zwlaszcza w odniesieniu do
studiowanej specjalnosci

P6S_WG




Ped_| W17

W zaawansowanym stopniu zagadnienia
dotyczace systemu bezpieczenstwa i
zasady higieny pracy w instytucjach
edukacyjnych i wychowawczych, ich
praktyczne uwarunkowania oraz realizacje

P6S_WK

Ped_| W18

sposoby konstruowania i kontrolowania
wlasnej $ciezki kariery, podstawowe
zasady tworzenia i rozwoju roznych form
przedsigbiorczosci

P6S_WK

Ped_| W19

zasady dotyczace etyki zawodu pedagoga
w tym ochrony praw autorskich i
intelektualnych oraz ich role w
modelowaniu postaw i zachowan
podopiecznych,

P6S_WK

Ped_1_W20

zagadnienie inkluzji i wlaczania osob z
niepetnosprawnosciami w nurt wszystkich
elementéw zycia spotecznego, a takze
zroznicowanie potrzeb edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych i
rehabilitacyjnych tych osob 1 wynikajace z
nich zadania instytucji dotyczace
dostosowania organizacji wszystkich
procesdw w nich zachodzacych

P6S_WG

Ped_| W21

prawa os6b, w tym 0sob z
niepetnosprawnos$ciami

P6S_WK

Ped_| W22

W zaawansowanym stopniu zagadnienia
dotyczace biologicznych podstawy
funkcjonowania cztowieka, a takze na
temat patologii aparatu mowy oraz zasady
emisji glosu

P6S_WG

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi:

Ped_I_UO01

na podstawie wlasnej obserwacji opisywacé
rbézne przejawy zachowan w wybranym
przez siebie obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_UO02

na podstawie wtasnej obserwacji
analizowaé rézne przejawy zachowan w
wybranym przez siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_UO3

wykorzysta¢ zdobyta wiedze teoretyczng
w odniesieniu do konkretnych sytuacji
pedagogicznej praktyki (opickuncze;j,
wychowawczej, edukacyjnej, kulturalnej,
pomocowej) rowniez nie w peni
przewidywalnych

P6S_UW

Ped_|_U04

na podstawie posiadanej wiedzy
teoretycznej, rozpoznaé, opisac,
interpretowaé motywy oraz sposoby
zachowan organizatoréw i animatorow
procesow edukacji i wychowania

P6S_UW




Ped_1_U05

na podstawie posiadanej wiedzy
teoretycznej, rozpoznaé, opisac,
interpretowaé motywy oraz sposoby
zachowan wychowankow oraz osob
uczacych si¢

P6S_UW

Ped_|_UO06

diagnozowac problemy pedagogiczne w
odniesieniu do dziatalnoS$ci praktycznej

P6S_UW

Ped_1_U07

pracowac¢ nad wlasnym rozwojem z
wykorzystaniem jezykowych oraz
informatycznych zrédet i sposobow
uczenia si¢, zwlaszcza w odniesieniu do
wybranej sfery dziatalnosci praktycznej

P6S_UU

Ped_|_UO8

analizowa¢ badania zwigzane z wybrana
sferg dziatalno$ci praktycznej dzieki
posiadanym umiejetnosciom badawezym

P6S_UW

Ped_|_U09

opracowac podstawowe narzedzia
diagnostyczne oraz prowadzi¢ w oparciu o
nie proces badawczy w odniesieniu do
wybranego rodzaju dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_I_U10

zaprojektowac i przeprowadzi¢ wszystkie
fazy procesu badawczego - formutowaé
problemy, dokona¢ wyboru metody,
wyciagnaé i zaprezentowaé wnioski z
badan, zwlaszcza zwigzanych z wybranym
obszarem dziatalno$ci praktycznej

P6S_UW

Ped | U11

komunikowac¢ si¢ werbalnie w mowie i
pisSmie w sposéb przejrzysty i zrozumialy,
takze w jezyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

Ped_1_U12

inicjowac¢ i utrzymywac interakcje
komunikacyjne

P6S_UK

Ped_|_U13

uzywacé jezyka specjalistycznego i
porozumiewac si¢ w sposob klarowny i
spdjny z osobami pochodzacymi z réznych
srodowisk; postugiwac si¢ aparatem mowy
zgodnie z zasadami emisji glosu

P6S_UK

Ped_I_U14

argumentowa¢ wlasne stanowisko
uzywajac specjalistycznej terminologii,
prezentowac wiasne poglady w
odniesieniu do wybranych koncepcji i
przejawow pedagogicznych dziatan

P6S_UW

P6S_UK

Ped_I_U15

dobra¢ metody i formy dziatania biorac
pod uwage ich adekwatno$¢ do probleméw
wystepujacych w konkretnych obszarach
dziatalnosci pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U16

dobiera¢ $rodki i metody pracy w celu
efektywnego wykonania pojawiajacych si¢
zadan zawodowych; w dziataniach
praktycznych wykorzystywaé nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW

Ped_|_U17

podejmowaé dziatania organizujace i
wspierajace rozwoj oraz procesy uczenia
si¢ wszystkich podmiotow spolecznego
Zycia

P6S_UW




Ped_|_U18

identyfikowa¢ etyczny wymiar
dziatalnoéci pedagogicznej oraz
dostosowaé normy i reguly dziatania
pedagogicznego do aksjologicznego
uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywac problemy etyczne
wystepujace w obszarze praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej

P6S_UW

Ped_1_U20

identyfikowa¢ zwiazki przyczynowo-
skutkowe w praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej, uczestniczy¢é w debatach
oraz dyskusjach dotyczycacych
problemow pedagogicznych

P6S_UW P6S_UK

Ped_|_U21

budowac relacje spoteczne z innymi
uczestnikami procesow pedagogicznych,
studiow i badan; petni¢ rézne role w
sytuacji wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowac i organizowac dziatalno$ci
pedagogiczne w wybranym obszarze
praktyki pedagogicznej

P6S_UW

Ped_I_U23

dokona¢ samooceny wlasnych mozliwosci
i dokonan w obszarze praktyki
pedagogicznej, modyfikowac ja i
korygowa¢, samodzielnie planowac i
realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez caltg
zycie.

P6S_UU

Ped_1_U24

identyfikowa¢ mechanizmy
funkcjonowania jednostek i grup
spotecznych; uwzglednia¢ podmiotowa
rolg cztowieka w roéznych strukturach
spolecznych

P6S_UO

Ped_I_U25

rozpoznawac i oceni¢ spoteczne
oczekiwania dotyczace roli instytucji
edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych i/lub
pomocowych

P6S_UW

Ped_|_U26

efektywnie wykorzysta¢ wiedz¢ dotyczaca
procedur i $srodkéw do wykonywania
zadan zawodowych w organizacji lub
instytucji pozostajacej w zainteresowaniu
studiowanej specjalnosci

P6S_UW

Ped_|_U27

zaplanowac sie¢ wsparcia dla jednostek
lub grup spotecznych w obrebie
wybranego obszaru dziatalno$ci
pedagogicznej (edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalne;j
i/lub pomocowej), takze w zespotach
interdyscyplinarnych

P6S_UW P6S_UO

Ped_1_U28

analizowac¢ i ocenia¢ tresci przekazu

medialnego; wykorzystaé taki przekaz w
dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej i/lub pomocowe;j

P6S_UW

Ped_|_U29

projektowac i realizowa¢ programy
wszelkich oddzialywan pedagogicznych,
takze zespotowych, z uwzglednieniem
zréznicowanych potrzeb odbiorcow, ich
opiekunéw i pedagogow

P6S_UW P6S_UO

Ped_I_U30

wykorzystywac proces oceniania i
udzielania informacji zwrotnych do
stymulowania

P6S_UW




podmiotéw oddziatywan w ich pracy nad
wlasnym rozwojem; monitorowac ich
postepy, aktywno$¢ i uczestnictwo w zyciu
spotecznym organizacji

Ped_|_U31

planowac i podejmowac proby efektywnej
pracy z osobami ze specjalnymi
potrzebami, w tym z trudnos$ciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z
doswiadczeniem migracyjnym,
pochodzacymi ze Srodowisk
zréznicowanych pod wzgledem
kulturowym lub z ograniczona
znajomoscig jezyka polskiego

P6S_UK P6S_UO

Ped_|_U32

dbac¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy
swojej i podopiecznych, udziela¢ w miarg
potrzeb pierwszej pomocy

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Absolwent jest gotowy do:

Ped_|_KO1

oceny wlasnych mozliwosci i ograniczen;
pracy nad wlasnym rozwojem, takze
podczas pedagogicznej dziatalnosci
praktycznej

P6S_KK

Ped_|_K02

uznania wiedzy naukowej w praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej, wykazania
spotecznego znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK

Ped_I_K03

hierarchizacji wlasnych celow oraz
doskonalenia dziatalnosci pedagogicznej,
myslenia [ dziatania w sposob
przedsigbiorczy

P6S_KO

Ped_|_K04

identyfikacji etycznych dziatan
pedagogicznych oraz refleksji nad wlasng
praktyka

P6S_KR

Ped_I_K05

przestrzegania zasad etycznych przy
prowadzeniu badan naukowych oraz
rozwigzywac problemy etyczne w tym
zakresie

P6S_KR

Ped_|_KO06

do wspolpracy i wspotdziatania z innymi -
specjalistami i niespecjalistami - zar6wno
podczas pracy indywidualnej jak i
zespotowej

P6S_KO

Ped_1_KO07

ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie 1
innych podczas swoich dziatan
pedagogicznych, wspotorganizowania
dziatan na rzecz srodowiska spolecznego,
inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego

P6S_KR P6S_KO

Ped_I_K08

brania udziatu w podejmowania decyzji
zwiazanych z wlaczaniem osob z
niepetnosprawnoscia w proces ksztatcenia,
wychowania, rehabilitacji i opieki

P6S_KO




Ped_1_KO09

pracy w zespotach nad projektowaniem
dziatan zmierzajacych do rozwoju
placowek systemu o$wiaty, pomocy
spotecznej, rehabilitacji spolecznej 1
zawodowej oraz stymulowaniem poprawy
jakosci pracy tych instytucji

P6S_KK
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WIEDZA - absolwent zna i rozumie

w stopniu
zaawansowanym
terminologie
uzywang w
pedagogice,
poszerzong w
zakresie
wtasciwym dla
studiowanej
specjalnosci, oraz

Ped_|_WO01




sposoby jej
zastosowania w
obrebie
pokrewnych
dyscyplin
naukowych

Ped_|_WO02

system nauk
spotecznych i
humanistycznych,
ich metodologie
oraz wzajemne
relacje a takze
usytuowanie
pedagogiki w tym
systemie

P6S_WG

Ped_|_WO03

w
zaawansowanym
stopniu
zagadnienia
dotyczace
edukacji,
wychowania i
uczenia sie, oraz
uniwersalnych,
humanistycznych,
spoteczno-
kulturowych,
ideologicznych,
biologicznych,
psychologicznych i
medycznych
kontekstow tych
proceséw

P6S_WG

Ped_|_W04

w
zaawansowanym
stopniu rézne
ujecia
funkcjonowania
cztowieka, ich
biologiczne,
filozoficzne,
humanistyczne i
spoteczne zrodta
oraz konteksty

P6S_WG




Ped_|_WO05

w
zaawansowanym
stopniu rézne
koncepcje rozwoju
cztowieka: od
naturalistycznych -
medycznych i
biologicznych po
spoteczno-
kulturowe

P6S_WG

Ped_|_WO06

rodzaje, sposoby
tworzenia oraz
funkcjonowania
relacji spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

w
zaawansowanym
stopniu struktury
spoteczne,
Srodowiska i
instytucje istotne
dla studiowane;j
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_WOS

teorie dotyczace
komunikacji,
spoteczno-
kulturowe
konteksty ich
powstawania oraz
ztozone procesy
warunkujgce ich
wystepowanie
orazich
powigzania ze
studiowana
specjalnoscig

P6S_WG

Ped_|_WO09

w
zaawansowanym
stopniu koncepcje
wychowania i
edukacji, ich
zrodta,
uwarunkowania,
nastepstwa i
konsekwencje
wyboru kazdej z
nich, a takze

P6S_WG




generowane przez
nie trudnosci

Ped_I_W10

w
zaawansowanym
stopniu
uwarunkowania
tworzenia sie i
oddziatywania
gtéwnych
srodowisk
wychowawczych,
wystepujace w
nich problemy
oraz przyczyny
tych problemoéw

P6S_WG

Ped | W11

czynniki
warunkujgce
zmiany systemoéw
pedagogicznych,
zwtaszcza
dotyczacych
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i
prowadzenia
badan
diagnostycznych w
praktyce
pedagogicznej,
poszerzonych w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci i
uwzgledniajgcych
aktualne potrzeby
w tym zakresie

P6S_WG

Ped_|_W13

subdyscypliny
pedagogiczne, ich
wzajemne zwigzki
oraz specyfike w
powigzaniu ze
studiowana
specjalnoscig

P6S_WG




Ped_|_W14

wszystkie
elementy systemu
edukacji, ich
powigzania
prawne,
organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania
oraz praktyczne
rozwigzania w
kazdym elemencie
tego systemu

P6S_WG

Ped_|_W15

w
zaawanhsowanym
stopniu
zagadnienia
teoretyczne
dotyczace
problemow,
potrzeb i
oczekiwan
wszystkich
podmiotéw
proceséw edukacji
i wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

w
zaawansowanym
stopniu
zagadnienia
dotyczace
metodyki i jej
praktycznego
zastosowania,
zwfaszcza w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W17

w
zaawansowanym
stopniu
zagadnienia
dotyczace systemu
bezpieczenstwa i
zasady higieny
pracy w
instytucjach
edukacyjnych i

P6S_WK




wychowawczych,
ich praktyczne
uwarunkowania
oraz realizacje

Ped_|_W18

sposoby
konstruowania i
kontrolowania
wtasnej Sciezki
kariery,
podstawowe
zasady tworzenia i
rozwoju réznych
form
przedsiebiorczosci.

P6S_WK

Ped_|_W19

zasady dotyczace
etyki zawodu
pedagoga w tym
ochrony praw
autorskich i
intelektualnych
orazichrolew
modelowaniu
postaw i zachowan
podopiecznych

P6S_WK

Ped_|_W20

zagadnienie
inkluzji i wigczania
0s6b z
niepetnosprawnos
ciami w nurt
wszystkich
elementéw zycia
spotecznego, a
takze
zrdznicowanie
potrzeb
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych
tych oséb i
wynikajace z nich
zadania instytucji
dotyczace
dostosowania
organizacji
wszystkich

P6S_WG




proceséw w nich
zachodzacych

Ped_|_W21

prawa osob, w tym
0s6b z
niepetnosprawnos
ciami

P6S_WK

Ped_|_W22

w
zaawansowanym
stopniu
zagadnienia
dotyczace
biologicznych
podstawy
funkcjonowania
cztowieka, a takze
na temat patologii
aparatu mowy
oraz zasady emisji
gtosu

P6S_WG

UMIEJET

NOSCI -

absolwent

potrafi

Ped_|_UO1

na podstawie
wtasnej obserwacji
opisywac rézne
przejawy
zachowan w
wybranym przez
siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U02

na podstawie
wiasnej obserwacji
analizowac rézne
przejawy
zachowan w
wybranym przez
siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_UO3

wykorzystac
zdobytg wiedze
teoretyczng w
odniesieniu do
konkretnych
sytuacji
pedagogicznej
praktyki
(opiekunczej,

P6S_UW




wychowawczej,
edukacyjnej,
kulturalnej,
pomocowej)
rowniez nie w
petni
przewidywalnych.

Ped_|_U04

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowac
motywy oraz
sposoby zachowan
organizatorow i
animatoréw
proceséw edukacji

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowac
motywy oraz
sposoby zachowan
wychowankow
oraz oséb
uczacych sie

P6S_UW

Ped_|_U06

diagnozowad
problemy
pedagogiczne w
odniesieniu do
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U07

pracowac nad
wihasnym
rozwojem z
wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych
zrédet i sposobdéw
uczenia sie,
zwfhaszcza w
odniesieniu do
wybranej sfery
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UU




Ped_I_U08

analizowac
badania zwigzane
z wybrang sferg
dziatalnosci
praktycznej dzieki
posiadanym
umiejetnosciom
badawczym

P6S_UW

Ped_|_U09

opracowac
podstawowe
narzedzia
diagnostyczne oraz
prowadzi¢ w
oparciu o nie
proces badawczy
w odniesieniu do
wybranego
rodzaju
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U10

zaprojektowac i
przeprowadzic¢
wszystkie fazy
procesu
badawczego -
formutowac
problemy,
dokonac¢ wyboru
metody,
wyciggnac i
zaprezentowad
whnioski z badan,
zwfaszcza
zwigzanych z
wybranym
obszarem
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

komunikowac sie
werbalnie w
mowie i piSmie w
sposaOb przejrzysty
i zrozumiaty, takze
w jezyku obcym na
poziomie B2
Europejskiego
Systemu Opisu

P6S_UK




Ksztatcenia
Jezykowego

Ped_|_U12

inicjowac i
utrzymywad
interakcje
komunikacyjne

P6S_UK

Ped_|_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie
w sposob klarowny
i spdjny z osobami
pochodzgcymi z
réznych srodowisk;
postugiwac sie
aparatem mowy
zgodnie z zasadami
emisji gtosu

P6S_UK

Ped_|_U14

argumentowac
wtasne
stanowisko,
uzywajac
specjalistycznej
terminologii
,prezentowac
wiasne poglady w
odniesieniu do
wybranych
koncepciji i
przejawow
pedagogicznych
dziatan

P6S_UW
P6S_UK

Ped_|_U15

dobraé metody i
formy dziatania
biorgc pod uwage
ich adekwatnos¢
do probleméw
wystepujacych w
konkretnych
obszarach
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW




Ped_|_U16

dobiera¢ srodki i
metody pracy w
celu efektywnego
wykonania
pojawiajacych sie
zadan
zawodowych; w
dziataniach
praktycznych
wykorzystywac
nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW

Ped_|_U17

podejmowac
dziatania
organizujace i
wspierajgce rozwoj
oraz procesy
uczenia sie
wszystkich
podmiotéw
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_|_U18

identyfikowad
etyczny wymiar
dziafalnosci
pedagogicznej oraz
dostosowaé normy
i reguty dziatania
pedagogicznego
do aksjologicznego
uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywac
problemy etyczne
wystepujace w
obszarze
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U20

identyfikowac
zwigzki
przyczynowo-
skutkowe w
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
uczestniczac w
debatach oraz
dyskusjach

P6S_UW,
P6S_UK

10




dotyczacych
problemow
pedagogicznych

Ped_|_U21

budowac relacje
spoteczne z innymi
uczestnikami
proceséw
pedagogicznych,
studiéw i badan;
petnic¢ rézne role w
sytuacji
wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowac i
organizowac
dziatalnosci
pedagogiczne w
wybranym
obszarze praktyki
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokonac¢
samooceny
wtasnych
mozliwosci i
dokonan w
obszarze praktyki
pedagogicznej,
modyfikowadé jg i
korygowac,
samodzielnie
planowad i
realizowa¢ wtasne
uczenie sig przez
cate zycie

P6S_UU

Ped_|_U24

identyfikowad
mechanizmy
funkcjonowania
jednostek i grup
spotecznych;
uwzgledniac
podmiotowa role
cztowieka w
réznych
strukturach
spotecznych

P6S_UO

11




Ped_|_U25

rozpoznawac i
ocenic spoteczne
oczekiwania
dotyczace roli
instytucji
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych,
kulturalnych i/lub
pomocowych

P6S_UW

Ped_|_U26

efektywnie
wykorzystac
wiedze dotyczaca
procedur i
srodkéw do
wykonywania
zadan
zawodowych w
organizacji lub
instytucji
pozostajgcej w
zainteresowaniu
studiowanej
specjalnosci

P6S_UW

Ped_|_U27

zaplanowac siec
wsparcia dla
jednostek lub grup
spotecznych w
obrebie
wybranego
obszaru
dziatalnosci
pedagogicznej
(edukacyjne;j,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej), takze
w zespotach
interdyscyplinarny
ch

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U28

analizowac i
oceniacd tresci
przekazu
medialnego;
wykorzystac taki
przekaz w

P6S_UW

12




dziatalnosci
edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowe;j

Ped_|_U29

projektowac i
realizowac
programy
wszelkich
oddziatywan
pedagogicznych, z
uwzglednieniem
zréznicowanych
potrzeb
odbiorcéw, ich
opiekundw i
pedagogdw

P6S_UW,P
65_UO

Ped_|_U30

wykorzystywac
proces oceniania i
udzielania
informacji
zwrotnych do
stymulowania
podmiotéw
oddziatywan w ich
pracy nad
wtasnym
rozwojem;
monitorowac ich
postepy,
aktywnos¢ i
uczestnictwo w
Zyciu spotecznym
organizacji

P6S_UW

Ped_|_U31

planowad i
podejmowac
proby efektywnej
pracy z osobami ze
specjalnymi
potrzebami, w tym
z trudnosciami
adaptacyjnymi
zwigzanymi z
doswiadczeniem
migracyjnym,
pochodzgcymi ze

P6S_UK
P6S_UO

13




srodowisk
zrdznicowanych
pod wzgledem
kulturowym lub z
ograniczong
znajomoscia jezyka
polskiego

Ped_|_U32

dbac o
bezpieczenstwo i
higiene pracy
swojej i
podopiecznych,
udziela¢ w miare
potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOtECZN

E - absolwent jest

gotow do

Ped_|_KO1

oceny wtasnych
mozliwosci i
ograniczen; pracy
nad wtasnym
rozwojem, takze
podczas
pedagogicznej
dziatalnosci
praktycznej

P6S_KK

Ped_|_K02

uznania wiedzy
naukowej w
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
wykazania
spotecznego
znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK

Ped_|_K03

hierarchizacji
wtasnych celéow
oraz doskonalenia
dziatalnosci
pedagogicznej,mys
lenia i dziatania w
sposob
przedsiebiorczy

P6S_KO

14




Ped_|_KO04

identyfikacji
etycznych dziatan
pedagogicznych
oraz refleksji nad
wtasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania
zasad etycznych
przy prowadzeniu
badan naukowych
oraz rozwigzywac
problemy etyczne
w tym zakresie

P6S_KR

Ped_|_K06

do wspoétpracy i
wspotdziatania z
innymi -
specjalistami i
niespecjalistami -
zarowno podczas
pracy
indywidualnej jak i
zespotowej

P6S_KO

Ped_|_KO7

ponoszenia
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
podczas swoich
dziatan
pedagogicznych,
wspétorganizowan
ia dziatan narzecz
Srodowiska
spotecznego,
inicjowania dziatan
na rzecz interesu
publicznego.

P6S_KR,
P6S_KO

Ped_|_KO8

brania udziatu w
podejmowaniu
decyzji zwigzanych
z witgczaniem osdb
z
niepetnosprawnos
cig w proces
ksztatcenia,
wychowania,
rehabilitacji i
opieki

P6S_KO

15




Ped_I_K09

pracy w zespotach
nad
projektowaniem
dziatan
zmierzajacych do
rozwoju placéwek
systemu oswiaty,
pomocy
spotecznej,
rehabilitacji
spotecznej i
zawodowe] oraz
stymulowaniem
poprawy jakosci
pracy tych
instytucji

P6S_KK

16




Opis efektow uczenia sie dla absolwenta studiow | stopnia na kierunku Pedagogika - profil praktyczny, studia | stopnia
(PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE) Pedagogika opiekuriczo wychowawcza z elementami pomocy spotecznej.

WIEDZA - absolwent zna i rozumie
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Ped_|_WO1

w stopniu
zaawansowanym
terminologie uzywana
w pedagogice,
poszerzong w zakresie
wtasciwym dla
studiowanej
specjalnosci, oraz
sposoby jej
zastosowania w obrebie
pokrewnych dyscyplin
naukowych

P6S_WG

Ped_|_WO02

system nauk
spotecznych i
humanistycznych, ich
metodologie oraz
wzajemne relacje a
takze usytuowanie
pedagogiki w tym
systemie

P6S_WG

Ped_|_WO03

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace edukacji,
wychowania i uczenia
sie, oraz uniwersalnych,
humanistycznych,
spotecznokulturowych,
ideologicznych,
biologicznych,
psychologicznych i
medycznych
kontekstéw tych
procesow

P6S_WG

18



Ped_| W04

W zaawansowanym
stopniu rézne ujecia
funkcjonowania
cztowieka, ich
biologiczne,
filozoficzne,
humanistyczne i
spoteczne zrédta oraz
konteksty

P6S_WG

Ped_|_WO5

W zaawansowanym
stopniu rézne koncepcje
rozwoju cztowieka: od
naturalistycznych -
medycznych i
biologicznych po
spoteczno-kulturowe

P6S_WG

Ped_|_WO06

rodzaje, sposoby
tworzenia oraz
funkcjonowania relacji
spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

W zaawansowanym
stopniu struktury
spoteczne, srodowiska i
instytucje istotne dla
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_WO08

teorie dotyczace
komunikacji, spoteczno-
kulturowe konteksty ich
powstawania oraz
ztozone procesy
warunkujgce ich
wystepowanie oraz ich
powigzania ze
studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

19



Ped_I_WO09

W zaawansowanym
stopniu koncepcje
wychowania i edukaciji,
ich zrédta,
uwarunkowania,
nastepstwa i
konsekwencje wyboru
kazdej z nich, a takze
generowane przez nie
trudnosci

P6S_WG

Ped_|_W10

W zaawansowanym
stopniu uwarunkowania
tworzenia sie i
oddziatywania gtéwnych
srodowisk
wychowawczych,
wystepujgce w nich
problemy oraz
przyczyny tych
problemoéw

P6S_WG

Ped_|_W11

czynniki warunkujace
zmiany systemow
pedagogicznych,
zwtaszcza dotyczacych
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i
prowadzenia badan
diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej,
poszerzonych w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci i
uwzgledniajgcych
aktualne potrzeby w
tym zakresie

P6S_WG

20



Ped_|_W13

subdyscypliny
pedagogiczne, ich
wzajemne zwigzki oraz
specyfike w powigzaniu
ze studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

Ped | W14

wszystkie elementy
systemu edukacji, ich
powigzania prawne,
organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania oraz
praktyczne rozwigzania
w kazdym elemencie
tego systemu

P6S_WG

Ped_|_W15

W zaawansowanym
stopniu  zagadnienia
teoretyczne dotyczace
probleméw, potrzeb i
oczekiwan wszystkich
podmiotéw proceséw
edukacji i wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczgce metodyki i jej
praktycznego
zastosowania, zwtaszcza
w odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG
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Ped_|_W17

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace systemu

bezpieczenstwa i zasady

higieny pracy w
instytucjach
edukacyjnych i
wychowawczych, ich
praktyczne
uwarunkowania oraz
realizacje

P6S_WK

Ped_|_W18

sposoby konstruowania
i kontrolowania
wtasnej sciezki kariery,
podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju
réznych form
przedsiebiorczosci

P6S_WK

Ped_|_W19

zasady dotyczgce etyki
zawodu pedagoga w
tym ochrony praw
autorskich i
intelektualnych oraz
jego role w
modelowaniu postaw i
zachowan
podopiecznych

P6S_WK

22



Ped_|_W20

zagadnienie inkluzji i
wiaczania 0séb z
niepetnosprawnosciami
w nurt wszystkich
elementdéw zycia
spotecznego, a takze
zréznicowanie potrzeb
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych tych
0s6b i wynikajgce z nich
zadania instytucji
dotyczace
dostosowania
organizacji wszystkich
proceséw w nich
zachodzacych

P6S_WG

Ped | W21

prawa oséb, w tym
0s6b z
niepetnosprawnosciami

P6S_WK

Ped_|_W22

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace
biologicznych podstaw
funkcjonowania
cztowieka, a takze na
temat patologii aparatu
mowy oraz zasady
emisji gtosu

P6S_WG

UMIEJETNO

Scl

absolwent potrafi

Ped_|_UO1

na podstawie wiasnej
obserwacji opisywac
rézne przejawy
zachowan w wybranym
przez siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW
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Ped_|_U02

na podstawie wiasnej
obserwacji analizowac
rézne przejawy
zachowan w wybranym
przez siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U03

wykorzystac zdobytag
wiedze teoretyczng w
odniesieniu do
konkretnych sytuacji
pedagogicznej praktyki
(opiekunczej,
wychowawczej,
edukacyjne;j,
kulturalnej,
pomocowej) réwniez
nie w petni
przewidywalnych

P6S_UW

Ped_|_U04

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej, rozpoznac,
opisa¢, interpretowac
motywy oraz sposoby
zachowan
organizatoréw i
animatordéw proceséw
edukacji i wychowania

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej, rozpoznac,
opisa¢, interpretowac
motywy oraz sposoby
zachowan
wychowankow oraz
0s6b uczacych sie

P6S_UW

Ped_|_U06

diagnozowac problemy
pedagogiczne w
odniesieniu do
dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

24



Ped_|_U07

pracowaé nad wtasnym
rozwojem z
wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych zrédet
i sposobOw uczenia sieg,

P6S_UU

zwfaszcza w odniesieniu
do wybranej sfery
dziatalno$ci praktycznej

Ped_l_U08

analizowa¢ badania
zwigzane z wybrang
sferg dziatalno$ci
praktycznej dzieki
posiadanym
umiejetnosciom
badawczym

P6S_UW

Ped_|_U09

opracowac podstawowe
narzedzia
diagnostyczne oraz
prowadzié¢ w oparciu o
nie proces badawczy w
odniesieniu do
wybranego rodzaju
dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U10

zaprojektowac i
przeprowadzié
wszystkie fazy procesu
badawczego -
formutowaé problemy,
dokonaé wyboru
metody, wyciggnad i
zaprezentowac wnioski
z badan, zwtaszcza
zwigzanych z wybranym
obszarem

dziatalno$ci praktycznej

P6S_UW
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Ped_|_U11

komunikowac sie
werbalnie w mowie i
pismie w sposdb
przejrzysty i zrozumiaty,
takze w jezyku obcym
na poziomie B2
Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

Ped_|_U12

inicjowad i utrzymywadé
interakcje
komunikacyjne

P6S_UK

Ped_l_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie w
sposoéb klarowny i
spojny z osobami
pochodzgcymi z réznych
Srodowisk; postugiwac
sie aparatem mowy
zgodnie z zasadami
emisji gtosu

P6S_UK

Ped_|_U14

argumentowac wtasne
stanowisko, uzywajac
specjalistycznej
terminologii,
prezentowac wtasne
poglady w odniesieniu
do wybranych koncepcji
i przejawoéw
pedagogicznych dziatan

P6S_UW
P6S_UK
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Ped_I_U15

dobraé¢ metody i formy
dziatania biorgc pod
uwage ich adekwatnos¢
do probleméw
wystepujacych w
konkretnych obszarach
dziatalnosci

pedagogicznej

P6S_UW

Ped_I_U16

dobierac srodki i
metody pracy w celu
efektywnego
wykonania
pojawiajgcych sie zadan
zawodowych; w
dziataniach
praktycznych
wykorzystywad
nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW

Ped_|_U17

podejmowad dziatania
organizujgce i
wspierajgce rozwdj oraz
procesy uczenia sie
wszystkich podmiotéw
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_|_U18

identyfikowad etyczny
wymiar dziatalnosci
pedagogicznej oraz
dostosowaé normy i
reguty dziatania
pedagogicznego do
aksjologicznego
uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywac problemy
etyczne wystepujace w
obszarze praktycznej
dziatalnosci

pedagogicznej

P6S_UW
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Ped_l_U20

identyfikowac zwigzki
przyczynowo-skutkowe
w praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
uczestniczy¢ w
debatach oraz
dyskusjach dotyczacych
probleméw
pedagogicznych

P6S_UW,
P6S_UK

Ped_|_U21

budowad relacje
spoteczne z innymi
uczestnikami proceséw
pedagogicznych,
studiéw i badan; petnié
rézne role w sytuacji
wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowad i organizowac
dziatalnosci
pedagogiczne w
wybranym obszarze
praktyki pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokona¢ samooceny
wtasnych mozliwosci i
dokonan w obszarze
praktyki pedagogicznej,
modyfikowac jg i
korygowac,
samodzielnie planowa¢
i realizowac wtasne
uczenie sie przez cate
zycie

P6S_UU
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Ped_|_U24

identyfikowac
mechanizmy
funkcjonowania
jednostek i grup
spotecznych;
uwzgledniaé
podmiotowa role
cztowieka w réznych
strukturach spotecznych

P6S_UO

Ped_l_U25

rozpoznawac i ocenic
spoteczne oczekiwania
dotyczace roli instytucji
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych,
kulturalnych i/lub
pomocowych

P6S_UW

Ped_|_U26

efektywnie
wykorzystac wiedze
dotyczacg procedur i
srodkéw do
wykonywania zadan
zawodowych w
organizacji lub instytucji
pozostajgcej w
zainteresowaniu
studiowanej
specjalnosci

P6S_UW
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Ped_|_U27

zaplanowac siec¢
wsparcia dla jednostek
lub grup spotecznych w
obrebie wybranego
obszaru dziatalnosci
pedagogicznej
(edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej) takze w
zespotach
interdyscyplinarnych.

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U28

analizowac i oceniac
tresci przekazu
medialnego;
wykorzystac taki
przekaz w dziatalnosci
edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej

P6S_UW

Ped_|_U29

projektowac i
realizowac programy
wszelkich oddziatywan
pedagogicznych takze
zespotowych ,z
uwzglednieniem
zréznicowanych potrzeb
odbiorcdw, ich
opiekundéw i
pedagogow

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_I_U30

wykorzystywac proces
oceniania i udzielania
informacji zwrotnych do
stymulowania
podmiotéw
oddziatywan w ich
pracy nad wtasnym

P6S_UW
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rozwojem;
monitorowac ich
postepy, aktywnos¢ ich
uczestnictwo w zyciu
spotecznym organizacji

Ped_|_U31

planowac i podejmowac
proby efektywnej pracy
z osobami ze
specjalnymi
potrzebami, w tym z
trudnosciami
adaptacyjnymi
zwigzanymi z
doswiadczeniem
migracyjnym,
pochodzacymi ze
Srodowisk
zréznicowanych pod
wzgledem kulturowym
lub z ograniczong
znajomoscia jezyka
polskiego

P6S_UK
P6S_UO

Ped_|_U32

dbac o bezpieczenstwo
i higiene pracy swoje;j i
podopiecznych,
udziela¢ w miare
potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

Kompetencje spoteczne

Ped_|_KO1

oceny wtasnych
mozliwosci i
ograniczen; pracy nad
wtasnym rozwojem,
takze podczas
pedagogicznej
dziatalnosci praktycznej

P6S_KK




Ped_| K02

uznania wiedzy
naukowej w
praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej,
wykazania spotecznego
znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK

Ped_|_KO3

hierarchizacji wtasnych
celéw oraz
doskonalenia
dziatalnosci
pedagogicznej,
myslenia i dziataniaw
sposob przedsiebiorczy

P6S_KO

Ped_|_K04

identyfikacji etycznych
dziatan pedagogicznych
oraz refleksji nad
wtasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania zasad
etycznych przy
prowadzeniu badan
naukowych oraz
rozwigzywadé problemy
etyczne w tym zakresie

P6S_KR

Ped_|_KO6

do wspdtpracy i
wspotdziatania z innymi
- specjalistami i
niespecjalistami -
zaréwno podczas pracy
indywidualnej jak i
zespotowej

P6S_KO
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Ped_|_KO7

ponoszenia
odpowiedzialnosci za
siebie i innych podczas
swoich dziatan
pedagogicznych,
wspotorganizowania
dziatan na rzecz
Srodowiska
spotecznego,
inicjowania dziatan na
rzecz interesu
publicznego

P6S_KR,
P6S_KO

Ped_l_KO8

brania udziatu w
podejmowaniu decyzji
zwigzanych z
wigczaniem oséb z
niepetnosprawnoscig w
proces ksztatcenia,
wychowania,
rehabilitacji i opieki

P6S_KO

Ped_|_K09

pracy w zespotach nad
projektowaniem
dziatan zmierzajacych
do rozwoju placowek
systemu oswiaty,
pomocy spotecznej,
rehabilitacji spotecznej
i zawodowej oraz
stymulowaniem
poprawy jakosci pracy
tych instytucji

P6S_KK

33



Opis efektow uczenia sie dla absolwenta studidw | stopnia na kierunku Pedagogika - profil praktyczny, studia | stopnia (PRZEDMIOTY

howawcza z terapiqg zajeciowa

NCczo wyc

7

)Pedagogika opieku

7z

SPECJALNOSCIOWE

kod
uniwersalnej
charakterystyki
poziomu
drugiego dla
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Ped_I_WO01
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Ped_|_WO02

system nauk spotecznych i
humanistycznych, ich
metodologie oraz wzajemne
relacje a takze usytuowanie
pedagogiki w tym systemie

P6S_WG

Ped_I_WO03

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
edukacji, wychowania i
uczenia sie, oraz
uniwersalnych,
humanistycznych,
spotecznokulturowych,
ideologicznych, biologicznych,
psychologicznych i
medycznych kontekstow tych
procesow

P6S_WG

Ped_|_WO04

W zaawanhsowanym stopniu
rézne ujecia funkcjonowania
cztowieka, ich biologiczne,
filozoficzne, humanistyczne i
spoteczne zrédia oraz
konteksty

P6S_WG

Ped_|_WO05

W zaawansowanym stopniu
rézne koncepcje rozwoju
cztowieka: od
naturalistycznych -
medycznych i biologicznych
po spoteczno-kulturowe

P6S_WG

Ped_|_WO06

rodzaje, sposoby tworzenia
oraz funkcjonowania relacji
spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

W zaawansowanym stopniu
struktury spoteczne,
Srodowiska i instytucje istotne
dla studiowanej specjalnosci

P6S_WG
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Ped_I_WO08

teorie dotyczgce komunikacji,
spotecznokulturowe konteksty
ich powstawania oraz ztozone
procesy warunkujgce ich
wystepowanie oraz ich
powigzania ze studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

Ped_|_WO09

W zaawansowanym stopniu
koncepcje wychowania i
edukacji, ich zrdédta,
uwarunkowania, nastepstwa i
konsekwencje wyboru kazdej
z nich, a takze generowane
przez nie trudnosci

P6S_WG

Ped_|_W10

W zaawansowanym stopniu
uwarunkowania tworzenia sie
i oddziatywania gtéwnych
Srodowisk wychowawczych,
wystepujace w nich problemy
oraz przyczyny tych
probleméw

P6S_WG

Ped_|_W11

czynniki warunkujace zmiany
systeméw pedagogicznych,
zwtaszcza dotyczacych
studiowanej specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i prowadzenia
badan diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej,
poszerzonych w odniesieniu
do studiowanej specjalnosci i
uwzgledniajacych aktualne
potrzeby w tym zakresie

P6S_WG

Ped_|_W13

subdyscypliny pedagogiczne,
ich wzajemne zwigzki oraz
specyfike w powigzaniu ze
studiowang specjalnoscia

P6S_WG
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Ped_|_W14

wszystkie elementy systemu
edukacji, ich powigzania
prawne, organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania oraz
praktyczne rozwigzania w
kazdym elemencie tego
systemu

P6S_WG

Ped_|_W15

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia teoretyczne
dotyczace probleméw,
potrzeb i oczekiwan
wszystkich podmiotéw
procesow edukacji i
wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
metodyki i jej praktycznego
zastosowania, zwtaszcza w
odniesieniu do studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W17

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
systemu bezpieczenstwa i
zasady higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych i
wychowawczych, ich
praktyczne uwarunkowania
oraz realizacje

P6S_WK

Ped_|_W18

sposoby konstruowania i
kontrolowania wtasnej Sciezki
kariery, podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych
form przedsiebiorczosci

P6S_WK

Ped_|_W19

zasady dotyczace etyki
zawodu pedagoga w tym
ochrony praw autorskich i
intelektualnych oraz jego role

P6S_WK
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w modelowaniu postaw i
zachowan podopiecznych

Ped_|_W20

zagadnienie inkluzji i
wiaczania oséb z
niepetnosprawnos$ciami w
nurt wszystkich elementow
zycia spotecznego, a takze
zrdéznicowanie potrzeb
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych tych osdéb i
wynikajgce z nich zadania
instytucji dotyczace
dostosowania organizacji
wszystkich proceséw w nich
zachodzacych

P6S_WG

Ped_|_W21

prawa o0sob, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami

P6S_WK

Ped_|_W22

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
biologicznych podstaw
funkcjonowania cztowieka, a
takze na temat patologii
aparatu mowy oraz zasady
emisji gtosu

P6S_WG

- absolwent potrafi

Ped_l_U01

na podstawie witasnej
obserwacji opisywac rdzne
przejawy zachowan w
wybranym przez siebie
obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U02

na podstawie wtasnej
obserwacji analizowac rézne
przejawy zachowan w
wybranym przez siebie
obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW




Ped_l_U03

wykorzystac zdobytg wiedze
teoretyczng w odniesieniu do
konkretnych sytuacji
pedagogicznej praktyki
(opiekunczej, wychowawczej,
edukacyjnej, kulturalnej,
pomocowej) réwniez nie w
petni przewidywalnych

P6S_UW

Ped_I_U04

na podstawie posiadanej
wiedzy teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowaé motywy oraz
sposoby zachowan
organizatordow i animatorow
procesow edukacji i
wychowania

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie posiadane;j
wiedzy teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowaé motywy oraz
sposoby zachowan
wychowankow oraz oséb
uczacych sie

P6S_UW

Ped_|_U06

diagnozowac problemy
pedagogiczne w odniesieniu
do dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U07

pracowaé nad wiasnym
rozwojem z wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych zrédet i
sposobdw uczenia sie,
zwtaszcza w odniesieniu do
wybranej sfery dziatalnosci
praktycznej

P6S_UU
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Ped_l_U08

analizowad badania zwigzane
z wybrang sferg dziatalnosci
praktycznej dzieki
posiadanym umiejetnosciom
badawczym

P6S_UW

Ped_|_U09

opracowac podstawowe
narzedzia diagnostyczne oraz
prowadzi¢ w oparciu o nie
proces badawczy w
odniesieniu do wybranego
rodzaju dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_I_U10

zaprojektowac i
przeprowadzié¢ wszystkie fazy
procesu badawczego -
formutowad problemy,
dokonaé wyboru metody,
wyciggnad i zaprezentowacd
whnioski z badan, zwtaszcza
zwigzanych z wybranym
obszarem dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U11

komunikowac sie werbalnie w
mowie i piSmie w sposéb
przejrzysty i zrozumiaty, takze
w jezyku obcym na poziomie
B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

Ped_|_U12

inicjowac i utrzymywac
interakcje komunikacyjne

P6S_UK
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Ped_|_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie w sposéb
klarowny i spéjny z osobami
pochodzacymi z réznych
Srodowisk; postugiwac sie
aparatem mowy zgodnie z
zasadami emisji gtosu

P6S_UK

Ped_|_U14

argumentowac wtasne
stanowisko, uzywajac
specjalistycznej terminologii ,
prezentowac wtasne poglady
w odniesieniu do wybranych
koncepcji i przejawow
pedagogicznych dziatan

P6S_UW P6S_UK

Ped_|_U15

dobraé¢ metody i formy
dziatania biorgc pod uwage
ich adekwatnos¢ do
probleméw wystepujacych w
konkretnych obszarach
dziatalnosci pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U16

dobierac srodki i metody
pracy w celu efektywnego
wykonania pojawiajgcych sie
zadan zawodowych; w
dziataniach praktycznych
wykorzystywa¢ nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW

Ped_|_U17

podejmowac dziatania
organizujgce i wspierajace
rozwdj oraz procesy uczenia
sie wszystkich podmiotow
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_|_U18

identyfikowac etyczny wymiar
dziatalnosci pedagogicznej
oraz dostosowac normy i
reguty dziatania
pedagogicznego do
aksjologicznego uniwersum

P6S_UW
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Ped_I_U19

rozwigzywacé problemy
etyczne wystepujace w
obszarze praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej

P6S_UW

Ped_l_U20

identyfikowac zwigzki
przyczynowo-skutkowe w
praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej, uczestniczy¢ w
debatach oraz dyskusjach
dotyczacych probleméw
pedagogicznych

P6S_UW,
P6S_UK

Ped_|_U21

budowac relacje spoteczne z
innymi uczestnikami
procesow pedagogicznych,
studidw i badan; petnic réine
role w sytuacji wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowad i organizowac
dziatalnosci pedagogiczne w
wybranym obszarze praktyki
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokonac¢ samooceny wtasnych
mozliwosci i dokonan w
obszarze praktyki
pedagogicznej, modyfikowac
ja i korygowac, samodzielnie
planowac i realizowaé wtasne
uczenie sie przez cate zycie

P6S_UU

Ped_|_U24

identyfikowaé mechanizmy
funkcjonowania jednostek i
grup spotecznych;
uwzgledniaé podmiotowsa role
cztowieka w réznych
strukturach spotecznych

P6S_UO
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Ped_|_U25

rozpoznawac i ocenic
spoteczne oczekiwania
dotyczace roli instytucji
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych
i/lub pomocowych

P6S_UW

Ped_|_U26

efektywnie wykorzystaé
wiedze dotyczacg procedur i
srodkéw do wykonywania
zadan zawodowych w
organizacji lub instytucji
pozostajacej w
zainteresowaniu studiowanej
specjalnosci

P6S_UW

Ped_|_U27

zaplanowac sie¢ wsparcia dla
jednostek lub grup
spotecznych w obrebie
wybranego obszaru
dziatalno$ci pedagogicznej
(edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej i/lub
pomocowej) takze w
zespotach
interdyscyplinarnych.

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U28

analizowac i oceniac tresci
przekazu medialnego;
wykorzystac taki przekaz w
dziatalnosci edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej i/lub pomocowej

P6S_UW

Ped_|_U29

projektowac i realizowac
programy wszelkich
oddziatywan pedagogicznych
takze zespotowych ,z
uwzglednieniem
zréznicowanych potrzeb
odbiorcéw, ich opiekundw i
pedagogow

P6S_UW,
P6S_UO
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Ped_l_U30

wykorzystywadé proces
oceniania i udzielania
informacji zwrotnych do
stymulowania podmiotéw
oddziatywan w ich pracy
nad witasnym rozwojem;
monitorowac ich postepy,
aktywnos¢ ich uczestnictwo
w zyciu spotecznym
organizacji

P6S_UW

Ped_I_U31

planowac i podejmowac
proby efektywnej pracy z
osobami ze specjalnymi
potrzebami, w tym z
trudnosciami adaptacyjnymi
zwigzanymi z doswiadczeniem
migracyjnym, pochodzgcymi
ze Srodowisk zréznicowanych
pod wzgledem kulturowym
lub z ograniczong
znajomoscia jezyka polskiego

P6S_UK
P6S_UO

Ped_|_U32

dbac o bezpieczenstwo i
higiene pracy swojej i
podopiecznych, udziela¢ w
miare potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

KOMPETENCIJE SPOLECZNE - absolwent jest go

tow

do

Ped_|_KO1

oceny whasnych mozliwosci i
ograniczen; pracy nad
wiasnym rozwojem, takze
podczas pedagogicznej
dziatalnosci praktycznej

P6S_KK

Ped_|_K02

uznania wiedzy naukowej w
praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej, wykazania
spotecznego znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK
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Ped_l_KO3

hierarchizacji wtasnych celéow
oraz doskonalenia dziatalnosci
pedagogicznej, myslenia i
dziatania w sposéb
przedsiebiorczy

P6S_KO

Ped_|_K04

identyfikacji etycznych dziatan
pedagogicznych oraz refleksji
nad wtasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania zasad
etycznych przy prowadzeniu
badan naukowych oraz
rozwigzywac problemy
etyczne w tym zakresie

P6S_KR

Ped_|_KO06

do wspodtpracy i
wspotdziatania z innymi -
specjalistami i niespecjalistami
- zaréwno podczas pracy
indywidualnej jak i zespotowej

P6S_KO

Ped_|_KO7

ponoszenia

odpowiedzialnosci za siebie i
innych podczas swoich
dziatan pedagogicznych,
wspotorganizowania dziatan
na rzecz srodowiska
spotecznego, inicjowania
dziatan na rzecz interesu
publicznego

P6S_KR, P6S_KO

Ped_|_KO8

brania udziatu w
podejmowaniu decyzji
zwigzanych z wtgczaniem osdb
z niepetnosprawnoscig w
proces ksztatcenia,
wychowania, rehabilitacji i
opieki

P6S_KO
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Ped_I_K09

pracy w zespotach nad
projektowaniem dziatan
zmierzajagcych do rozwoju
placowek systemu oswiaty,

pomocy spotecznej,
rehabilitacji spotecznej i
zawodowej oraz

stymulowaniem poprawy
jakosci pracy tych instytucji

P6S_KK

46
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w stopniu

Zaawansowanym

terminologie uzywang

w pedagogice,

poszerzong w zakresie

wtasciwym dla
studiowanej

specjalnosci, oraz
sposoby jej

zastosowania w obrebie
pokrewnych dyscyplin

naukowych
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Ped_I_WO01
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Ped_|_W02

system nauk
spotecznych i
humanistycznych, ich
metodologie oraz
wzajemne relacje a
takze usytuowanie
pedagogiki w tym
systemie

P6S_WG

Ped_I_WO03

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace edukacji,
wychowania i uczenia
sie, oraz uniwersalnych,
humanistycznych,
spotecznokulturowych,
ideologicznych,
biologicznych,
psychologicznych i
medycznych
kontekstéw tych
proceséw

P6S_WG

Ped_|_W04

W zaawansowanym
stopniu rézne ujecia
funkcjonowania
cztowieka, ich
biologiczne,
filozoficzne,
humanistyczne i
spoteczne Zrédtfa oraz
konteksty

P6S_WG

Ped_|_WO5

W zaawansowanym
stopniu rézne koncepcje
rozwoju cztowieka: od
naturalistycznych -
medycznych i
biologicznych po
spoteczno-kulturowe

P6S_WG
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Ped_I_WO06

rodzaje, sposoby
tworzenia oraz
funkcjonowania relacji
spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

W zaawansowanym
stopniu struktury
spoteczne, srodowiska i
instytucje istotne dla
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_WO08

teorie dotyczace
komunikacji, spoteczno-
kulturowe konteksty ich
powstawania oraz
ztozone procesy
warunkujgce ich
wystepowanie oraz ich
powigzania ze
studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

Ped_|_WO09

W zaawansowanym
stopniu koncepcje
wychowania i edukacji,
ich Zrédta,
uwarunkowania,
nastepstwa i
konsekwencje wyboru
kazdej z nich, a takze
generowane przez nie
trudnosci

P6S_WG
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Ped_|_W10

W zaawansowanym
stopniu uwarunkowania
tworzenia sie i
oddziatywania
gtéwnych srodowisk
wychowawczych,
wystepujgce w nich
problemy oraz
przyczyny tych
probleméw

P6S_WG

Ped | W11

czynniki warunkujgce
zmiany systemow
pedagogicznych,
zwtaszcza dotyczacych
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i
prowadzenia badan
diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej,
poszerzonych w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci i
uwzgledniajgcych
aktualne potrzeby w
tym zakresie

P6S_WG

Ped_|_W13

subdyscypliny
pedagogiczne, ich
wzajemne zwigzki oraz
specyfike w powigzaniu
ze studiowang
specjalnoscia

P6S_WG
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Ped | W14

wszystkie elementy
systemu edukacji, ich
powigzania prawne,
organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania oraz
praktyczne rozwigzania
w kazdym elemencie
tego systemu

P6S_WG

Ped_|_W15

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
teoretyczne dotyczace
probleméw, potrzeb i
oczekiwan wszystkich
podmiotéw proceséw
edukacji i wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczgce metodyki i jej
praktycznego
zastosowania, zwtaszcza
w odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W17

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace systemu
bezpieczenstwa i zasady
higieny pracy w
instytucjach
edukacyjnych i
wychowawczych, ich
praktyczne
uwarunkowania oraz
realizacje

P6S_WK
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Ped_|_W18

sposoby konstruowania
i kontrolowania wtasnej
sciezki kariery,
podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju
réznych form
przedsiebiorczosci

P6S_WK

Ped_|_W19

zasady dotyczace etyki
zawodu pedagoga w
tym ochrony praw
autorskich i
intelektualnych oraz
jego role w
modelowaniu postaw i
zachowan
podopiecznych

P6S_WK

Ped_|_W20

zagadnienie inkluzji i
wigczania oséb z
niepetnosprawnosciami
w nurt wszystkich
elementdéw zycia
spotecznego, a takze
zréznicowanie potrzeb
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych tych
0s6b i wynikajgce z nich
zadania instytucji
dotyczace
dostosowania
organizacji wszystkich
procesow w nich
zachodzacych

P6S_WG

Ped_|_W21

prawa 0séb, w tym
0s6b z
niepetnosprawnosciami

P6S_WK
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Ped | W22

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace
biologicznych podstaw
funkcjonowania
cztowieka, a takze na
temat patologii aparatu
mowy oraz zasady
emisji gtosu

P6S_WG

UMIE

JETNOSCI - absolwent

potrafi

Ped_l_UO1

na podstawie wiasnej
obserwac;ji opisywac
rdézne przejawy
zachowan w wybranym
przez siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U02

na podstawie wiasnej
obserwacji analizowac
rézne przejawy
zachowan w wybranym
przez siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U03

wykorzysta¢ zdobyta
wiedze teoretyczng w
odniesieniu do
konkretnych sytuacji
pedagogicznej praktyki
(opiekunczej,
wychowawczej,
edukacyjne;j,
kulturalnej,
pomocowej) réwniez
nie w petni
przewidywalnych

P6S_UW
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Ped_I_U04

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowac¢ motywy
oraz sposoby zachowan
organizatoréw i
animatordéw proceséw
edukacji i wychowania

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowac motywy
oraz sposoby zachowan
wychowankdw oraz
0s06b uczacych sie

P6S_UW

Ped_I_U06

diagnozowad problemy
pedagogiczne w
odniesieniu do
dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U07

pracowaé nad wiasnym
rozwojem z
wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych zrédet
i sposobéw uczenia sie,
zwtaszcza w odniesieniu
do wybranej sfery
dziatalnosci praktycznej

P6S_UU

Ped_|_UOS

analizowad badania
zwigzane z wybrang
sferg dziatalnosci
praktycznej dzieki
posiadanym
umiejetnosciom
badawczym

P6S_UW
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Ped_|_U09

opracowac
podstawowe narzedzia
diagnostyczne oraz
prowadzi¢ w oparciu o
nie proces badawczy w
odniesieniu do
wybranego rodzaju
dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U10

zaprojektowac i
przeprowadzi¢
wszystkie fazy procesu
badawczego -
formutowad problemy,
dokona¢ wyboru
metody, wyciggnad i
zaprezentowac wnioski
z badan, zwtaszcza
zwigzanych z wybranym
obszarem

dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U11

komunikowac sie
werbalnie w mowie i
pismie w sposéb
przejrzysty i zrozumiaty,
takze w jezyku obcym
na poziomie B2
Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

Ped_|_U12

inicjowac i utrzymywac
interakcje
komunikacyjne

P6S_UK
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Ped_I_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie w
sposoéb klarowny i
spojny z osobami
pochodzgcymi z réznych
Srodowisk; postugiwac
sie aparatem mowy
zgodnie z zasadami
emisji gtosu

P6S_UK

Ped | Ul4

argumentowad wtasne
stanowisko, uzywajac
specjalistycznej
terminologii,
prezentowac wtasne
poglady w odniesieniu
do wybranych koncepcji
i przejawow
pedagogicznych dziatan

P6S_UW P6S_UK

Ped_|_U15

dobraé¢ metody i formy
dziatania biorgc pod
uwage ich adekwatnos¢
do probleméw
wystepujacych w
konkretnych obszarach
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U16

dobierac srodki i
metody pracy w celu
efektywnego
wykonania
pojawiajacych sie zadan
zawodowych; w
dziataniach
praktycznych
wykorzystywacd
nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW
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Ped_|_U17

podejmowac dziatania
organizujace i
wspierajgce rozwdj oraz
procesy uczenia sie
wszystkich podmiotéw
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_I_U18

identyfikowac etyczny
wymiar dziatalnosci
pedagogicznej oraz
dostosowaé normy i
reguty dziatania
pedagogicznego do
aksjologicznego
uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywacé problemy
etyczne wystepujace w
obszarze praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U20

identyfikowac zwigzki
przyczynowo-skutkowe
w praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
uczestniczy¢ w
debatach oraz
dyskusjach dotyczacych
problemoéw
pedagogicznych

P6S_UW,
P6S_UK

Ped_|_U21

budowac relacje
spoteczne z innymi
uczestnikami proceséw
pedagogicznych,
studidw i badan; petnic
rézne role w sytuacji
wspotpracy

P6S_UO
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Ped_|_U22

inicjowad i organizowac
dziatalnosci
pedagogiczne w
wybranym obszarze
praktyki pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokona¢ samooceny
witasnych mozliwosci i
dokonan w obszarze
praktyki pedagogicznej,
modyfikowac jg i
korygowac,
samodzielnie planowaé
i realizowad witasne
uczenie sie przez cate
zycie

P6S_UU

Ped_|_U24

identyfikowac
mechanizmy
funkcjonowania
jednostek i grup
spotecznych;
uwzgledniad
podmiotowa role
cztowieka w réznych
strukturach spotecznych

P6S_UO

Ped_|_U25

rozpoznawac i ocenic
spoteczne oczekiwania
dotyczace roli instytucji
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych,
kulturalnych i/lub
pomocowych

P6S_UW
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Ped_|_U26

efektywnie
wykorzystac¢ wiedze
dotyczacg procedur i
srodkéw do
wykonywania zadan
zawodowych w
organizacji lub instytucji
pozostajacej w
zainteresowaniu
studiowanej
specjalnosci

P6S_UW

Ped_ | U27

zaplanowac siec
wsparcia dla jednostek
lub grup spotecznych w
obrebie wybranego
obszaru dziatalnosci
pedagogicznej
(edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej) takze w
zespotach
interdyscyplinarnych.

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U28

analizowac i oceniac
tresci przekazu
medialnego;
wykorzystac taki
przekaz w dziatalnosci
edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej

P6S_UW
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Ped_l_U29

projektowac i
realizowac programy
wszelkich oddziatywan
pedagogicznych takze
zespotowych ,z
uwzglednieniem
zréznicowanych potrzeb
odbiorcdw, ich
opiekundéw i
pedagogow

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U30

wykorzystywadé proces
oceniania i udzielania
informacji zwrotnych do
stymulowania
podmiotéw
oddziatywan w ich
pracy nad wtasnym
rozwojem;
monitorowac ich
postepy, aktywnos¢ ich
uczestnictwo w zyciu
spotecznym organizacji

P6S_UW

Ped_|_U31

planowac i podejmowac
proby efektywnej pracy
z osobami ze
specjalnymi
potrzebami, w tym z
trudnosciami
adaptacyjnymi
zwigzanymi z
doswiadczeniem
migracyjnym,
pochodzacymi ze
Srodowisk
zréznicowanych pod
wzgledem kulturowym
lub z ograniczona
znajomoscia jezyka
polskiego

P6S_UK
P6S_UO
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Ped_|_U32

dbac o bezpieczenstwo
i higiene pracy swojej i
podopiecznych,
udziela¢ w miare
potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

KOMPETENCIE

SPOLECZNE - absolwent jest gotow do

Ped_|_KO1

oceny wtasnych
mozliwosci i
ograniczen; pracy nad
wthasnym rozwojem,
takze podczas
pedagogicznej

dziatalnosci praktycznej

P6S_KK

Ped_|_K02

uznania wiedzy
naukowej w
praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej,
wykazania spotecznego
znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK

Ped_|_KO3

hierarchizacji wtasnych
celéw oraz
doskonalenia
dziatalnosci
pedagogicznej,
myslenia i dziataniaw
sposob przedsiebiorczy

P6S_KO

Ped_|_K04

identyfikacji etycznych
dziatan pedagogicznych
oraz refleksji nad
wiasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania zasad
etycznych przy
prowadzeniu badan
naukowych oraz
rozwigzywac problemy
etyczne w tym zakresie

P6S_KR
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Ped_|_KO6

do wspdtpracy i
wspotdziatania z innymi
- specjalistami i
niespecjalistami -
zarowno podczas pracy
indywidualnej jak i
zespotowej

P6S_KO

Ped_|_KO7

ponoszenia
odpowiedzialnosci za
siebie i innych podczas
swoich dziatan
pedagogicznych,
wspotorganizowania
dziatan na rzecz
Srodowiska
spotecznego,
inicjowania dziatan na
rzecz interesu
publicznego

P6S_KR, P6S_KO

Ped_|_KO8

brania udziatu w
podejmowaniu decyzji
zwigzanych z
wtgczaniem oséb z
niepetnosprawnoscig w
proces ksztatcenia,
wychowania,
rehabilitacji i opieki

P6S_KO

Ped_|_K09

pracy w zespotach nad
projektowaniem
dziatan zmierzajgcych
do rozwoju placéwek
systemu oswiaty,
pomocy  spotecznej,
rehabilitacji spotecznej
i zawodowej oraz
stymulowaniem
poprawy jakosci pracy
tych instytucji

P6S_KK

62
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stopniu

terminologie
uzywang w

pedagogice,
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zakresie wtasciwym

dla studiowanej

specjalnosci, oraz
sposoby jej

zastosowania w

obrebie
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pokrewnych
dyscyplin
naukowych

Ped_|_WO02

system nauk
spotecznych i
humanistycznych,
ich metodologie
oraz wzajemne
relacje a takze
usytuowanie
pedagogiki w tym
systemie

P6S_WG

Ped_|_WO03

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace edukacji,
wychowania i
uczenia sie, oraz
uniwersalnych,
humanistycznych,
spoteczno-
kulturowych,
ideologicznych,
biologicznych,
psychologicznych i
medycznych
kontekstow tych
proceséw

P6S_WG

Ped_|_W04

W zaawansowanym
stopniu rézne ujecia
funkcjonowania
cztowieka, ich
biologiczne,
filozoficzne,
humanistyczne i
spoteczne zrodta
oraz konteksty

P6S_WG

Ped_|_WO05

W zaawansowanym
stopniu rézne
koncepcje rozwoju
cztowieka: od
naturalistycznych -
medycznych i

P6S_WG
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biologicznych po
spoteczno-
kulturowe

Ped_I_WO06

rodzaje, sposoby
tworzenia oraz
funkcjonowania
relacji spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

W zaawansowanym
stopniu struktury
spoteczne,
Srodowiska i
instytucje istotne
dla studiowane;j
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_WO8

teorie dotyczace
komunikacji,
spoteczno-
kulturowe
konteksty ich
powstawania oraz
ztozone procesy
warunkujgce ich
wystepowanie oraz
ich powigzania ze
studiowana
specjalnoscig

P6S_WG

Ped_|_WO09

W zaawansowanym
stopniu koncepcje
wychowania i
edukacji, ich zrédta,
uwarunkowania,
nastepstwa i
konsekwencje
wyboru kazdej z
nich, a takze
generowane przez
nie trudnosci

P6S_WG

Ped_|_W10

W zZaawansowanym
stopniu
uwarunkowania
tworzenia sie i

P6S_WG
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oddziatywania
gtéwnych
Srodowisk
wychowawczych,
wystepujgce w nich
problemy oraz
przyczyny tych
problemoéw

Ped | W11

czynniki
warunkujgce
zmiany systeméw
pedagogicznych,
zwtaszcza
dotyczacych
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i
prowadzenia badan
diagnostycznych w
praktyce
pedagogicznej,
poszerzonych w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci i
uwzgledniajacych
aktualne potrzeby
w tym zakresie

P6S_WG

Ped_|_W13

subdyscypliny
pedagogiczne, ich
wzajemne zwigzki
oraz specyfike w
powigzaniu ze
studiowana
specjalnoscig

P6S_WG

Ped_|_W14

wszystkie elementy
systemu edukacji,
ich powigzania
prawne,
organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania

P6S_WG
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oraz praktyczne
rozwigzania w
kazdym elemencie
tego systemu

Ped_|_W15

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
teoretyczne
dotyczace
problemow,
potrzeb i oczekiwan
wszystkich
podmiotéw
procesow edukacji i
wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace metodyki
i jej praktycznego
zastosowania,
zwtaszcza w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W17

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace systemu
bezpieczenstwa i
zasady higieny
pracy w
instytucjach
edukacyjnych i
wychowawczych,
ich praktyczne
uwarunkowania
oraz realizacje

P6S_WK

Ped_|_W18

sposoby
konstruowania i
kontrolowania
wtasnej Sciezki
kariery,
podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju

P6S_WK
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réznych form
przedsiebiorczosci

Ped_|_W19

zasady dotyczace
etyki zawodu
pedagoga, w tym
ochrony praw
autorskich i
intelektualnych
oraz jego role w
modelowaniu
postaw i zachowan
podopiecznych

P6S_WK

Ped_|_W20

zagadnienie inkluzji
i wigczania oséb z
niepetnosprawnosci
ami w nurt
wszystkich
elementéw zycia
spotecznego, a
takze zréznicowanie
potrzeb
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych
tych oséb i
wynikajace z nich
zadania instytucji
dotyczace
dostosowania
organizacji
wszystkich
proceséw w nich
zachodzacych

P6S_WG

Ped_|_W21

prawa oséb, w tym
0s6b z
niepetnosprawnosci
ami

P6S_WK
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Ped_I_W22

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace
biologicznych
podstaw
funkcjonowania
cztowieka, a takze
na temat patologii
aparatu mowy oraz
zasady emisji gfosu

P6S_WG

UMIEJ

ETNO

SCl -

Absol

went

potra

fi

Ped_|_UO1

na podstawie
wtasnej obserwacji
opisywac rézne
przejawy zachowan
w wybranym przez
siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U02

na podstawie
wtasnej obserwacji
analizowac rézne
przejawy zachowan
w wybranym przez
siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U03

wykorzystac
zdobytg wiedze
teoretyczng w
odniesieniu do
konkretnych
sytuacji
pedagogicznej
praktyki
(opiekunczej,
wychowawczej,
edukacyjnej,
kulturalnej,
pomocowej)
rowniez nie w petni
przewidywalnych

P6S_UW
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Ped_|_U04

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowac
motywy oraz
sposoby zachowan
organizatorow i
animatoréw
procesow edukacji i
wychowania

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznac, opisac,
interpretowac
motywy oraz
sposoby zachowan
wychowankéw oraz
0s6b uczacych sie

P6S_UW

Ped_|_U06

diagnozowad
problemy
pedagogiczne w
odniesieniu do
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U07

pracowaé nad
wtasnym rozwojem
z wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych
zrédet i sposobdw
uczenia sie,
zwthaszcza w
odniesieniu do
wybranej sfery
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UU

Ped_|_UO8

analizowa¢ badania
zwigzane z wybrang
sferg dziatalnosci
praktycznej dzieki
posiadanym

P6S_UW
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umiejetnosciom
badawczym

Ped_I_U09

opracowac
podstawowe
narzedzia
diagnostyczne oraz
prowadzi¢ w
oparciu o nie
proces badawczy w
odniesieniu do
wybranego rodzaju
dziafalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U10

zaprojektowac i
przeprowadzic¢
wszystkie fazy
procesu
badawczego -
formutowac
problemy, dokona¢
wyboru metody,
wyciggnac i
zaprezentowad
whnioski z badan,
zwfaszcza
zwigzanych z
wybranym
obszarem
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U11

komunikowac sie
werbalnie w mowie
i piSmie w sposéb
przejrzysty i
zrozumiaty, takze w
jezyku obcym na
poziomie B2
Europejskiego
Systemu Opisu
Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK
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Ped_|_U12

inicjowac i
utrzymywad
interakcje
komunikacyjne

P6S_UK

Ped_|_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie
w sposob klarowny
i spdjny z osobami
pochodzgcymi z
réznych srodowisk;
postugiwac sie
aparatem mowy
zgodnie z zasadami
emisji gtosu

P6S_UK

Ped_|_U14

argumentowac
wtasne stanowisko,
uzywajac
specjalistycznej
terminologii,
prezentowacé
wtasne poglady w
odniesieniu do
wybranych
koncepcji i
przejawow
pedagogicznych
dziatan

P6S_UW
P6S_UK

Ped_|_U15

dobraé metody i
formy dziatania
biorac pod uwage
ich adekwatnos¢ do
problemoéw
wystepujacych w
konkretnych
obszarach
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U16

dobierac srodki i
metody pracy w
celu efektywnego
wykonania
pojawiajacych sie

P6S_UW
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zadan zawodowych;
w dziafaniach
praktycznych
wykorzystywac
nowoczesne
technologie (ICT)

Ped_|_U17

podejmowac
dziatania
organizujace i
wspierajgce rozwoj
oraz procesy
uczenia sie
wszystkich
podmiotéw
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_|_U18

identyfikowa¢é
etyczny wymiar
dziafalnosci
pedagogicznej oraz
dostosowac normy i
reguty dziatania
pedagogicznego do
aksjologicznego
uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywac
problemy etyczne
wystepujace w
obszarze
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U20

identyfikowacd
zwigzki
przyczynowo-
skutkowe w
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
uczestniczy¢ w
debatach oraz
dyskusjach
dotyczacych

P6S_UW,
P6S_UK
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problemoéw
pedagogicznych

Ped_|_U21

budowac relacje
spoteczne z innymi
uczestnikami
proceséw
pedagogicznych,
studidow i badan;
petnic¢ rézne role w
sytuacji wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowac i
organizowac
dziafalnosci
pedagogiczne w
wybranym obszarze
praktyki
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokona¢
samooceny
wtasnych
mozliwosci i
dokonan w
obszarze praktyki
pedagogicznej,
modyfikowac jg i
korygowac,
samodzielnie
planowad i
realizowac wtasne
uczenie sig przez
cate zycie

P6S_UU

Ped_|_U24

identyfikowacd
mechanizmy
funkcjonowania
jednostek i grup
spotecznych;
uwzgledniac
podmiotowa role
cztowieka w
réznych strukturach
spotecznych

P6S_UO
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Ped_|_U25

rozpoznawac i
ocenic spoteczne
oczekiwania
dotyczace roli
instytucji
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych,
kulturalnych i/lub
pomocowych

P6S_UW

Ped_|_U26

efektywnie
wykorzystac wiedze
dotyczacg procedur
i Srodkéw do
wykonywania zadan
zawodowych w
organizacji lub
instytucji
pozostajgcej w
zainteresowaniu
studiowanej
specjalnosci

P6S_UW

Ped_|_U27

zaplanowac siec
wsparcia dla
jednostek lub grup
spotecznych w
obrebie wybranego
obszaru dziatalnosci
pedagogicznej
(edukacyjne;j,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej) takze
w zespotach
interdyscyplinarnyc
h.

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U28

analizowac i
oceniac tresci
przekazu
medialnego;
wykorzystac taki
przekaz w

P6S_UW
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dziafalnosci
edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej

Ped_|_U29

projektowac i
realizowac
programy wszelkich
oddziatywan
pedagogicznych
takze zespotowych
,z uwzglednieniem
zrdznicowanych
potrzeb odbiorcéw,
ich opiekundw i
pedagogdw

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U30

wykorzystywac
proces oceniania i
udzielania
informacji
zwrotnych do
stymulowania
podmiotéw
oddziatywan w ich
pracy nad wtasnym
rozwojem;
monitorowac ich
postepy, aktywnosé
ich uczestnictwo w
Zyciu spotecznym
organizacji

P6S_UW

Ped_|_U31

planowad i
podejmowac proby
efektywnej pracy z
osobami ze
specjalnymi
potrzebami, w tym
z trudnosciami
adaptacyjnymi
zwigzanymi z
doswiadczeniem
migracyjnym,

P6S_UK
P6S_UO
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pochodzgcymi ze
srodowisk
zrdznicowanych
pod wzgledem
kulturowym lub z
ograniczong
znajomoscig jezyka
polskiego

Ped_|_U32

dbac o
bezpieczenstwo i
higiene pracy
swojej i
podopiecznych,
udziela¢ w miare
potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

KOMPETENCIJE

SPOLECZNE - absolwent jest gotow do

Ped_|_KO1

oceny wtasnych
mozliwosci i
ograniczen; pracy
nad wtasnym
rozwojem, takze
podczas
pedagogicznej
dziatalnosci
praktycznej

P6S_KK

Ped_|_KO02

uznania wiedzy
naukowej w
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
wykazania
spotecznego
znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK

Ped_|_KO3

hierarchizacji
wtasnych celow
oraz doskonalenia
dziatalnosci
pedagogicznej,
myslenia i dziatania
W sposob
przedsiebiorczy

P6S_KO
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Ped_|_K04

identyfikacji
etycznych dziatan
pedagogicznych
oraz refleksji nad
wtasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania
zasad etycznych
przy prowadzeniu
badan naukowych
oraz rozwigzywac
problemy etyczne w
tym zakresie

P6S_KR

Ped_|_KO06

do wspoétpracy i
wspotdziatania z
innymi -
specjalistami i
niespecjalistami -
zaréwno podczas
pracy indywidualnej
jak i zespotowej

P6S_KO

Ped_|_KO7

ponoszenia
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
podczas swoich
dziatan
pedagogicznych,
wspotorganizowani
a dziatan na rzecz
Srodowiska
spotecznego,
inicjowania dziatan
na rzecz interesu
publicznego

P6S_KR,
P6S_KO

Ped_|_KOS

brania udziatu w
podejmowaniu
decyzji zwigzanych
z witgczaniem osdb
z
niepetnosprawnosci
3 W proces
ksztatcenia,
wychowania,
rehabilitacji i opieki

P6S_KO
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Ped_I_K09

pracy w zespotfach
nad
projektowaniem
dziatan
zmierzajacych do
rozwoju placéwek
systemu oswiaty,
pomocy spotecznej,
rehabilitacji
spotecznej i
zawodowe] oraz
stymulowaniem
poprawy jakosci
pracy tych instytucji

P6S_KK
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ku Pedagogika - profil praktyczny, studia | stopnia (PRZEDMIOTY

) Pedagogika korekc

ierun

k

ia na
SPECJALNOSCIOWE

.
7

iow | stopn

dla absolwenta stud

6w uczenia sie

Opis efekt

yjna

kod
uniwersalnej
charakterysty
ki poziomu
drugiego dla
kwalifikacji na
poziomie VI

P6S_WG

V)231ZQ HOAMOIOMZOY NIZ4NEVZ MOMVIE0 HOANSIZOM VIdVd3L | YZONSVIA

O93NTVIO3dS VO05VAId ADVid AMVLSAOd

FANFADNIHOM MID05VAId AMV1ISAOd INZOAQIN

INVIDOSONMVYYdSON3IdIIN Z MOINZON INVAIMVYM3IY | [IdVH3IL ALNINTTS

FANFADNIYON 3021905VA3Id M VIdVHILILHV

ANZOALN3dVH3ILOMOS ADVYd AQOLIN

093INZ2310dS | 09INTYNOIONI NFOMZOY INVINIZYNEVZ Z IINVINZIN Z HOANZOALNIdYYIL DIIVZ YIAQOLIN

HOAZOMVMOHIAM IDSONLAMIININ LYLZSHYM

NrOMZOY M INVINIZYNEVZ Z ¥)D31Za YNIZAOY Z VOVYd1OdSM

UIINZITFUAGS TUYIN IVNUTJUVNT TTOVZUd
INVINIZYNEVYZ Z MQINZON YA HOAZOMYNMOYAM | HOANTADVYSNIINON-ONIADNIYON DANVZ YIAQOLIN

1 rozumie

[INFADNIYON 321909VAId M 1IdVHILOYNIN ALNIINTTI | FANZDAHOSNIS INVUOILNI VIdVHIL

TYALVUNILIVIV 31S TN ZITT VW IVNVITSUNUTTaL
IINANZDI4AD3dS 3Z MOINZON V1a HOAZOMYNMOYAM | HOANTADVSNIJINON-ONIADNIYON DINVZ YIAQOLIN

VINVSId | VINVLAZD 3IS NINIZON
M IINVIDSONANYL IWANZOIHAIIS 3Z MOINZIN V1A HOAZOMYNMOYAM | HOANTADVYSNIAINON-ONFADNIYON DANVZ VIAAOLIN

AMOW NIZYNEVZ 1IdV¥IL YIAQOLIN Z INALINOA | 11a3dOD0T ALNINI 1A

INANOIN10QzZN | IWANTOQZ INJINZON Z DAIVZ YNAQOLIN

WIEDZA - Absolwent zna

VX231ZA HOANFADV.LdVAV | HOANTONZS IDSONANYL 3701d0d INZJIDOTOHIASd

FTOAZS TITIUAZSUIZad
M 093INZOALNIdVHIL-ONZIALSONSYIA NSID0Ud VIDVZINYOYHO | YNZIID0OVYAId-ONZIIDOTOHIASd J0NOd

[INFADMIHON DISO0OVYAId AMVYLSAOd

O93INTONZSONSIZOM | 093INTONZSAIZHd VINIIFIVLZSH INAQOLIN Z VINIINAVOVZ INVIEAM

STOPNIA NA
KIERUNKU
PEDAGOGIKA

EFEKTY UCZENIA SIE
ABSOLWENTA
STUDIOW |

W Zaawansowanym

stopniu

terminologie
uzywang w

pedagogice,

poszerzong w
zakresie whasciwym

dla studiowanej

specjalnosci, oraz

3IS VIN3ZON N1X343 T109INAS

Ped_|_WO01
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sposoby jej
zastosowania w
obrebie
pokrewnych
dyscyplin
naukowych

Ped_|_W02

system nauk
spotecznych i
humanistycznych,
ich metodologie
oraz wzajemne
relacje a takze
usytuowanie
pedagogiki w tym
systemie

P6S_WG

Ped_|_WO03

W zZaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace edukaciji,
wychowania i
uczenia sie, oraz
uniwersalnych,
humanistycznych,
spoteczno-
kulturowych,
ideologicznych,
biologicznych,
psychologicznych i
medycznych
kontekstéw tych
procesow

P6S_WG

Ped_|_W04

W zaawansowanym
stopniu rézne ujecia
funkcjonowania
cztowieka, ich
biologiczne,
filozoficzne,
humanistyczne i
spoteczne zrédta
oraz konteksty

P6S_WG
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Ped_|_WO05

W Zaawansowanym
stopniu rézne
koncepcje rozwoju
cztowieka: od
naturalistycznych -
medycznych i
biologicznych po
spoteczno-
kulturowe

P6S_WG

Ped_|_WO06

rodzaje, sposoby
tworzenia oraz
funkcjonowania
relacji spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

W zaawansowanym
stopniu struktury
spoteczne,
Srodowiska i
instytucje istotne
dla studiowanej
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_WO08

teorie dotyczace
komunikacji,
spoteczno-
kulturowe konteksty
ich powstawania
oraz ztozone
procesy
warunkujgce ich
wystepowanie oraz
ich powigzania ze
studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

Ped_|_WO09

W Zaawansowanym
stopniu koncepcje
wychowania i
edukacji, ich zrodta,
uwarunkowania,
nastepstwa i
konsekwencje

P6S_WG
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wyboru kazdej z
nich, a takze
generowane przez
nie trudnosci

Ped_|_W10

W zZaawansowanym
stopniu
uwarunkowania
tworzenia sie i
oddziatywania
gtéwnych srodowisk
wychowawczych,
wystepujgce w nich
problemy oraz
przyczyny tych
problemdw

P6S_WG

Ped | W11

czynniki
warunkujgce zmiany
systemow
pedagogicznych,
zwtaszcza
dotyczacych
studiowane;j
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i
prowadzenia badan
diagnostycznych w
praktyce
pedagogicznej,
poszerzonych w
odniesieniu do
studiowanej
specjalnosci i
uwzgledniajacych
aktualne potrzeby w
tym zakresie

P6S_WG
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Ped_|_W13

subdyscypliny
pedagogiczne, ich
wzajemne zwigzki
oraz specyfike w
powigzaniu ze
studiowang
specjalnoscia

P6S_WG

Ped_|_W14

wszystkie elementy
systemu edukacji,
ich powigzania
prawne,
organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania
oraz praktyczne
rozwigzania w
kazdym elemencie
tego systemu

P6S_WG

Ped_|_W15

W zZaawansowanym
stopniu zagadnienia
teoretyczne
dotyczace
probleméw, potrzeb
i oczekiwan
wszystkich
podmiotéw
procesow edukacji i
wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

W Zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace metodyki
i jej praktycznego
zastosowania,
zwtaszcza w
odniesieniu do
studiowane;j
specjalnosci

P6S_WG
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Ped_|_W17

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace systemu
bezpieczenstwa i
zasady higieny pracy
w instytucjach
edukacyjnych i
wychowawczych,
ich praktyczne
uwarunkowania
oraz realizacje

P6S_WK

Ped | W18

sposoby
konstruowania i
kontrolowania
wiasnej sciezki
kariery,
podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju
réznych form
przedsiebiorczosci

P6S_WK

Ped | W19

zasady dotyczgce
etyki zawodu
pedagoga, w tym
ochrony praw
autorskich i
intelektualnych oraz
jego role w
modelowaniu
postaw i zachowan
podopiecznych

P6S_WK

Ped_|_W20

zagadnienie inkluzji
i wigczania osdb z
niepetnosprawnosci
ami w nurt
wszystkich
elementow zycia
spotecznego, a
takze zréznicowanie
potrzeb

P6S_WG

85




edukacyjnych,
wychowaweczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych
tych oséb i
wynikajgce z nich
zadania instytucji
dotyczace
dostosowania
organizacji
wszystkich
procesow w nich
zachodzacych

Ped | W21

prawa oséb, w tym
0s6b z
niepetnosprawnosci
ami

P6S_WK

Ped | W22

W zaawansowanym
stopniu zagadnienia
dotyczace
biologicznych
podstaw
funkcjonowania
cztowieka, a takze
na temat patologii
aparatu mowy oraz
zasady emisji gtosu

P6S_WG

UMIEJETNOSCI - absolwent

potrafi

Ped_|_UO1

na podstawie
wtasnej obserwacji
opisywac rdzne
przejawy zachowan
w wybranym przez
siebie obszarze
spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U02

na podstawie
wiasnej obserwacji
analizowac rézne
przejawy zachowan

P6S_UW
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w wybranym przez
siebie obszarze
spotecznej praktyki

Ped_|_UO3

wykorzystac
zdobytg wiedze
teoretyczng w
odniesieniu do
konkretnych
sytuacji
pedagogicznej
praktyki
(opiekunczej,
wychowawczej,
edukacyjnej,
kulturalnej,
pomocowe;j)
rowniez nie w petni
przewidywalnych

P6S_UW

Ped_l_U04

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznaé, opisac,
interpretowad
motywy oraz
sposoby zachowan
organizatoréw i
animatorow
proceséw edukacji i
wychowania

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie
posiadanej wiedzy
teoretycznej,
rozpoznaé, opisac,
interpretowad
motywy oraz
sposoby zachowan
wychowankdéw oraz
0s0b uczacych sie

P6S_UW
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Ped_|_U06

diagnozowac
problemy
pedagogiczne w
odniesieniu do
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_UO7

pracowac nad
wtasnym rozwojem
z wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych
zrodet i sposobow
uczenia sie,
zwilaszcza w
odniesieniu do
wybranej sfery
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UU

Ped_|_UO8

analizowa¢ badania
zwigzane z wybrang
sferg dziatalnosci
praktycznej dzieki
posiadanym
umiejetnosciom
badawczym

P6S_UW

Ped_I_U09

opracowacd
podstawowe
narzedzia
diagnostyczne oraz
prowadzi¢ w
oparciu o nie proces
badawczy w
odniesieniu do
wybranego rodzaju
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW
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Ped_|_U10

zaprojektowad i
przeprowadzié
wszystkie fazy
procesu
badawczego -
formutowac
problemy, dokonac
wyboru metody,
wyciggnaci
zaprezentowad
whnioski z badan,
zwiaszcza
zwigzanych z
wybranym
obszarem
dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U11

komunikowac sie
werbalnie w mowie
i piSmie w sposdb
przejrzysty i
zrozumiaty, takze w
jezyku obcym na
poziomie B2
Europejskiego
Systemu Opisu
Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

Ped_|_U12

inicjowac i
utrzymywac
interakcje
komunikacyjne

P6S_UK

Ped_|_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie w
sposob klarowny i
spojny z osobami
pochodzacymi z
réznych srodowisk;

P6S_UK

&9




postugiwac sie
aparatem mowy
zgodnie z zasadami
emisji gtosu

Ped_|_U14

argumentowad
wtasne stanowisko,
uzywajac
specjalistycznej
terminologii,
prezentowac wtasne
poglady w
odniesieniu do
wybranych
koncepcji i
przejawéw
pedagogicznych
dziatan

P6S_UW
P6S_UK

Ped_|I_U15

dobraé metody i
formy dziatania
biorgc pod uwage
ich adekwatnosé do
probleméw
wystepujacych w
konkretnych
obszarach
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U16

dobierac srodki i
metody pracy w
celu efektywnego
wykonania
pojawiajacych sie
zadan zawodowych;
w dziataniach
praktycznych
wykorzystywac
nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW
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Ped_|_U17

podejmowad
dziatania
organizujace i
wspierajgce rozwaj
oraz procesy
uczenia sie
wszystkich
podmiotéw
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_|_U18

identyfikowad
etyczny wymiar
dziatalnosci
pedagogicznej oraz
dostosowac normy i
reguty dziatania
pedagogicznego do
aksjologicznego
uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywac
problemy etyczne
wystepujgce w
obszarze
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U20

identyfikowad
zwigzki
przyczynowo-
skutkowe w
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
uczestniczy¢ w
debatach oraz
dyskusjach
dotyczacych
probleméw
pedagogicznych

P6S_UW,
P6S_UK
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Ped_|_U21

budowac relacje
spoteczne z innymi
uczestnikami
procesow
pedagogicznych,
studidow i badan;
petnic¢ rézne role w
sytuacji wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowad i
organizowac
dziatalnosci
pedagogiczne w
wybranym obszarze
praktyki
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokona¢ samooceny
wtasnych
mozliwosci i
dokonan w obszarze
praktyki
pedagogicznej,
modyfikowac jg i
korygowa,
samodzielnie
planowac i
realizowaé wtasne
uczenie sie przez
cate zycie

P6S_UU

Ped_|_U24

identyfikowac
mechanizmy
funkcjonowania
jednostek i grup
spotecznych;
uwzgledniaé
podmiotowag role
cztowieka w réznych
strukturach
spotecznych

P6S_UO

92




Ped_|_U25

rozpoznawac i
ocenic spoteczne
oczekiwania
dotyczace roli
instytucji
edukacyjnych,
wychowaweczych,
opiekunczych,
kulturalnych i/lub
pomocowych

P6S_UW

Ped_I_U26

efektywnie
wykorzysta¢ wiedze
dotyczacg procedur
i Srodkow do
wykonywania zadan
zawodowych w
organizacji lub
instytucji
pozostajgcej w
zainteresowaniu
studiowanej
specjalnosci

P6S_UW

Ped_|_U27

zaplanowac siec
wsparcia dla
jednostek lub grup
spotecznych w
obrebie wybranego
obszaru dziatalnosci
pedagogicznej
(edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowe;j) takze
w zespotach
interdyscyplinarnyc
h.

P6S_UW,
P6S_UO

93




Ped_|_U28

analizowac i oceniac
tresci przekazu
medialnego;
wykorzystaé taki
przekaz w
dziatalnosci
edukacyjnej,
wychowawczej,
opiekunczej,
kulturalnej i/lub
pomocowej

P6S_UW

Ped_l_U29

projektowad i
realizowac
programy wszelkich
oddziatywan
pedagogicznych
takze zespotowych
,z uwzglednieniem
zréznicowanych
potrzeb odbiorcow,
ich opiekundéw i
pedagogdw

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U30

wykorzystywac
proces oceniania i
udzielania
informacji
zwrotnych do
stymulowania
podmiotéw
oddziatywan w ich
pracy nad wtasnym
rozwojem;
monitorowac ich
postepy, aktywnos¢
ich uczestnictwo w
zyciu spotecznym
organizacji

P6S_UW
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Ped_|_U31

planowac i
podejmowac préby
efektywnej pracy z
osobami ze
specjalnymi
potrzebami, w tym z
trudnosciami
adaptacyjnymi
zZwigzanymi z
doswiadczeniem
migracyjnym,
pochodzacymi ze
Srodowisk
zréznicowanych pod
wzgledem
kulturowym lub z
ograniczong
znajomoscia jezyka
polskiego

P6S_UK
P6S_UO

Ped_l_U32

dbac o
bezpieczenstwo i
higiene pracy swojej
i podopiecznych,
udziela¢ w miare
potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

Kompetencje spoteczne — student gotéw jest do

Ped_|_KO1

oceny wtasnych
mozliwosci i
ograniczen; pracy
nad wtasnym
rozwojem, takze
podczas
pedagogicznej
dziatalnosci
praktycznej

P6S_KK
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Ped_|_K02

uznania wiedzy
naukowej w
praktycznej
dziatalnosci
pedagogicznej,
wykazania
spotecznego
znaczenie wiedzy
pedagogicznej

P6S_KK

Ped_|_KO3

hierarchizacji
wtasnych celéw oraz
doskonalenia
dziatalnosci
pedagogicznej,
myslenia i dziatania
w sposéb
przedsiebiorczy

P6S_KO

Ped_|_K04

identyfikacji
etycznych dziatan
pedagogicznych
oraz refleksji nad
wtasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania
zasad etycznych
przy prowadzeniu
badan naukowych
oraz rozwigzywadé
problemy etyczne w
tym zakresie

P6S_KR

Ped_|_K06

do wspoétpracy i
wspotdziatania z
innymi -
specjalistami i
niespecjalistami -
zaréwno podczas
pracy indywidualnej
jak i zespotowej

P6S_KO
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Ped_|_KO7

ponoszenia
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
podczas swoich
dziatan
pedagogicznych,
wspotorganizowania
dziatan na rzecz
Srodowiska
spotecznego,
inicjowania dziatan
na rzecz interesu
publicznego

P6S_KR,
P6S_KO

Ped_l_K08

brania udziatu w
podejmowaniu
decyzji zwigzanych z
wiaczaniem oséb z
niepetnosprawnosci
3 W proces
ksztatcenia,
wychowania,
rehabilitacji i opieki

P6S_KO

Ped_|_K09

pracy w zespotfach
nad
projektowaniem
dziafan
zmierzajgcych do
rozwoju placéwek
systemu oswiaty,
pomocy spotecznej,
rehabilitacji
spotecznej i
zawodowej oraz
stymulowaniem
poprawy jakosci
pracy tych instytucji

P6S_KK
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zakresie wiasciwym dla

studiowanej specjalnosci,

31S VIN3ZON N1)343 109INAS

Ped_|_WO01 | w zaawansowan
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oraz sposoby jej
zastosowania w obrebie
pokrewnych dyscyplin
naukowych

Ped_|_W02

system nauk spotecznych i
humanistycznych, ich
metodologie oraz wzajemne
relacje a takze usytuowanie
pedagogiki w tym systemie

P6S_WG

Ped_l_WO03

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
edukacji, wychowania i
uczenia sie, oraz
uniwersalnych,
humanistycznych, spoteczno-
kulturowych, ideologicznych,
biologicznych,
psychologicznych i
medycznych kontekstéw
tych proceséw

P6S_WG

Ped_|_WO04

W zaawansowanym stopniu
rézne ujecia funkcjonowania
cztowieka, ich biologiczne,
filozoficzne, humanistyczne i
spoteczne Zrédta oraz
konteksty

P6S_WG

Ped_|_WO05

W zaawansowanym stopniu
rézne koncepcje rozwoju
cztowieka: od
naturalistycznych —
medycznych i biologicznych
po spoteczno-kulturowe

P6S_WG

Ped_|_WO06

rodzaje, sposoby tworzenia
oraz funkcjonowania relacji
spotecznych

P6S_WG

Ped_|_WO07

W zaawansowanym stopniu
struktury spoteczne,
Srodowiska i instytucje

P6S_WG
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istotne dla studiowanej
specjalnosci

Ped_|_WO08

teorie dotyczace
komunikacji, spoteczno-
kulturowe konteksty ich
powstawania oraz ztozone
procesy warunkujace ich
wystepowanie oraz ich
powigzania ze studiowana
specjalnoscia

P6S_WG

Ped_l_WO09

W zaawansowanym stopniu
koncepcje wychowania i
edukacji, ich zrodta,
uwarunkowania, nastepstwa
i konsekwencje wyboru
kazdej z nich, a takze
generowane przez nie
trudnosci

P6S_WG

Ped_|_W10

W zaawansowanym stopniu
uwarunkowania tworzenia
sie i oddziatywania gtéwnych
Srodowisk wychowawczych,
wystepujgce w nich
problemy oraz przyczyny
tych probleméw

P6S_WG

Ped_|_W11

czynniki warunkujace zmiany
systeméw pedagogicznych,
zwtaszcza dotyczacych
studiowanej specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W12

zasady dotyczace
projektowania i prowadzenia
badan diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej,
poszerzonych w odniesieniu
do studiowanej specjalnosci i
uwzgledniajacych aktualne
potrzeby w tym zakresie

P6S_WG
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Ped_|_W13

subdyscypliny pedagogiczne,
ich wzajemne zwigzki oraz
specyfike w powigzaniu ze
studiowang specjalnoscia

P6S_WG

Ped_|_W14

wszystkie elementy systemu
edukacji, ich powigzania
prawne, organizacyjne,
instytucjonalne
uwarunkowania oraz
praktyczne rozwigzania w
kazdym elemencie tego
systemu

P6S_WG

Ped | W15

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia teoretyczne
dotyczace problemow,
potrzeb i oczekiwan
wszystkich podmiotéw
procesow edukacji i
wychowania

P6S_WG

Ped_|_W16

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
metodyki i jej praktycznego
zastosowania, zwtaszcza w
odniesieniu do studiowane;j
specjalnosci

P6S_WG

Ped_|_W17

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
systemu bezpieczenstwa i
zasady higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych i
wychowawczych, ich
praktyczne uwarunkowania
oraz realizacje

P6S_WK

Ped_|_W18

sposoby konstruowania i
kontrolowania wtasnej
Sciezki kariery, podstawowe
zasady tworzenia i rozwoju
roznych form
przedsiebiorczosci

P6S_WK

101



Ped_|_W19

zasady dotyczace etyki
zawodu pedagoga, w tym
ochrony praw autorskich i
intelektualnych oraz jego
role w modelowaniu postaw
i zachowan podopiecznych

P6S_WK

Ped_|_W20

zagadnienie inkluzji i
wiaczania oséb z
niepetnosprawnosciami w
nurt wszystkich elementéw
zycia spotecznego, a takze
zréznicowanie potrzeb
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych tych oséb i
wynikajgce z nich zadania
instytucji dotyczace
dostosowania organizacji
wszystkich proceséw w nich
zachodzacych

P6S_WG

Ped_|_W21

prawa oséb, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami

P6S_WK

Ped_|_W22

W zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace
biologicznych podstaw
funkcjonowania cztowieka, a
takze na temat patologii
aparatu mowy oraz zasady
emisji gtosu

P6S_WG

potrafi

Ped_|_UO1

na podstawie wtasnej
obserwacji opisywac rdzne
przejawy zachowan w
wybranym przez siebie
obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW
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Ped_|_U02

na podstawie wtasnej
obserwacji analizowac rézne
przejawy zachowan w
wybranym przez siebie
obszarze spotecznej praktyki

P6S_UW

Ped_|_U03

wykorzysta¢ zdobyta wiedze
teoretyczng w odniesieniu
do konkretnych sytuacji
pedagogicznej praktyki
(opiekunczej,
wychowawczej, edukacyjnej,
kulturalnej, pomocowej)
rowniez nie w petni
przewidywalnych

P6S_UW

Ped_I_U04

na podstawie posiadanej
wiedzy teoretycznej,
rozpoznadé, opisac,
interpretowaé motywy oraz
sposoby zachowan
organizatorow i animatorow
procesow edukacji i
wychowania

P6S_UW

Ped_|_UO5

na podstawie posiadanej
wiedzy teoretycznej,
rozpoznaé, opisac,
interpretowac¢ motywy oraz
sposoby zachowan
wychowankdéw oraz oséb
uczacych sie

P6S_UW

Ped_|_U06

diagnozowac problemy
pedagogiczne w odniesieniu
do dziatalnosci praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U0O7

pracowac nad wtasnym
rozwojem z wykorzystaniem
jezykowych oraz
informatycznych Zrédet i
sposobdéw uczenia sie,
zwtaszcza w odniesieniu do

P6S_UU
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wybranej sfery dziatalnosci
praktycznej

Ped_|_UO8

analizowac badania zwigzane
z wybrang sferg dziatalnosci
praktycznej dzieki
posiadanym umiejetnosciom
badawczym

P6S_UW

Ped_I_U09

opracowaé podstawowe
narzedzia diagnostyczne oraz
prowadzi¢ w oparciu o nie
proces badawczy w
odniesieniu do wybranego
rodzaju dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_I_U10

zaprojektowad i
przeprowadzi¢ wszystkie fazy
procesu badawczego —
formutowac problemy,
dokona¢ wyboru metody,
wyciggnac i zaprezentowac
whnioski z badan, zwtaszcza
zwigzanych z wybranym
obszarem dziatalnosci
praktycznej

P6S_UW

Ped_|_U11

komunikowac sie werbalnie
w mowie i piSmie w sposdb
przejrzysty i zrozumiaty,
takze w jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

Ped_|_U12

inicjowacd i utrzymywac
interakcje komunikacyjne

P6S_UK

Ped_|_U13

uzywac jezyka
specjalistycznego i
porozumiewac sie w sposéb
klarowny i spdjny z osobami

P6S_UK

104



pochodzgcymi z réznych
Srodowisk; postugiwac sie
aparatem mowy zgodnie z
zasadami emisji gtosu

Ped_|_U14

argumentowacd wtasne
stanowisko, uzywajac
specjalistycznej terminologii,
prezentowad wtasne poglady
w odniesieniu do wybranych
koncepcji i przejawéw
pedagogicznych dziatan

P6S_UW
P6S_UK

Ped_|_U15

dobra¢ metody i formy
dziatania biorgc pod uwage
ich adekwatnos¢ do
problemdw wystepujgcych w
konkretnych obszarach
dziatalnosci pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U16

dobierac srodki i metody
pracy w celu efektywnego
wykonania pojawiajacych sie
zadan zawodowych; w
dziataniach praktycznych
wykorzystywac nowoczesne
technologie (ICT)

P6S_UW

Ped_|_U17

podejmowa¢ dziatania
organizujgce i wspierajgce
rozwdj oraz procesy uczenia
sie wszystkich podmiotéw
spotecznego zycia

P6S_UW

Ped_|_U18

identyfikowad etyczny
wymiar dziatalnosci
pedagogicznej oraz
dostosowac normy i reguty
dziatania pedagogicznego do
aksjologicznego uniwersum

P6S_UW

Ped_|_U19

rozwigzywac problemy
etyczne wystepujgce w
obszarze praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej

P6S_UW
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Ped_|_U20

identyfikowad zwigzki
przyczynowo skutkowe w
praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej, uczestniczyé
w debatach oraz dyskusjach
dotyczacych problemoéw
pedagogicznych

P6S_UW,
P6S_UK

Ped_|_U21

budowac relacje spoteczne z
innymi uczestnikami
procesOw pedagogicznych,
studidw i badan; petnic rézne
role w sytuacji wspotpracy

P6S_UO

Ped_|_U22

inicjowad i organizowac
dziatalnosci pedagogiczne w
wybranym obszarze praktyki
pedagogicznej

P6S_UW

Ped_|_U23

dokona¢ samooceny
wtasnych mozliwosci i
dokonan w obszarze praktyki
pedagogicznej, modyfikowad
ja i korygowaé, samodzielnie
planowac i realizowacd
wiasne uczenie sie przez cate
zycie

P6S_UU

Ped_|_U24

identyfikowa¢ mechanizmy
funkcjonowania jednostek i
grup spotecznych;
uwzgledniaé podmiotowa
role cztowieka w réznych
strukturach spotecznych

P6S_UO

Ped_|_U25

rozpoznawac i ocenié
spoteczne oczekiwania
dotyczace roli instytucji
edukacyjnych,
wychowaweczych,
opiekunczych, kulturalnych
i/lub pomocowych

P6S_UW
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Ped_|_U26

efektywnie wykorzystaé
wiedze dotyczgca procedur i
srodkéw do wykonywania
zadan zawodowych w
organizacji lub instytucji
pozostajgcej w
zainteresowaniu studiowanej
specjalnosci

P6S_UW

Ped_I_U27

zaplanowac sie¢ wsparcia dla
jednostek lub grup
spotecznych w obrebie
wybranego obszaru
dziatalnosci pedagogicznej
(edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej i/lub pomocowej)
takze w zespotach
interdyscyplinarnych.

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U28

analizowac i oceniad tresci
przekazu medialnego;
wykorzystaé taki przekaz w
dziatalnosci edukacyjnej,
wychowawczej, opiekuniczej,
kulturalnej i/lub pomocowej

P6S_UW

Ped_|_U29

projektowac i realizowac
programy wszelkich
oddziatywan pedagogicznych
takze zespotowych ,z
uwzglednieniem
zréznicowanych potrzeb
odbiorcow, ich opiekundw i
pedagogdw

P6S_UW,
P6S_UO

Ped_|_U30

wykorzystywac proces
oceniania i udzielania
informacji zwrotnych do
stymulowania

podmiotéw oddziatywan w
ich pracy nad wtasnym
rozwojem; monitorowac ich

P6S_UW
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postepy, aktywnosc ich
uczestnictwo w zyciu
spotecznym organizacji

Ped_|_U31

planowac i podejmowac
proby efektywnej pracy z
osobami ze specjalnymi
potrzebami, w tym z
trudnosciami adaptacyjnymi
zwigzanymiz
doswiadczeniem
migracyjnym, pochodzgcymi
ze Srodowisk
zréznicowanych pod
wzgledem kulturowym lub z
ograniczong znajomoscia
jezyka polskiego

P6S_UK
P6S_UO

Ped_|_U32

dbac o bezpieczenstwo i
higiene pracy swojej i
podopiecznych, udzielaé¢ w
miare potrzeb pierwszej
pomocy

P6S_UO

Kompeten

cje spoteczn

Ped_|_KO1

oceny wtasnych mozliwosci i
ograniczen; pracy nad
wthasnym rozwojem, takze
podczas pedagogicznej
dziatalnosci praktycznej

P6S_KK

Ped_|_K02

uznania wiedzy naukowej w
praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej, wykazania
spotecznego znaczenie
wiedzy pedagogicznej

P6S_KK

Ped_|_KO3

hierarchizacji wtasnych
celédw oraz doskonalenia
dziatalnosci pedagogicznej,
myslenia i dziatania w
sposéb przedsiebiorczy

P6S_KO
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Ped_|_K04

identyfikacji etycznych
dziatan pedagogicznych oraz
refleksji nad wtasng praktyka

P6S_KR

Ped_|_KO5

przestrzegania zasad
etycznych przy prowadzeniu
badan naukowych oraz
rozwigzywac problemy
etyczne w tym zakresie

P6S_KR

Ped_|_K06

do wspétpracy i
wspotdziatania z innymi —
specjalistami i
niespecjalistami — zaréwno
podczas pracy indywidualnej
jak i zespotowej

P6S_KO

Ped_|_KO7

ponoszenia
odpowiedzialnosci za siebie i
innych podczas swoich
dziatan pedagogicznych,
wspodtorganizowania dziatan
na rzecz srodowiska
spotecznego, inicjowania
dziatan na rzecz interesu
publicznego

P6S_KR,
P6S_KO

Ped_|_KO8

brania udziatu w
podejmowaniu decyzji
zwigzanych z wtgczaniem
0s6b z niepetnosprawnoscia
w proces ksztatcenia,
wychowania, rehabilitacji i
opieki

P6S_KO

Ped_|_K09

pracy w zespotfach nad
projektowaniem dziatan
zmierzajgcych do rozwoju
placowek systemu oswiaty,
pomocy spotecznej,
rehabilitacji spotecznej i
zawodowej oraz
stymulowaniem poprawy
jakosci pracy tych instytucji

P6S_KK
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B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE
ZAPEWNIAJACE UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Studia | stopnia

PRZEDMIOTY PODATAWOWE | KIERUNKOWE :PEDAGOGIKA

Specjalnos¢ / Przedmiot

Szczegotowe tresci programowe

JEZYK OBCY ANGIELSKI
Studia stacjonarne

Grammar

- Action verbs vs. state verbs

- Adjectives vs. adverbs (quick, quickly, good, well)

- Adverbs of frequency: never, sometimes, often,
usually, always, etc.

- Articles: a/an, the, zero article

- Comparative and superlative adjectives

- Count vs. uncount nouns; use of much, many, few,
little, some, a lot of with count and uncount nouns

- Demonstrative pronouns: this, that, these, those

- Exclamations with so, such

- Expressions of quantity in positive statements,
negative statements and questions: much, many, few, little, a
few, a little, a lot of, a/an, any, some; compounds: some-, any-,
no-, every- + one, body, thing, where (anybody, something,
nowhere, everyone, etc.)

- First conditional (Conditional statements type 1),
Second conditional (Conditional statements type 2)

- going to future in positive statements, negative
statements and questions

- have/has got in positive statements, negative
statements and questions

- Irregular verb forms

- Making questions; use of question words (What...?,
Where...?, Why...?, Whose...?, What...like?, etc.)

- Passive voice of Present Simple, Past Simple, Future
Simple (will Future), Present Continuous, Past Continuous,
Present Perfect, Past Perfect; passive voice with modal verbs
(can/could, will/would, shall, should, must, may/might)

- Past and present participles (-ed and -ing adjectives:
interested, interesting, etc.)

- Phrasal verbs: use of literal and idiomatic phrasal verbs
- Plural of nouns: regular (keyEkeys, classBclasses,
countryBlcountries); irregular (childEchildren)

- Possessive ’s; possessive adjectives (my, your, his, etc.);
possessive pronouns (mine, yours, his, etc.)

- Prepositions of place: in, at, on, next to, near, in front
of, behind, over, under, etc.

- Prepositions of time: in December, at 5 o’clock, on
Friday, etc.

- Relative clauses




- There is/there are in positive statements, negative
statements and questions

- Time clauses (...as soon as | get home...)

- Time expressions in Present Simple, Past Simple,
Future Simple (will Future), Present Continuous, Past
Continuous, Present Perfect, Present Perfect Continuous

- Verb be in positive statements, negative statements
and questions; present (am/are/is) and past (was/were) forms
- Verb can/could in positive statements, negative
statements and questions

- Verb may/might to express a future possibility

- Verb must in positive statements, negative statements
and questions

- Verb patterns: verb (like, love, etc.) + verb + -ing; verb
(would like, want, etc.) + to-infinitive; infinitive of purpose (I'm
going to Holland to see...); go + verb + -ing (go skiing); verb +
sb + infinitive (make sb laugh); adjective + infinitive (impossible
to see); question word + infinitive (what to do); some-/ any-
/no-/every- compound + infinitive (someone to talk to)

- Verb should in positive statements, negative
statements and questions

- Verb tenses in positive statements, negative
statements and questions: Present Simple, Past Simple, Future
Simple (will Future), Present Continuous, Past Continuous,
Present Perfect, Past Perfect

- Word building: prefixes and suffixes

Vocabulary & Functional Areas

Birth, marriage, and death, Clothing, Describing town, E-mail
writing formal vs. Informal, Exclamations, Feelings Health &
fitness, Health and illness, Parts of the body, Relative
pronouns, Reviewing a book or film, Social media, Socializing
and social expressions, Synonyms and antonyms, Telephoning,
Understanding and using numbers and numerical expressions
(cardinals, ordinals, money, fractions, decimals, percentages,
phone numbers), Words that go together: collocations, word
pairs, idioms

Grammar

- Action verbs vs. state verbs

- Articles: a/an, the, zero article

- Conditional statements: zero conditional, first
conditional, second conditional

- Count vs. uncount nouns; use of much, many, few,
little, some, a lot of with count and uncount nouns

- Demonstrative pronouns: this, that, these, those

- Expressions of quantity in positive statements,
negative statements and questions: much, many, few, little, a




few, a little, a lot of, a/an, any, some; compounds: some-, any-,
no-, every- + one, body, thing, where (anybody, something,
nowhere, everyone, etc.)

- going to future in positive statements, negative
statements and questions

- Irregular verb forms

- Making questions; use of question words (What...?,
Where...?, Why...?, Whose...?, What...like?, etc.)

- Modal verbs expressing obligation and permission:
can, have to, allowed to; must, mustn’t, should

- Modal verbs expressing probability: must, might, can't,
could

- Passive voice of Present Simple, Past Simple, Future
Simple (will Future), Present Continuous, Past Continuous,
Present Perfect, Past Perfect; passive voice with modal verbs
(can/could, will/would, shall, should, must, may/might)

- Past and present participles (-ed and -ing adjectives:
interested, interesting, etc.)

- Phrasal verbs: understanding and use; literal and
idiomatic meaning; inseparable and separable phrasal verbs,
phrasal verbs with two particles (Unit 5)

- Plural of nouns: regular (keykeys, classBclasses,
countryBlcountries); irregular (childEchildren)

- Possessive ’s; possessive adjectives (my, your, his, etc.);
possessive pronouns (mine, yours, his, etc.)

- Prepositions: prepositions of place: in, at, on, next to,
near, in front of, behind, over, under, etc.; prepositions of time:
in December, at 5 o’clock, on Friday, etc.

- Questions tags (It’s a lovely day, isn’t it?)

- Relative clauses

- Short answers (Yes | do, etc.)

- Time clauses (...as soon as | get home...)

- Time expressions in Present Simple, Past Simple,
Future Simple (will Future), Present Continuous, Past
Continuous, Present Perfect, Present Perfect Continuous, Past
Perfect

- used to in positive statements, negative statements
and questions

- Verb can/could in positive statements, negative
statements and questions

- Verb may/might to express a future possibility

- Verb must in positive statements, negative statements
and questions

- Verb patterns: verb (like, love, etc.) + verb + -ing; verb
(would like, want, etc.) + to-infinitive; infinitive of purpose (I'm
going to Holland to see...); go + verb + -ing (go skiing); verb +
sb + infinitive (make sb laugh); adjective + infinitive (impossible




to see); question word + infinitive (what to do); some-/ any-
/no-/every- compound + infinitive (someone to talk to)

- Verb should in positive statements, negative
statements and questions

- Verb tenses in positive statements, negative
statements and questions: Present Simple, Past Simple, Future
Simple (will Future), Present Continuous, Past Continuous,
Present Perfect, Present Perfect Continuous, Past Perfect

- Word formation

Vocabulary & Functional Areas

Adding emphasis, Agreeing and disagreeing, Applying for a job
, Asking/telling the time, asking/telling the date, Compound
nouns and adjectives, Describing people and personalities, E-
mail writing: formal vs. Informal, Giving facts and opinions,
Homophones, Requests and offers, Small talk, Social and polite
expressions, Understanding and using numbers and numerical
expressions: cardinals, ordinals, money, fractions, decimals,
percentages, phone numbers, Words that go together: verbs
and adverbs, nouns and verbs.

Grammar

- Action verbs vs. state verbs

- Adverbs with and without -ly

Articles: a/an, the, zero article

- Count vs. uncount nouns; use of much, many, few,
little, some, a lot of with count and uncount nouns

- Demonstrative pronouns: this, that, these, those

- Expressions of quantity in positive statements,
negative statements and questions: much, many, few, little, a
few, a little, a lot of, a/an, any, some; compounds: some-, any-,
no-, every- + one, body, thing, where (anybody, something,
nowhere, everyone, etc.)

- going to future in positive statements, negative
statements and questions

- Indirect questions (I wonder if you could help me...)
- Irregular verb forms

- Making questions; use of question words (What...?,
Where...?, Why...?, Whose...?, What...like?, etc.)

- Modal verbs expressing obligation and permission:
can, have to, allowed to; must, mustn’t, should

- Modal verbs expressing probability in present and
past: must, might, can’t, could + Perfect infinitive (could have
gone, might have been)

- Passive voice of Present Simple, Past Simple, Future
Simple (will Future), Present Continuous, Past Continuous,
Present Perfect, Past Perfect; passive voice with modal verbs
(can/could, will/would, shall, should, must, may/might)




- Past and present participles (-ed and -ing adjectives:
interested, interesting, etc.)

- Phrasal verbs: understanding and use; literal and
idiomatic meaning; inseparable and separable phrasal verbs,
phrasal verbs with two particles (Unit 10)

- Plural of nouns: regular (keyEkeys, classBclasses,
countryBcountries); irregular (childBchildren)

- Possessive ’s; possessive adjectives (my, your, his, etc.);
possessive pronouns (mine, yours, his, etc.)

- Prepositions: prepositions of place: in, at, on, next to,
near, in front of, behind, over, under, etc.; prepositions of time:
in December, at 5 o’clock, on Friday, etc.

- Questions tags (It’s a lovely day, isn’t it?)

- Relative clauses

- Reported speech and reporting verbs: reported
statements, questions, commands, and requests

- Short answers (Yes | do, etc.)

- Time clauses (...as soon as | get home...)

- Time expressions in Present Simple, Past Simple,
Future Simple (will Future), Present Continuous, Past
Continuous, Present Perfect, Present Perfect Continuous, Past
Perfect

- used to in positive statements, negative statements
and questions

- Verb can/could in positive statements, negative
statements and questions

- Verb may/might to express a future possibility

- Verb must in positive statements, negative statements
and questions

- Verb patterns: verb (like, love, etc.) + verb + -ing; verb
(would like, want, etc.) + to-infinitive; infinitive of purpose (I'm
going to Holland to see...); go + verb + -ing (go skiing); verb +
sb + infinitive (make sb laugh); adjective + infinitive (impossible
to see); question word + infinitive (what to do); some-/ any-
/no-/every- compound + infinitive (someone to talk to)

- Verb should in positive statements, negative
statements and questions

- Verb tenses in positive statements, negative
statements and questions: Present Simple, Past Simple, Future
Simple (will Future), Present Continuous, Past Continuous,
Present Perfect, Present Perfect Continuous, Past Perfect

- Word formation: prefixes, suffixes

Vocabulary & Functional Areas

Asking polite questions , Body language expressions and
idioms , Compound nouns and adjectives , Describing,
Describing pros and cons, arguing for and against, Expressing




attitudes, Making arrangements, Money matters, Social and
polite expressions, Talking in clichés Writing a biography

— Corporate Culture: elements of corporate culture; work-life
balance schemes; building relationships and building trust;
self-presentation; a company news blog; Future Continuous
and Future Perfect Simple; phrases with “be”

—Training and Development: types of training; organization-
wide training and development strategy; induction to a new
job; exchanging ideas; team communication; facilitating a
discussion; human resource strategies; practice exchanging
ideas; modals in the passive voice; requests and reasons,
linking words for reason and purpose

— Finance: finance and economic crises; researching the history
of a bank or financial institution; discussing future changes;
managing and responding to bad news; asking for clarification
and paraphrasing; annual report summaries; expressing
certainty and probability; position of adverbs and adverbial
phrases; articles: a/an, the, zero article

— Digital Business: digital business and technology; product
presentations at a trade show; keeping a meeting on track;
handling difficult communicators; reaching agreement in a
negotiation; useful phrases for business proposals; zero, first
and second conditionals; noun phrases to replace verb phrases
— Performance: organizational performance; rewarding staff
and developing a rewarding culture; responding to challenging
feedback; offering positive comments and constructive
criticism; phrasal verbs; linking words and concessive clauses
— Ethics: business ethics; voicing and responding to concerns;
selling a product or service; recent news, current news and
future plans; third conditional; linking words for causes and
results

— Time Management: managing time; discussing priorities;
dealing with difficulties in negotiations; adverbials and time
expressions; prepositions of time

— Change: change management; difficult decisions and
changes; a brainstorming meeting; a press release; reported
speech and reporting verbs; passive voice with reporting verbs

JEZYK OBCY ANGIELSKI
Studia niestacjonarne

Brands

Grammar and Vocabulary:

- present simple and present continuous; taking partin a
meeting; words that go with brand, product and market
Listening, Speaking and Writing:

- talk about your favourite brands; an interview with a brand
manager; building luxury brands; Hudson Corporation: decide
how a luggage manufacturer can protect its brand; e-mail




Organisation

Grammar and Vocabulary:

- noun combinations; words and expressions to describe
company structure; 6rganizatio: introductions and networking
Listening, Speaking and Writing:

- talk about status within an 6rganization; a successful
6rganization; an interview with a management consultant;
InStep’s relocation: decide on the relocation site of a shoe
manufacturer; e-mail writing

Change

Grammar and Vocabulary:

- past simple and present perfect; words for describing
change; managing meetings

Listening, Speaking and Writing:

- discuss attitudes to change in general and at work;
Mercedes, shining star; an interview with a management
consultant; Acquiring Asia Entertainment: solve the problems
arising from a recent merger; writing: action minutes

Advertising

Grammar and Vocabulary:

- articles; words and expressions for talking about advertising;
starting and structuring a presentation

Listening, Speaking and Writing:

- discuss authentic advertisements; a new kind of campaign;
an interview with a marketing communications executive;
Alpha Advertising: develop an advertising campaign; writing a
summary

Cultures

Grammar and Vocabulary:

- advice, obligation and necessity; idioms for talking about
business relationships; social English

Listening, Speaking and Writing:

- discuss the importance of cultural awareness in business; an
interview with the manager of a cultural training centre;
culture shock; business culture briefing: prepare a talk on
business culture; writing: report

Money

Grammar and Vocabulary:

- words and expressions for talking about finance; describing
trends; dealing with figures

Listening, Speaking and Writing:




- do a quiz and discuss attitudes to money; an interview with
an investment director; an inspirational story; present a new
idea to investors; e-mail writing

Human Resources

Grammar and Vocabulary:

-ing forms and infinitives; expressions for talking about job
applications; getting information on the telephone

Listening, Speaking and Writing:

- talk about job interviews; women at work; an interview with
an international recruitment specialist; Fast Fitness: find a new
manager for a health club chain; letter writing

Ethics

Grammar and Vocabulary:

- narrative tenses; words to describe illegal activity or
unethical behaviour; considering options

Listening, Speaking and Writing:

- discuss questions of ethics at work; the ethics of résumé
writing; an interview with the director of an environmental
7rganization; principles or profit?: debate some ethical
dilemmas facing a drugs company; report writing

International Markets

Grammar and Vocabulary:

- conditions; words and expressions for talking about free

trade; negotiating

Listening, Speaking and Writing:

- discuss the development of international markets; trade

between China and the US; an interview with an expert on
negotiating; Pampas Leather Company: negotiate a deal on
leather goods; writing: e-mail

Leadership

Grammar and Vocabulary:

- relative clauses; words to describe character; presenting
Listening, Speaking and Writing:

- discuss the qualities of good leadership; an interview with
the managing director of an executive recruitment company;
leading L'Oréal; Lina Sports: decide on the best leader for a
troubled sportswear manufacturer; writing: e-mail

Competition

Grammar and Vocabulary:

- passives; idioms from sport to describe competition;
negotiating

Listening, Speaking and Writing:




- do a quiz on how competitive you are; head to head
competition; an interview with a manager from the
Competition Commission; Fashion House: negotiate new
contracts with suppliers; writing: e-mail

PODSTAWY SOCJOLOGII

Socjologia jako dyscyplina naukowa. Obszary zycia spotecznego
(kultura, polityka, gospodarka), ich zasady

i wzajemne relacje.

Socjalizacja — jej mechanizmy, funkcje i etapy.

Grupa spoteczna (struktura, rodzaje, wtasciwosci); interakcje
spoteczne.

Instytucje spoteczne. Organizacje spoteczne. Biurokracja.
Socjologiczne rozumienie kultury. Wprowadzenie do kultury
popularnej.

Nieréwnosci spoteczne i kontrola spoteczna.

Ideologie: struktura, geneza, funkcja, rodzaje.

PODSTAWY
KOMUNIKACII

Pojecie i istota komunikacji oraz negocjacji.

Podstawowe pojecia negocjacyjne niezbedne dla prowadzenia
negocjacji. Style komunikowania sie , bariery w komunikacji
Proces negocjacji i jego fazy.

Podstawowe narzedzia komunikacji werbalnej i niewerbalnej.
Zasady autoprezentacji oraz znaczenie samooceny.

FILOZOFIA

Gtéwne zagadnienia i pojecia filozoficzne

Najwazniejsze teorie i stanowiska filozoficzne

Podziat filozofii na nauki filozoficzne

Zarys historii filozofii od starozytnosci po czasy wspétczesne.
Przeglad wspotczesnych szkot filozoficznych

Swiat wartosci w ujeciu aksjologicznym

OCHRONA WEASNOSCI
INTELEKTUALNEJ

Pojecie whasnosci intelektualnej. Geneza praw wtasnosci
intelektualnej. Charakter prawny praw na dobrach
niematerialnych. Zasady prawa wtasnosci intelektualnej.
Europejski i miedzynarodowy kontekst prawa wtasnosci
intelektualnej. Zrédta prawa wtasnosci intelektualnej.
Przedmiot prawa autorskiego. Podmiot prawa autorskiego.
Autorskie prawa osobiste. Autorskie prawa majatkowe.
Pojecie praw pokrewnych. Charakter prawny praw
pokrewnych. Prawa artystéw wykonawcow. Pozostate prawa
pokrewne.

Zdolnos¢ patentowa wynalazku. Prawo do patentu. Prawo z
patentu i jego ograniczenia.

Wzory uzytkowe i przemystowe. Topografie uktadéw
scalonych.

Znaki towarowe. Oznaczenia geograficzne.

Utwory audiowizualne. Programy komputerowe. Sui generis
prawa do baz danych.

Projekty racjonalizatorskie. Nowe odmiany roslin.




PODSTAWY
TECHNOLOGII
INFORMACYINEJ |
APLIKACJI BIUROWYCH

Zapoznanie sie z podstawowymi informacjami w zakresie:
zapisu informacji w systemach informatycznych (kodowania,
kompres;ji),

a takze sprzetu komputerowego, systemow operacyjnych,
oprogramowania uzytkowego i firmware’owego, sieci
komputerowych, internetu oraz podpisu elektronicznego i
elementoéw kryptografii.

Ponadto z podstawowymi zagadnieniami, istotg, znaczeniem
i rolg sztucznej inteligencji we wspdtczesnym sSwiecie.

Edytor tekstu Word (opcje podstawowe).

Arkusz kalkulacyjny (wprowadzanie danych, typy danych,
serie danych, formatowanie komédrek, narzedzia edycyjne,
sortowanie danych, filtrowanie danych, ustawienia strony i
drukowanie, wprowadzenie do formut i funkcji
wbudowanych, adresacja komodrek, nazwy komérek, wybrane
funkcje matematyczne i statystyczne, funkcja logiczna JEZELI,
tworzenie wykresow, tabel przestawnych).

PODSTAWY PRAWA

Co to jest prawo?

- prawo w znaczeniu podmiotowym i przedmiotowym,
- norma postepowania,

- norma prawna,

- akt normatywny.

Powstawanie prawa

- formy tworzenia prawa,

- pojecie zrédet prawa,

- proces stanowienia prawa we wspotczesnych panistwach
demokratycznych,

- zrédta prawa i proces stanowienia prawa w Polsce.
Obowigzywanie, przestrzeganie i stosowanie prawa

- ogtoszenie i wejscie w zycie aktu normatywnego,

- pojecie realizowania i przestrzegania prawa; znaczenie
zasady ,ignorantia iuris nocet”,

- pojecie i rodzaje sankcji,

- pojecie i etapy stosowania prawa; wyktadnia prawa.
System prawa

- cechy systemu prawa,

- typologia systemdw prawa,

- podziaty w ramach systemu prawa.

Podstawowe wiadomosci z zakresu prawa konstytucyjnego
- pojecie i zrédta prawa konstytucyjnego,

- zasady ustrojowe,

- konstytucyjny status jednostki,

- wiadze panstwa.

Podstawowe wiadomosci z zakresu prawa cywilnego

- cechy i zrodta prawa cywilnego,

- cze$¢ ogdlna,

- prawo rzeczowe,

- zobowigzania,

- prawo rodzinne i opiekuncze,




- prawo spadkowe,

- postepowanie cywilne.

Podstawowe wiadomosci z zakresu prawa karnego

- pojecie prawa karnego materialnego i jego zrédfa,

- przestepstwo,

- kary i $rodki karne,

- proces karny.

Podstawowe wiadomosci z zakresu prawa administracyjnego
- pojecie i zrédta prawa administracyjnego,

- administracja publiczna, jej ustrdj i prawne formy dziatania,
- dziedziny administracyjnego prawa materialnego,

- postepowanie administracyjne.

Podstawowe wiadomosci o innych gateziach prawa

- prawo handlowe,

- prawo pracy,

- prawo finansowe.

WYZWANIA RYNKU

Planowanie kariery zawodowej. Poruszanie sie po rynku
pracy, poznanie metod aktywnego poszukiwania pracy.
Organizowanie witasnej aktywnosci.

Poznanie zasad konstruowania dokumentéw aplikacyjnych.
Metody poszukiwania kandydatéw stosowane przez
rekruterow.

Zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, zasadami
przeprowadzania Assessment Center.

Analizowanie rynku pracy, poszukiwanie informacji o rynku
pracy i ofertach pracy w danym sektorze. Tworzenie sieci

PRACY kontaktow zawodowych. Poznanie zasad dziatania rynku
pracy. Doradztwo zawodowe i personalne w planowaniu
kariery.

,Ty” na rynku pracy — Twoja postawa, wiedza, umiejetnosci,
typ osobowosci.
Przygotowanie do przeprowadzenia analizy SWOT.
Wyznaczenie/Rewizja celéw zawodowych.
Przygotowanie do rozmowy rekrutacyjnej. Praca nad
autoprezentacja witasnej kandydatury.
Studiowanie
- na czym polega nauka na poziomie akademickim?
- jak wykorzystac walory zaje¢ akademickich dla budowania
wtasnych kompetenc;ji?
- jak uczy sie osoba dorosta — co juz na poczatku studiow
METODYKA PRACY warto wiedzie¢ o wtasnych ' '
10 zasobach przydatnych do studiowania?
PROJEKTOWE)

Na pamiec czy ze zrozumieniem?

- jak dziata pamieé (informacje podstawowe)

- co zrobi¢, zeby zapomniec (ptytkie przetwarzanie informacji)
- co zrobi¢, zeby zapamietac (gtebokie przetwarzanie
informacji)

Notowanie
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- czemu stuzy zapisywanie?

- klasyczna notatka linearna — jak notowa¢ madrze, a nie —
duzo

- notatka nielinearna — jak tworzy¢ mapy mysli zgodnie z
koncepcjg Tony’ego Buzana?

- nieklasyczna notatka linearna — jak to sie robi na
Uniwersytecie Cornella?

Staba silna wola — czy na pewno istnieje takie zjawisko?
- powody odktadania na potem

- jak by¢é produktywnym mimo pokus

- jak formutowaé wyzwania dla siebie (cel opracowany z
pomocg metody SMART)

Komunikacja wizualna i wprowadzenie do tworzenia
prezentacji

e Myslenie wizualne

* Typowe btedy w prezentacjach

e Szum vs. Sygnat, czyli co zrobi¢, zeby przekazywanie
informacji byto skuteczne

¢ Typy prezentacji

¢ Analiza — dekonstrukcja prezentacji TED (case study)
Analiza

¢ 7 pytan do Twojej publicznosci wedtug Nancy Duarte

¢ Dlaczego przygotowujesz prezentacje?

¢ W jaki sposéb prezentacja bedzie pomagac Ci w trakcie
wystgpienia?

¢ Co chcesz osiggnac?

e Jakimi zasobami dysponujesz?

¢ Dlaczego ludzie maja Cie stuchac?

Projektowanie

¢ Definiowanie celdw ogdlnych i szczegdétowych prezentacji
¢ Rozwiniecie celéw w narracje

* Typy i cele prezentacji (informacyjne, perswazyjne,
edukacyjne, aktywujace, inspirujgce, motywujgce, bawiace)
e Modele prezentacji i cele za nimi stojgce

o Twitter pitch

o Elewator pitch

o Pecha Kucha

o Ignite

o TED

¢ Wizualizacja

Tworzenie

¢ Efektywna praca w Powerpoint

¢ Siatka w przestrzeni projektowej

® Praca z tekstem

e Praca z grafikg

¢ Wizualizacja danych

e Animacje

¢ Przygotowanie do wystgpienia
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Dostarczanie

¢ Przygotowanie

¢ Jak radzi¢ sobie z tremg?

e Co, gdy sprzet zawodzi?

Ewaluacja

¢ Ocena jakosci prezentacji i wystgpienia
Metoda projektu:

- historia metody projektu,

- myslenie projektowe,

- elementy projektu.

Etapy pracy nad projektem:

- inicjacja,

- planowanie,

- realizacja,

- ewaluacja projektu,

- prezentacja efektow.

Zespot projektowy:

- podziat rdl,

- zasady wspotpracy w zespole,

- fazy rozwoju zespotu,

- metody zarzadzania zasobami ludzkimi w projekcie.
Diagnozowanie potrzeb/problemoéw:

- znaczenie diagnozowania potrzeb w projekcie,
- sposoby diagnozowania potrzeb /problemow,
- btedy w procesie diagnozowania potrzeb /problemoéw.
Cele i rezultaty projektu:

- cele ogdlne,

- rezultaty projektu,

- metoda SMART.

Ryzyka w projekcie:

- identyfikacja ryzyka,

- ocena ryzyka,

- monitorowanie i kontrola ryzyka.
Komunikacja w projekcie:

- metody komunikacji w projekcie,

- zasady skutecznej komunikacji w projekcie,
- zarzadzanie komunikacjg w projekcie.
Monitoring i ewaluacja projektu:

- monitoring a ewaluacja,

- rodzaje i kryteria ewaluaciji,

- znaczenie ewaluacji w projekcie.

Zmiana projektowa:

- zarzadzanie zmiang w projekcie,

- metody zarzadzania zmiang w projekcie.
Narzedzia i metodyki zarzadzania projektami:
- matryca logiczna projektu,

- harmonogram,

- karta projektu,




- raport o stanie projektu,
- wybrane metodyki i standardy zarzgdzania projektami.

Metodologia badan pedagogicznych, metody, techniki,
narzedzia — wyjasnienie pojec.

Gtéwne kierunki badan w pedagogice.

Struktura procesu badawczego — wprowadzenie.

Etapy postepowania badawczego — klasyfikacja problemow
badawczych, hipotez, zmiennych i wskaznikow.
Charakterystyka metod badawczych — klasyfikacja metod
ilosciowych i jakosciowych.

11 METODY BADAN Metoda monografii pedagogiczne;.
PEDAGOGICZNYCH S
Metoda sondazu diagnostycznego.
Metoda biograficzna.
Metoda indywidualnych przypadkéw.
Eksperyment pedagogiczny.
Obserwacja i jej rodzaje.
Wywiady i ich rodzaje.
Zasady opracowywania narzedzia badawczego i wynikéw
badan.
Przedmiot i zadania psychologii jako nauki o cztowieku i jego
zachowaniu. Psychologia jako nauka teoretyczna i stosowana.
Podstawowe dziedziny psychologii. Zachowanie cztowieka w|
kontekscie podstawowych koncepcji  psychologicznych.
Podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze,
PODSTAWY spostrzeganie, odbidr i przetwarzanie informacji, mowa i jezyk,
12 PSYCHOLOGII OGOLNE! myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamieé, rola uwagi,
emocji i motywacji w procesach regulacji zachowania,
zdolnosci i uzdolnienia, psychologie rdznic indywidualnych —
réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i
stylu poznawczego.
Rozwdj w okresie prenatalnym oraz w okresie wczesnego
dziecinstwa. Geny a wychowanie. Wptyw teratogenéw na
pdiniejszy rozwdj cztowieka. Przyktadowe zaburzenia
ujawniajgce sie w okresie wczesnodzieciecym. Zadania
rozwojowe na pierwszych etapach rozwoju. Psychoanalityczna
teoria rozwoju Freuda. Teoria Margaret Mahler. Teoria
przywigzania Bowlbiego. Okres S$redniego dziecinstwa -
PSYCHOLOGIA ROZWOJOWA . . . . .
13 najwazniejsze  zadania  rozwojowe. Teoria  rozwoju

CZtOWIEKA

poznawczego Piageta. Rozwdj moralny wg Kholberga.
Zaburzenia ujawniajgce sie w okresie Sredniego dziecinstwa.
Rola rodziny i szkoty w procesie rozwoju. Koncepcje
Wygotskiego .Okres adolescencji i wczesnej dorostosci —
najwazniejsze zadania rozwojowe. Zaburzenia ujawniajgce sig
w okresie dojrzewania. Obnizenia nastroju, depresja,

krystalizowanie sie tozsamosci, dorostosci, Rola grup
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réowiesniczych. Rola buntu. Cztowiek na dalszych etapach
rozwoju —zadania rozwojowe. Psychospoteczna teoria rozwoju
Erika Eriksona

14

PSYCHOLOGICZNE
UWARUNKOWANIA
PRACY PEDAGOGA

Sposoby radzenia sobie pedagoga w obliczu konfliktu
interpersonalnego w srodowisku szkolnym.

Teorie psychologiczne przydane w pracy pedagoga.
Znaczenie motywacja wewnetrznej w pracy pedagoga.
Stres psychologiczny w pracy pedagoga oraz sposoby jego
redukowania.

Wypalenie zawodowe pedagoga — skutki i przeciwdziatanie.
Zdrowie psychiczne i higiena psychiczna pedagoga.

15

BIOMEDYCZNE
PODSTAWY ROZWOJU |
WYCHOWANIA

Pojecie rozwoju fizycznego cztowieka. Etapowos¢ rozwoju..
Dynamika i kinetyka rozwoju. Czynniki wptywajgce na rozwaj-
determinanty, stymulatory, modyfikatory. Formy rejestracji
zjawisk rozwojowych: tabele Pirqueta, siatki centylowe,
morfogramy.

Genetyczne podstawy rozwoju. Budowa i funkcje kwasow
nukleinowych, kod genetyczny Zaleznosé gen — biatko —
cecha. Sprzezenie gendw Regulacja ekspresji gendow i jej
znaczenie w rozwoju cztowieka. Rodzaje zmiennosci
genetycznej: rekombinacja i mutacji. Genetyczne podtoze
zjawisk chorobowych. Najczestsze zespoty i choroby

Rozrdd cztowieka. Gametogeneza Anatomia funkcjonalna
meskiego i zenskiego uktadu ptciowego. Cykl ptciowy kobiety
i jego regulacja hormonalna. Zaptodnienie i wczesne etapy
rozwoju zarodka. Rozwdj ptodowy, pordd, skala Apgar

Regulacja proceséw rozwojowych na poziomie ukfadu
hormonalnego i nerwowego. Funkcjonalny podziat uktadu
nerwowego, Zarys budowy uktadu nerwowego. Budowa
komérki nerwowej. Narzady zmystéw. Gtéwne kategorie
czynnosci nerwowych. Czynnos¢ czuciowa i ruchowa. Odbior i
przetwarzanie informacji. Odruchy bezwarunkowe i
warunkowe. Mechanizm regulacji hormonalnej: hierarchia,
sprzezenia zwrotne, typowy uktad: liberyny/statyny —
hormony tropowe — hormony obwodowe

Rozwdéj motoryczny cztowieka. Anatomia funkcjonalna miesni.
Istota skurczu miesniowego i rola jondw wapnia

w tym procesie. Motorycznos¢ cztowieka: gtdwne cechy
fizyczne ruchu, forma przestrzenna ruchu.

Budowa i postawa ciata . Postawa ciata, ksztattowanie sie
fizjologicznych krzywizn kregostupa. Wady postawy

i budowy ciata — przyczyny.

Rozwdj i funkcjonowanie uktadu oddechowego i krazenia.
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Zdrowie i choroba. Choroby wieku dzieciecego. Czynniki
chorobotwdrcze i mechanizmy odpornosci. Rola krwi

i krwinek. Antygeny i przeciwciata. Szczepionki i surowica.
Wptyw odzywiania na rozwdj i zdrowie dziecka. Wptyw stresu
na zdrowie i rozwdj dziecka.

16

PSYCHOLOGIA
SPOtECZNA

Przedmiot i zadania psychologii spotecznej; powigzania

z innymi dziedzinami psychologii. Spostrzeganie spoteczne:
subiektywnos¢, kontekst, heurystki, konstruktywizm.
Cztowiek — srodowisko: interakcja spoteczna. Wptyw sytuacji
spotecznych na procesy psychiczne i zachowanie sie ludzi.
Wptyw sytuacji spotecznych na procesy: spostrzegania,
pamieci, motywacyjne, osiggniecia w wykonywaniu réznych
czynnosci i dziafan.

Grupa jako system jednostek pozostajgcych z sobg

w interakcji (definicja; rodzaje grup; interakcje; cel grupowy;
normy grupowe; struktura grupowa; kierownictwo grupowe;
spoistos¢ grup; fazy rozwoju grupy; role grupowe).

Teorie atrybucji i ich znaczenie dla oceny ludzkiego
zachowania. Procesy decyzyjne cztowieka. Dysonans
poznawczy, zaangazowanie i konsekwencja dziatan.

Procesy i mechanizmy grupowe (facylitacja, prézniactwo,
synergia grupowa, konformizm grupowy i inne) wyjasniajgce
funkcjonowanie jednostek i grup (nie)spotecznych.

Reguty i mechanizmy wptywu spotecznego — perswazja

i manipulacja. Zachowania spotfeczne i ich uwarunkowania.
Teoria konfliktdw i ich rozwigzywanie.

Postawy. Charakterystyka, ksztattowanie i zmiana postaw.
Pozycja socjometryczna i jej znaczenie w procesie rozwoju

i wychowania dzieci i mtodziezy. Techniki socjometryczne.
Zapobieganie i pomoc dzieciom nieakceptowanym
(izolowanym i odrzuconym) w grupie rowiesniczej.
Komunikacja interpersonalna jako postawa interakcji
(definicja, rodzaje komunikacji, funkcje,). Techniki aktywnego
stuchania, czynniki utrudniajgce wzajemng komunikacje,
poziomy komunikacji, asertywnos¢ ,empatia..
Projektowanie dziatan edukacyjnych z udziatem aparatu
pojeciowego i metodologii z zakresu psychologii spotecznej.

17

PODSTAWY PEDAGOGIKI

Pedagogika jako nauka — jej rozwdj i geneza.
Podstawowe pojecia pedagogiki i ich wieloznacznosc.
Przedmiot badan pedagogiki, jej Zrodet oraz metod,
technik i narzedzi badan.

Klasyfikacja mysli pedagogicznej: prady, kierunki,
koncepcje. Alternatywne formy edukacji.

Koncepcje rozwoju cztowieka a  wychowanie
(perspektywa jednostkowa i generacyjna)
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Sylwetki pedagogdéw oraz ich dorobek i znaczenie dla
wspoiczesnej pedagogiki.

Wprowadzenie do teorii szkoty. System oswiatowy
(prawo, organizacja i funkcjonowanie).

Pedeutologia jako nauka o nauczycielu. Problemy
zawodu nauczycielskiego w  sytuacji przemian
spotecznych, ekonomicznych i edukacyjnych. Rola
nauczyciela, koncepcje pracy, etyka zawodowa.
Antypedagogika jako krytyka pedagogiki.

18

HISTORIA WYCHOWANIA

Historia wychowania jako dyscyplina naukowa.

Rozwdj historii wychowania w Europie i w Polsce.
Grecka mysl pedagogiczna — Platon i Arystoteles.
Renesansowa mysl pedagogiczna na zachodzie Europy.
Polska mysl pedagogiczna epoki odrodzenia.

an Amos Komenski jako twérca nowozytnej pedagogiki.
Program wychowania J. Locke’a.

Poglady J.J. Rousseau — naturalizm pedagogiczny.

19

PEDAGOGIKA SPECJALNA

Podstawowe pojecia pedagogiki specjalnej. Przedmiot, cele
i zadania pedagogiki specjalnej.Pojecie integracji i inkluz;ji.
Wspotczesne tendencje w rozwoju pedagogiki specjalne;j.
Charakterystyka poszczegélnych dziatéw pedagogiki
specjalnej z uwzglednieniem pedagogiki korekcyjnej , pracy
z uczniem zdolnym i dzieckiem z autyzmem.

Teoretyczne  podstawy ksztatcenia i  wychowania
specjalnego. Cele autonomii i integracji oséb z
niepetnosprawnosciami.

System wsparcia 0s6b niepetnosprawnych ,
niedostosowanych spotecznie od urodzenia do dorostosci.
Prawa oséb niepetnosprawnych.

20

ANDRAGOGIKA

Cztowiek dorosty jako podmiot procesu edukacyjnego.
Dorosto$é¢ — jej uwarunkowania i potrzeby rozwoju na tle
catozyciowego rozwoju).

Autoedukacja,  samowychowanie i  samoksztatcenie
a wspotczesne zagrozenia zdrowia psychicznego i fizycznego
cztowieka.

Biograficzne uwarunkowania doswiadczania codziennosci
i realizacji zadan rozwojowych w réznych etapach dorostosci.
Edukacja dorostych a procesy wykluczenia i marginalizacji.
Krytyczny przeglad teorii uczenia sie dorostych.

21

WSPOLCZESNE KIERUNKI
WYCHOWANIA

Wprowadzenie do problematyki — podstawowe pojecia.
Pedagogika humanistyczna.

Pedagogika egzystencjalna.

Pedagogika personalistyczna.

Pedagogika serca.

Antypedagogika.

Pedagogika krytyczna.
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Wyzwania i uwarunkowania spoteczno — kulturowe edukacji.
XXI wieku.

22

PODSTAWY DYDAKTYKI

Podstawowe pojecia procesu ksztatcenia: uczenie sie,

nauczanie, ksztafcenie. Klasa szkolna, style kierowania klasg,

Funkcje i cechy celdw edukacyjnych. Taksonomie celow

edukacyjnych.
Tresci ksztafcenia, ich istota i funkcje. Kryteria doboru tresci
ksztafcenia. Teorie doboru tresci i uktady tresci. Zasady
systemu klasowo-lekcyjnego. Lekcja jako jednostka
dydaktyczna., srodki dydaktyczne, style, techniki pracy z
uczniami, , interakcje w klasie.

Plany i programy nauczania.

Proces samoksztafcenia.

Zasady ksztatfcenia i metody nauczania. Charakterystyka,

istota, klasyfikacja.

Metody nauczania. Charakterystyka metod, ich istota

i klasyfikacja.

Formy ksztatfcenia, nauczanie jednostkowe i zbiorowe.

Uczen w procesie dydaktycznym. Kontrola w procesie

dydaktycznym, funkcje i metody kontroli

Wspdtczesny nauczyciel i jego funkcje. Jezyk jako narzedzie

pracy nauczyciela.

TEORETYCZNE | METODYCZNE

Podstawowe pojecia: wychowanie, teoria wychowania,
pedagogika jako nauka o nauczaniu i wychowaniu, edukacja.
Zwiqzki teorii wychowania z innymi dziedzinami nauki.
Wychowanie w swietle problemow wspdtczesnego swiata.
System wychowania a system oswiatowy.

23 . . . . .
PODSTAWY WYCHOWANIA | Wychowanie w kontekscie krytyki wspdtczesnych systemdow
edukacyjnych.
Dziedziny wychowania.
Odmiany myslenia o edukacji.
Wychowanie do mediow.
Przedmiot, funkcje i pojecia pedagogiki spotecznej.
Geneza i rozwdj pedagogiki spotecznej w Polsce.
Tworcy pedagogiki spotecznej.
Podstawowe srodowiska wychowawcze: rodzina, grupa
rowiesnicza, srodowisko lokalne.
Metodologiczne podstawy pedagogiki spotecznej.
PEDAGOGIKA Charakterystyka wybranych metod badawczych stosowanych
24 w pedagogice spotecznej.
SPOLECZNA

Metody pracy spoteczno-wychowawczej: metoda
indywidualnych przypadkdow, metoda pracy grupowej,
metoda organizowania srodowiska.

Wybrane aspekty pracy socjalnej.

Uwarunkowania zjawisk: ubdstwa, bezdomnosci, gtodu.
Bezrobocie w Polsce — definicja, obszar, dynamika zjawiska,

przyczyny.
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Profilaktyka spoteczna.

25

METODY DIAGNOZY
PSYCHOPEDAGOGICZNEJ

Podstawowe pojecia zwigzane z diagnozg
psychopedagogiczng. Rodzaje diagnozy pedagogicznej.

Przeglad najczestszych nieprawidtowosci rozwoju
psychomotorycznego oraz trudnosci szkolnych

i wychowawczych prezentowanych przez dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placéwce.

Zatozenia i cele procesu diagnostycznego. Metody i techniki
diagnozy psychopedagogicznej.

Diagnozowanie potrzeb opiekunczych i wychowawczych —
metody, techniki i narzedzia diagnostyczne; propozycje
pedagogicznych dziatan terapeutycznych.

Diagnoza s$rodowiska rodzinnego i szkolnego, diagnoza
psychopedagogiczna.

Okreslenia obszaréw pracy diagnostycznej i terapeutycznej z
uczniem w oparciu o diagnoze wybranego zaburzenia
rozwojowego.

26

EMISJA GLOSU

Anatomia i fizjologia narzadu gtosu.

Funkcja uktadu oddechowego oraz jego ¢wiczenie w emisji
gtosu.

Systematyka chordb narzadu glosu.

Zasady tworzenia wypowiedzi oraz praktyczne ich
wykorzystanie.

Ksztatcenie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie
gtosem w pracy zawodowe;.

27

WPROWADZENIE DO PRACY
DYPLOMOWE)

Wiedza ludzka, rodzaje i klasyfikacja; rozrdznienie pojec
wiedza potoczna a wiedza naukowa; nauka / fakt naukowy /
prawa i teorie naukowe.

Badania naukowe. Metody badawcze, techniki i narzedzia
badawcze wykorzystywane w przygotowaniu pracy
dyplomowej.

Cele i etapy przygotowania pracy dyplomowej. Definiowanie
przedmiotu i celu badan oraz probleméw i hipotez
badawczych.

Omodwienie zasad pisania, oceniania i obrony pracy
dyplomowej. Kryteria oceny pracy dyplomowej oraz
egzaminu dyplomowego.

Omowienie wytycznych pisania prac obowigzujacych na
wydziale — standardy przygotowania pracy, struktura pracy;,
zasady jej redagowania.

Wyszukiwanie informacji niezbednych do napisania pracy
(literatura fachowa, zasoby internetowe, bazy danych)
Postugiwanie sie réznymi zrédtami informacji z
poszanowaniem wtasnosci intelektualnej

Omowienie zasad wspétpracy z promotorem podczas
seminariéw oraz harmonogramu zadan dotyczgcych

opracowania pracy dyplomowej.
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WYCHOWANIE
FIZYCZNE

Zajecia z muzyka:

- fitness

- aerobik

- pilates + stretching

- step fun

- body shape

- mobility + callanetics
-TBC

- zdrowy kregostup

- fat burning

- joga

- cellulit

Zespotowe gry sportowe:
- siatkdwka (K+M)

- pitka nozna, futsal
Ptywanie rekreacyjne i nauka
Zajecia w sitowni:

- rzezba ciata

29

BHP

Wprowadzenie do problematyki bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Prawne aspekty bezpieczeristwa i higieny pracy.
Pomieszczenia i warunki sSrodowiskowe.

Charakterystyka zagrozen.

Pracownie na uczelni.

Wypadki na uczelni.

Ochrona przeciwpozarowa.

Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach.

30

PODSTAWY EKONOMII

Problem rzadkosci i gtéwne nurty w historii mysli
ekonomicznej.

Podaz, popyt i rbwnowaga rynkowa.

Analiza rynku oraz podstawowe zagadnienia funkcjonowania
gospodarki w skali mikroekonomicznej.

Pienigdz i cena jako podstawowe kategorie gospodarki
rynkowe;j.

Rachunek dochodu narodowego.

Determinanty dochodu narodowego. Model AD-AS.
Wozrost i rozwdj gospodarczy. Cykl koniunkturalny.
Budzet panstwa. Polityka fiskalna.

Inflacja.

Bezrobocie.

Wprowadzenie studentdéw do podjecia gry symulacyjne;j.

31

PRZEDMIOT
KIERUNKOWY W JEZYKU
OBCYM CULTURAL
DIFFERENCES

Culture and cultures / differences and similarities / Kultura i
kultury / réznice i podobienstwa
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Constructivist concept of culture as the basis for intercultural
dialogue / Konstruktywistyczna koncepcja kultury jako
podstawy dialogu miedzykulturowego

Dialogue and intercultural mediation / Dialog i mediacja
miedzykulturowa

Challenges associated with intercultural contacts / Wyzwania
zwigzane z kontaktami miedzykulturowymi

Principles of effective intercultural education / Zasady
skutecznej edukacji miedzykulturowe;j

What is culture / Czym jest kultura.

Language and cultures / Jezyk i kultury

Culture, brain and behaviour / Kultura, mdzg i zachowanie
Stereotypes and prejudice / Stereotypy i uprzedzenia

Main cultural orientations / Gtéwne orientacje kulturowe
Intercultural communication / Komunikacja miedzykulturowa
Religion, values and culture / Religia, wartosci i kultura
Culture and business / Kultura i biznes

32

PEDAGOGIKA SZKOLNA

Przedmiotowa i metodologiczna specyfika pedagogiki
szkolnej, jej powigzania z innymi dyscyplinami nauk,

teoria szkoty, jej funkcje, zadania i srodki,

teoretyczne ujecie roli i zadan pedagoga szkolnego,
podmioty wystepujace w rzeczywistosci szkolnej i procesy w
niej zachodzace.

33

EDUKACJA CYFROWA |
INTERAKTYWNA

Rozwijanie kompetencji cyfrowych studentéw, wyjasnienie
podstaw programowania i algorytmicznego myslenia,
kreatywnego wykorzystania technologii, efektywnego
korzystania z narzedzi komunikacyjnych, cyfrowej kultury i
etyki

34

JEZYK POLSKI

Katalog intencjonalno-pojeciowy

Nawigzywanie kontaktu i podtrzymywanie rozmowy
(wtaczanie sie do rozmowy, podtrzymywanie rozmowy

i kontrolowanie jej przebiegu, zakoriczenie rozmowy,
rozmowa telefoniczna).

Informowanie/pytanie o informacje (definiowanie,
uzasadnianie, okreslanie celu i przeznaczenia, relacjonowanie
wypowiedzi wtasnych i innych).

Wyrazanie uczuc¢ (wyrazanie zmartwienia, wyrazanie smutku i
wspdtczucia, obojetnosci, rozczarowania).

Dziatanie lub zaniechanie dziatania (obiecywanie czegos,
zapewnianie, oferowanie zrobienia czegos, doradzanie

i odradzanie, zabranianie).

Wyrazanie opinii na jaki$ temat, wyrazanie waznosci sprawy,
opinii, problemu, poréwnywanie.

Katalog tematyczny

Cztowiek (wyksztatcenie, zawdd, zajecie, znajomosc¢ jezykow
obcych, wyglad, ubranie, moda, relacje miedzyludzkie).
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Rodzina (rodzice, rodzenstwo, relacje rodzinne, historia
rodziny i uroczystosci rodzinne).

Czas wolny (zycie towarzyskie, kino, koncerty, gry i zabawy,
wycieczki, rozrywki, relaks, sport).

Mieszkanie (rodzaje mieszkan, domow, ich wielkosé,
wyposazenie, wynajem, gdzie i jak wynajg¢ mieszkanie,
atrakcje w miejscu zamieszkania).

Edukacja (system szkolnictwa w Polsce, kierunki studiow,
uczelnia, dziaty uczelni, gdzie, co i jak zatatwic).

Zajecia warsztatowe — scenki z udziatem studentow:

w dziekanacie, w biurze karier, w biurze posrednictwa
nieruchomosci).

Praca (nazwy zawoddw, rodzaje pracy / formy zatrudnienia,
zarobki, urlop, podstawy konstruowania CV).

Zajecia warsztatowe — krétkie i proste scenki z udziatem
studentéw: w biurze posrednictwa pracy oraz rozmowa w
sprawie pracy.

Zakupy (artykuty spozywcze, sklepy, ustugi (bank, poczta),
pienigdze, ptatnosé karta, zakupy online).

Zdrowie (czesci ciata, choroby, apteka, podstawowe leki,
stuzba zdrowia, zasady korzystania ze stuzby zdrowia).
Podréze (Srodki transportu, bilety autobusowe, kolejowe,
lotnicze; bilety miesieczne, gdzie i jak kupi¢, dworzec
autobusowy, kolejowy, lotnisko).

Nauka i technika (Internet, komputer, media spotecznosciowe
popularne w Polsce).

Panstwo polskie (typy rzaddw, partie polityczne, aktualne
wydarzenia kulturalne, polityczne i spoteczne).

Problemy spoteczne — warunki i poziom zycia, relacje
miedzyludzkie.

Kultura i historia Polski.

Historia Polski (najwazniejsze fakty z historii Polski: Stan
Wojenny, stynni Polacy — Mikotaj Kopernik, Fryderyk Chopin,
Jan, Matejko, Jan Pawet Il ).

Wizyta w Muzeum Slaskim w Katowicach — najwazniejsze
fakty z historii Slaska (historia, obyczaje, kultura).

Wizyta studyjna.

Swieta i obyczaje Polski (Swieto Wszystkich Swietych, DzieA
Niepodlegtosci 11 Listopada, Swieto Konstytucji 3. Maja i
weekend majowy).

Regiony geograficzne Polski (atrakcje turystyczne kraju —
Krakow, polskie gory — Beskidy, Tatry, Morze Battyckie).
Gramatyka

Odmiana rzeczownikdéw przez przypadki w liczbie pojedynczej
i mnogiej. Odmiana rzeczownikdéw rodzaju:

- meskiego zakoriczonych na —anin, ds. Amerykanin, Rosjanin,
- zenskiego zakonczonych na spétgtoske ds. mitos¢, przyjazn,
- zenskiego uznawanych za trudne, ds. reka, rzecz, kosé
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- nijakiego zakoriczonych na —um, ds. liceum,
- nijakiego zakonczonych na —e, ds. imie.
Odmiana zaimkéw przez przypadki:
- nieokreslonych (ktos, cos),
- przeczgcych (nikt, nic),
- zaimka zwrotnego sie, siebie.
Odmiana przymiotnikéw przez przypadki w liczbie
pojedynczej i mnogiej — przypomnienie.
Liczebniki gtéwne i porzagdkowe oraz ich odmiana przez
przypadki.
Odmiana liczebnikéw porzadkowych typu dwunasty,
dwudziesty, piec¢dziesiaty.
Odmiana liczebnikéw gtéwnych typu: dwa, dwie, cztery,
czterej, czterech, pie¢, pieciu, siedem, siedmiu.
Czasowniki — czas przeszty czasownikdéw w liczbie mnogiej
meskoosobowych i niemeskoosobowych (pisaty / pisali,
czytaty / czytali).
Czasownik — tryb rozkazujgcy i przypuszczajgcy w liczbie
mnogiej (napiszcie!, zrébcie! Idzcie! / chcielibysmy,
zrobilibyscie, napisaliby).
Aspekt czasownika: czasowniki dokonane i niedokonane,
tworzenie form aspektu dokonanego od form aspektu
niedokonanego, znaczenie i uzycie aspektu dokonanego
i niedokonanego w zdaniu.
Stopniowanie przymiotnikdw proste i opisowe:
- regularnych (pilny — pilniejszy),
- supletywnych (zty — gorszy),
- stopniowanie opisowe (chory — bardziej chory).
Stopniowanie przystéwkdéw proste i opisowe:
- regularnych (ds. szybko — szybciej),
- supletywnych (duzo — wiecej),
- opisowe (elegancko — bardziej elegancko).
Funkcje przypadkéw w zdaniu — przypomnienie.
Zdania pojedyncze:
- 0zhajmujace,
- pytajace:
- rozstrzygajace (Czy zupe ugotujemy dzisiaj, czy jutro?)
- uzupetniajgce (Kto ugotuje zupe? Kiedy ugotujemy zupe?).
- zaprzeczone (Niczym sie nie interesuje)
- rozkazujgce (Natychmiast wytgcz radio!)
Zdania ztozone:
- wspotrzedne ze spéjnikami: i, oraz, a takze, lub, albo, czy,
dlatego, ale,
- podrzedne ze spdjnikami: ze, zeby, poniewaz, bo, dlatego ze,
kiedy, gdy, ktéry, jaki, jesli, jezeli... to, gdyby... to, im... tym.
Stylistyka. Style:
- formalny,
- nieformalny,
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- potoczny.

Srodki stylistyczne:

- antonimy / synonimy,

- poréwnania,

- elipsy,

- epitety.

Ortografia:

- zasady pisowni gtosek dzwiecznych i bezdZzwiecznych,
- podstawowe zasady pisowni spotgtosek twardych

i miekkich,

- podstawowe zasady pisowni wyrazéw z ,u” i, 6",

- podstawowe zasady pisowni wyrazow z ,z" i ,rz",

- przypomnienie wiadomosci o zasadach pisowni wyrazéw
z wielkiej i matej litery,

- przypomnienie wiadomosci dot. zasad interpunkcji.

35

PRAKTYKA ZAWODOWA

Zapoznanie ze specyfikg placowki w ktérej jest realizowana
praktyka (zadania, organizacja pracy, dokumentacja).

Poznawanie zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy.Obserwowanie podopiecznych i ich opiekunéw podczas
aktywnosci formalnych i nieformalnych, poznanie dynamiki
grupy i procesu komunikowania sie interpersonalnego.
Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w podejmowaniu
dziatan pedagogicznych i indywidualizacji pracy z
wychowankiem, uczestnikiem dziatalnosci
pedagogicznej.Petnienie roli opiekuna — wychowawcy:
diagnozowanie, samodzielne prowadzenie dziatan
pedagogicznych, podejmowanie zindywidualizowanej pracy z
wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Analizowanie i interpretowanie zaobserwowanych i
doswiadczonych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

(dokumentacja praktyk, samoocena, konsultacja z opiekunem
praktyk).

36

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Techniczne aspekty pisania prac naukowych -przypisy w pracy
dyplomowej, cytowanie, bibliografia.

Struktura pracy licencjackiej -konspekt pracy licencjackiej
,plan pracy licencjackiej .

Plagiat w pracy licencjackiej

Metodyka badan do tematu pracy licencjackiej,

Struktura pracy i nadzér nad pisaniem prac.
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Pedagogika opiekuriczo wychowawcza z terapig zajeciowq

TEORETYCZNE |
METODYCZNE
PODSTAWY PRACY OPIEKUNCZO
- WYCHOWAWCZE)

Teoria pracy opiekuriczo-wychowawczej — pojecie, zakres,
zadania i funkcje (Przedmiot materialny i formalny teorii
pracy opiekunczej. Geneza i rozwéj pedagogiki
opiekunczej, jej dorobek teoretyczny i praktyczny.
Ogdlne pojecie i przedmiot pedagogiki opiekuriczej.
Podstawowe zadaniai funkcje pedagogiki opiekuniczeji
zwigzanych
z nig metodyk. Zwigzek pedagogiki opiekuriczej z innymi
dziedzinami pedagogiki (ogdlng, spoteczng i specjalna).
Dorobek teoretyczny i praktyczny polskiej pedagogiki
opiekunczej w Il potowie XX wieku).

Formy, metody i zasady sprawowania opieki. (Prawne
podstawy wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.
Formy, zasady i metody organizowania procesu opieki
i wychowania. Sytuacje opiekuncze. Pojecie i klasyfikacja
metod sprawowania opieki. Zasady opieki wychowawczej
w ujeciu pedagogow opiekuriczych.)

Potrzeby opiekuricze —ich istota, rodzaje i mozliwosci
zaspokajania. (Ogolne pojecie potrzeb ludzkich i ich
klasyfikacje. Potrzeby ludzkie a potrzeby opiekuncze.
Teoria potrzeb ludzkich a teoria opieki miedzyludzkiej.
Pedagogika opiekuncza a teoria potrzeb ludzkich.
Specyfika potrzeb ponadpodmiotowych — pojecie i
klasyfikacja oraz mozliwosci ich zaspokajania w wyniku
interwencji opiekunczej. Diagnozowanie potrzeb ludzkich
- metody badawcze i wskazniki. Konsekwencje
teoretyczne
i praktyczne wynikajace z teorii potrzeb dla metodyki
pracy opiekunczej).

Wspotczesne tendencje w dziatalnosci opiekunczo —

wychowawczej Polsce i na Swiecie (Innowacje
metodyczne w systemie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg w
Polsce).

Pojecie opieki, jej ewolucja, zakres i kategorie oraz
zwigzki z wychowaniem (Geneza opieki. Krytyczny
przeglad interpretacji pojecia opieki w Polsce (poglady H.
Radlinskiej, K. Krzeczkowskiego iJ.Cz. Babickiego).
Poglady wspdtczesne i aktualny stan interpretacji pojecia

opieka. Zakresy opieki. Kategorie opieki: rodzinna,
moralna, spoteczna, prawna i wychowawcza. Opieka
a pomoc. Opieka a wychowanie — podobienstwa i rdznice.

Konsekwencje praktyczne z odmiennosci czy tozsamosci
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dziatan opiekuriczych i wychowawczych). Sylwetka
pedagoga.

Funkcje i proces opieki oraz jego prakseologiczne
aspekty. (Pojecie funkcji opieki. Rodzaje funkcji:
homeostatyczna, egzystencjalna, regulacyjna,
usamodzielniajgca. Ogdlne pojecie procesu opieki.
Wyznaczniki ewolucyjnego procesu opieki i dorastania
podopiecznego do samodzielnosci zyciowej. Struktura
ewolucyjnego procesu opieki).

Sieroctwo spoteczne - jego zasieg, przyczyny i skutki.
(zjawisko sieroctwa, w tym sieroctwa spotecznego, jego
zakres, etiologia i skutki. Swoistosci rozwojowe dzieci
osieroconych i opuszczonych. Skutki i konsekwencje
sieroctwa spotecznego dla rozwoju psychofizycznego
dziecka. Profilaktyka i kompensacja brakéw i zaburzen
rozwojowych spowodowanych sieroctwem. Czynniki
ksztattujgce sytuacje opiekunicza. Sierot spotecznych.
Rozpoznawanie potrzeb w zakresie opieki nad dzieckiem
osieroconym. Diagnozy i prognozy opiekuncze).

FORMY OPIEKI,
WYCHOWANIA
| WSPARCIA

Rodzina w sytuacji kryzysu — strategie pomocy i wsparcia.
Wspieranie rodzicow w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej; stwarzanie warunkéw do rozwijania
kompetencji wychowawczych (przeglad programéw).

Rola wsparcia spotecznego w procesie zmagania sie
jednostki

z kryzysem rozwojowym.

Asystent rodziny — zdania, organizacja i metody pracy.
Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach.

Szkota jako srodowisko opiekunczo-wychowawcze —
mozliwosci i ograniczenia opieki i wychowania w placéwce
funkcjonujacej w systemie oswiaty.

Rola instytucji w profilaktyce rodzinnych uwarunkowan
niedostosowania spotecznego. Piramida wzmacniania opieki
nad dzieckiem w rodzinie i instytucjach. Dziatania
podejmowane przez instytucje na rzecz profilaktyki.
Streetworking w srodowisku dzieci i mtodziezy. Zasady pracy
pedagoga ulicy; wyznaczniki skutecznej pomocy.

Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — zadania, organizacja, podejmowane dziatania.
Osrodki wsparcia dziennego i domy pomocy spotecznej —
cele

i zadania.

Poradnictwo — poradnie rodzinne; poradnia psychologiczno-
pedagogiczna — zadania i zakres dziatan, mozliwosci
oddziatywan.
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Cele i zadania oraz formy pracy instytucji uzupetniajgcych
funkcje rodziny: ztobek, przedszkole, internat. Zasady i formy
planowania pracy opiekuniczo-wychowawczej w tych
placéwkach. Mozliwosci powotywania niepublicznych
placéwek w Polsce.

Funkcjonowanie placowek opiekuriczo-wychowawczych typu
resocjalizacyjnego (MOS, MOW i in.) oraz jednostek o
charakterze rehabilitacyjnym i rewalidacyjnym (WTZ, SDS
iin.).

Instytucje interwencji kryzysowej — osrodek interwencji
kryzysowej, dom dla matki i dziecka, wsparcie oséb
bezdomnych w Polsce.

Swietlica socjoterapeutyczna i rodowiskowa — cele i
zadania, proces terapeutyczno-wychowawczy.

TEORIE |
METODY
PRACY SOCIJALNEJ

Istota pracy socjalnej i pomocy spotecznej — podstawowe
pojecia.

Interdyscyplinarne ujecie pracy socjalnej.

Cele i zasady profesjonalnej pracy socjalne;j.

Wspotczesne teorie i modele pracy socjalnej.

Praca socjalna wobec zjawisk patologicznych; profilaktyka
W pracy socjalne;.

Paradygmaty w pracy socjalnej; dylematy etyczne w pracy
socjalnej.

Metody pracy socjalnej:

- metodyka pracy z indywidualnym przypadkiem,
- metodyka pracy z grupg, spotecznoscia,
-metodyka pracy z rodzina.

Diagnostyka w pracy socjalnej.

Planowanie pracy socjalne;j.

Komunikacja w pracy socjalne;j.

Sylwetka pracownika socjalnego.

PODSTAWY
TERAPII ZAJECIOWE)

Cele i zadania terapii zajeciowej. Rodzaje terapii zajeciowe].
Terminologia w terapii zajeciowej. Powigzane z terapia
subdyscypliny pedagogiki. Podejscia teoretyczne

w terapii/modele/.

Potrzeby uczestnikdw terapii zajeciowej. Niespecyficzne
czynniki terapeutyczne. Ocena ryzyka zawodowego w pracy
terapeuty zajeciowego.

Prawa uczestnikdw terapii zajeciowej. Mechanizmy
funkcjonowania uczestnikdéw terapii zajeciowej.

Analiza zachowan uczestnikéw terapii, zwigzki przyczynowo
skutkowe zachowan uczestnikdw terapii. Zasady
prowadzenia zajec terapii zajeciowe].

Metodyka terapii zajeciowej i jej praktyczne wykorzystanie.
Pracownia terapii zajeciowej. Procedury zachowania
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bezpieczeristwa podczas prowadzenia zajeé terapii
zajeciowej.

Srodki i metody w terapii zajeciowej. Metody diagnostyczne
w terapii zajeciowej. Etapy postepowania diagnostycznego
w terapii zajeciowe;j.

Procedury w terapii zajeciowej. Ewaluacja- metody i
narzedzia oceny prowadzonych dziatan .Wspodtpraca ze
specjalistami.

Planowanie efektywnej pracy z uczestnikami terapii
zajeciowej. Indywidualny program terapii zajeciowe;j.
Dokumentacja w prowadzeniu terapii zajeciowe;j.

PSYCHOLOGIA
KLINICZNA W
PRACY

OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZE)

Wprowadzenie do psychologii klinicznej (przedmiot i zadania
psychologii klinicznej; dziedziny psychologii klinicznej;
specyfika psychologii klinicznej dziecka, pojecie zdrowia
psychicznego i jego rodzaje; norma jako kryterium zdrowia
psychicznego).

Klasyfikacje zaburzen i chordb psychicznych (ICD-10, DSM-5).
Kategorie zaburzen wystepujgcych u dzieci i mtodziezy.
Zaburzenia emocjonalne, behawioralne i rozwojowe.
Neuropsychologia dzieci i mtodziezy.

Przyczyny zaburzen rozwoju psychoruchowego dziecka

w kontekscie wybranych koncepcji rozwoju psychicznego.
Modele zaburzen rozwoju psychoruchowego dziecka

w kontekscie modeli tempa, rytmu i dynamiki rozwoju.
Klasyfikacja przyczyn zaburzen rozwoju psychoruchowego.
Biologiczne przyczyny zaburzen.

Klasyfikacja przyczyn zaburzen rozwoju psychoruchowego.
Spoteczne przyczyny zaburzen. Rodzina i grupa réwiesnicza.
Psychopatologia szczegétowa na wybranych przyktadach
(zespdl nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi
(ADHD); zaburzenia ze spektrum autyzmu (ASD); zaburzenia
depresyjne; zaburzenia lekowe; zaburzenia behawioralne
(zachowania agresywne); uzaleznienia behawioralne).
Kryzys psychologiczny (emocjonalny). Trauma i zaburzenia
wywotane stresem.

Pomoc psychologiczna w rozwigzywaniu problemdw zdrowia
psychicznego. Istota pomocy psychologiczneji jej
uwarunkowania. Optymalizacja rozwoju.

Wykorzystanie wiedzy z zakresu psychologii klinicznej

i psychopatologii w praktyce spotecznej, ze szczegélnym
uwzglednieniem $rodowisk wychowawczych i edukacyjnych.

PEDAGOGIKA
RODZINY | FORMY

PRACY Z RODZINA

Pedagogika rodziny w systemie nauk pedagogicznych.
Podstawowe pojecia.

Definicja i funkcje rodziny. Rodzina a praca socjalna.
Rodzina a osamotnienie. Znaczenie rodziny w zyciu dziecka.
Rola pedagoga szkolnego. Relacje rodzina — szkota.

Rodzina wspédtczesna i jej przemiany.

27




Zagrozenia w $rodowisku wychowawczym. Marginalizacja
spoteczna.

Rodzina — instytucja spoteczna i wychowujaca, funkcje,
zadania.
Struktura rodziny i jej typologia.

Relacje rodzice — dzieci. Style wychowania, postawy
rodzicielskie.

Terapie rodzinne — przeglad teorii, formy i metody pracy
z rodzina.

Rodzina problemowa.

Norma a patologia spoteczna - wyjasnienie
podstawowych zagadnien zwigzanych z przedmiotem.

PROFILAKTYKA ZAGROZEN | | Charakterystyka wybranych zagrozern i patologii
PATOLOGII spotecznych — przyczyny, skutki, mozliwosci interwencji
SPOLECZNYCH i zapobiegania im.
Akty prawne, ktérych zadaniem jest przeciwdziatanie
zagrozeniom i patologiom spotecznym.
Teoretyczne i prawne podstawy rewalidacji dziecka. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna a zajecia rewalidacyjne,
Dziecko o specjalnych potrzebach edukacyjnych —
charakterystyka
i specyfika pracy korekcyjno — kompensacyjnej i
rewalidacyjnej . Specjalne Potrzeby edukacyjne:
dzieci z niepetnosprawnoscia: intelektualng, stuchowg,
wzrokowa, z dysfunkcjg narzadu ruchu, afazjg, spektrum
autystycznym .niedostosowanymi spotecznie
ELEMENTY TERAPII 1 :jza’gr?z;)nym} medgstosoyvamem spi)’fecz“nlz/m, zanle(:.lk')ane z
REWALIDAC)I WYCHOWANKGW | do5Wi2 czemsem migracyjnym , w sy uacji ryzysoyvej [ '
7E traumatycznej, agresywne, uzaleznione, ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie . Podstawowe metody pracy z
SPECJALNYMI fa
grupa zréznicowana.
POTRZEBAMI e . . . ,
Obszary rewalidacji i terapii pedagogicznej. Rola zespotéw ds.
EDUKACYINYMI

specjalnych potrzeb edukacyjnych

Organizacja zajec rewalidacyjnych i korekcyjno
kompensacyjnych. Metody, formy i techniki rewalidacji dzieci
z réznym rodzajem niepetnosprawnosci. Praca w zespole ds.
specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zachowanie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy .IPET i WOPFU.
Konstruowanie konspektow i programéw zajec
rewalidacyjnych i korekcyjno-kompensacyjnych

Wizyta studyjna w instytucjach zajmujacych sie terapig oséb
z SPE.
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WARSZTAT UMIEJETNOSCI
WYCHOWAWCZYCH

Oddziatywania wychowawcze — postawy rodzicéw,
wyznaczanie granic, nauka radzenia sobie z emocjami,
karanie i nagradzanie.

Budowanie samodzielnosci dziecka — chwalenie i wspieranie
oraz motywowanie. Komunikacja bez porazek. Rodzenstwo
bez rywalizacji.

Metody i techniki wychowawcze . Najczestsze trudnosci
wychowawcze i sposoby ich rozwigzywania.

Najczestsze trudnosci wychowawcze i sposoby ich
rozwigzywania.

10

METODY TERAPII
ZAJECIOWE)

Metodyka terapii zajeciowej w aspekcie rehabilitacji
spotecznej, leczniczej i zawodowej. Organizacja i struktury
procesu terapii zajeciowej z uwzglednieniem mozliwosci

i deficytow rozwojowych uczestnika terapii. Czynniki
warunkujgce wybdr odpowiednich metod, technik i
narzedzi. Konstruowanie i organizacja procesu terapii
zajeciowe]. Konstruowanie programow, planow, konspektéw
zaje¢ terapeutycznych.. Cwiczenia praktyczne z
wykorzystaniem technik stosowanych w terapii zajeciowe;j.

11

PEDAGOGIKA ZABAWY

Pedagogika zabawy. Istota zabawy. Zabawa jako zjawisko
kulturowe i spoteczne. Historyczne ujecie zabawy.
Klasyfikacje zabawy. Rodzaje, funkcje zabaw. Znaczenie
dorostych w rozwoju zabaw dzieciecych. Wyjazd studyjny
do Muzeum Zabawy i Zabawek oraz Magii Karmelu

w Kielcach.

Cele i zatozenia pedagogiki zabawy. Zasady prowadzenia
zaje¢ z grupami matymi, duzymi i mieszanymi wiekowo.
Metody pedagogiki zabawy. Planowanie zaje¢ zabawowych
Typy zabaw w pedagogice zabawy. Zabawy tradycyjne,
integracyjne ,komunikacyjne, twércze, ludowe. Zabawy
muzyczno-ruchowe i zabawy konstrukcyjno-plastyczne oraz
interpersonalne. Zagadki, quizy, szarady.

Zabawy z muzyka i plastyka. Plasy i tarice dzieciece.

Analiza wybranych scenariuszy zaje¢.

Metoda dramy a pedagogika zabawy.

Tworzenie scenariuszy zabawy dla réznych grup wiekowych.

12

METODY PRACY
OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZE] |
TERAPEUTYCZNE)

Obszary zainteresowania metodyki pracy opiekunczo-
wychowawczej, podstawowe pojecia, zatozenia i cele pracy
opiekunczo-wychowawcze;j.

Dziatania celowos$ciowe w pracy opiekuriczo-wychowawczej.
Zasady pracy opiekurnczo-wychowawczej.

Metody i formy pracy opiekuriczo-wychowawczej.
Charakterystyka wybranych metod, zastosowanie ich

w praktyce.

Warsztat pracy opiekuriczo-wychowawczej. Znaczenie

i ksztattowanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych
wychowankdw. Diagnoza grupy.
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Planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej —
konstruowanie planu pracy, scenariusza zaje¢, prowadzenie
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.

13

WARSZTAT
REKODZIELA

Metody, srodki, formy rekodzieta- zajecia w pracowniach.
Planowanie i realizacja zadania wybrang technika
rekodzieta.

Analiza i ocena prac.

14

SZTUKI WIZUALNE
W PRACY
WYCHOWAWCZE)
| TERAPII

ZAJECIOWE)

Dziatania typu mindfulness — éwiczenia relaksacyjne

i rozluzniajace umyst i ciato : rysowanie linii oddechu,
obrysowywanie reki w rytmie wdechu i oddechu;
medytacja poprzez rysowanie mandali ; praca z réznymi
emocjami. Rysunek, muzyka, emocje- praca zespotowa, koto
emoc;ji — kolor i ksztatt, mapowanie ciata za pomoca réznych
koloréw

( psychologia koloru ), mapowanie swoich cech osobowosci
za pomoca koloru — malowanie pejzazu swojej osobowosci;
koto emocji- odkrywanie i rozpoznawanie swoich emocji,
tworzgc koto koloréw i ksztattéw.

Rysowanie emocji —linia jako $rodek wyrazu artystycznego
Cwiczenia pobudzajace kreatywnoéé - uzycie fotografii

w dziataniach arteterapeutycznych — tworzenie kolazy,
rysowanie z zamknietymi oczami, jedna reka, bez odrywania
reki od kartki, symultanicznie dwoma rekami w rytm muzyki.

15

MUZYKOTERAPIA

Terapeutyczna rola muzyki. Mechanizmy poprzez ktére
dziata muzykoterapia. Koncepcje, modele i kierunki
teoretyczne w muzykoterapii. Poznanie warsztatu
muzykoterapeuty .

16

BIBLIOTERAPIA

Podstawowe zatozenia biblioterapii: cele, funkcje i rodzaje.
Znaczenie biblioterapii w procesie wychowawczym.
Wychowanie przez czytanie. Wychowawcza i terapeutyczna
funkcja ksigzki. Teksty narracyjne dla mtodziezy.
Poezjoterapia. Ksigzki mojego dziecifistwa — ,,powrét do
zrédet”. Rola bajki w zyciu dziecka. Bajkoterapia czyli
biblioterapia dla dzieci. Elementy biblioterapii w pracy
dydaktyczno-wychowawczej wspotczesnej szkoty.
Wykorzystanie literatury w bliblioterapii dzieci — stuchanie
bajek. Scenariusze i inscenizacje bajek terapeutycznych.

17

WYKORZYSTANIE
TECHNOLOGII
INFORMATYCZNYCH
W PRACY OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZE)

Bezpieczenstwo w sieci — przekazanie odpowiedniej wiedzy
utatwiajgcej wykorzystanie narzedzi IT w komunikacji

z opiekunem.

Przeglad znanych rozwigzan technologicznych,
wykorzystanie tabletu, smartfonu, w pracy wychowawczej i
opiekunczej

Wykorzystanie social media w podnoszeniu efektywnosci

i atrakcyjnosci kontaktu z opiekunem.

Tworzenie przyktadowych narzedzi z zakresu nowoczesnych
technologii.
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Tworcze wykorzystanie dostepnych aplikacji, platform
interaktywnych do tworzenia diagnoz.

Wykorzystanie prezentacji do zarzadzania praca

z wykorzystaniem tekstéw zrédtowych.

Wprowadzenie alternatywnych form prowadzenia
prezentacji Budowanie bazy danych o wynikach ucznia na
podstawie narzedzi online, w tym narzedzi Google i Excel.
Automatyzacja wynikow z testéw.

Teoretyczne podstawy zarzadzania wiasnym narzedziem
webowym w dostarczaniu tresci naukowych

i popularnonaukowych na lekcjach i poza lekcjami.
Tworzenie wiasnych tresci o charakterze opiekuriczym

i wychowawczymi innych w oparciu o internetowe
platformy edukacyjne.

Praktyczne zastosowanie istniejgcych rozwigzan

z wykorzystaniem interaktywnosci Internetu.

18

TERAPEUTYCZNA ROLA TEATRU

Podstawowe zatozenia terapii przez teatr.

Zagadnienia dotyczace pracy terapeutycznej z
podopiecznymi takze niepetnosprawnymi z wykorzystaniem
teatroterapii.

Metody terapii przez teatr.

Metodyczne podstawy konstruowania zajec z
wykorzystaniem teatroterapii.

Dobodr whasciwych form i sSrodkéw dydaktycznych oraz
technik teatralnych w planowaniu zaje¢ terapeutycznych.
Dobre przyktady wydarzen, w ktdrych prezentowane sg
efekty pracy terapeutycznej poprzez teatr.

Gry i zabawy teatralne.

Cwiczenia teatralne majace na celu ksztattowanie
wspotpracy, przetamywanie barier, prace nad swoimi
ograniczeniami, prace nad koncentracjq wyobraznig i
kreatywnoscia.

Tworzenie scenariusza matej formy teatralnej zawierajgcego
elementy teatroterapii.

19

METODY WSPOtPRACY
Z RODZINA |

SRODOWISKIEM

Podmioty Srodowiska lokalnego, z ktérymi instytucja
zatrudniajgca pedagoga moze wspotpracowad.

Zadania pedagoga w przedszkolu i w szkole.

Cele wspotpracy pedagoga z rodzicami i innymi podmiotami
w Srodowisku lokalnym.

Diagnoza wzajemnych potrzeb i oczekiwan.

Dobieranie podmiotow do wspotpracy przy realizacji
konkretnych zadan.

Planowanie i realizacja dziatan we wspotpracy

z réznymi podmiotami.

Czynniki determinujace i zaktdcajgce wspodtprace.
Sposoby wspodtpracy pedagoga ze sSrodowiskiem lokalnym.

Planowanie dziatan.
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Opracowanie planu wspoétpracy z wybranymi instytucjami
w Srodowisku lokalnym.

Przeprowadzenie symulacji zebrania z rodzicami w oparciu
o autorski plan studenta.

Specjalnos¢ : Pedagogika opiekuriczo-wychowawcza z elementami

pomocy spotecznej

TEORETYCZNE
| METODYCZNE
PODSTAWY PRACY
OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZE)

Teoria pracy opiekuniczo-wychowawczej — pojecie, zakres,
zadania i funkcje (Przedmiot materialny i formalny teorii
pracy opiekunczej. Geneza i rozwdj pedagogiki opiekunczej,
jej dorobek teoretyczny i praktyczny. Ogélne pojecie i
przedmiot pedagogiki opiekunczej. Podstawowe zadania i
funkcje pedagogiki opiekuniczej i zwigzanych

z nig metodyk. Zwigzek pedagogiki opiekunczej z innymi
dziedzinami pedagogiki (ogdlng, spoteczng i specjalng).
Dorobek teoretyczny i praktyczny polskiej pedagogiki
opiekunczej w Il potowie XX wieku).

Formy, metody i zasady sprawowania opieki. (Prawne
podstawy wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.
Formy, zasady i metody organizowania procesu opieki

i wychowania. Sytuacje opiekuncze. Pojecie i klasyfikacja
metod sprawowania opieki. Zasady opieki wychowawczej
w ujeciu pedagogow opiekuriczych.)

Potrzeby opiekunicze —ich istota, rodzaje i mozliwosci
zaspokajania. (Ogolne pojecie potrzeb ludzkich i ich
klasyfikacje. Potrzeby ludzkie a potrzeby opiekuncze. Teoria
potrzeb ludzkich a teoria opieki miedzyludzkiej. Pedagogika
opiekuncza a teoria potrzeb ludzkich. Specyfika potrzeb
ponadpodmiotowych — pojecie i klasyfikacja oraz mozliwosci
ich zaspokajania w wyniku interwencji opiekunczej.
Diagnozowanie potrzeb ludzkich - metody badawcze

i wskazniki. Konsekwencje teoretyczne

i praktyczne wynikajace z teorii potrzeb dla metodyki pracy
opiekunczej).

Wspotczesne tendencje w dziatalnosci opiekunczo —
wychowawczej Polsce i na $wiecie (Innowacje metodyczne
w systemie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg w Polsce).

Pojecie opieki, jej ewolucja, zakres i kategorie oraz zwigzki
z wychowaniem (Geneza opieki. Krytyczny przeglad
interpretacji pojecia opieki w Polsce (poglady H. Radlinskiej,
K. Krzeczkowskiego iJ.Cz. Babickiego). Poglady wspdtczesne
i aktualny stan interpretacji pojecia opieka. Zakresy opieki.
Kategorie opieki: rodzinna, moralna, spoteczna, prawna

i wychowawcza. Opieka
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a pomoc. Opieka a wychowanie — podobienstwa i réznice.
Konsekwencje praktyczne z odmiennosci czy tozsamosci
dziatan opiekunczych i wychowawczych). Sylwetka
pedagoga.

Funkcje i proces opieki oraz jego prakseologiczne aspekty.
(Pojecie funkcji opieki. Rodzaje funkcji: homeostatyczna,
egzystencjalna, regulacyjna, usamodzielniajgca. Ogdlne
pojecie procesu opieki. Wyznaczniki ewolucyjnego procesu
opieki

i dorastania podopiecznego do samodzielnosci zyciowej.
Struktura ewolucyjnego procesu opieki).

Sieroctwo spoteczne - jego zasieg, przyczyny i skutki.
(Zjawisko sieroctwa, w tym sieroctwa spotecznego, jego
zakres, etiologia i skutki. Swoistos$ci rozwojowe dzieci
osieroconych i opuszczonych. Skutki i konsekwencje
sieroctwa spotecznego dla rozwoju psychofizycznego
dziecka. Profilaktyka i kompensacja brakéw i zaburzen
rozwojowych spowodowanych sieroctwem. Czynniki
ksztattujgce sytuacje opiekuricza. Sierot spotecznych.
Rozpoznawanie potrzeb w zakresie opieki nad dzieckiem
osieroconym. Diaghozy

i prognozy opiekuncze).

FORMY OPIEKI,
WYCHOWANIA |
WSPARCIA

Rodzina w sytuacji kryzysu — strategie pomocy i wsparcia.
Wspieranie rodzicow w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej; stwarzanie warunkéw do rozwijania
kompetencji wychowawczych (przeglad programoéw).

Rola wsparcia spotecznego w procesie zmagania sie
jednostki

z kryzysem rozwojowym.

Asystent rodziny — zdania, organizacja i metody pracy.
Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach.

Szkota jako srodowisko opiekunczo-wychowawcze —
mozliwosci i ograniczenia opieki i wychowania w placéwce
funkcjonujacej w systemie oswiaty.

Rola instytucji w profilaktyce rodzinnych uwarunkowan
niedostosowania spotecznego. Piramida wzmacniania opieki
nad dzieckiem w rodzinie i instytucjach. Dziatania
podejmowane przez instytucje na rzecz profilaktyki.
Streetworking w Srodowisku dzieci i mtodziezy. Zasady pracy
pedagoga ulicy; wyznaczniki skutecznej pomocy.

Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — zadania, organizacja, podejmowane dziatania.
Osrodki wsparcia dziennego i domy pomocy spotecznej —
cele

i zadania.

33




Poradnictwo — poradnie rodzinne; poradnia psychologiczno-
pedagogiczna — zadania i zakres dziatani, mozliwosci
oddziatywan.

Cele i zadania oraz formy pracy instytucji uzupetniajacych
funkcje rodziny: ztobek, przedszkole, internat. Zasady i formy
planowania pracy opiekunczo-wychowawczej w tych
placéwkach. Mozliwosci powotywania niepublicznych
placéwek w Polsce.

Funkcjonowanie placdwek opiekunczo-wychowawczych typu
resocjalizacyjnego (MOS, MOW i in.) oraz jednostek o
charakterze rehabilitacyjnym i rewalidacyjnym (WTZ, SDS
iin.).

Instytucje interwencji kryzysowej — osrodek interwencji
kryzysowej, dom dla matki i dziecka, wsparcie oséb
bezdomnych w Polsce.

Swietlica socjoterapeutyczna i Srodowiskowa — cele i
zadania, proces terapeutyczno-wychowawczy.

TEORIE | METODY PRACY
SOCJALNEJ

Istota pracy socjalnej i pomocy spotecznej — podstawowe
pojecia.

Interdyscyplinarne ujecie pracy socjalnej.

Cele i zasady profesjonalnej pracy socjalne;j.

Wspotczesne teorie i modele pracy socjalnej.

Praca socjalna wobec zjawisk patologicznych; profilaktyka
w pracy socjalnej

Paradygmaty w pracy socjalnej; dylematy etyczne w pracy
socjalnej.

Metody pracy socjalnej:

- metodyka pracy z indywidualnym przypadkiem,
- metodyka pracy z grupg, spotecznoscia,
-metodyka pracy z rodzina.

Diagnostyka w pracy socjalnej.

Planowanie pracy socjalne;j.

Komunikacja w pracy socjalnej.

Sylwetka pracownika socjalnego.

PORADNICTWO
RODZINNE,
WYCHOWAWCZE
| ZAWODOWE

Podstawowe pojecia zwigzane z poradnictwem rodzinnym i
zawodowym. Instytucje Swiadczgce pomoc psychologiczno
pedagogiczng i doradztwo zawodowe dla dzieci , mtodziezy i
dorostych. Cele, zadania . Pedagog doradca —rola,
kompetencje, zadania .Proces komunikacji i etapy terapii w
poradnictwie. Najczestsze btedy komunikacyjne.
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PSYCHOLOGIA
KLINICZNA W
PRACY

OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZE)

Wprowadzenie do psychologii klinicznej (przedmiot i zadania
psychologii klinicznej; dziedziny psychologii klinicznej;
specyfika psychologii klinicznej dziecka, pojecie zdrowia
psychicznego i jego rodzaje; norma jako kryterium zdrowia
psychicznego).

Klasyfikacje zaburzen i chordb psychicznych (ICD-10, DSM-5).
Kategorie zaburzen wystepujacych u dzieci i mtodziezy.
Zaburzenia emocjonalne, behawioralne i rozwojowe.
Neuropsychologia dzieci i mtodziezy.

Przyczyny zaburzen rozwoju psychoruchowego dziecka

w kontekscie wybranych koncepcji rozwoju psychicznego.
Modele zaburzen rozwoju psychoruchowego dziecka

w kontekscie modeli tempa, rytmu i dynamiki rozwoju.
Klasyfikacja przyczyn zaburzen rozwoju psychoruchowego.
Biologiczne przyczyny zaburzen.

Klasyfikacja przyczyn zaburzen rozwoju psychoruchowego.
Spoteczne przyczyny zaburzen. Rodzina i grupa réwiesnicza.
Psychopatologia szczegdétowa na wybranych przyktadach
(zespdl nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi
(ADHD); zaburzenia ze spektrum autyzmu (ASD); zaburzenia
depresyjne; zaburzenia lekowe; zaburzenia behawioralne
(zachowania agresywne); uzaleznienia behawioralne).
Kryzys psychologiczny (emocjonalny). Trauma i zaburzenia
wywotane stresem.

Pomoc psychologiczna w rozwigzywaniu probleméw zdrowia
psychicznego. Istota pomocy psychologicznej i jej
uwarunkowania. Optymalizacja rozwoju.

Wykorzystanie wiedzy z zakresu psychologii klinicznej

i psychopatologii w praktyce spotecznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodowisk wychowawczych i edukacyjnych.

WSPOLCZESNE KIERUNKI
ROZWOJU

POLITYKI SPOtECZNE)

Whprowadzenie do polityki spotecznej. Definicje: polityka
spoteczna, polityka socjalna, europejska polityka spoteczna,
wartosci w polityce spotecznej. Modele polityki spotecznej,
doktryna spoteczna. Podmioty polityki spotecznej w Polsce i
UE. Instrumenty polityki spotecznej w Polsce i UE. Wartosci
socjalne w Polsce i UE. Charakterystyka modeli wspétczesnej
polityki spotecznej. Wspdtczesne strategie w polityce
spotecznej panstw UE. Wspodtczesne problemy socjalne w
Polsce i krajach Unii Europejskiej.

PROFILAKTYKA ZAGROZEN |
PATOLOGII

SPOLECZNYCH

Norma a patologia spoteczna — wyjasnienie podstawowych
zagadnien zwigzanych z przedmiotem. Charakterystyka
wybranych zagrozen i patologii spotecznych — przyczyny,
skutki, mozliwosci interwencji i zapobiegania im. Akty
prawne, ktdrych zadaniem jest przeciwdziatanie
zagrozeniom i patologiom spotecznym.
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ELEMENTY TERAPII |
REWALIDAC)I
WYCHOWANKOW ZE
SPECJALNYMI
POTRZEBAMI
EDUKACYINYMI

Teoretyczne i prawne podstawy rewalidacji dziecka. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna a zajecia rewalidacyjne, , Dziecko
o specjalnych potrzebach edukacyjnych — charakterystyka i
specyfika pracy korekcyjno — kompensacyjnej i rewalidacyjnej .
Specjalne Potrzeby Edukacyjne:

dzieci z niepetnosprawnoscia: intelektualng, stuchows,
wzrokowa, z dysfunkcjg narzadu ruchu, afazjg, spektrum
autystycznym ,.niedostosowanymi spotecznie

i zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym, zaniedbane z
doswiadczeniem migracyjnym , w sytuacji kryzysowej i
traumatycznej, agresywne, uzaleznione, ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie . Podstawowe metody pracy z
grupa zréznicowana.

Obszary rewalidacji i terapii pedagogicznej. Rola zespotéw

ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych

Organizacja zajec rewalidacyjnych i korekcyjno —
kompensacyjnych . Metody, formy i techniki rewalidacji dzieci z
réznym rodzajem niepetnosprawnosci. Praca w zespole ds.
specjalnych potrzeb edukacyjnych. IPET i WPFU. Zachowanie
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.

Konstruowanie konspektéw i programow zajec rewalidacyjnych
i korekcyjno-kompensacyjnych

Wizyta studyjna w instytucjach zajmujacych sie terapig oséb o
SPE.

WARSZTAT UMIEJETNOSCI
WYCHOWAWCZYCH

Oddziatywania wychowawcze — postawy rodzicéw, wyznaczanie
granic, nauka radzenia sobie z emocjami, karanie

i nagradzanie.

Budowanie samodzielnosci dziecka — chwalenie i wspieranie
oraz motywowanie. Komunikacja bez porazek. Rodzenstwo bez
rywalizacji.

Metody i techniki wychowawcze . Najczestsze trudnosci
wychowawcze i sposoby ich rozwigzywania.

Najczestsze trudnosci wychowawecze i sposoby ich
rozwigzywania.

10

METODY PRACY

OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZE)J

Obszary zainteresowania metodyki pracy opiekunczo-
wychowawczej, podstawowe pojecia, zatozenia i cele pracy
opiekunczo-wychowawczej. Dziatania celowosciowe w pracy
opiekunczo-wychowawcze;j.

Zasady pracy opiekunczo-wychowawczej. Metody i formy
pracy opiekuniczo-wychowawczej. Charakterystyka wybranych
metod, zastosowanie ich w praktyce. Warsztat pracy
opiekunczo-wychowawczej. Znaczenie i ksztattowanie
kompetencji spoteczno-emocjonalnych wychowankdw.
Diagnoza grupy. Planowanie pracy opiekuriczo-wychowawczej
— konstruowanie planu pracy, scenariusza zajeé, prowadzenie
zajec¢ opiekunczo-wychowawczych.
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PEDAGOGIKA ZABAWY

Pedagogika zabawy. Istota zabawy. Zabawa jako zjawisko
kulturowe i spoteczne. Historyczne ujecie zabawy.
Klasyfikacje zabawy. Rodzaje, funkcje zabaw. Znaczenie
dorostych w rozwoju zabaw dzieciecych. Wyjazd studyjny
do Muzeum Zabawy i Zabawek oraz Magii Karmelu

w Kielcach.

Cele i zatozenia pedagogiki zabawy. Zasady prowadzenia zajec z
grupami matymi, duzymi i mieszanymi wiekowo.

Metody pedagogiki zabawy. Planowanie zajeé¢ zabawowych
Typy zabaw w pedagogice zabawy. Zabawy tradycyjne,
integracyjne ,komunikacyjne, twércze, ludowe. Zabawy
muzyczno-ruchowe i zabawy konstrukcyjno-plastyczne oraz
interpersonalne. Zagadki, quizy, szarady.

Zabawy z muzyka i plastyka. Plasy i tarice dzieciece.

Analiza wybranych scenariuszy zaje¢.

Metoda dramy a pedagogika zabawy.

Tworzenie scenariuszy zabawy dla réznych grup wiekowych.

12

INTERWENCJA
KRYZYSOWA W
RODZINIE

Kryzys a interwencja kryzysowa. Emocje, zachowanie i potrzeby
0s6b bedacych w kryzysie . Czynniki ryzyka — czynniki
sprzyjajgce powstawaniu kryzysu . Procedury wykorzystywane
w interwencji kryzysowej. Elementy procesu interwencji.
Kontakt w interwencji kryzysowej. Wybrane obszary i style
dziatania w interwencji kryzysowej.

13

METODY ARTETERAPII W
PRACY OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZE)J

Terapeutyczne oddziatywanie sztuki. Rodzaje arteterapii
(choreoterapia, muzykoterapia, drama, bajkoterapia,
plastykoterapia). Zagadnienia dotyczace terapeutycznego
oddziatywania ruchu i tarica. Formy terapii taricem
wspomagajace proces, integracji i socjalizacji. Zatozenia
teoretyczne ¢wiczen rozwijajgcych swiadomos¢ ciata. Ruch
relaksacyjny, praca z ciatem (ruch wedtug teorii R. Labana,
technika improwizacji w kontakcie, ruch kreatywny, éwiczenia
pogtebiajgce wyobraznie i zdolnosci twdrcze).
Wykorzystywanie pracy z ciatem w profilaktyce zaburzen.
Zabawa w procesie terapii.

14

METODY PRACY SOCJALNEJ

Istota pracy socjalnej, podstawowe pojecia, cele i zasady.
Wspotczesne teorie i modele pracy socjalnej. Profilaktyka w
pracy socjalnej. Diagnoza , planowanie i metody pracy socjalnej
( metoda pracy z indywidualnym przypadkiem , grupg i
rodzing). Sylwetka pracownika socjalnego. Etyczne dylematy w
pracy socjalnej.

15

MEDIACIJE |
NEGOCIJACIE W

POMOCY SPOLECZNE)J

Konflikt — charakterystyka, zrédta i konsekwencje
konfliktu. Kategoryzacja konfliktéw. Metody, narzedzia i
strategie zarzadzania konfliktem, ich wady i zalety.
Diagnoza sytuacji konfliktowej oraz dobdér odpowiednich
metod zarzadzania konfliktem. Przyjmowanie roli
moderatora, negocjatora i mediatora. Mozliwosci i
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ograniczenia przyjmowanych rdl. Techniki i narzedzia
hamowania eskalacji konfliktu i kanalizowania agres;ji. .
Znaczenie jezyka w moderowaniu, negocjowaniu i
mediowaniu

Umiejetnosci komunikacyjne pracownika socjalnego
przydatne w negocjacjach i mediacjach. Techniki
skutecznej mediacji i negocjacji. Bariery w komunikacji
interpersonalnej i grupowe;.

16

WYKORZYSTANIE
TECHNOLOGII
INFORMATYCZNYCH
W PRACY OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZE)

Bezpieczenstwo w sieci — przekazanie odpowiedniej wiedzy
utatwiajgcej wykorzystanie narzedzi IT w komunikacji

z opiekunem.

Przeglad znanych rozwigzan technologicznych, wykorzystanie
tabletu, smartfonu, w pracy wychowawczej i opiekunczej
Wykorzystanie social media w podnoszeniu efektywnosci

i atrakcyjnosci kontaktu z opiekunem.

Tworzenie przyktadowych narzedzi z zakresu nowoczesnych
technologii Twdrcze wykorzystanie dostepnych aplikacji,
platform interaktywnych do tworzenia diagnoz.
Wykorzystanie prezentacji do zarzadzania praca

z wykorzystaniem tekstéw zrédtowych.

Wprowadzenie alternatywnych form prowadzenia prezentacji.
Budowanie bazy danych o wynikach ucznia na podstawie
narzedzi online, w tym narzedzi Google i Excel. Automatyzacja
wynikéw z testow.

Teoretyczne podstawy zarzadzania wiasnym narzedziem
webowym w dostarczaniu tresci naukowych

i popularnonaukowych na lekcjach i poza lekcjami.
Tworzenie witasnych tresci o charakterze opiekuriczym

i wychowawczymi innych w oparciu o internetowe platformy
edukacyjne.

Praktyczne zastosowanie istniejgcych rozwigzan

z wykorzystaniem interaktywnosci Internetu.

17

DIAGNOZA W

PEDAGOGICE

OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZE]J |

POMOCY SPOLECZNEJ

Diagnozowanie podstawowych srodowisk spoteczno —
wychowawczych dziecka ds. rodziny, grupy wychowawczej,
ksztattowanie umiejetnosci postugiwania sie wybranymi
metodami i technikami diagnostycznymi — obserwacja, sondaz
diagnostyczny, rozmowa, wywiad, ankieta, testy, socjometria,
analiza dokumentéw, przygotowanie wybranych narzedzi:
scenariuszy rozmoéw i wywiaddw, kwestionariuszy ankiety,
testow, uwrazliwienie na konieczno$¢ pomocy drugiemu
cztowiekowi (diagnozowanemu), etyka w pracy diagnostycznej
pedagoga.
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METODY WSPOLPRACY
Z RODZINA |

SRODOWISKIEM

Podmioty Srodowiska lokalnego, z ktérymi instytucja
zatrudniajgca pedagoga moze wspodtpracowac.

Zadania pedagoga w przedszkolu i w szkole.

Cele wspotpracy pedagoga z rodzicami i innymi podmiotami
w Srodowisku lokalnym.

Diagnoza wzajemnych potrzeb i oczekiwan.

Dobieranie podmiotédw do wspdtpracy przy realizacji
konkretnych zadan.

Planowanie i realizacja dziatan we wspodtpracy

z réznymi podmiotami.

Czynniki determinujace i zaktécajgce wspodtprace.

Sposoby wspétpracy pedagoga ze srodowiskiem lokalnym.
Planowanie dziatan.

Opracowanie planu wspdtpracy z wybranymi instytucjami
w Srodowisku lokalnym.

Przeprowadzenie symulacji zebrania z rodzicami w oparciu
o autorski plan studenta.

Specjalnosc : Pedagogika resocjalizacyjna

PEDAGOGIKA
RESOCIJALIZACYINA

Podstawowa terminologia i podstawy teoretyczne pedagogiki
resocjalizacyjnej. Formy oddziatywan wychowawczo-
resocjalizacyjnych z osobami niedostosowanymi i zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym. Wspodtczesne kierunki
resocjalizacji.

PSYCHOLOGIA
RESOCIJALIZACYINA |
READAPTACYINA

Podstawowa terminologia, mechanizmy powstawania
nieprzystosowania spotecznego . Obszary do postawienia
diagnozy resocjalizacyjnej, a nastepnie zaprojektowanie
procesu zmiany motywacji i zachowan oséb
nieprzystosowanych spotecznie. Klasyfikacja zjawisk
problemowych, ich przyczyn, dziatan naprawczych i
pomocowych , zasad etycznych ktérymi kieruja sie
profesjonalisci z obszaru profilaktyki spotecznej i resocjalizacji.

HISTORIA RESOCJALIZACII

Ksztattowanie refleksji penologicznej studentow, analiza
koncepcji kary, historia rozwoju praktyki resocjalizacyjnej,
geneza koncepcji resocjalizacji
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PEDAGOGIKA
PENITENCJARNA

Teorie i praktyka wykonania kary pozbawienia wolnosci;
sposoby pracy z osobami umieszczonymi w warunkach izolacji
wieziennej za pomoca zabiegéw wychowawczych i
poprawczych. Zapoznanie z podstawowa dokumentacjg
prowadzong w zakfadzie karnym i aktami prawa dotyczacymi
wykonania kary pozbawienia wolnosci. Ksztatcenie
umiejetnosci tworzenia Indywidualnego Programu Oddziatywan
Wychowawczych. Idea pracy penitencjarnej

PRAWNE |
INSTYTUCJONALNE
PODSTAWY PRACY Z

WYCHOWANKIEM

Miejsce i znaczenie prawa jako zespotu norm i procedur
stosowanych w dziatalnosci pedagogicznej. Wspdtczesne
systemy wychowawczo — resocjalizacyjne w warunkach
zaktadowych i Srodowiska otwartego- cele, regulacje prawne,
struktura, zasady dziatania.

PODSTAWY PRAWA
KARNEGO

Podstawowe zrédta prawa karnego odnoszacego sie do
specyfiki odpowiedzialnosci nieletnich i resocjalizacji sprawcéw
dorostych.

PSYCHOLOGIA
KLINICZNA Z
ELEMENTAMI
PSYCHIATRII

Wiedza z zakresu psychologii klinicznej i psychiatrii
.Najwazniejsze zaburzenia psychiczne, ktére utrudniajg
funkcjonowanie i majg wptyw na zachowania spoteczne
cztowieka, a zwtaszcza zachowania destrukcyjne lub
przestepcze. Obowigzujace systemy klasyfikacji chordb i
zaburzen psychicznych, objawy okreslonych zaburzen
psychicznych ,mozliwosci terapii poszczegdlnych zaburzen
psychicznych.

PROFILAKTYKA ZAGROZEN |
PATOLOGII

SPOtECZNYCH

Wspotczesne patologie spoteczne; diagnozowanie przyczyn
zjawisk patologicznych, ich skutkdw jednostkowych i
spotecznych oraz mozliwosci interwencji i zapobiegania im.
Zwrdcenie uwagi na dostrzeganie ztozonosci uwarunkowan —
osobowosciowych, spotecznych, politycznych, gospodarczych,
instytucjonalnych — wystepowania zjawisk dezorganizacji i
patologii spotecznych. Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci
spotecznej.

POMOC PSYCHOLOGICZNO
PEDAGOGICZNA |
PROFILAKTYKA ZABURZEN
ZACHOWANIA W SZKOLE

Metody, formy i sposoby pomocy psychologiczno —
pedagogicznej mozliwe do realizacji w szkole w Swietle
przepisOw prawa oswiatowego, ktére mozna realizowaé w celu
zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu w placéwce
oswiatowe;j,

sposoby opracowania strategii pracy z uczniem/ wychowankiem
z zaburzeniami zachowania,

Szkolne programy wychowawczo — profilaktyczne.
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Zajecia resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne w szkole.

10

SUBKULTURY
MLODZIEZOWE

Podstawowe zagadnienia socjologii mtodziezy, ze szczegélnym
uwzglednieniem fenomenu mtodziezowych subkultur.
Czynniki sprzyjajace uczestnictwu w subkulturach
miodziezowych, mechanizm ich powstawania oraz znaczenie
jakie dla mtodych ludzi ma przynaleznos¢ do

nieformalnych grup rowiesniczych. Dziatania wychowawcze i
opiekuncze pedagoga resocjalizacyjnego w aspekcie
subkultur mtodziezowych. Psychospoteczne konsekwencje
funkcjonowania subkultur w kontekscie osoby jak i ogétu
spoteczenstwa. Wybrane subkultury mtodziezowe (ideologia,
aktywnos¢ twdrcza, obyczajowosc i wyglad zewnetrzny).

11

PSYCHOPATOLOGIA
RODZINY | PRACA Z
RODZINA

DYSFUNKCYJNA

Podstawowe terminy: rodzina dysfunkcyjna, rodzaje rodzin i
ich funkcjonowanie. Rozpoznawanie problemdéw rodziny i
rodzaje dziatan interwencyjnych oraz wspierajgcych na rzecz
poprawienia funkcjonowania rodzin w réznych dziedzinach
zycia.

12

METODYKA PRACY
RESOCJALIZACYINEJ

Podstawy metodyki pracy resocjalizacyjnej, klasyczne oraz
nowe metody stosowane w pracy z dzieémi i mtodziezg
niedostosowang spotecznie oraz zagrozong
niedostosowaniem. Cwiczenie podstawowych umiejetnoéci w
zakresie podejmowania dziatan resocjalizacyjnych, stosowania
odpowiednich metod wychowawczo-resocjalizacyjnych.
Etyczne aspekty oraz spoteczna odpowiedzialno$é¢ roli
zawodowe]j pedagoga resocjalizacyjnego

13

METODYKA PRACY
KURATORA SADOWEGO

Organizacja i zadania kuratorskiej stuzby publicznej kuratoréw
sgdowych (jako istotnego ogniwa w systemie profilaktyki i
resocjalizacji w warunkach wolnosciowych) , metody i techniki
stosowane w pracy kuratoréw. Dokumentacja przebiegu
nadzoru kuratora.

14

METODY SOCJOTERAPII

Podstawowe metody skutecznej pomocy socjoterapeutycznej w
pedagogice resocjalizacyjnej. Korekta zachowan z
wykorzystaniem strategii grupy socjoterapeutycznej. Kontrakt,
etapy pracy grupy. Konstruowanie programow i scenariuszy
zajed socjoterapeutycznych.
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NEGOCJACIE | MEDIACIE W
PRACY
RESOCJALIZACYINE)

Podstawowa wiedza na temat negocjacji i mediacji, gtdwne
zasady, etapy i techniki. Obszary zycia spotecznego w ktérych
ma zastosowanie mediacja. Znaczenie negocjacji i mediacji w
rozstrzyganiu konfliktdw spotecznych, zapoznanie z funkcja
mediatora w konfliktach dotyczacych dorostych naruszajgcych
prawo, ale przede wszystkim miodziezy.

16

PODSTAWY PRACY
PEDAGOGA SPECJALNEGO

Cele i zadania pedagoga specjalnego w placéwce oswiatowej,
podstawy pracy z dzieémi i mtodziezg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

sposoby wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego i
wtgczajacego,

wspotpraca pedagoga specjalnego z nauczycielami i
specjalistami w szkole/ placowce,

dokumentacja prowadzona przez nauczycieli dla uczniéw o
SPE.

17

DIAGNOZOWANIE i
PROJEKTOWANIE PRACY
RESOCJALIZACYINE)

Diagnoza pozytywna i negatywna w resocjalizacji — ogdlne
zatozenia teoretyczne . Gtéwne wyznaczniki i problemy
procesu diagnozy w resocjalizacji. Modele resocjalizacji w
kontekscie diagnozy zrédet. Wybrane narzedzia diagnozy
resocjalizacyjnej. Opiniodawcze Zespoty Sgdowych
Specjalistéw Etyka postepowania pedagoga resocjalizacyjnego
w trakcie procesu diagnostycznego.

Projektowanie form pomocy pedagogicznej, zastosowania
wiasciwych metod wychowawczych w oparciu o diagnoze
zaburzen wychowanka, jego osobistych probleméw majgcych
wptyw na funkcjonowanie spoteczne oraz na wystepowanie
niepowodzen szkolnych.

18

WARSZTAT UMIEJETNOSCI
WYCHOWAWCZYCH

Oddziatywania wychowawcze — postawy rodzicéw,
wyznaczanie granic, nauka radzenia sobie z emocjami , karanie
i nagradzanie. Budowanie samodzielnosci dziecka — chwalenie i
wspieranie oraz motywowanie. Komunikacja bez porazek.
Rodzenstwo bez rywalizacji Metody i techniki wychowawcze .
Najczestsze trudnosci wychowawecze i sposoby ich
rozwigzywania. Najczestsze trudnosci wychowawcze i sposoby
ich rozwigzywania. Opracowywanie programu i scenariuszy
zaje¢ z WUW dla rodzicow.

19

ARTETERAPIA W
RESOCJALIZACII

Arteterapia jako nurt psychoterapii i socjoterapii,

wspotczesne technologie, umiejetnosci zwigzane z arteterapig i
mozliwosciami wykorzystania ich w procesie resocjalizacji.
Techniki i metody terapeutyczne, ktére mozna wykorzysta¢ w
pracy z osobami nieprzystosowanymi spotecznie, rodzaje
oddziatywan, techniki i narzedzia stosowane w pracy
resocjalizacyjne;j.
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TERAPIA ZACHOWAN
TRUDNYCH W
RESOCJALIZACII

Wprowadzenie studentéw w problematyke zachowan trudnych
0s6b niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem : kryteria oceny trudnego zachowania,
rodzaje zachowan trudnych, funkcje zachowan trudnych,
przyczyny zachowan trudnych i sposoby planowania
interwencji terapeutycznej

21

OSOBA
DEFAWORYZOWANA NA
RYNKU PRACY

Podstawowe pojecia, uwarunkowania trudnego wejscia na
rynek pracy, grupy spoteczne defaworyzowane na rynku pracy,
Analiza sytuacji mtodziezy na polskim rynku pracy:

bezrobocie, biernosé¢ zawodowa (pokolenie NEET) w
poréwnaniu z innymi krajami europejskimi,

sytuacja oséb nieprzystosowanych spotecznie w kontekscie ich
zatrudnienia.

22

TECHNOLOGIA
INFORMACYJNA | ZDALNA
W PRACY PEDAGOGA

Bezpieczenstwo w sieci — przekazanie odpowiedniej wiedzy
utatwiajgcej wykorzystanie narzedzi IT w komunikacji

z wychowawca.

Przeglad znanych rozwigzan technologicznych, wykorzystanie
tabletu, smartfonu w pracy resocjalizacyjnej,

Wykorzystanie social media w podnoszeniu efektywnosci

i atrakcyjnosci kontaktu.Tworzenie przyktadowych narzedzi z
zakresu nowoczesnych technologii Twdrcze wykorzystanie
dostepnych aplikacji, platform interaktywnych do tworzenia
diagnoz.

Wykorzystanie prezentacji do zarzgdzania praca

z wykorzystaniem tekstéw zrédtowych.

Wprowadzenie alternatywnych form prowadzenia prezentacji.
Budowanie bazy danych o wynikach ucznia na podstawie
narzedzi online, w tym narzedzi Google i Excel. Automatyzacja
wynikow z testow.

Teoretyczne podstawy zarzadzania wiasnym narzedziem
webowym w dostarczaniu tresci naukowych

i popularnonaukowych na lekcjach i poza lekcjami.
Tworzenie witasnych tresci o charakterze opiekuriczym

i wychowawczymi innych w oparciu o internetowe platformy
edukacyjne.

3. Praktyczne zastosowanie istniejgcych rozwigzan

z wykorzystaniem interaktywnosci Internetu. Zajecia zdalne —
metody formy pracy.

Specjalnosc : Peda

gogika pracy i zarzagdzania zasobami ludzkimi

PEDAGOGIKA PRACY

Przedmiot zainteresowania i obszary problemowe pedagogiki
pracy.

Drogi i uwarunkowania rozwoju zawodowego cztowieka.
Edukacja prezawodowa, prozawodowa i zawodowa w $wietle
koncepcji ksztatcenia ustawicznego.

Wypalenie zawodowe i stres w pracy wspodfczesnego
cztowieka.
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Praca cztowieka w dobie globalizacji.

Aktywnos¢ zawodowa i bezrobocie — analiza zjawisk, ich
uwarunkowan, skutkow dla dobrostanu cztowieka.
Praca drogg rozwoju cztowieka — potrzeby i powinnosci
cztowieka dorostego.

Wychowanie przez prace, do pracy, w pracy.

Edukacja ustawiczna, catozyciowa a sytuacja zawodowa
(kompetencje, kwalifikacje, etc.) cztowieka wspétczesnego.
Srodowisko pracy cztowieka.

Wspdtczesne zagrozenia dla funkcjonowania cztowieka
w obszarze pracy zawodowej.

Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci.

WSPOLCZESNE PROBLEMY
SOCIOLOGII PRACY

Praca i jej aspekty, znaczenie pracy w zyciu cztowieka, funkcje
pracy, praca jako wartos¢.

Zagadnienie wiezi spotecznej i pojecie systemu spotecznego
oraz ich implikacje w Srodowisku pracy.

Analiza osobowosci spotecznej pracownika.

Motywacje i zachowania transgresyjne.

Pojecie i rola grupy spotecznej w organizacji, system spoteczny.

Rynek pracy w Polsce i Unii europejskiej, proces globalizacji.
Mechanizmy kierowania ludzmi.

Patologie w srodowisku pracy.

Konflikty i negocjacje.

Organizacja proceséw pracy.

Zawaéd, rozwdj i kariera pracownika.

WYBRANE ZAGADNIENIA
PSYCHOLOGII KIEROWANIA

LUDZMI

Psychologia menedzerska jako nauka — definicja, cele, obszary
psychologii menedzerskiej. Zarzadzanie (management), a
kierowanie (leadership). Kompetencje menedzerdw, a szczeble
kierownictwa. Wtadza i wptyw kierowniczy — zrédta wiadzy,
rodzaje wiadzy, a ich efektywnosc. Autorytet formalny vs.
Autorytet osobisty. Styl kierowania jako narzedzie pracy
kierowniczej. Typologie stylow kierowania — tradycyjne i
wspotczesne. Idea przywddztwa jako najnowoczesniejsze
podejscie w kierowaniu ludzmi. Charakterystyka
funkcjonowania zespotu pracowniczego. Efektywnosé¢ zespotu
pracowniczego. Bariery efektywnosci. Procesy wptywu w grup.
Stres w pracy menedzera.

OSOBA
NIEPELNOSPRAWNA NA
RYNKU PRACY

Istota niepetnosprawnosci, jej przejawy oraz prawno-
instytucjonalne formy pomocy osobom niepetnosprawnym,
omdédwienie mozliwosci zatrudniania oséb niepetnosprawnych
na otwartym i chronionym rynku pracy a takze w ramach
zatrudnienia socjalnego w oparciu o obowigzujace normy
prawne.
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AKTYWIZACIA
SPOLECZNA |
ZAWODOWA 0SOB
DEPRECJONOWANYCH
NA RYNKU PRACY

Pojeciu rynku pracy — funkcje rynku pracy.

Sktadniki indywidualnej oferty na rynku pracy. Pojecie
zatrudnienia ludnosci.

Zatrudnienie i bezrobocie jako zjawiska spoteczno-gospodarcze
i przedmiot pracy socjalnej.

Technologie pracy socjalnej w obszarze zatrudnienia.
Poradnictwo zawodowe jako narzedzie regulacji zatrudnienia.
Aktywizacja bezrobotnych — na czym polega? Aktywizacja
zawodowa wykluczonych i 0oséb starszych 50+.

Osoby ze specjalnymi potrzebami ,a przepisy prawa regulujgce
zatrudnienie.

Aktywizacja zawodowa: szkolenia i inne formy podnoszenia
kwalifikacji — gdzie szukac?.

STRUKTURY
ORGANIZACYINE
PORADNICTWA |

DORADZTWA
ZAWODOWEGO

Podstawowe zagadnienia teoretyczne z zakresu poradnictwa i
doradztwa zawodowego. Akty prawne regulujgce dziatalnos¢
instytucji tworzacych system poradnictwa i doradztwa
zawodowego. Systemy poradnictwa i doradztwa w Polsce dla
0s6b w rédznym wieku i réznej sytuacji zyciowej.

PRACA W UJECIU
FILOZOFICZNYM |
PRAKSEOLOGICZNYM

Praca — definicja. Po co pracujemy?

Etos pracy — etos zawodowy — wymiar historyczny

i wspotczesny.

Prakseologia: efektywnosé, ekonomicznosc i etycznosc
dziatania.

Praca jako warto$¢ — wartosci i osoba.

Praca jak inkluzja dla oséb niepetnosprawnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Spoteczna odpowiedzialnos$¢ organizacji.

Wybrane teorie filozoficzno-etyczne: utylitaryzm etyczny
i libertarianizm.

Racjonalizm etyczny i etyka odpowiedzialnosci.
Personalizm etyczny i etyka cnét.

Rola kodekséw etycznych — kodeks etyczny pracownika
socjalnego.

BEZPIECZENSTWO |

Podstawowe zagadnienia prawne istotne dla problematyki
BHP w ksztatceniu zawodowym, mozliwe zagrozenia w czasie

HIGIENA pracy. Srodki ochrony oraz postepowanie w przypadku
PRACY W KSZTALCENIU wystgpienia wypadkdow.
ZAWODOWYM

Etyka zawodowa — edukacja pracy.
Moralnos¢ pracownika socjalnego: pojecie i tresé etyki
zawodowe;.

ETYKA ZAWODOWA Podstawowe kategorie etyki pracy socjalnej.

PEDAGOGA PRACY

Kluczowe aspekty wyboru moralnego w pracy socjalnej.
Swiadomo$¢é moralna pracownika socjalnego.
Zasady etyki pracownika socjalnego.
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Metody i formy pracy doradcy, coacha, specjalisty ds.

WARSZTAT PRACY ) ) ] ) ' T o
DORADCY, kierowania rozwojem. Dziatania wspierajagce mtodziez oraz
COACHA, dorostych w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych
10 SPECJALISTY DS. w olparciu o racjonalne przestanki tak, bylby’ry one adekwatne
KIEROWANIA zaréwno do predyspozycji, jak i wymagan rynku pracy.
ROZWOIJEM
Istota doradztwa zawodowego i wyznaczniki powodzenia
W Zyciu i pracy.
1 DIAGNOZA PREDYSPOZYCJI| Dobér zawodowy — kwalifikacje a kompetencje.
ZAWODOWYCH Diagnozowanie potencjatu rozwoju zawodowego.
Planowanie wtasnego rozwoju zawodowego.
WARSZTATY Edukacja doro'ls’fych oraz ws?omaga?nie rozwoju .czk.)wieka .
KOMPETENCII dorostego w ’roznorosinych sr?domskach uczenia sie . ForrT1y i
12 CALOZYCIOWEGO metody wspdtczesnej edukacji dorostych. . Samoksztatcenie
jako strategia uczenia sie przez cate zycie. Senior jako podmiot
UCZENIA SIE .
procesu edukacyjnego.
Bezpieczenstwo w sieci przekazanie odpowiedniej wiedzy
utatwiajgcej wykorzystanie narzedzi IT w doskonaleniu.
Przeglad znanych rozwigzan technologicznych, wykorzystanie
tabletu, Smartfonu. Wykorzystanie social media w
podnoszeniu efektywnosci i atrakcyjnosci doskonalenia.
Tworzenie przyktadowych narzedzi z zakresu nowoczesnych
SYSTEMY SIECIOWE | technologii przyktadowych narzedzi z zakresu nowoczesnych
MULTIMEDIA W technologii. Wprowadzenie alternatywnych form prowadzenia
13 PRZYGOTOWANIU | prezentacji. Budowanie bazy danych o wynikach doskonalenia
DOSKONALENIU nauczyciela na podstawie narzedzi online, w tym narzedzi
ZAWODOWYM Google i Microsoft. Teoretyczne podstawy zarzadzania
wtasnym narzedziem webowym w dostarczaniu tresci
naukowych i tresci naukowych i popularnonaukowych.
Tworzenie whasnych tresci o charakterze szkoleniowym w
oparciu o internetowe platformy edukacyjne. Praktyczne
zastosowanie istniejgcych rozwigzan z wykorzystaniem
istniejacych rozwigzan interaktywnosci.
Podstawowe instrumenty pracy doradcy zawodowego oraz
okreslenie ich przydatnosci w praktyce. Narzedzia wsparcia
FORMY | METODY klienta w poradnictwie zawodowym. Metody i techniki
14 PRACY DORADCY coachingu w poradnictwie zawodowym . Networking i
ZAWODOWEGO budowanie marki osobistej w poradnictwie zawodowym .
Prowadzenia rozmoéw doradczych.
Geneza i rozwdj koncepcji zarzgdzania zasobami ludzkimi.
15 METODY ZARZADZANIA | Nowoczesne koncepcje i metody zarzgdzania w odniesieniu do

ZASOBAMI LUDZKIMI

doboru kadr, ich oceny, motywowania i szkolenia oraz z
wzajemnych uwarunkowan tych decyzji w wymienionych
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obszarach. Elementy procesu zarzadzania kadrami:. Rodzaje
zarzadzania zasobami ludzkimi.

WARSZTAT UMIEJETNOSCI

Odkrywanie roli pierwszego wrazenia w kontaktach
miedzyludzkich. Jak widzg nas inni i w jaki sposdb ksztattujg
opinie o nas. Samoswiadomos¢ siebie i wtasnych zasobdw.

16 INTERPERSONALNYCH Naul.<a V\{rézllwolsc‘| na 5|ek.)|e i mnych,. ROZ‘WOJ empatn i o
uwaznosci. Doswiadczanie kontaktéw z innymi. Komunikacja i
radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych. Asertywnos¢ w
relacjach z innymi.
Specjalnos¢: Pedagogika korekcyjna
Podstawowe teorie i modele dotyczgce nauczania i
WYBRANE ZAGADNIENIA Z | wychowania dzieci w wieku przedszkolnym i
1 METODYKI KSZTALCENIA | wczesnoszkolnym, wyjasnienie podstawowych zasad
PRZEDSZKOLNEGO | diagnozowania, projektowania i realizacji programoéw
WCZESNOSZKOLNEGO edukacyjnych, poznanie sposobéw metod pracy
wychowawczej i edukacyjnej z dzie¢mi w wieku od 3-10 lat.
Podstawowe pojecia ,cele, zadania terapii pedagogicznej,
przedmiot i podmiot oddziatywan pedagogiki korekcyjnej,
5 PODSTAWY PEDAGOGIKI | zasadami korekcji i kompensacji jako oddziatywan
KOREKCYJNEJ terapeutycznych wobec ucznia z trudnos$ciami w uczeniu sie.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-| Prawne aspekty postepowania wspierajgcego, wobec dziecka
PEDAGOGICZNA | w przedszkolu, szkole ,poradni psychologiczno—pedagogicznej,
3 ORGANIZACIJA PROCESU | zasady i proces organizacji diagnozy specyficznych trudnosci w
DIAGNOSTYCZNO- uczeniu sie oraz organizacji pomocy psychologiczno-
TERAPEUTYCZNEGO W | pedagogicznej.
PRZEDSZKOLU | SZKOLE
Rodzaje i przyczyny trudnosci adaptacyjnych dziecka w
PSYCHOLOGICZNE PODLOZE| Pr2edszkolui szkole, - o S
4 TRUDNOSCI SZKOLNYCH | metody radz.ema jc,ol.me z trudnosaam.l adaptacyjnynlul dzieci i
ADAPTACYJNYCH DZIECKA sposobY wspierania ich w pokonywaniu tych trudnosci przez
nauczyciela, terapeute.
Podstawy metodyki i organizowania zaje¢ pozalekcyjnych dla
. dzieci zdolnych i twérczych.
METODYKA ZAJEC Z ziect zdonych T tworczych. _ L
Zapoznanie z mozliwosciami pracy nauczyciela z dzieémi
5 UCZNIEM ZDOLNYM |

UZDOLNIONYM

zdolnymi, uzdolnionymi i twdrczymi.
Wspieranie nabywania kompetencji komunikacyjnych dziecka
zdolnego w zespole klasowym.

47



ELEMENTY LOGOPEDII |

Charakterystyka rozwoju mowy dziecka, klasyfikacja zaburzen,
czynnikdw wptywajacych na powstawanie nieprawidtowosci w
rozwoju mowy,

6 FONETYKI Z METODYKA . . . "
. elementy diagnozy i terapii w logopedii,
TERAPII ZABURZEN MOWY _ o
podstawowa wiedza o zjawiskach fonetycznych, cechach
fonetycznych, artykulacyjnych gtosek polskich.
Definicja, klasyfikacje, modele i narzedzia diagnostyczne
DIAGNOZA | TERAPIA badajgce wczesne objawy zaburzen rozwojowych,
7 WCZESNYCH OBJAWOW | norma i patologia rozwoju matych dzieci,
ZABURZEN ROZWOJOWYCH| etapy diagnozy i terapii dziecka ze specjalnymi potrzebami
DZIECKA rozwojowymi i edukacyjnymi,
metody terapii matego dziecka z zaburzeniami rozwojowymi
METODYKA ZAJEC Rozpoznawanie, diagnozowanie i terapia specyficznych
KOREKCYJNO- trudnosci w nauce czytania i pisania,
KOMPENSACYJNYCH | rodzaje dysleksji, objawy na kazdym z etapow rozwoju dziecka,
WYROWNAWCZYCH DLA | metody pracy korekcyjno- kompensacyjnej z dzie¢mi z ryzyka
8 UCZNIOW ZE dysleksji i z dysleksja ,
SPECYFICZNYMI dostosowanie wymagan i wsparcie psychologiczno —
TRUDNOSCIAMI W pedagogiczne ucznia z dysleksja w placéwce oswiatowej.
UCZENIU SIE CZYTANIA |
PISANIA
Specyficzne i niespecyficzne trudnosci w nabywaniu
p umiejetnos$ci matematycznych,
METODYKA ZAJEC . . . . L . .
diagnoza i metodyka wspomagania rozwoju dzieci i mtodziezy
KOREKCYJNO- . o .
z trudnosciami w uczeniu sie matematyki,
KOMPENSACYJINYCH I . . )
. dyskalkulia- przyczyny, rodzaje, terapia,
WYROWNAWCZYCH DLA . . . .
9 . prowadzenie zajec korekcyjno-kompensacyjnych dla
UCZNIOW ZE . . . e L
dzieci ze specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie
SPECYFICZNYMI matematvki
TRUDNOSCIAMIW | v, - .  dobsr Ewicser
UCZENIU SIE MATEMATYKI ons'ru?wame’p‘r?gramow ,erapeL.J ycznych, ? ?r cwiczen,
stawianie zadan i i wymagan na miare sfery najblizszego
rozwoju.
Teoretyczne, metodyczne podstawami integracji sensorycznej,
TERAPIA INTEGRACIJI zaburzenia modulacji sensorycznej i praksji,
10 SENSORYCZNEJ | ELEMENTY| poznanie przyktadowych ¢éwiczen z zakresu integracji
NEUROTERAPII W sensorycznej,
PEDAGOGICE KOREKCYINEJ| poznanie metod neuroterapii w pedagogice korekcyjnej ( EEG-
Biofeedback, metoda Warnkego , Tomatisa ds.)
METODYKA ZAJEC Teoretyczne i metodyczne podstawy pracy korekcyjno —
KOREKCYJNO- kompensacyjnej z dzie¢mi z zaburzeniami emocjonalnymi,
KOMPENSACYJNYCH | rozpoznawania zaburzen emocjonalnych i spotecznych
1" WYROWNAWCZYCH DLA | ucznidéw oraz poznanie i dostosowanie metod pracy

UCZNIOW Z ZABURZENIAMI
ROzZWOIJU
EMOCJONALNEGO |
SPOtECZNEGO

korekcyjno — kompensacyjnej w tym zakresie do potrzeb
konkretnego dziecka.
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WSPOLPRACA Z RODZINA

Psychopedagogiczne funkcje rodziny dziecka z zaburzeniami
rozwojowymi. Diagnozowanie sytuacji rodzinnej. Rodzina jako
system. Mechanizmy dziatania systemu. Interakcja i relacja.
Postawy rodzicielskie. Wptyw zaburzen rozwojowych dziecka

12 | DZIECKA Z ZABURZENIAMI . . . . . .
W ROZWOIU na fl{nkqonowan.le rodziny. Wspofczesne k‘lerunkl pracy z
rodzing, metody i formy wspodtpracy z rodzing wychowanka.
Wdrozenie do planowania wspétpracy (okreslania celdw,
zakresu i efektow).
Oddziatywania wychowawcze — postawy rodzicéw,
wyznaczanie granic, nauka radzenia sobie z emocjami , karanie
i nagradzanie. Budowanie samodzielnosci dziecka — chwalenie
. i wspieranie oraz motywowanie. Komunikacj z porazek.
13 WARSZTAT UMIEJETNOSCI Ro;Fz)eT'\jcwz Eeaz ry\A(j:I/izaocji aMzto:ij iL':echanciJIji \t:vi/cﬁgvjajvcze .
WYCHOWAWCZYCH . , . . .
Najczestsze trudnosci wychowawecze i sposoby ich
rozwigzywania. Najczestsze trudnosci wychowawcze i sposoby
ich rozwigzywania. Opracowywanie programu i scenariuszy
zaje¢ z WUW dla rodzicéw.
METODYKA zAJEC Metody pracy grupowej w zakresie rozwoju kompetencji
TERAPEUTYCZNYCH Z spotecznych i emocjonalnych . Przede wszystkim trudnosci w
14 UCZNIAMI Z obszarze zdolnosci angazowania sie w satysfakcjonujace,
ZABURZENIAMI ROZWOJU | pozytywne relacje spoteczne, a takze umiejetnosci rozumienia
EMOCJONALNEGO | uczué wiasnych i innych ludzi oraz efektywnego regulowania
SPOtECZNEGO zachowan wynikajacych z przezywanych emocji.
Teoretyczne podstawy socjoterapii, proces grupowy i obszary
METODY PRACY socjoterapii, cele i metody socjoterapii,
. SOCJOTERAPEUTYCZNEJ | Pomoc socjoterapeutyczna w korekcie zachowar z
wykorzystaniem strategii grupy socjoterapeutycznej.
Terapeutyczne oddziatywanie sztuki. Rodzaje arteterapii
(choreoterapia, muzykoterapia, drama, bajkoterapia,
plastykoterapia). Zagadnienia dotyczace terapeutycznego
oddziatywania ruchu i taiica. Formy terapii taricem
ARTETERAPIA W wspomagajai:e .proc'es, |nt.<.eg.rac1| i s?CJ.allzaCJl.IZIa’r.ozema
16 teoretyczne ¢wiczen rozwijajacych swiadomos¢ ciata. Ruch
PEDAGOGICE KOREKCYJNEJ . ) .
relaksacyjny, praca z ciatem (ruch wedtug teorii R. Labana,
technika improwizacji w kontakcie, ruch kreatywny, ¢wiczenia
pogtebiajgce wyobraznie i zdolnosci tworcze).
Wykorzystywanie pracy z ciatem w profilaktyce zaburzen.
Zabawa w procesie terapii.
Teoretyczne i prawne podstawy rewalidacji dziecka. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna a zajecia rewalidacyjne, ,
Dziecko o specjalnych potrzebach edukacyjnych —
ELEMENTY TERAPI,I : charakterystyka i specyfika pracy korekcyjno — kompensacyjnej
17 REWALIDACII UCZNIOW z

NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

i rewalidacyjnej . Specjalne Potrzeby Edukacyjne:

dzieci z niepetnosprawnoscia: intelektualng, stuchowa,
wzrokowag, z dysfunkcjg narzadu ruchu, afazjg, spektrum
autystycznym ,.niedostosowanymi spotecznie
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i zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym, zaniedbane z
doswiadczeniem migracyjnym , w sytuacji kryzysowej i
traumatycznej, agresywne, uzaleznione, ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie . Podstawowe metody pracy z
grupa zréznicowana.

Obszary rewalidacji i terapii pedagogicznej. Rola zespotéw
ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych

Organizacja zajeé rewalidacyjnych i korekcyjno —
kompensacyjnych . Metody, formy i techniki rewalidacji dzieci
z réznym rodzajem niepetnosprawnosci. Praca w zespole ds.
specjalnych potrzeb edukacyjnych. IPET i WPFU. Zachowanie
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.

Konstruowanie konspektéw i programow zajec
rewalidacyjnych i korekcyjno-kompensacyjnych

Wizyta studyjna w instytucjach zajmujacych sie terapig oséb o
SPE.

MEDYCZNE PODSTAWY

Podstawy funkcjonowania osrodkowego uktadu nerwowego

18 PEDAGOGIKI KOREKCYINE) | W kontekscie specyficznych trudnosci w uczeniu sie.
Cele i zadania pedagoga specjalnego w placéwce oswiatowej,
podstawy pracy z dzie¢mi i mtodziezg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,
PODSTAWY PRACY sposoby wspodtorganizowania ksztatcenia integracyjnego i
19 taczajacego,

PEDAGOGA SPECIALNEGO | 2 -Iac€8 _ o
wspotpraca pedagoga specjalnego z nauczycielami i
specjalistami w szkole/ placowce,
dokumentacja prowadzona przez nauczycieli dla uczniéw o
SPE.

Specjalnosc¢ : Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
Podstawy neurologii, neonatologii, audiologii i okulistyki oraz
MEDYCZNE PODSTAWY genetyki; zagadnienia zaburzen genetycznych i niepetno-
WCZESNEGO sprawnosci, w tym sprzezonych, poradnictwa laktacyjnego,
1 diagnozy pediatrycznej matego dziecka, w tym wczesniaka,
WSPOMAGANIA . . . .. .
zagrozonego zaburzeniami rozwoju; podstawy fizjoterapii w
ROZWOIU DZIECKA pracy z matym dzieckiem, a takze choroby wieku dzieciecego i
choroby przewlekte u dzieci.
Podstawy neuroanatomii: struktura i funkcje mozgu, rozwaj
mozgu w okresie prenatalnym i postnatalnym, rola réznych
obszaréw mdzgu w zachowaniu i funkcjach poznawczych,
rozwdj poznawczy i emocjonalny, zaburzenia
PODSTAWY
2 NEUROPSYCHOLOGI neuropsychologiczne, diagnoza i ocena funkcji
DZIECKA neuropsychologicznych, interwencje terapeutyczne i strategie

wsparcia, techniki oceny neuropsychologicznej u dzieci, wptyw
czynnikéw srodowiskowych i genetycznych na rozwdéj

neurologiczny.
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TEORETYCZNE PODSTAWY
WCZESNEJ INTERWENCIJI |
WCZESNEGO
WSPOMAGANIA
ROZWOIJU DZIECKA

Definicja i cele wczesnej interwencji, historia i rozwdéj wczesnej
interwencji w Polsce i na $wiecie, modele i podejscia do
wczesnej interwencji, wwrd w prawie oswiatowym, organizacja
opieki wychowania matego dziecka w Polsce, modele i
standardy wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
wspodtpraca z rodzing, zadania zespotéw wwrd,. nowe kierunki
i trendy w wwrd.

PSYCHOLOGIA KLINICZNA |
PSYCHOPATOLOGIA
MALEGO DZIECKA

Emocjonalny, spoteczny i psychologiczny rozwéj dzieci w wieku
przedszkolnym i wczesnoszkolnym. Czynniki rozwoju i
srodowisko wychowawcze matego dziecka; zagadnienie
niepetnosprawnosci i zagrozenie niepetnosprawnoscia; rodzaje
niepetnosprawnosci u dzieci i zaburzen neurorozwojowych,
madzgowe porazenie dzieciece, autystyczne spektrum zaburzen,
ADHD i zaburzenia jezykowe, lekowe; problematyka zaburzen
emocji i zachowania u dzieci, psychohigieny, profilaktyki i
wczesnego rozpoznawania zaburzen rozwoju.

DIAGNOZA i TERAPIA
LOGOPEDYCZNA DZIECKA Z
ZABURZENIAMI MOWY

Definicja zaburzern mowy: wprowadzenie do pojec zwigzanych z
zaburzeniami mowy, w tym réznice miedzy zaburzeniami
artykulacyjnymi, afazjg, dyslalig, jgkaniem itp. Rozwdj mowy u
dzieci: etapy rozwoju mowy i jezyka, normy rozwojowe oraz
czynniki wptywajgce na rozwdj komunikacji. Metody diagnozy
logopedycznej: opis réznych technik i narzedzi uzywanych do
oceny mowy i jezyka, takich jak testy standardowe, obserwacje,
wywiady z rodzicami i nauczycielami, analiza wynikéw.Terapia
logopedyczna: okreslenie celdw terapeutycznych w zaleznosci
od rodzaju zaburzenia oraz indywidualnych potrzeb dziecka,
metody terapeutyczne: przeglad réznych podejsé i technik
uzywanych w terapii, takich jak metoda fonogestow, terapia
oddechowa, terapia zabawowa, czy programy komputerowe.
Indywidualne programy terapeutyczne: jak tworzy¢ i
dostosowywac programy terapeutyczne do potrzeb dzieci,
ocena efektywnosci terapii, zaburzenia mowy i ich wptyw na
funkcjonowanie dziecka, nowoczesne technologie w logopedii.

WSPOMAGAIJACE |
ALTERNATYWNE METODY
KOMUNIKACII Z MALYM

Metody komunikacji wspomagajacej i alternatywnej
(AAC),komunikacja tak- nie, fotogramy, piktogramy , fonogesty,
dobdér metody komunikacji do mozliwosci dziecka, rola
technologii informacyjnej w komunikacji z dzieckiem.

DZIECKIEM
DIAGNOZA Definicja i cele diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia
FUNKCJONALNA | diagnozy (obserwacja, wywiady, testy standardowe), réznice
OPRACOWANIE miedzy diagnozg kliniczng a diagnozg funkcjonalng,
PROGRAMOW przyktadowe programy i metody pracy z dzie¢mi,
WCZESNEGO monitorowanie postepdw i ewaluacja programoéw, zasady etyki

WSPOMAGANIA

ROZWOIJU DZIECKA

w pracy z dzieémi.
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OPIEKA | PIELEGNACIA
WYCHOWUJACA MALEGO
DZIECKA

Podstawy opieki nad matym dzieckiem: higiena osobista
(kapiele, pielegnacja skory, dbanie o zeby), odzywianie (zasady
zdrowego zywienia, wprowadzanie nowych pokarméw),sen i
rytm dnia (znaczenie snu, ustalanie rutyny), budowanie wiezi z
dzieckiem, wspieranie samodzielnosci i pewnosci siebie,

techniki radzenia sobie z emocjami (np. ztos¢, strach).

WARSZTAT UMIEJETNOSCI
WYCHOWAWCZYCH

Oddziatywania wychowawcze — postawy rodzicéw, wyznaczanie
granic, nauka radzenia sobie z emocjami, karanie i
nagradzanie. Budowanie samodzielnosci dziecka — chwalenie i
wspieranie oraz motywowanie. Komunikacja bez porazek.
Rodzenstwo bez rywalizacji Metody i techniki wychowawcze .
Najczestsze trudnosci wychowawcze i sposoby ich
rozwigzywania. Najczestsze trudnosci wychowawcze i sposoby
ich rozwigzywania. Opracowywanie programu i scenariuszy
zaje¢ z WUW dla rodzicow.

10

DIAGNOZA,
REHABILITACIA |
WYCHOWANIE StUCHOWE
MALEGO DZIECKA Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA
StUCHOWA

Diagnoza: rodzaje wad stuchu: réznice miedzy niedostuchem a
gtuchota, klasyfikacja w zakresie typu i stopnia ubytkéw stuchu,
metody diagnostyczne: audiometria, otoemisje akustyczne,
badania obrazowe, ocena funkcji stuchowych. Znaczenie
wczesnej diagnozy i szybkiego podjecia dziatan wspierajacych,
wplyw niepetnosprawnosci na rozwdj emocjonalny i spoteczny.
Rehabilitacja: indywidualne podejscie do dziecka, dostosowane
programy terapeutyczne, technologie wspomagajgce: aparaty
stuchowe, implanty slimakowe, urzadzenia do wspomagania
stuchu, metody terapeutyczne: terapia mowy, trening
stuchowy, techniki komunikacji alternatywnej i wspomagajacej,
zasady wychowania dzieci z niepetnosprawnoscig stuchows,
nowoczesne podejscia w terapii i rehabilitacji, podstawy jezyka
migowego;

11

ZABAWY
FUNDAMENTALNE |
PEDAGOGIKA ZABAWY

Definicja, zatozenia, rodzaje zabaw , metody, sSrodowisko
sprzyjajace zabawie.

12

DIAGNOZA |
REHABILITACJA DZIECKA Z
NIEPELENOSPRAWNOSCIA

WZROKOWA,.

Metody oceny funkcji wzrokowych u dzieci, narzedzia
diagnostyczne (testy, skale oceny, badania okulistyczne).
Znaczenie wczesnej diagnozy i interwencji, specyfika rozwoju
poznawczego, emocjonalnego i spotecznego, wptyw
niepetnosprawnosci wzrokowej na rozwdj mowy i jezyka,
problemy w zakresie integracji spotecznej i emocjonalnej,
indywidualizacja, metody rehabilitacji dzieci z
niepetnosprawnosci wzrokowej, rozwijanie komunikacji i
orientacji przestrzennej, dostosowanie warunkéw i metod
pracy do dzieci z niepetnosprawnoscig wzrokowg. Nowe
technologie w diagnozie i rehabilitacji.
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Wczesne oznaki i symptomy autyzmu u dzieci (do 3. roku zycia),
Réznice w rozwoju mowy i komunikacji, problemy z
interakcjami spotecznymi, powtarzajace sie zachowania i

DIAGNOZA | zainteresowania, znaczenie obserwacji w codziennych
REHABLITACIA MALEGO sytuacjach. Kryteria diagnostyczne (DSM-5, ICD-10) i narzedzia i
13 DZIECKA Z WCZESNYMI metody diagnostyczne (np. wywiady, kwestionariusze,
SYMPTOMAMI obserwacje).Rola specjalistéw w diagnozowaniu
AUTYSTYCZNEGO (psychologowie, psychiatrzy, terapeuci), metody terapeutyczne
SPEKTRUM ZABURZEN. | (ABA, terapia zajeciowa, terapia mowy, terapia behawioralna),
techniki i strategie wsparcia w codziennych sytuacjach,
wspotpraca z rodzing i Srodowiskiem dziecka.
PROJEKTOWANIE | Wptyw niepetnosprawnosci dziecka na jego rodzine, fazy
REALIZACIA radzenia sobie z niepetnosprawnoscia dziecka, rézne modele
KOMPLEKSOWEGO wsparcia, metody pracy z rodzing, prawne uregulowania
14 WSPARCIA RODZINY wspierajace rodzine dziecka z niepetnosprawnoscia, akcje i
DZIECKA inicjatywy spoteczne majgce na celu wsparcie tych
NIEPELNOSPRAWNEGO | rodzin.
Podstawowe teorie i modele dotyczgce wychowania dzieci w
wieku przedszkolnym, wyjasnienie podstawowych zasad
15 ELEMENTY METODYKI | diagnozowania, projektowania i realizacji programéw
WCZESNEJ EDUKACII edukacyjnych, poznanie sposobéw metod pracy wychowawczej
i edukacyjnej z dzie¢mi w wieku od 3-10 lat.
Podstawy prawne organizacji zaje¢ rewalidacyjno —
wychowawczych, dokumentacja pracy nauczyciela z dzieckiem Z
gteboka wielorakg niepetnosprawnoscig, metody stymulacji
16 METODYKA EDUKACIJI | sensorycznej, integracji zmystéw, somatognozji, komunikacji,
BAZALNEJ samoobstugi, uspotecznienia, rozwoju motoryki duzej, matej,
funkcji poznawczych, radzenia sobie z zachowaniami trudnymi,
formy zajec rewalidacyjno wychowawczych, wspétpraca z
rodzing.
Modele rozwoju dziecka: réznorodne podejscia do rozwoju
dziecka, m.in. modele psychologiczne, pedagogiczne oraz
WCZESNA DIAGNOZA | | medyczne. Metody oceny i diagnozy rozwoju dziecka:
STYMULACJA ROZWOIJU | intelektualnego, motorycznego, spotecznego i emocjonalnego.
17 DZIECKA ZAGROZONEGO | Wczesne symptomy opdznienia rozwoju funkcji poznawczych,
NIEPELNOSPRAWNOSCIA | narzedzia diagnozy funkcjonalnej matego dziecka o zaburzonym
INTELEKTUALNA rozwoju, metody pracy z dzieémi zagrozonymi niepetno-
sprawnoscig intelektualng. Rola wczesnej edukacji i stymulacji
w kontekscie rozwoju intelektualnego, wspétpraca z rodzing.
Specyfika stymulacji rozwoju dzieci przewlekle chorych i z
DIAGNOZA | METODYKA dysfunkcja ruchu, zasady: organizacji przestrzeni i sSrodowiska,
ZAJEC Z MALYM organizacji bodzcéw $wiata zewnetrznego, terapii z punktu
18 DZIECKIEM PRZEWLEKLE | widzenia poziomdéw wysitkowych tzn. zasady terapii

CHORYM, Z
ZABURZENIAMI ROZWOJU
RUCHOWEGO, Z AFAZIA

obcigzeniowej (spoczynkowej), terapii czynnosciowej. Rola
zabawy i bajki terapeutycznej jako waznego elementu
wspierania rozwoju dzieci chorych i z niepetnosprawnoscia
ruchowg. Nowoczesne technologie , oprotezowanie, terapia
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ruchowa i logopedyczna dzieci z niepetnosprawnoscig ruchowg;
metody i techniki pracy oraz wspieranie sSrodowiska
rodzinnego.

19

DIAGNOZA | TERAPIA
DZIECKA Z ZABURZENIAMI
EMOCII | ZACHOWANIA

Zapoznanie studentow z teoretycznymi i praktycznymi
aspektami pracy z dzie¢mi, ktore doswiadczaja trudnosci
emocjonalnych i zachowawczych. Nalezy uwzgledni¢ zarowno
proces diagnostyczny, jak i interwencje terapeutyczne, ktore
wspieraja dzieci w radzeniu sobie z tymi zaburzeniami. W
kursie tym kluczowe beda zardwno aspekty psychologiczne,
pedagogiczne, jak i kliniczne a w szczegolnosci rodzaje
zaburzen (zaburzenia lekowe, depresja dziecieca, zaburzenia
zachowania, ADHD, zaburzenia stresowe i traumy) oraz
rodzaje terapii tych dzieci.

20

WARSZTAT PRACY
PEDAGOGA SPECJALNEGO

Cele i zadania pedagoga specjalnego w placéwce oswiatowej.
Podstawy pracy z dzie¢mi i mtodziezg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, sposoby wspdtorganizowania ksztatcenia
integracyjnego i wtgczajgcego. Wspdtpraca pedagoga
specjalnego z nauczycielami i specjalistami w szkole/ placowce.
Dokumentacja prowadzona przez nauczycieli dla uczniéw o SPE.

21

PODSTAWY TERAPII
INTEGRACII
SENSORYCZNE)J

Teoretyczne podstawy integracji sensorycznej. Wspotczesne
podejscia i badania w dziedzinie integracji sensoryczne;j.
Kluczowe zasady terapii integracji sensorycznej. Zasady terapii
integracji sensorycznej, teoria przetwarzania sensorycznego A.
Jean Ayres. Zaburzenia integracji sensorycznej i ich objawy.
Ocena i diagnoza zaburzen integracji sensorycznej. Metody
terapii integracji sensorycznej.

22

TERAPIA ZACHOWAN
TRUDNYCH

Podstawowe pojecia i klasyfikacja zachowan trudnych.
Zachowanie trudne vs. zachowanie normatywne: rdznice i
kontrowersje. Zachowania trudne w kontekscie rozwoju: dzieci,
Przyczyny zachowan trudnych. Diagnoza i klasyfikacja zachowan
trudnych. Teorie i podejscia terapeutyczne . Metody pracy z
zachowaniami trudnymi. Terapia zachowan trudnych u dzieci i
mtodziezy. Badania i rozwdj w terapii zachowan trudnych.

IV. PROGRAM STUDIOW

Informacja o proponowanych specjalnosciach ksztatcenia oferowanych w danym cyklu ksztatcenia:

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z elementami pomocy spotecznej;

Pedagogika opiekuniczo-wychowawcza z terapig zajeciows;

Pedagogika pracy i zarzadzenia zasobami ludzkimi;

Pedagogika resocjalizacyjna;
Pedagogika korekcyjna.

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
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A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p.

Dyscypliny naukowe

% PUNKTOW
ECTS

Pedagogika

100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

innych oséb prowadzgcych zajecia

STUDIA STACJONARNE

91,1

STUDIA NIESTACJONARNE

73,6

taczna liczba punktédw ECTS przyporzadkowana zajeciom

ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

STUDIA STACJONARNE

99,3

STUDIA NIESTACJONARNE

96,9

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w
przypadku kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub

nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

106

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom

zawodowym

40
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C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia,
co zgodnie z wymaganiami programowymi dla studidw o praktycznym profilu ksztatcenia, jest
odzwierciedleniem zawodowego charakteru studidw.

Procedury organizacji praktyk zawodowych sg sformalizowane. Gtéwne zatozenia dotyczace
praktyk zostaty okreslone w regulaminie praktyk oraz procedurze organizacji praktyk. Praktyki
zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie trwania nauki.

Zgodnie z programem studidw, na studiach | stopnia praktyka realizowana jest w wymiarze 6
miesiecy, a przypisano jej 40 punkty ECTS, natomiast w przypadku studidw Il stopnia zaplanowana jest
na 3 miesigce, a przypisano jej 20 punktéw ECTS.

Realizacja zawodowych praktyk studenckich ma na celu praktyczng weryfikacje efektow
uczenia sie, poszerzenie kompetencji i umiejetnosci studenta. Praktyka obejmowaé powinna
obserwacje oraz czynne uczestnictwo w réznych formach dziatan realizowanych przez dang organizacje.
Waznym jej celem jest pogtebianie, rozwijanie i doskonalenie kompetencji studenta niezbednych do
wykonywania zawodu zwigzanego z kierunkiem studiow.

Praktyki na kierunku pedagogika, w zaleznosci od wybranej specjalnosci mogg odbywac sie w
placéwkach: domy dziecka, osrodkach pomocy spoteczno-wychowawczej, organizacjach dziatajacych na
rzecz dziecka i jego rodziny, swietlicy sSrodowiskowej, w placdwkach oswiatowych w tym: poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, szkole podstawowej , internacie oraz organizacjach pozarzadowych,
stowarzyszeniach i fundacjach.

Miejsce realizowania praktyk musi dawaé mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie dla programu praktyk zawodowych i odpowiadaé kierunkowi studiéw. W ramach obowigzkowych
praktyk dopuszcza sie nastepujgce formy praktyk: praktyka moze byc¢ realizowana w organizacji
znajdujacej sie w bazie praktyk zawodowych Biura Karier i Praktyk, gdyz uczenia zapewnia studentom,
w ramach partnerstw biznesowych miejsca odbywania praktyk. Jak réwniez dopuszcza sie, ze miejsce
praktyk moze zosta¢ pozyskane przez studenta, przy czym zostaje ono wczesniej zatwierdzone przez
merytorycznego opiekuna praktyk zgodnie z okreslonymi przez uczelnie kryteriami.

Praktyki zawodowe na uczelni organizuje i koordynuje Biuro Karier i Praktyk.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

W procesie monitorowania stopnia osiggniecia efektéw uczenia uczestnicza: koordynator przedmiotu,
metodyk, menedzer kierunku, prodziekan ds. jakosSci ksztatcenia oraz Komisja ds. zapewniania jakosci
prac dyplomowych i recenzji na studiach I i Il stopnia, dziekan.
Weryfikacja osiggania efektdw uczenia przez poszczegdlnych studentéw rozumiana jest jako
potwierdzenie przy uzyciu zdefiniowanych narzedzi i kryteriéw, ze zostaty spetnione przez studenta
wyspecyfikowane wymagania okre$lone dla postawionego zadania.
Zasadniczym obszarem bezposredniego pomiaru efektéw uczenia sg przedmioty nauczania. Kazdy
przedmiot zostat zdefiniowany w kartach przedmiotdw pod katem efektdw uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdéw poszczegdlnych efektow uczenia sie.
Efekty uczenia sie weryfikowane sg przez zastosowanie adekwatnie dobranych metod:
efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez: egzaminy pisemne i ustne,
kolokwia, quizy i testy,
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umiejetnosci najczesciej weryfikowane sg poprzez wykonywanie ¢éwiczen, rozwigzywanie zadan,
opracowanie studiéw przypadkdw, projekty, obserwacje, portfolio i ocene aktywnosci (efektow
pracy studenta) na zajeciach,
osigganie przez studenta efektéw uczenia w zakresie kompetencji spotecznych zwykle
weryfikowane jest poprzez ocene réznorakich aktywnosci i rozwigzywanie problemdéw na zajeciach
oraz ocene pracy nad projektem, a takze ocene prezentacji wynikdw projektu.
W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria i sposdb oceny czy dany efekt zostat
osiggniety przez studenta.

Narzedziami posredniego pomiaru zakresu realizacji efektéw uczenia sa: — ankiety oceny zaje¢
dydaktycznych przez studentéw — dzieki wynikom ankiet uzyskuje sie informacje dotyczace sposobu
postrzegania procesu ksztatcenia z perspektywy studentéw oraz ich oceny pracy wyktadowcdéw, co
pozwala na zdiagnozowanie obszaréw nauczania przedmiotowego wymagajgcych korekt i dziatan
naprawczych, umozliwia takze wytypowanie dobrych praktyk i rozwigzan dydaktycznych wartych
promowania w praktyce nauczania,

—  hospitacje metodyczne — umozliwiajg ocene mozliwosci realizacji zatozonych dla przedmiotéw
efektéw uczenia na podstawie analizy przebiegu procesu dydaktycznego oraz ewentualne
wprowadzenie modyfikacji w zakresie stosowanych metod i technik dydaktycznych oraz sposobu
budowania relacji pomiedzy wyktadowca a grupami studenckimi.

Na uzyskanie zaktadanych umiejetnosci i kompetencji oraz na opanowanie oczekiwanej wiedzy, pozwala

wiasciwy dobdr metod ksztatcenia. Wybér metod zalezy od wielu czynnikdéw, w tym zwtaszcza od formy

zaje¢, od sformutowanych celéw nauczania, planowanych szczegdlnych zadan dydaktycznych, wreszcie
od przedmiotu nauczania i efektow uczenia zdefiniowanych dla danego przedmiotu.

Wyktadowca moze okresli¢ wtasne metody dydaktyczne lub wybra¢ sposréd metod opartych o dowolng

typologie metod nauczania/uczenia sie. W zaleznosci od formy zajeé (wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium),

wyktadowcy moga planowaé prace w oparciu o:

metody podajgce (oparte na uczeniu sie przez przyswajanie): wyktad, wyktad konwersatoryjny,
wyktad z prezentacja multimedialng, nauczanie wyprzedzajace (analiza gotowych tresci np. w
opracowaniu, poprzedzona zadaniami w formie polecen i pytan) i in.,
metody poszukujgce (oparte na samodzielnym pozyskiwaniu wiedzy): metoda zadan do
samodzielnego wykonania, gry dydaktyczne, analiza przypadku (case study), dyskusja, symulacja,
metoda projektu in.,
metody waloryzacyjne (eksponujace systemy wartosci): dyskusja, gry symulacyjne, analiza
przypadku iin.,
metody praktyczne/ c¢wiczeniowe (treningowe): rozwigzywanie zadan/ Cwiczen, trening
kompetencji (asertywnosci, projektowania np. graficznego, sporzadzania bilansu, komunikacji w
zespole, tworczosci, orientacji w terenie, projektowania dziatan, pisania raportu, sporzgdzania
diagnozy)iin.
Wyktadowcy planujacy zajecia dydaktyczne w terenie, poza siedzibg uczelni, chetnie wybieraja:
wyjazd studyjny, wycieczke, czy tez udziat w imprezach i wydarzeniach organizowanych przez
podmioty spoza uczelni (konferencje, spotkania, wystawy, rajdy i gry terenowe), éwiczenia w terenie,
badania terenowe, szkolenia.
Wyktadowej formie zajec, a takze osigganiu efektdw uczenia sie w obszarze wiedzy stuzg metody
podajace, jednak wzbogacone o elementy metod poszukujgcych, czy tez waloryzacyjnych, gdyz uczeniu
sie 0séb dorostych nie sprzyja opieranie sie wytgcznie na uczeniu sie przez przyswajanie, wielokro¢
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skuteczniejszym jest proces uczenia sie, w ktédrym student wykazuje aktywnos$é poznawczg, w tym
zwtaszcza poszukujaca.

Dydaktycy planujacy ¢wiczenia i laboratoria wybierajg réznorakie metody, w tym poszukujgce i
waloryzacyjne. Czesto tez czerpia z zasobdw metod praktycznych, co jest szczegdlnie cenne w aspekcie
procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku o profilu praktycznym. Zastosowanie metod
¢wiczeniowych oraz poszukujgcych sprzyja osigganiu efektdw uczenia sie w obszarze umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych.

Szczegdlnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia osigganych przez studentéw jest
seminarium:

zespotowa praca dyplomowa (licencjacka) o charakterze projektowym oraz obrona tego projektu —
na studiach | stopnia,

w przypadku studidw |l stopnia zaréwno praca dyplomowa jak i obrona majg charakter
indywidualny.
Na podstawie udziatu studentéw w seminarium oraz realizacji i obrony pracy dyplomowej dokonywany
jest pomiar szerokiego spectrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci kierunkowych oraz
kompetencji spotecznych absolwentéw. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad i
kryteriéw, adekwatnie do przyjetych dla prac licencjackich i magisterskich zatozert oraz wytycznych,
wyszczegdlnionych w odrebnej dokumentacji.
Szczegdlng role petni Komisja ds. jakosci prac dyplomowych i recenzji na studiach | oraz Il stopnia.
Zadaniem niniejszego podmiotu jest opiniowanie tematdow prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci
z kierunkiem studiéw, ocena jakosci prac dyplomowych, a takie ocena jakosci recenzji prac
dyplomowych: opinii recenzenta oraz opinii promotora.
Uczelnia korzysta z elektronicznego systemu obron, ktéry nie tylko zostat zintegrowany z Jednolitym
Systemem Antyplagiatowym, dzieki ktéremu weryfikowany jest poziom zapozyczen, ale system ten
pozwala na efektywniejszy i skuteczniejszy sposdb prowadzenia obron prac dyplomowych, a takze na
ich nadzorowanie i kontrolowanie, w tym ocena pracy dyplomowe] recenzenta, jak i promotora
dokonywana jest na podstawie identycznych kryteriow dedykowanych danemu kierunkowi i stopniowi
studiow.
W wyniku analizy w/w obszaréw koordynatorzy przedmiotéw we wspdtpracy z metodykiem i
menedzerem dokonujg ewaluacji i modyfikacji programdw i metod ksztatcen

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS
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PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA) SYSTEM STACJIONARNY

ROK I ROK II ROK T1I
FORMA ECT
ZALICZENIA sem I sem II sem III sem IV ECTS sem V sem VI ‘ ECTS
L.P. PRZEDMIOT ! "L et " et " eers "y mv_ v
w I C w ‘ C ‘Iearning w ‘ C learning w ’ C ‘Iearning w ‘ C learning w ‘ C |Iearning| | w ‘ C learning
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE I
KIERUNKOWE: 1070 75 145 74 30 65 185 15 22 97 225 8 26 12 130 13 12 6 O 20 2 0 0 O 0
1 |JEZYK OBCY E 90 4 90 4 90 4 90 4
2 | PODSTAWY SOCIOLOGII z 2 13 | 3
3 | PODSTAWY KOMUNIKACII z 15 2
4 | PODSTAWY EKONOMII E 20 3
5 | FILOZOFIA 7 2 28 | 5
OCHRONA WEASNOSCI
6 | INTELEKTUALNE z 2 SN
PODSTAWY TECHNOLOGIT
7 | INFORMACYINE] T APLIKACII 7 15 | 2
BIUROWYCH
8 | PODSTAWY PRAWA E| z 15 | 15 3
9 | WYZWANIA RYNKU PRACY 7 10 1
METODYKA PRACY
10 | proJEKTOWET 2al > 28
METODY BADAN
11| bEDAGOGICZNYCH Z 30 2
PODSTAWY PSYCHOLOGII
12 | OeOLNE) E| z |10/ 10 3
PSYCHOLOGIA ROZWOJOWA
13 | o) OWIERA E | z 25 | 10 5
PSYCHOLOGICZNE
14 | UWARUNKOWANIA PRACY z 10 2
PEDAGOGA
1 | BIOMEDYCZNE PODSTAWY z 0 5
ROZWOJU T WYCHOWANIA
16 | PSYCHOLOGIA SPOLECZNA E| z 20 | 15 3
17 | PODSTAWY PEDAGOGIKI E| z |15/ 15 3
18 | HISTORIA WYCHOWANIA E 15 1
19 | PEDAGOGIKA SPECJALNA E| z 20 | 15 4
20 | ANDRAGOGIKA E 15 2
WSPOLCZESNE KIERUNKI
21 | \WYCHOWANIA E B 2
22 | PODSTAWY DYDAKTYKI E| z 15 | 15 4
TEORETYCZNE I METODYCZNE
23 | pODSTAWY WYCHOWANIA Bl Z 10 | 15 4
24 | PEDAGOGIKA SPOLECZNA E| z |10 10 3
METODY DIAGNOZY
25 | bSyYCHOPEDAGOGICZNEJ Z 30 2
26 | EMISIA GEOSU 7 30 2
WPROWADZENIE DO PRACY
27" | DYPLOMOWE) z 10 2
28 | WYCHOWANIE FIZYCZNE z 30 0 30 0
PRZEDMIOT KIERUNKOWY W
29 | JEZYKU OBCYM Zal c 2
30 | PEDAGOGIKA SZKOLNA E 15 1
EDUKACJIA CYFROWA I
31 | INTERAKTYWNA E 10 1
32 | BHP Zal 4 | o
33 | JEZYK POLSKI* z 60 4
PRZEDMIOTY
SPECIALNOSCIOWE: 135 ©0 O O O O ©0 ©0 ©0 0 0 O0 O 40 5 ©0 13 30 610 0 38 10 620 0 37
PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE
1 | OBOWIAZKOWE (godziny w E| z 40 | 40 11 | 30 | 100 14 | 10 | 110 13
semestrze w zaleznosci od
specjalnosci)
2 | SEMINARIUM DYPLOMOWE Zal/z 15 2 30 4 30 4
3 | PRAKTYKA ZAWODOWA Zal 480 20 480 20
OGOLEM GODZINY 75 |145| 74 65 |185| 15 97 |225| 8 52 |185| 13 | 25 | 70 |610| 20 | 40 | 10 [620| O | 37
ZOR,GANIZOWANE 2456 30 22 26
(WYKLADY, CWICZENIA, E- 204 265 330 237 700 630
LEARNING, PROJEKTY)
ECTS 180
w 369
C| 1970
E-LEARNING| 130
LACZNA LICZBA GODZIN
KON'I:AKTOWYCH 2339
(WYKLADY, CWICZENIA)
PRACA WLASNA (W TYM 2161

PROJEKTY I E-LEARNING)

*tylko dla cudzoziemcow




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA) SYSTEM NIESTACJIONARNY

LEARNING)

* - tylko dla cudzoziemcdw

FORMA ROK I ROK 1I ROK 11T
L.P. PRZEDMIOT ZALICZENIA sem I sem II sem III sem IV ECTS sem V sem VI
, ) — ECTS , — ECTS T ECTS : : ; — ECTS : — ECTS
w ‘ C w | C ‘Ieafning w ‘ C IearEning w ‘ C ‘IearEning w ‘ C IearEning w | C ‘Ieafning w ‘ C Ieafning
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE I
Ko R UNKOWE: 690 75 55 74 26 45 56 39 18 92 96 37 30 12 37 46 16 6 20 2 0 0 0 o0
1 | JEZYK OBCY E 16| 29 | 8 16| 29 | 8
2 | PODSTAWY SOCIOLOGII 4 2 13 | 3
3 | PODSTAWY KOMUNIKACII 7 15 2
4 | PODSTAWY EKONOMII E 20 3
5 | FILOZOFIA z 2 28 | 5
OCHRONA WEASNOSCT
® | INTELEKTUALNE) Z & g
PODSTAWY TECHNOLOGII
7 | INFORMACYINE] T APLIKACII z 15 | 2
BIUROWYCH
8 | PODSTAWY PRAWA 7 6 | 24 | 3
9 | WYZWANIA RYNKU PRACY 7 6 | 4 | 1
METODYKA PRACY
10 | bROJEKTOWES Zal ¢ 2| e
METODY BADAN
11| pEpAGOGICZNYCH z 15 2
PODSTAWY PSYCHOLOGII
12 | CodINg) E| z | 10] 10 3
PSYCHOLOGIA ROZWOJOWA
13 | oot ONIERE E | z 20 | 10 5
PSYCHOLOGICZNE
14 | UWARUNKOWANIA PRACY z 10 2
PEDAGOGA
1 | BOMEDYCZNE PODSTAWY y 0 ,
ROZWOJIU T WYCHOWANIA
16 | PSYCHOLOGIA SPOLECZNA E | z 20 | 15 3
17 | PODSTAWY PEDAGOGIKI E| z [15] 15 3
18 | HISTORIA WYCHOWANIA E 15 1
19 | PEDAGOGIKA SPECJALNA E | z 15 | 15 4
20 | ANDRAGOGIKA E 15 2
WSPOLCZESNE KIERUNKI
21| \WYCHOWANIA E 15 2
22 | PODSTAWY DYDAKTYKI E | z 15 | 15 4
TEORETYCZNE I METODYCZNE
23 | pODSTAWY WYCHOWANIA E| 2 10 | 15 4
24 | PEDAGOGIKA SPOLECZNA E| z | 10] 10 3
METODY DIAGNOZY
25 | bSyCHOPEDAGOGICZNE] Z 20 2
26 | EMISIA GLOSU 7 15 2
WPROWADZENIE DO PRACY
27" | DYPLOMOWE) Z 10 2
PRZEDMIOT KIERUNKOWY W
28 | JE7vKU OBCYM Zal 8 2
29 | PEDAGOGIKA SZKOLNA E 15 1
EDUKACIA CYFROWA I
30 | INTERAKTYWNA E 10 1
31 | BHP Zal 4 | 0
32 | JEZYK POLSKI* z 60 4
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE: 1365 0 ©0 ©0 O O ©0 O ©0 ©0 O ©0 O 40 5 0 13 30 610 0 38 10 620 0 37
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE
1 | OBOWIAZKOWE (godziny w E| z 40 | 40 11 | 30 | 100 14 | 10 | 110 13
semestrze w zaleznosci od
specjalnosci)
2 | SEMINARIUM DYPLOMOWE zal/z 15 2 30 4 30 4
3 | PRAKTYKA ZAWODOWA Zal 480 20 480 20
OGOLEM GODZINY 75 | 55 | 74 45 | 56 | 39 92 | 96 | 37 52 92| 46 | 29 | 36 |610| 20 10 [620| ©
ZORGANIZOWANE | . 26 18 30 40 37
(WYKLADY, CWICZENIA, E- 204 140 225 190 666 630
LEARNING)
ECTS 180
w 310
C| 1529
E-LEARNING| 216
LACZNA LICZBA GODZIN
KONTAKTOWYCH 1839
(WYKLEADY, CWICZENIA)
PRACA WLASNA (W TYM E- 2661




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA)

SPECJALNOSC: PEDAGOGIKA OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA Z TERAPIA ZAJECIOWA

ROK II ROK IIT
Lp. PRZEDMIOT FORMA sem IV sem V sem VI ECTS
ZALICZENIA . E- . E- . E-
W C . W C . w C .
learning learning learning
TEORETYCZNE I METODYCZNE
1 | PODSTAWY PRACY OPIEKUNCZO- E/Z 10 10 3
WYCHOWAWCZE]
FORMY OPIEKI , WYCHOWANIA I
2 WSPARCIA E/z 10 10 3
3 | TEORIE I METODY PRACY SOCJALNEJ] E/Z 10 10 2
4 | PODSTAWY TERAPII ZAJECIOWE] E/Z 10 10 2
5 PSYCHOLOGIA KLINICZNA W PRACY E 20 2
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]
PEDAGOGIKA RODZINY I FORMY PRACY
6 Z RODZINA E/Z 10 10 2
PROFILAKTYKA ZAGROZEN I
7 PATOLOGII SPOLECZNYCH E/z 10 10 2
ELEMENTY TERAPII I REWALIDACII
8 | WYCHOWANKOW ZE SPECJALNYMI z 20 2
POTRZEBAMI EDUKACYINYMI
9 WARSZTAT UMIEJETNOSCI 7 20 3
WYCHOWAWCZYCH
10 | METODY TERAPII ZAJECIOWE] z 20 2
11 | PEDAGOGIKA ZABAWY z 15 2
12 METODY PRACY OPIEKUNCZO - 7 20 )
WYCHOWAWCZEJ I TERAPEUTYCZNE]
13 | WARSZTAT REKODZIEtA z 15 2
SZTUKI WIZUALNE W PRACY
14 | WYCHOWAWCZE] I TERAPII z 15 2
ZAJECIOWE]
15 | MUZYKOTERAPIA z 15 1
16 | BIBLIOTERAPIA z 10 1
WYKORZYSTANIE TECHNOLOGII
17 | INFORMATYCZNYCH W PRACY z 15 2
OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZE]
18 | TERAPEUTYCZNA ROLA TEATRU z 10 1
19 METODY WSPOLPRACY Z RODZINA I 7 i5 2
SRODOWISKIEM
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 330 40 | 40 0 30 | 100 0 10 | 110 0 38




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA)

SPECJALNOSC: PEDAGOGIKA OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA Z ELEMENTAMI

POMOCY SPOLECZNE]
ROK II ROK III
LP. PRZEDMIOT FORMA sem IV sem V sem VI ECTS
ZALICZENIA = , = e
w C learning w C learning w C learning
, | TEORETYCZNE I METODYCZNE PODSTAWY - 0 | 10 5
PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]
FORMY OPIEKI, WYCHOWANIA I WSPARCIA
2 SPOLECZNEGO E/Z 10 10 3
3 | TEORIE I METODY PRACY SOCJALNEJ E/Z 10 | 10 2
, | PORADNICTWO RODZINNE, : 2 ,
WYCHOWAWCZE I ZAWODOWE
¢ | PSYCHOLOGIA KLINICZNA W PRACY : 2 ,
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]
6 | WSPOLCZESNE KIERUNKI ROZWOIU . 5 ,
POLITYKI SPOLECZNE]
PROFILAKTYKA ZAGROZEN I PATOLOGII
7 | SPOLECZNYCH E/Z 10 | 10 2
ELEMENTY TERAPII I REWALIDACII
8 | WYCHOWANKOW ZE SPECIALNYMI z 20 2
POTRZEBAMI EDUKACYINYMI
o |WARSZTAT UMIEJETNOSCT ) 2 5
WYCHOWAWCZYCH
METODY PRACY OPIEKUNCZO -
10| wychowawczes z 20 2
11 | PEDAGOGIKA ZABAWY z 15 2
12 | INTERWENCIA KRYZYSOWA W RODZINIE z 20 2
13 | METODY ARTETERAPII W PRACY z 2 ,
OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE)
14 | METODY PRACY SOCJALNEJ 7 20 2
15 | MEDIACIE I NEGOCJACIE W POMOCY z 5 ,
SPOLECZNE]
WYKORZYSTANIE TECHNOLOGII ,
16 | INFORMATYCZNYCH W PRACY OPIEKUNCZO z 15 2
WYCHOWAWCZE)
1 | DIAGNOZA W PEDAGOGICE OPIEKUNICZO , 5 5
WYCHOWAWCZE] T POMOCY SPOLECZNE)
1 | METODY WSPOLPRACY Z RODZINA I . 5 ,
SRODOWISKIEM
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 330| 40 | 40 | o | 30 |100| 0 | 10 |110| o | 38




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA)

SPECJALNOSC: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYINA

ROK II ROK III ECTS
L.P. PRZEDMIOT ZAt?CRZhI/lEﬁIA sem IV sem V sem VI
w C Ieafr;ing w C Ieafr;ing w C Ieafr;ing
1 PEDAGOGIKA RESOCIALIZACYINA E/Z 10| 15 4
2 PSYCHOLOGIA RESOCIALIZACYINA I 7 15 ’
READAPTACYINA
3 HISTORIA RESOCJALIZACII E 10 1
4 PEDAGOGIKA PENITENCIJARNA E 10 1
PRAWNE I INSTYTUCIJONALNE PODSTAWY
5 PRACY Z WYCHOWANKIEM E/Z 1015 4
6 PODSTAWY PRAWA KARNEGO Z 10 1
7 PSYCHOLOGIA KLINICZNA Z ELEMENTAMI E 20 )
PSYCHIATRII
PROFILAKTYKA ZAGROZEN I PATOLOGII
8 | sporECZNYCH E/z 101 10 3
POMOC PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA 1
9 PROFILAKTYKA ZABURZEN ZACHOWANIA W Z 10 1
SZKOLE
10 SUBKULTURY MLODZIEZOWE Z 10 1
11 PSYCHOPATOLOGIA RODZINY I PRACA Z 7 10 1
RODZINA DYSFUNKCYINA
12 METODYKA PRACY RESOCIALIZACYINE] E/Z 10| 15 3
13 METODYKA PRACY KURATORA SADOWEGO Z 15 2
14 METODY SOCJOTERAPII Z 15 2
15 NEGOCJACIE I MEDIACJE W PRACY 7 10 1
RESOCJALIZACYINE]
16 PODSTAWY PRACY PEDAGOGA SPECIJALNEGO Z 15 1
17 DIAGNOZOWANIE i PROJEKTOWANIE PRACY 7 15 )
RESOCJALIZACYINE]
18 ARTETERAPIA W RESOCJALIZACII Z 15 1
19 TERAPIA ZACHOWAN TRUDNYCH W 7 15 1
RESOCIJALIZACII
20 OSOBA DEFAWORYZOWANA NA RYNKU 7 10 1
PRACY
21 TECHNOLOGIA INFORMACYJNA | ZDALNA W 7 10 1
PRACY PEDAGOGA
22 WARSZTAT UMIEJETNOéCI WYCHOWAWCZYCH Z 20 2
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 330({40|40| O |30|/100f O |10(110| O 38




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA)

SPECJALNOSC: PEDAGOGIKA PRACY I ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI

ROK IT ROK III
L.P. PRZEDMIOT FORMA sem IV sem V sem VI ECTS
ZALICZENIA . E . E- . E
W C learning W C learning W C learning
1 | PEDAGOGIKA PRACY E/Z 10 | 15 3
WSPOLCZESNE PROBLEMY SOCJOLOGII
2 PRACY E/Z 10 10 3
WYBRANE ZAGADNIENIA PSYCHOLOGII
3 KIEROWANIA LUDZMI E/z 2 B 3
4 OSOBA NIEPEXNOSPRAWNA NA RYNKU 7 15 2
PRACY
AKTYWIZACIA SPOLECZNA T ZAWODOWA
5 | OSOB DEPRECJONOWANYCH NA RYNKU E/Z 10 10 2
PRACY
STRUKTURY ORGANIZACYINE
6 | PORADNICTWA I DORADZTWA E/Z 10 15 2
ZAWODOWEGO
7 PRACA W UJECIU FILOZOFICZNYM I E 20 3
PRAKSEOLOGICZNYM
8 BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY W 7 20 2
KSZTALCENIU ZAWODOWYM
9 | ETYKA ZAWODOWA PEDAGOGA PRACY E 10 1
WARSZTAT PRACY DORADCY,
10 | COACHA,SPECIALISTY DS. KIEROWANIA z 30 3
ROZWOJEM
11 | DIAGNOZA PREDYSPOZYCJI ZAWODOWYCH z 20 2
12 WARSZTATY KOMPETENCII 7 15 2
CALOZYCIOWEGO UCZENIA SIE
SYSTEMY SIECIOWE I MULTIMEDIA W
13 | PRZYGOTOWANIU I DOSKONALENIU Z 15 2
ZAWODOWYM
14 FORMY I METODY PRACY DORADCY 7 30 3
ZAWODOWEGO
METODY ZARZADZANIA ZASOBAMI
15 LUDZKIMI z 20 3
WARSZTAT UMIEJETNOSCI
16 INTERPERSONALNYCH z 2 2
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 330 40 40 0 30 | 100 0 10 | 110 0 38




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA)

SPECJALNOSC: PEDAGOGIKA KOREKCYINA

FORMA ROK IT ROK III
L.P. PRZEDMIOT sem IV sem V sem VI ECTS
ZALICZENIA . E - E : =
W C learning W C learning w C learning
1 | WYBRANE ZAGADNIENIA Z METODYKI KSZTALCENIA 7 15 )
PRZEDSZKOLNEGO I WCZESNOSZKOLNEGO
2 | PODSTAWY PEDAGOGIKI KOREKCYINE] E 10 1
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA I
3 | ORGANIZACJA PROCESU DIAGNOSTYCZNO- z 10 1
TERAPEUTYCZNEGO W PRZEDSZKOLU I SZKOLE
4 | PSYCHOLOGICZNE PODLOZE TRUDNOSCI 7 10 1
SZKOLNYCH I ADAPTACYINYCH DZIECKA
5 | METODYKA ZAJEC Z UCZNIEM ZDOLNYM I 7 10 1
UZDOLNIONYM
ELEMENTY LOGOPEDII I FONETYKI Z METODYKA
6 | TERAPIT ZABURZEN MOWY E/z 2 i 2
- | DIAGNOZA I TERAPIA WCZESNYCH OBJAWOW £/ 10 | 10 3
ZABURZEN ROZWOJOWYCH DZIECKA
METODYKA ZAJEC KOREKCYINO-
g | KOMPENSACYINYCH I WYROWNAWCZYCH DLA £z 10 | 20 3
UCZNIOW ZE SPECYFICZNYMI TRUDNOSCIAMI W
UCZENIU SIE CZYTANIA I PISANIA
METODYKA ZAJEC KOREKCYINO-
g | KOMPENSACYINYCH I WYROWNAWCZYCH DLA E/z 10 | 20 3
UCZNIOW ZE SPECYFICZNYMI TRUDNOSCIAMI W
UCZENIU SIE MATEMATYKI
10 | TERAPIA INTEGRACII SENSORYCZNE] I ELEMENTY 7 20 3
NEUROTERAPII W PEDAGOGICE KOREKCYINE]
METODYKA ZAJEC KOREKCYINO-
KOMPENSACYINYCH I WYROWNAWCZYCH DLA
111 yczN1OW Z ZABURZENIAMI ROZWOIU E/z 101 20 4
EMOCJONALNEGO I SPOLECZNEGO
1 | WSPOLPRACA Z RODZINA DZIECKA Z 7 5 5
ZABURZENIAMI W ROZWOJU
13 | WARSZTAT UMIEJETNOSCI WYCHOWAWCZYCH z 20 2
METODYKA ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH Z UCZNIAMI
14 | Z ZABURZENIAMI ROZWOJU EMOCIJONALNEGO I E/z 10 | 10 3
SPOLECZNEGO
15 | METODY PRACY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ z 15 2
16 | ARTETERAPIA W PEDAGOGICE KOREKCYINEJ z 10 1
17 | ELEMENTY TERAPII I REWALIDACII UCZNIOW Z 7 20 )
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
18 | MEDYCZNE PODSTAWY PEDAGOGIKI KOREKCYINEJ E 10 1
19 | PODSTAWY PRACY PEDAGOGA SPECJALNEGO z 15 1
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 330 40 | 40 0 30 | 100 0 10 (110 | O 38




PEDAGOGIKA (STUDIA I STOPNIA)
SPECJALNOSC: WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA

ROK IT ROK IIT
L.P. PRZEDMIOT FORMA IV sem. V sem. VI sem.
ZALICZENIA . E- P E- 7 E-
w C learning w C learning w C learning ECTS

MEDYCZNE PODSTAWY WCZESNEGO

1 WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA E/Z 10 10 3

2 PODSTAWY NEUROPSYCHOLOGII DZIECKA E/Z 10 10 3
TEORETYCZNE PODSTAWY WCZESNEJ

3 INTERWENCII I WCZESNEGO E 10 1
WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA
PSYCHOLOGIA KLINICZNA I

4 PSYCHOPATOLOGIA MALEGO DZIECKA E/Z 10 10 3
DIAGNOZA i TERAPIA LOGOPEDYCZNA

5 DZIECKA Z ZABURZENIAMI MOWY E/Z 10 10 2

6 WSPOMAGAJACE I ALTERNATYWNE METODY 7 *10 1
KOMUNIKACII Z MALYM DZIECKIEM
DIAGNOZA FUNKCIJONALNA T OPRACOWANIE

7 PROGRAMOW WCZESNEGO WSPOMAGANIA Z 10 1
ROZWOJU DZIECKA

8 OPIEKA I PIELEGNACIJA WYCHOWUJACA 7 10 1
MALEGO DZIECKA

9 WARSZTAT UMIEJE,TNOéCI 7 15 1
WYCHOWAWCZYCH
DIAGNOZA, REHABILITACIA I

10 WYCHOWANIE StUCHOWE MALEGO 7 20 2
DZIECKA Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA
SLUCHOWA
ZABAWY FUNDAMENTALNE I PEDAGOGIKA

11 ZABAWY Z 10 1

12 DIAGNOZA T REHABILITACIA DZIECKA Z 7 20 2
NIEPELNOSPRAWNOSCIA WZROKOWA,
DIAGNOZA I REHABLITACIA MALEGO

13 | DZIECKA Z WCZESNYMI SYMPTOMAMI i Z 20 2
AUTYSTYCZNEGO SPEKTRUM ZABURZEN.
PROJEKTOWANIE I REALIZACIA

14 | KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA RODZINY E/Z 10 10 3
DZIECKA NIEPELNOSPRAWNEGO

15 | ELEMENTY METODYKI WCZESNEJ EDUKACII E/Z 10 10 2

16 | METODYKA EDUKACII BAZALNEJ] Z 10 1
WCZESNA DIAGNOZA T STYMULACIA

17 | ROZWOJIU DZIECKA ZAGROZONEGO Z 20 2
NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA
DIAGNOZA I METODYKA ZAJEC Z MALYM
DZIECKIEM PRZEWLEKLE CHORYM, Z

18 ZABURZENIAMI ROZWOJU RUCHOWEGO, Z E/Z 10 10 2
AFAZIA

19 |DIAGNOZA I TERAPIA DZIECKA Z 7 15 5
ZABURZENIAMI EMOCII I ZACHOWANIA

20 | WARSZTAT PRACY PEDAGOGA SPECIALNEGO Z 10 1
PODSTAWY TERAPII INTEGRACII

21 SENSORYCZNEJ z 10 1

22 | TERAPIA ZACHOWAN TRUDNYCH Z 10 1

SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 330| 40 | 40 0 30 | 100 0 10 | 110 0 38







