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EFEKTY UCZENIA SIE

Opis kierunkowych efektdw uczenia sie po zakoriczeniu

kod uniwersalnej

Symbol studiéw | stopnia charakterystyki
efektu ) . . . . poziomu drugiego
. na kierunku Dietetyka i promocja zdrowia, g e
uczenia sie fil brakt dla kwalifikacji
protil praktyczny na poziomie 6
WIEDZA
absolwent — zna i rozumie
budowe anatomiczng i procesy fizjologiczne organizmu cztowieka, a w stopniu
D_I_WO01 |zaawansowanym budowe anatomiczng i fizjologie uktadu pokarmowego, procesy P6S_WG
trawienia, wchtaniania i metabolizmu sktadnikéw odzywczych.
D_I_W02 ?astosc?m_/anlla pra.ktycz.rﬁe.wlesz.z zakresu chemu,Plochemu ogdlnej, chemii P6S_WG
zywnosci, mikrobiologii, fizjologii oraz parazytologii.
mechanizmy dziedziczenia. Rozumie i wyjasnia genetyczne uwarunkowania cech
D_I_WO03 cztowieka .or.a_z wp’ryyv sronW|§ka .na fenotyp. OpISleJe choroby uwarunkow?ne P6S_WG
genetycznie i ich zwigzek z zywieniem oraz w stopniu zaawansowanym zna i
rozumie znaczenie interwencji dietetycznej w ich profilaktyce i leczeniu.
wptyw zywienia, srodowiska i role sktadnikow pokarmowych w regulacji
D_I_WO04 |epigenetycznej i funkcjonowaniu gendw cztowieka, a w stopniu zaawansowanym P6S_WG
modele zywieniowe w toku ewolucji cztowieka.
w stopniu zaawansowanym strukture oraz funkcje fizjologiczne biatek, ttuszczow,
D_I_WO05 |weglowodandw, kwaséw nukleinowych, elektrolitéw, pierwiastkéw sladowych, P6S_WG
witamin i hormondw w organizmie cztowieka.
w stopniu zaawansowanym korelacje pomiedzy stanem odzywienia a chorobami
D_I_W06 |cztowieka o réznej etiologii. Opisuje zasady i metodyke oceny sposobu zywienia i P6S_WG
stanu odzywienia.
etiopatogeneze, obraz kliniczny, zasady rozpoznawania i w stopniu
D_I_WO07 [zaawansowanym zasady leczenia réznych chordb w kontekscie wdrazania leczenia P6S_WG
dietetycznego.
D | WOS zaga<:jn|en|a c‘i.lagn?styk.l Iabor,at.oryjnej, farmakologii i farmakoterapii zywieniowe;j PES WG
- oraz interakcji lekdw z zywnoscia. -
D 1 W09 etyczne! Prawne uwgrunkowgma zawodu dietetyka oraz podstawy prawa i PES WK
- ekonomiki w ochronie zdrowia. -
w stopniu zaawansowanym znaczenie promocji zdrowia, wtasciwego odzywiania,
D_|_ W10 |zdrowego stylu zycia i prozdrowotnych zachowan osobniczych w profilaktyce P6S_WG
chordb spotecznych i dietozaleznych.
D1wil W sto.pnlu zaawansowanym cel, za.sady i zastosowanie diet podstawowych i PES WG
- leczniczych, w tym wady i zalety diet alternatywnych. -
D1 W12 w stopniu zaawansowanym zasady zywienia klinicznego z wykorzystaniem diet PES WG
- przemystowych. B
ujecia funkcjonowania cztowieka i jego rozwoju (od dziecinstwa do pdZnej starosci),
ich biologiczne, humanistyczne i spoteczne zrédta i projektuje w praktyce plany
D_| W13 |zywieniowe dostosowane do naturalnych etapow rozwoju cztowieka i réznych P6S_WG
stanow patologicznych i fizjologicznych (m.in. kobiety ciezarne, karmigce, dzieci,
osoby starsze).
okresy rozwoju dziecka, podstawowe zagadnienia zwigzane w wybranymi
D_|_ W14 |iednostkami chorobowymi wieku dzieciecego oraz w stopniu zaawansowanym zna i P6S_WG
rozumie zasady ich leczenia dietetycznego.
podstawowe surowce przemystu spozywczego, procesy technologiczne stosowane
D_| W15 |w przetwarzaniu, produkgcji i utrwalaniu zywnosci oraz ich wptyw na jakos¢ P6S_WG

produktéw spozywczych.




chemiczne i fizyczne metody analizy zywnosci i oceny jakosci zywnosci oraz ich

D_|I_ W16 . . . . P6S_ WG
- zastosowanie praktyczne w dziatalnosci zawodowe;j. -
pojecia zwigzane z ekologiczng produkcjg i dystrybucjg zywnosci. Rozumie jej
D_I_W17 |miejsce i znaczenie na rynku konsumenckim, takze w kontekscie uwarunkowan P6S_WK
kulturowych i demograficznych.
D1 Wis zastosowania zywnosci funkcjonalnej w zywieniu cztowieka i poradnictwie P6S_WG
- zywieniowym skierowanym do réznych grup odbiorcéw. P6S_WK
D | W19 pOJec[e-z-ywnosa ge.netyczm-e .modyflkowanej, -zasadyJeJ produkcji oraz potencjalne P6S WG
- korzysci i ryzyko zwigzane z jej wykorzystywaniem w praktyce. -
w stopniu zaawansowanym zasady organizacji stanowisk pracy zgodnie z
wymogami ergonomii i spetniania odpowiednich warunkéw sanitarno-
D_I_W20 |higienicznych produkcji zywnosci w zaktadach zywienia zbiorowego i przemystu P6S_WG
spozywczego. Zna wspotczesnie stosowane systemy zapewnienia bezpieczeristwa
Zywnosci i Zywienia.
D1 Wl orgamzaqe z'ak’fédo'w dostarczajgcych pozywienie do szpitali i innych placowek P6S WG
- zbiorowego zywienia. -
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
D_I_W22 Jautorskiego oraz konieczno$¢ odpowiedniego zarzadzania zasobami wtasnosci P6S_WK
intelektualnej.
zasady projektowania nowego produktu zywnos$ciowego i wymagania prawne P6S_WG
D | W23 . ..
- dotyczace jego produkgji. P6S_WK
D1 W24 Po;eaa z zakresu n?ar.ketlngu, organ'lzaq! i 'zarzadzama, prawa przedsiebiorstw oraz PES WK
- ich role w tworzeniu i sprawnym dziataniu jednostek gospodarczych. -
W stopniu zaawansowanym zna metodologie prowadzenia badan sposobu zywienia PES WG
D_I_W25 |pojedynczych osdb i grup oraz rozumie zasady analizy wynikéw przeprowadzanych PGS_WK
badan zywieniowych -
podstawy psychologii ogdlnej, klinicznej, osobowosci i motywacji, zdrowia i etyki
D_I_W26 |oraz uwzglednia je w codziennej pracy zawodowej podczas rozwigzywania P6S_WK
probleméw zdrowotnych, socjalnych i rodzinnych.
W stopniu zaawansowanym kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania P6S_WG
D_I_W27 . L L S
- zdrowia i choroby oraz danego stylu zycia obejmujgcego kwestie zywieniowe. P6S_WK
zjawiska spotfeczne ograniczajace lub wspierajace rozwdj cztowieka, poszerzajac
D_I_W28 |wiedze z zakresu nauk o zdrowiu i dziedzin pokrewnych, w tym o relacje miedzy P6S_WK
socjologia, psychologia, edukacjg a naukami o zdrowiu.
w stopniu zaawansowanym zasady witasciwego doboru potproduktéw i gotowych
D_I_W29 . . . . . L . P6S_WG
- produktéw spozywczych oraz technik tworzenia z nich wartosciowych potraw -
UMIEJETNOSCI
absolwent — potrafi
przeprowadza¢ edukacje zywieniowa/zdrowotng oséb zdrowych i chorych oraz
D_l_uo1 przygotowywac materiaty edukacyjne odpowiednio dostosowane do grupy P6S_UW
odbiorcéw.
D_I_U02 planf).wac zywienie k.obl.et ciezarnych i karmigcych oraz dziecka zdrowego i chorego P6S_UW
na roznych etapach zycia.
stosujgc procedury pomocowe i narzedzia diagnostyczne udziela¢ porady P6S_UW
D_l_uo3 . . L
- dietetycznej samodzielnie i w ramach zespotu terapeutycznego. P6S_UO
planowac i wdrazac zywienie dostosowane do wieku, ptci, aktywnosci fizycznej i PES UW
D_I_U04 stanu fizjologicznego z uwzglednieniem potrzeb pacjenta/klienta, jego statusu P6S_ uo
socjo-ekonomicznego, stylu zycia i uwarunkowan srodowiskowych. -
wspotpracowadé w zespole, w tym planowac wspdlnie z lekarzem wdrazanie
D_l_U05 zywienia odpowiedniego dla chorych w zaleznosci od rodzaju schorzenia, z P6S_UO

uwzglednieniem obowigzujgcych norm.




D_I_U06

wykorzystywaé w praktyce zagadnienia dotyczace epidemiologii zywieniowej i
przeprowadzac analize epidemiologiczng w przypadku wystgpienia ogniska zakazen
pokarmowych i proponowaé odpowiednig metode identyfikacji czynnika
odpowiedzialnego za wystgpienie zachorowan.

P6S_UW

D_I_U07

interpretowac i wykorzystywac wyniki badan laboratoryjnych pacjenta/klienta w
celu wdrozenia odpowiedniego dla niego planu zywieniowego.

P6S_UW

D_I_U08

korzystaé z zasobdw bibliotecznych, baz danych i postugiwad sie sprzetem oraz
oprogramowaniem informatycznym, w tym wykorzystywanym w poradnictwie
dietetycznym.

P6S_UW

D_I_U09

przeprowadza¢ wywiad zywieniowy oraz dokonywaé oceny sposobu zywienia i
stanu odzywienia pacjenta przy uzyciu odpowiednich metod i na tej podstawie
planowaé wtasciwe postepowanie dietetyczne.

P6S_UW

D_I_U10

dokonywac¢ odpowiedniego doboru surowcéw i gotowych produktéw spozywczych
oraz technik sporzgdzania potraw stosowanych w dietoterapii oraz przekazywac
wiedze na ten temat.

P6S_UW

D_I_U11

postugiwac sie tabelami wartosci odzywczej produktow spozywczych i zaleceniami
zywieniowymi stosowanymi w zaktadach zywienia oraz oblicza¢ Sredniowazong
norme zywienia dla oséb zdrowych i chorych w zywieniu zbiorowym.

P6S_UW

D_I_U12

prowadzi¢ dokumentacje postepowan dietetycznych prowadzonych u pacjentéw
szpitalnych oraz pacjentéw osrodkdw zywienia zbiorowego.

P6S_UW

D_I_U13

planowac i wdraza¢ odpowiednie postepowanie zywieniowe i farmakologiczne w
celu zapobiegania chorobom dietozaleznym.

P6S_UW

D_I_U14

korzystaé z zywieniowych programéw komputerowych niezbednych do
wykonywania zawodu oraz pozyskiwania i gromadzenia danych zwigzanych z
wykonywanym zawodem.

P6S_UW

D_I_U15

planowac i wdraza¢ zywienie oraz odpowiednig suplementacje w oparciu o
znajomos¢ fizjologii wysitku, w zaleznosci od rodzaju uprawianej przez
pacjenta/klienta dyscypliny sportowej.-

P6S_UW

D_I_U16

dokonywac analizy odzywek, napojéw, suplementéw dostepnych na rynku pod
wzgledem sktadu i zastosowania.

P6S_UW

D_I_U17

okreslaé¢ wartos¢ odzywczg i energetyczng diet- i typowych potraw na podstawie
tabel wartosci odzywczej produktéw spozywczych oraz programéw
komputerowych.

P6S_UW

D_I_U18

stosowaé metody statystyczne do analizy wynikéw badan zywieniowych.
Przeszukiwac¢ dostepne zrédta wiedzy w celu uzyskania wiedzy medycznej w
oparciu o polsko i obcojezyczng literature przedmiotu.

P6S_UW

D_I_U19

postugiwac sie sprzetem wykorzystywanym w technologii produkcji potraw.

P6S_UW

D_I_U20

charakteryzowacd zwigzki mutagenne, ich wptyw na proces nowotworzenia i
dokonywac analizy prawdopodobieristwa wystgpienia choroby uwarunkowanej
genetycznie.

P6S_UW

D_I_U21

identyfikowaé, na podstawie opisu sktadu produktu, substancje prozdrowotne,
antyzywieniowe, zapachowe i barwniki. Wyjasniac ich znaczenie dla zdrowia
cztowieka i przekazywaé wiedze na ten temat.

P6S_UW

D_I_U22

przewidywac skutki podazy sktadnikéw diety z lekami i suplementami
przyjmowanymi przez pacjenta.

P6S_UW

D_|_U23

dokonywac adekwatnego do potrzeb i statusu ekonomicznego pacjenta, wyboru
zywnosci funkcjonalnej i ekologicznej dostepnej na rynku.

P6S_UW

D_I_U24

analizowac zagrozenia zwigzane z bezpieczenstwem zywnosci i kierowac sie
zasadami HACCP.

P6S_UW

D_I_U25

proponowac formy aktywnosci fizycznej (rekreacyjnej, zdrowotnej, sportowej),

dostosowane do stanu zdrowia pacjenta/klienta.

P6S_UW




analizowac zjawiska spoteczne ograniczajgce lub wspierajgce rozwdj cztowieka, a
D I _U26 takze tworzyé scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu do P6S_UU
zdiagnozowanych uwarunkowan bio-psycho-spotecznych
D_l_U27 udzieli¢ pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zdrowia i zycia. P6S_UW
uwzgledniajac psychologiczne aspekty poradnictwa zywieniowego i edukacji PES WG
D_I_U28  pywieniowej/zdrowotnej, efektywnie i w sposob empatyczny komunikowac sie z PGS_WK
pacjentem/klientem. -
postugiwac sie jezykiem obcym w stopniu umozliwiajgcym korzystanie z
D_1_U29 obcojezycznego piSmiennictwa oraz porozumiewanie sie z pacjentem (poziomie P6S_UK
B2).
samodzielnie planowac wtasny rozwaj profesjonalny, z uwzglednieniem
D_l_U30 instytucjonalnych form doskonalenia zawodowego oraz zrGwnowazonego poza- P6S_UU
formalnego uczenia sie przez cate zycie.
D | U3l brac¢ udziat w dEb.aC.Ie,- przedstawmjc SV\{OJe stanowisko, ocenia¢ konstruktywnie PES UK
- prezentowane opinie i dyskutowac o nich -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent — jest gotow do
D_l_Ko01 postrzegania wtasnych ograniczen i wie, kiedy zwrdci¢ sie do innych specjalistow. P6S_KK
D | K02 do.stosowanla pracy dietetyka do uwarunkowar spoteczno-wyznaniowych w PES KO
- roznych kregach kulturowych. -
D_l_KO03 statego doksztafcania sie. P6S_KK
D | Ko4 przestrzegania zasad etyki zawodowej i dbatosci o dorobek i tradycje swojego PES KR
- zawodu. -
D_I_KO5 konstruowania i kontrolowania wtasnej $ciezki kariery oraz rozwoju witasnej P6S_KO

przedsiebiorczosci.

stawiania dobro pacjenta oraz grup spotecznych na pierwszym miejscu i okazuje
D_l_Ko06 szacunek wobec pacjenta (klienta) i grup spotecznych niezaleznie od statusu socjo- P6S_KO
ekonomicznego i uwarunkowan kulturowych.

D_I_KO07 postrzegania zasad bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ergonomii. P6S_KR
D_I_KO8 wdrazan_la profilaktyki choréb i propagowania zdrowego trybu zycia w swoim P6S_KO
lotoczeniu.
D 1 KO9 wy'kazy./wa?nla empatii wobec oséb chorujgcych psychicznie i z zaburzeniami PES KR
- lodzywiania. -
D_I K10 przestrzegania tajemnicy zawodowej. Przestrzegania praw pacjenta, w tym prawa P6S_KR

do rzetelnej informacji na temat proponowanego postepowania zywieniowego.

. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA WRAZ Z
PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE
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1
D_I_WO

D_I_Wo0
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5
D_I_Wo0

6
D_I_WO0
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D_I_W0
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D_I_WO0

9
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D_I_W1

1 X | X |x X X
D_I_W1

3 X | X | X X
D_I_W1

3 X | X | X X X
D_I_W1

2 X | x| x|x X
D_I_W1

: X X | X
D_I_W1

6
D_I_W1

7 X | x| x|x X
D_I_W1

p X | X | x|x X X
D_I_W1

5 X | x| x|x
D_I_W2

0 X
D_I_W2

1 X
D_I_W2

2
D_I_W2

3
D_I_W2

4 X
D_I_W2

T X | X[ x|x]|x X
D_I_W2

6
D_I_W2

7 X X | X | X X .
D_I_W2

8
D_I_W2

5 X | x| x|x X X

UMIEJETNOSCI
absolwent - potrafi

D_I_Uo1 X X X X
D_I_U02 X | x| x|x X X X
D_I_U03 X | x| x|x X X X
D_I_Uo04 X | x| x|x X X X




D_l_U05 X X | X | X X X | X
D_I_U06 X | X X
D_l_U07 X X X | X | X|X X X | X
D_I_U08 X | X
D_l_U09 X X[ X | X|X X X X | X | X
D_I_U10 X | X | X[Xx X X X | X
D_I_U11 X | X[ X[X X X X | X
D_I_U12 X | X | X X X | X | X
D_I_U13 X X X | X
D_I_U14 X[ X | X]|X X X | X
D_I_U15 X | X | X[Xx X X X | X
D_I_U16 X
D_I_U17 X | X | X X X | X
D_I_U18 X
D_I_U19 X | X
D_I_U20 X X
D_I_U21 X | X[ xX|Xx X
D_l_U22 X X X | X
D_I_U23 X | X | X X X X | X
D_I_U24 X | X
D_l_U25 X | X[ X | x]|X X X X | X | X
D_l_U26 X XX | X[ x]|X X X | X | X
D_l_U27
D_l_U28 X X X X
D_I_U29
D_I_U30
D_I_U31

KOMPETENCJE SPOLECZNE

absolwent - jest gotéw do

D_l_Ko01 X | X[ X XX [ X[ x| x]|X X X X | X | X
D_l_K02 X | X | X [Xx X X X X | X | X
D_l_K03 XX [ X[ X | X|X]|X X X X X | X | X
D_I_K04 X X | X | X
D_I_KO05 X | X | X
D_I_K06 X X[ x| x|x X X X | X | X
D_I_K07 X[ X | X|X X X | X | X
D_I_K08 X | X | X[Xx X X X | X | X
D_l_K09 X X | X X X X | X | X




[ x | x| x| x|

[ x|

[ x | x| x|




¢.

fekty do poszczegdlnych zaje

sciowe

jaca e

dkowuj

Przedmioty specjalno

Ow uczenia sie przyporza

7

Matryca efekt

7

Psychodietetyka i poradnictwo zdrowego stylu zycia

VINVIMAZAO INVINIZYNEVZ Z 90SO VIdVd3iL

AL310 ALNINI1dNS

HOANZ31VZ0131a 9QYOHD | HOAMOINIIMAZ
NVMOHOVZ VINVMOANNYYMN INZIIDOTOHIASd

INZOAL3131d OMLDINAVHOd

VIDAZ NTALS VNADAQIN

VAAL313IAOHIASd

INVMALOW | 1DSOMOEF0OSO VIOSOTOHIASd

WIEDZA absolwent — zna i rozumie

INMALVNYILTV AL3IA

X

X

Symbol

efektu

uczenia
sie

D_I_Wo01

D_I_wo02

D_I_Wo03

D_I_wo04

D_I_WO05

D_I_Wo06

D_I_wo07

D_I_wWo08

D_I_W09

D_I_W10

D_lI_W11

D_I_W12

D_I_W13

D_I_W14

Dietetyka w sporcie i rekreacji

31240dS M VIOVINIWITANS

INANTVNOSY3d NONINIIL M JINTIMAZ

093INZOAZIA NAHSAM 31DMIdSV
M 3INZOIM0GV13IN VINIZYNAVZ ZVHO IHITTMIZ4d AdOJOHD

N140dS HOVNITdADSAQ
HOANZQY M INZDALIL3IA FINVOVINOISM | JINFIMAZ

OSIANZIOAZIA NMIHSAM VINVMOINNEVMN INZI190T0I9

VAIIMOTZD NTOMZ0Y VINVMOINNIVMN INZI1901019

INMALVNYILTV AL3IA

WIEDZA absolwent — zna i rozumie

INVMALO 1 12$0MOF0S0 VIDOTOHIASd

Symbol

efektu

uczenia
sie

D_I_Wo01

D_I_Wo02

D_I_Wo04

D_I_W03

D_I_WO05

D_I_Wo06

D_I_Wo07

D_I_W08

D_I_W09

D_I_W10

D_I_W11

D_I_W12

D_I_W13

D_I_W14

10



D_I_W15

D_I_W15

D_I_W16

D_I_W17

D_I_W18

D_I_W19

D_I_W20

D_I_w21

D_I_W22

D_I_W23

D_I w24

D_I_W25

D_I_W26

D_I_W27

X

D_I_W28

X

X

uMl

EJETNOSCI absolwe

nt — potrafi

D_I_Uo1

X

X

X

D_1_U02

D_I_U03

D_I_U04

D_I_U05

D_I_U06

D_I_U07

D_I_U0S

D_1_U09

D_I_U10

D_I_U11

D_I_U12

D_I_U13

D_I_U14

D_I_U15

D_I_U16

D_I_W16
D_I_W17
D_I_W18
D_I_W19
D_I_W20
D_I_W21
D_I_W22
D_I_W23
D_I_W24
D_I_W25
D_I_W26
D_I_W27
D_I_W28
UMIEJETNOSCI absolwent — potrafi
D_I_Uuo1 X
D_I_U02
D_I_Uo03 X X
D_l_uo4 X X
D_I_U05
D_l_U06
D_I_Uo7
D_l_Uo08 X
D_I_U09
D_I_U10 X
D_I_U11 X
D_I_U12
D_I_U13
D_I_U14
D_I_U15 X X
D_l_U16
D_I_U17
D_I_U18

D_I_U17

D_I_U18
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D_I_U19

D_I_U20
D_I_U21
D_I_U22
D_I_u23 X
D_I_U24
D_I_U25 X
D _1_U26 X X X
D_I_u27
D_I_U28 X
D_I_U29
D_I_U30
D_I_U31 X
KOMPETENCIJE SPOLECZNE - absolwent — jest gotow do
D_1_KO1 X X X
D_I_K02 X
D_1_KO03 X X
D_I_Ko4 X
D_I_K05
D_I_KO6 X X
D_I_Ko7
D_I_K08 X
D_I_K09
D_I_K10 X

D_l_U19

D_I_U20 X

D_l_u21 X

D_1_U22

D_1_U23 X

D_I_U24

D_1_U25 X

D_1_U26 X X X X X

D_I_U27

D_1_U28 X X X X X

D_1_U29

D_I_U30

D_l_U31 X X X
KOMPETENCJE SPOLECZNE - absolwent — jest gotow do

D_l_Ko1 X

D_I_K02 X X

D_l_Ko3

D_I_K0o4 X X X

D_I_KO05

D_I_K06 X X X

D_l_Ko7

D_I_K08 X X

D_|I_KO09 X X X

D_I_K10 X X

12



IV. PROGRAM STUDIOW

W ramach studiéw | stopnia na kierunku Dietetyka i promocja zdrowia oferowane sg nastepujgce

specjalnosci:
e Dietetyka w sporcie i rekreacji,
e Psychodietetyka i poradnictwo zdrowego stylu zycia

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1. Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o 73%
zdrowiu (wiodgca)
2. Dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina technologia zywnosci i 27%
zywienia

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzgcych zajecia

STUDIA STACJONARNE

111

STUDIA NIESTACJONARNE

86

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom

ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

STUDIA STACJONARNE

106

STUDIA NIESTACJONARNE

zawodowym

97
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiow przyporzgdkowanych do dyscyplin w 10
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 65
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 38




C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg integralng czescig procesu dydaktycznego, co zgodnie z wymaganiami
programowymi dla studiéw | stopnia, jest odzwierciedleniem ich zawodowego charakteru. Zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem studiéw Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu, Wydziatu
Ekonomicznego w Szczecinie, praktyki zawodowe sg obowigzkowe.

e Wymiar praktyk zawodowych

Szczegbty zwigzane z odbywaniem praktyk okresla Dziekan Wydziatu. Dla kierunku Dietetyka i
promocja zdrowia | stopnia przewidziane sg nastepujgce regulacje: student ma mozliwos¢ realizacji
praktyki w trakcie catego przebiegu studiéw, juz od pierwszego roku studidw. Od roku akademickiego
2019/20, zgodnie z regulacjami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dn. 20 lipca 2018,
obowigzujagcy wymiar godzin praktyk na studiach pierwszego stopnia wynosi: 6 miesiecy/24
tygodnie/960 godzin.

e Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych

1) Biuro Karier i Praktyk (dalej: BKiP) jest organizatorem i koordynatorem praktyki zawodowej dla
studentdéw studiow i Il stopnia;

2) BKiP wspiera studenta i doradza w zakresie poszukiwania miejsca praktyk;

3) BKiP prowadzi monitoring realizowanych praktyk;

4) Student ma mozliwosé zorganizowania praktyki:

a) za posrednictwem BKiP,
b) samodzielnie.

5) Jezeli student chce zorganizowal praktyke za posrednictwem Biura Karier i Praktyk,
zobowigzany jest do:

a) wypetnienia deklaracji udostepnionej w Extranecie w wersji elektronicznej lub osobiscie
w Biurze Karier i Praktyk w wersji papierowej w terminie okreslonym przez Biuro Karier i
Praktyk, nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem rozpoczecia praktyk,

b) dostarczenia do Biura Karier i Praktyk CV w wersji papierowej lub elektronicznej.

6) Jezeli student chce zorganizowac praktyke samodzielnie, zobowigzany jest do wypetnienia
deklaracji w wersji elektronicznej lub papierowej potwierdzonej przez praktykodawce w
terminie okreslonym przez Biuro Karier i Praktyk, jednak nie pdzZniej niz na 2 tygodnie przed
terminem rozpoczecia praktyk.

7) Miejsce odbywania praktyki zatwierdza opiekun merytoryczny praktyk wyznaczony przez
Dziekana Wydziatu. Opiekun merytoryczny w razie watpliwosci co do miejsca odbywania
praktyk przeprowadza szczegétowa rozmowe ze studentem i opiekunem wyznaczonym ze
strony firmy odnosnie kryteridow jakosciowych doboru miejsca odbywania praktyk przez
studenta oraz infrastruktury i wyposazenia miejsca odbywanych praktyk.

8) Po otrzymaniu przez studenta pozytywnej oceny dot. miejsca praktyki zawodowej przez
opiekuna merytorycznego, BKiP przygotowuje dokumentacje kierujgcg na praktyke zawodows.

9) Praktyka jest realizowana zgodnie z programem praktyk dla danego kierunku studiéw.

10) Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z praktykami (np. ubezpieczenie NNW, OC, dojazdu,
noclegu).

11) Student zobowigzany jest do rozliczenia praktyki zawodowej zgodnie z regulaminem praktyk w
ciggu dwdch tygodni od dnia zakonczenia praktyki zawodowej.

12) Dokumentacja z odbytej praktyki podlega ocenie formalnej przez BKiP oraz ocenie
merytorycznej przez opiekuna kierunku.
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13) Opiekun merytoryczny praktyk na podstawie dzienniczka praktyk oraz oceny opiekuna praktyk

u praktykodawcy weryfikuje, czy student osiggnat zaktadane efekty uczenia sie i na tej
podstawie zalicza praktyke zawodowa.

14) Decyzje koricowq o zaliczeniu praktyki zawodowe]j podejmuje Dziekan Wydziatu.
15) Zaliczenie przez studenta praktyki w petnym wymiarze jest warunkiem dopuszczenia studenta

do egzaminu dyplomowego.

Zasady zaliczania praktyk na podstawie aktywnosci zawodowej i potwierdzonych efektéw uczenia sie.

1)

2)

3)

4)

5)

Na pisemny wniosek student moze ubiegac sie o cze$ciowe lub catkowite zaliczenie praktyk na
podstawie wykonywanej pracy zawodowej trwajgcej minimum:

a) 3 miesigce zatrudnienia (dotyczy studentdéw, ktérzy rozpoczeli studia do 30 wrzesnia
2019 r. oraz wszystkich studentéow studiow Il stopnia),

b) 6 miesiecy zatrudnienia (dotyczy studentow studidw | stopnia, ktérzy rozpoczeli studia
po 01 pazdziernika 2019 r.).

O wymiarze zaliczenia praktyk w catosci lub czesci na podstawie wykonywanej pracy
zawodowej decyduje Dziekan na podstawie ztozonej dokumentacji. Decyzja jest podejmowana
w przeciggu 2 tygodni od momentu ztozenia w BKiP kompletnej dokumentacji. Przy ustaleniu
zmniejszonego wymiaru praktyk brany jest pod uwage staz pracy oraz jej zgodnos$¢ z
kierunkiem studiéw lub specjalnoscia.

O zaliczenie praktyk moze ubiegac sie student, ktéry:

a) wykonuje lub wykonywat prace badz odbywat staz - w tym przypadku do wniosku
nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu lub swiadectwo pracy wraz z
zakresem obowigzkdw oraz z potwierdzeniem realizacji efektéw uczenia sie w
wykonywanej pracy zawodowe],

b) pracuje (wspdtpracuje) lub pracowat (wspdtpracowat) w ramach witasnej dziatalnosci
gospodarczej — w tym przypadku do wniosku nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie o
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej wraz z potwierdzeniem realizacji efektéw
uczenia sie w wykonywanej pracy zawodowej oraz aktualny wydruk Centralnej
Ewidencji Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG), Biuro Karier i Praktyk
umawia studenta na rozmowe z opiekunem merytorycznym praktyk w celu
potwierdzenia efektéw uczenia sie przez opiekuna merytorycznego. W trakcie
spotkania, opiekun merytoryczny wypetnia formularz w ktérym zatwierdza zaliczenie
praktyk i efektéw uczenia sie na podstawie rozmowy i dokumentacji przedstawionej
przez studenta.

c) wykonuje lub wykonywat inne aktywnosci zawodowe - w tym przypadku do wniosku
nalezy dotgczy¢ dokument potwierdzajgcy aktywnos$¢ zawodows (np. referencje,
zaswiadczenie) oraz potwierdzenie realizacji efektéw uczenia sie w wykonywanej
aktywnosci zawodowej podpisane przez uprawniong do tego osobe Studentom
bedacym pracownikami stuzb mundurowych w uzasadnionych przypadkach
zwigzanych z koniecznoscig zachowania poufnosci informacji Dziekan moze zaliczy¢
praktyke bez przektadania wszystkich lub czesci wymaganych dokumentéw.

W przypadku czesciowego zaliczenia praktyk student ma obowigzek zaliczenia pozostatej
czesci zgodnie z programem praktyk, co jest warunkiem dopuszczania studenta do egzaminu
dyplomowego.

W przypadku studentow | stopnia, gdzie wymiar praktyk wynosi 960 godzin, student moze
whioskowaé o zaliczenie czeSciowe w wymiarze 160 godzin (1 miesigc) co daje mozliwos¢
zaliczenia podstawowych modutéw z programu praktyk jakgkolwiek aktywnoscig zawodowa.
Natomiast 800 godzin nalezy zrealizowac zgodnie z kierunkiem studidow tak, aby student
osiggnat efekty uczenia sie zatozone w modutach programowych praktyk.
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D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Walidacja efektéw uczenia sie zatozonych w programie studidw, uszczegdétowionych w kartach
przedmiotu poprzez przedmiotowe efekty uczenia sie, dotyczy trzech obszaréw: wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Niektére z metod weryfikacji efektdw uczenia sie pozwalajg na ocene w

wiecej niz jednym obszarze.

Metody weryfikacji oceny efektéw uczenia sie:

Kategoria Wiedza Umiejetnosci Kompetencje spoteczne
Metody: - Egzaminy ustne — - Egzaminy ustne i - Obserwacja i analiza
standaryzowane pisemne projektédw lub zadan pod

- Egzaminy pisemne — pytania
otwarte, testy jedno —, badz
wielokrotnego wyboru, tekst z
lukami, mini — testy, zadania,
zadania rachunkowe

- Ocena prac pisemnych,
indywidualnych lub
zespotowych, np.: projekty,
scenariusze dziatan, analizy
przypadku, symulacje
procesow, recenzje artykutéw
- Ocena prezentacji projektu
zespotowego lub
indywidualnego w oparciu o
prezentacje multimedialne,
scenariusze, symulacje etc.

- Obserwacja wykonania
zadania lub projektu
indywidualnego lub
zespotowego

- Ocena pracy
indywidualnej lub
zespotowej podczas zajec
- Ocena aktywnosci
podczas dziatan
praktycznych

- Ocena
prezentacji/projektu

- Obserwacja i analiza
prac lub innych wynikéw
dziatan studenckich

katem gotowosci do
podejmowania dziatan
zgodnych ze wskazanymi
kompetencjami
spotecznymi,

- Obserwacja zachowan i
kompetencji spotecznych
podczas dziatan
praktycznych

- Samoocena

- Ocena aktywnosci poza
zajeciami — udziat w kotach
zainteresowan,
konferencjach naukowych,
konkursach, projektach

E) PLAN ZAJEC
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Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie) Plan studiow dla naboru 2025/2026

Studia stacjonarne - | stopnia - Dietetyka i promocja zdrowia

ROK | ROK I ROK 1l
LP PRZEDMIOT ;:;;: sem | sem Il sem Il sem IV sem V sem VI
0 0 12 12 0 0
w ¢ L [3 E 5 w ¢ L P E 5 w ¢ L P E 5 w ¢ L P E 5 w ¢ L P E 5 w ¢ L P 5
w w w w w w
1 |BHP 4 4z | 0
2 |METODY EFEKTYWNEGO UCZENIA SIE 12 122 1
3 |ANATOMIA CZEOWIEKA 68 34E | 34z 4
4 |PODSTAWY CHEMIl 48 24E 24z 4
s ZPD(Z)\L;\'/LI‘;I\\‘I&-KULTUROWE KONTEKSTY 2 I~ 2
6 |FIZJOLOGIA CZLOWIEKA 48 24E 24z 4
7 |PODSTAWY GENETYKI CZLOWIEKA 48 24E | 24z 4
8 |PODSTAWY DIETETYKI OGOLNEJ 32 16E | 16z 3
9 |PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA 24 24z 3
10 |PODSTAWY PSYCHOLOGI! 20 20E 2
11 [ELEMENTY SOCJOLOGII 20 20E 2
12 |ZYWIENIE CZLOWIEKA ZDROWEGO 48 24E 24z 3
13 |[PROMOCJA ZDROWIA 28 282 2
14 |MIKROBIOLOGIA OGOLNA | ZYWNOSCI 52 24E 28z 3
15 |CHEMIA ZYWNOSCI 42 24E 182 3
16 |BIOCHEMIA 24 24E 2
17 [PODSTAWY EKONOMII 38 62 32 | 3
18 |TECHNOLOGIA INFORMACYJINA 22 6z 6 | 3
19 [PODSTAWY KOMUNIKACJI 24 24z 2
20 |PSYCHOLOGIA ZDROWIA 32 16E | 162 2
21 |PARAZYTOLOGIA 32 16E | 16z 2
22 |ZYWIENIE CZLOWIEKA CHOREGO 48 24E 24z 3
23 |ANALIZA | OCENA JAKOSCI ZYWNOSCI 44 16E 282 3
2 |aEzpEczERSTWO 2YWNOSCI 5 e 28z 3
TECHNOLOGIA ZYWNOSCI |
25 |PROJEKTOWANIE PRODUKTOW 48 24E | 24z 3
SPOZYWCZYCH
26 |OCHRONA WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ 16 162 1
27 |JEZYK OBCY 90 152 0 [ 3 152 30 3
28 |[METODYKA PROJEKTU DYPLOMOWEGO 18 182 1
29 |WYZWANIA RYNKU PRACY 20 4z 16 1
30 |KLINICZNY ZARYS CHOROB 36 18E | 18z 3
31 |EDUKACJA ZYWIENIOWA 34 16E | 18z 2
2 gg\ﬁ/é)TchCE:NE TECHNOLOGIE W 5 16 | 182 3
33 |ORGANIZACJA PRACY DIETETYKA 32 16E | 16z 2
34 |PSYCHOLOGIA KLINICZNA 32 16E | 162 2
5 gl;zcey['\)AM\OT KIERUNKOWY W JEZYKU 26 = —
36 |ALERGIE | NIETOLERANCJE POKARMOWE 24 24E 2
- ;ﬁw@;gb&ew FARMAKOTERAPIA 2 —— 3
38 |TOWAROZNAWSTWO SPOZYWCZE 32 16E | 16z 2
39 [BIOETYKA | ETYKA ZAWODU DIETETYKA 18 182 2
40 |DIETETYKA PEDIATRYCZNA 56 28E 282
41 |ZYWIENIE OSOB STARSZYCH 40 24E 162
S I
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE
43 |OBOWIAZKOWE (godziny w semestrze w 460 48 | 48 | 0 0 0 4 72 | 24 | 88 | 0 0 8 | 48 | 132 | 0 0
zaleznosci od specjalnosci)
44 _|SEMINARIUM DYPLOMOWE 50 102z 4 202z 5 202z
45 |[PRAKTYKA ZAWODOWA KIERUNKOWA 360 1802z 7 1802z 7
46 |PRAKTYKA ZAWODOWA SPECJALNOSCIOWA | 600 2002z 8 2002z 8 2002z
47 WYCHOWANIE FIZYCZNE (zajecia 60 302z 0 302z 0
OGOLEM GODZINY ZORGANIZOWANE (WYKLADY, | 158 | 98 | 48 | 0 4 . 164 | 186 | 76 | 0 | 48 w 136 | 275 | 80 | 0 | 30 » 132 | 411 | 0 o | 46 - 136 | 332 | 88 | 0 | 20 - 116 | 368 | 44 | ©
CWICZENIA, LABORATORIA, E-LEARNING)
308 474 521 589 576 528
ECTS 180
w 842
¢ 1670
L 336
E-LEARNING 148
LACZNA LICZBA GODZIN KONTAKTOWY CH 2848
(WYKEADY, CWICZENIA, LABORATORIA)
PRACA WELASNA (W TYM E-LEARNING) 1652




Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie) Plan studiow dla naboru 2025/2026

Studia stacjonarne - | stopnia - Dietetyka i promocja zdrowia - Specjalnos¢: Dietetyka w sporcie i rekreacji

ROK I ROK Il
Lp PRZEDMIOT I|czb.a sem IV sem V sem VI
godzin %) %) %)
wilé|L|P 5lw]| ¢ | L | P S5lwl¢ée|lL|prP]|E|D
L L L
1 |PSYCHOLOGIA OSOBOWOSCI | MOTYWACJI 48 | 24E | 242 2
BIOLOGICZNE UWARUNKOWANIA ROZWOJU
2 | 48 | 24E | 242 2
3 |DIETY ALTERNATYWNE 68 24E 44z 3
BIOLOGICZNE UWARUNKOWANIA WY Sk KU
Z R 68 24E 44z 3
ZYWIENIE | WSPOMAGANIE DIETETYCZNE W
5 |ROZNYCH DYSCYPLINACH SPORTU 48 ZUE || A &
CHOROBY PRZEWLEKLE ORAZ ZABURZENIA
6 |METABOLICZNE W ASPEKCIE WYSKKU 68 24 | 447 3
FIZYCZNEGO
7 |ZYWIENIE W TRENINGU PERSONALNYM 44 447 2
8 |SUPLEMENTACJAW SPORCIE 68 24 | 447 3
48 | 48| 0 | 0 4 | 72| 24|88 | 0 8 |48 [132| 0o | 0| 0| 8
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 460
96 184 180
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Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie) Plan studiow dla naboru 2025/2026

Studia stacjonarne - | stopnia - Dietetyka i promocja zdrowia - Specjalnos¢: Psychodietetyka i poradnictwo

zdrowego stylu zycia

ROK I ROK Il
Lp. PRZEDMIOT Ilczb_a sem IV sem V sem VI
godzin n ) n
w|l¢é|L|P 5 lwl| €| L S5lwl|¢é|L|P 5
w w w
1 |PSYCHOLOGIA OSOBOWOSCI I MOTYWACJI 48 24E | 24z 2
2 |PSYCHODIETETYKA 48 24E | 24z 2
3 |DIETY ALTERNATYWNE 68 24E 44z 3
4 |MEDYCYNASTYLU ZYCIA 48 24E | 24z
5 |PORADNICTWO DIETETYCZNE 68 24E | 44z 3
PSYCHOLOGICZNE UWARUNKOWANIA
6 |ZACHOWAN ZYWIENIOWYCH | CHOROB 44 447 2
DIETOZALEZNYCH
7 |SUPLEMENTY DIETY 68 24E | 44z 3
8 |TERAPIA OSOB Z ZABURZENIAMI ODZYWIANIA| 68 24E | 44z 3
48 48 0 0 4 72 68 44 8 48 | 132 0 0 8
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 460
96 184 180




Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie) Plan studiéw dla naboru 2025/2026

Studia niestacjonarne - | stopnia - Dietetyka i promocja zdrowia

ROK | ROK I ROK 1l
Lp. PRZEDMIOT ;:)c;;: sem | sem Il sem IIl sem IV sem V. sem VI
%) 1) 1) %) 1) 1)
w ¢ L P E 5 w ¢ L P E 5 W ¢ L [3 E 5 w ¢ L P E 5 w ¢ L P E 5 w ¢ L P 5
w w o w w w
P 4 4zz 0
:TODY EFEKTYWNEGO UCZENIA SIE 12 12z 1
ATOMIA CZLOWIEKA 42 21E | 21z 4
IDSTAWY CHEMII 30 15 15z 4
SPQLECZNO—KULTUROWE KONTEKSTY 15 152 2
ODZYWIANIA
JOLOGIA CZLOWIEKA 30 15E 15z 4
'DSTAWY GENETYKI CZLtOWIEKA 30 15E | 15z 4
'DSTAWY DIETETYKI OGOLNEJ 18 9E 9z 3
:RWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA 15 15z 3
'DSTAWY PSYCHOLOGII 15 15 2
EMENTY SOCJOLOGII 15 15 2
WIENIE CZLOWIEKA ZDROWEGO 30 15 15z 3
OMOCJA ZDROWIA 18 18z 2
<ROBIOLOGIA OGOLNA | ZYWNOSCI 33 15E 18z 3
EMIA ZYWNOSCI 27 15E 12z 3
)JCHEMIA 15 15 2
IDSTAWY EKONOMII 38 62z 32 3
CHNOLOGIA INFORMACYJNA 22 62z 16 3
IDSTAWY KOMUNIKACJI 15 15z 2
YCHOLOGIA ZDROWIA 18 9E 9z 2
RAZYTOLOGIA 18 9E 9z 2
WIENIE CZLOWIEKA CHOREGO 30 15E 15z 3
ALIZA | OCENA JAKOSCI ZYWNOSCI 27 9E 18z 3
BEZPEECZENSTINO ZYWNOSC » = = :
TECHNOLOGIA ZYWNOSCI |
PROJEKTOWANIE PRODUKTOW 30 15E | 15z 3
SPOZYWCZYCH
‘HRONA Wt ASNOSCI INTELEKTUALNEJ 9 9z 1
ZYK OBCY 90 15z 30 3 15z 30 3
:TODYKA PROJEKTU DYPLOMOWEGO 12 12z 1
‘ZWANIA RYNKU PRACY 20 4z 16 1
INICZNY ZARYS CHOROB 24 12E | 12z 3
UKACJA ZYWIENIOWA 21 9E 12z 2
[
YrVé)T()YZCEESNE TECHNOLOGIE W 2 126 | 122 3
!GANIZACJA PRACY DIETETYKA 18 9E 9z 2
YCHOLOGIA KLINICZNA 18 9E 9z 2
E’)I;é%liAMIOT KIERUNKOWY W JEZYKU 26 62 20 3
ZRGIE | NIETOLERANCJE POKARMOWE 15 15E 2
;Cs\ll\lﬂgﬁgb&c’m | FARMAKOTERAPIA 27 15E | 122 3
WAROZNAWSTWO SPOZYWCZE 18 9E 9z 2
JETYKA | ETYKA ZAWODU DIETETYKA 12 12z 2
STETYKA PEDIATRYCZNA 36 18E 18z
WIENIE OSOB STARSZYCH 24 15E 9z
PRAWO | POLITYKA SPOLECZNA W 18 oF oz
OCHRONIE ZDROWIA
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE
OBOWIAZKOWE (godziny w semestrze w 300 30 30 4 45 45 30 8 30 90
zaleznosci od specjalnosci)
MINARIUM DYPLOMOWE 50 10zz 4 202z 5 202z
AKTYKA ZAWODOWA KIERUNKOWA 360 180zz 7 180zz 7
AKTYKA ZAWODOWA SPECJALNOSCIOWA | 600 2002z 8 2002z 8 200zz
QGOLEM GODZINY ZORGANIZOWANE (WYKLADY, 2302 102 60 30 0 4 25 108 186 51 0 48 " 81 243 51 0 30 20 81 325 0 0 46 3 84 304 30 0 20 23 72 319 27 0
CWICZENIA, LABORATORIA, E-LEARNING)
196 393 405 452 438 418
ECTS 180
w 528
¢ 1437
L 189
E-LEARNING 148
LACZNA LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH 2154
(WYKLADY, CWICZENIA, LABORATORIA)
PRACA WLASNA (W TYM E-LEARNING) 2346




Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie) Plan studiow dla naboru 2025/2026

Studia niestacjonarne - | stopnia - Dietetyka i promocja zdrowia - Specjalnosc¢: Dietetyka w sporcie i rekreaciji

ROK Il ROK Il
Lp PRZEDMIOT I|czb.a sem IV sem V sem VI
godzin 0 1) w
wilé|L|P 5lw]| ¢ | L | P S5lwl¢ée|lL|prP]|E|D
w | w
1 |PSYCHOLOGIA OSOBOWOSCI | MOTYWACJI 30 15E | 15z 2
BIOLOGICZNE UWARUNKOWANIA ROZWOJU
2 CZt OWIEKA 30 15E | 15z 2
3 |DIETY ALTERNATYWNE 45 15E 30z 3
BIOLOGICZNE UWARUNKOWANIA WYSIkKU
4 FIZYCZNEGO 45 15E 30z 3
ZYWIENIE | WSPOMAGANIE DIETETYCZNE W
5 ROZNYCH DYSCYPLINACH SPORTU 30 B2 || 2 &
CHOROBY PRZEWLEKLE ORAZ ZABURZENIA
6 |METABOLICZNE W ASPEKCIE WYSKKU 45 15E | 30z 3
FIZYCZNEGO
7 |ZYWIENIE W TRENINGU PERSONALNYM 30 30z 2
8 |SUPLEMENTACJA W SPORCIE 45 15E | 30z 3
30 | 30 0 0 4 45 | 15 | 60 0 8 30 | 90 0 0 0 8
SUMA GODZIN KONTAKTOWYCH 300
60 120 120
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Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie) Plan studiéw dla naboru 2025/2026

Studia niestacjonarne - | stopnia - Dietetyka i promocja zdrowia - Specjalnos¢: Psychodietetyka i poradnictwo
zdrowego stylu zycia

ROK Il ROK I
Lp. PRZEDMIOT I|czb_a sem IV sem V sem VI
godzin wn 1) "
wl|€é|L |P S5|lw/|lé|L|P S5lwlé L |pP 5
L L L
1 |PSYCHOLOGIA OSOBOWOSCI I MOTYWACJI 30 | 15E | 15z 2
2 |PSYCHODIETETYKA 30 | 15E | 15z 2
3 |DIETY ALTERNATYWNE 45 15E 30z 3
4 |MEDYCYNA STYLU ZYCIA 30 15E | 15z 2
5 |PORADNICTWO DIETETYCZNE 45 15E | 30z 3
PSYCHOLOGICZNE UWARUNKOWANIA
6 |ZACHOWAN ZYWIENIOWYCH | CHOROB 30 30z 2
DIETOZALEZNYCH
7 |SUPLEMENTY DIETY 45 15E | 30z 3
8 |TERAPIA OSOB Z ZABURZENIAMI ODZYWIANIA | 45 15E | 30z 3
30 13 | 0 0 4 | 45 [ 45 | 30 | O 8 [ 30|90 | o 0 8
SUMA GODZIN KONTAKTOWY CH 300
60 120 120

Elektronicznie
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