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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow

Bezpieczeristwo wewnetrzne

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Forma studiéw

Stacjonarne i niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

Szes¢ semestrow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy
studiow

180

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow 2411 h 1846 h
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Wymiar praktyk zawodowych 960 h

Jezyk prowadzenia studiow polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2025/2026




1. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektow uczenia sie

Kod uniwersalnej
charakterystyki

Wiedza
absolwent zna i rozumie

BW_I_WO01

w stopniu zaawansowanym zagadnienia zwigzane

z bezpieczenstwem wewnetrznym jako dyscypling naukowa oraz
charakteryzuje zwigzek bezpieczenstwa wewnetrznego z innymi
dyscyplinami z zakresu nauk spotecznych

P6S_WG

BW_I_W02

zagadnienia z zakresu nauk spotecznych z perspektywy polskiej,
europejskiej i globalnej opisujgce najblizsze spoteczne otoczenie
cztowieka (np. rodzina, zaktad pracy), wspdlnoty lokalne

i organizacje polityczne

P6S_WG

BW_|_WO03

w stopniu zaawansowanym procesy, zjawiska, podmioty,
struktury i instytucje bezpiecze'stwa wewnetrznego oraz
elementy na nie wptywajace

P6S_WG

BW_|_W04

rodzaje wiezi spotecznych (rodzinnych, kulturowych,
zawodowych, organizacyjnych, terytorialnych, ekonomicznych,
prawnych, wojskowych) oraz rzadzace nimi prawidtowosci

P6S_WG

BW_|_WO05

wtasciwe dla bezpieczenstwa wewnetrznego zaawansowane
metody i narzedzia i techniki pozyskiwania danych, pozwalajgce
opisywac zjawiska, procesy, podmioty, struktury i instytucje
bezpieczenstwa wewnetrznego np. policje, wojsko, straz miejskg

P6S_WG

BW_|_WO06

w stopniu zaawansowanym prawidtowosci, normy i reguty
(prawne, techniczno-organizacyjne, etyczne) organizujace
struktury i instytucje bezpieczenstwa wewnetrznego

P6S_WG

BW_I_W07

procesy zmian podmiotow, instytucji i struktur bezpieczenstwa
wewnetrznego oraz jego przyczyny, przebieg i skale

P6S_WG
P6S_WK

BW_|_WO08

przyczyny, przebieg, skale i skutki proceséw i zmian spotecznych
oraz rozumie ich wptyw na bezpieczerstwo wewnetrzne

P6S_WK

BW_|_WO09

kluczowe pojecia i zasady z zakresu ochrony mienia, osdb,
obiektéw, obszaréw, wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego

P6S_WK

BW_I_W10

ogdlne zasady tworzenia i rozwdj form indywidualnej
przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze z zakresu dziedzin,
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla bezpieczenstwa
wewnetrznego

P6S_WK

Umiejetnosci
absolwent potrafi

BW_|_UO1

wykorzystac wiedze teoretyczng do pozyskiwania danych w celu
praktycznego analizowania proceséw i zjawisk z zakresu
bezpieczenstwa wewnetrznego

P6S_UW

BW_|_U02

prognozowac skutki procesow i zjawisk spotecznych
z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi stosowanych
w dziedzinie bezpieczenstwa wewnetrznego

P6S_UW

BW_|_U03

postugiwad sie systemami normatywnymi oraz wybranymi
normami i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu
rozwigzania zadan z zakresu bezpieczenstwo wewnetrznego

P6S_UW




BW_|_U04

ocenic i wdrozy¢ rozwigzania problemow z zakresu
bezpieczenstwa wewnetrznego oraz dobiera¢ metody oraz
instrumenty pozwalajgce racjonalnie je rozstrzygaé

P6S_UW

BW_|_UO5

interpretowac i wykorzystywac podstawowe akty prawa z zakresu
obronnosci i bezpieczenstwa panstwa

P6S_UW

BW_|_U06

sporzadzaé syntetyczne pracowania, raporty i analizy zwigzane
z zagadnieniami dotyczacymi bezpieczerstwa wewnetrznego
i poprzec¢ je odpowiednig literaturg fachowa i innymi zrédtami

P6S_UW

BW_|_U07

komunikowac sie z otoczeniem oraz przekazywaé swojg wiedze
przy uzyciu réznych srodkdéw przekazu (réwniez z wykorzystaniem
narzedzi informacyjnych) oraz w trakcie debaty

P6S_UK

BW_|_U08

przedstawic i zinterpretowac wyniki badan, przedstawi¢
argumenty potwierdzajgce przejete tezy w otoczeniu zaréwno
monokulturowym, jak i wielokulturowym

P6S_UK

BW_|_U09

postugiwac sie jezykiem obcym réwniez w zakresie nauk
spotecznych i nauk o bezpieczenstwie na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

BW_I_U10

aktywnie uczestniczy¢ w grupach, organizacjach i instytucjach
realizujgcych dziatania zwigzane z bezpieczenstwem
wewnetrznym, przyjmujac w nich rdézne role; inspirowacé

i organizowac proces uczenia sie innych oséb

P6S_UO

BW_|_U11

odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace do realizacji zadan
wtasnych i grupowych

P6S_UO

BW_|_U12

odpowiedzialnie przygotowad sie do swojej pracy, uzupetniac
i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci

P6S_UU

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotéw do

BW_|_KO1

krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci oraz
ciggtego doksztatcania zawodowego i rozwoju osobistego

P6S_KK

BW_I_K02

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej

P6S_KR

BW_|_KO03

identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu, w tym obowigzku wypetniania
zobowigzan spotecznych

P6S_KO

BW_I_K04

uczestniczenia oraz inicjowania projektéw zwigzanych
z bezpieczenstwem, uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne
i polityczne i wziecia odpowiedzialnosci za ich realizacje

P6S_KO
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symbol
efektu

BW_I_WO01

BW_I_W02

BW_I_WO03

BW_I_W04

BW_I_WO05

BW_I_WO06

BW_I_WO07

BW_I_WO08

BW_I_W09

BW_I_W10

BW_I_Uo01




BW_I_U02 1
BW_|_U03 1
BW_|_U04 1
BW_I_UO05 1
BW_I_U06 1
BW_I_U07 1
BW_|_U08 1
BW_I_U09

BW_|_U10 1
BW_I_U11 1
BW_I_U12 1
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BW_|_KO1 1
BW_|_K02 1
BW_|_K03 1
BW_|_K04 1




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

nazwa zaje¢ / specjalnosci

opis zajec / specjalnosci

Studiowanie w WSB Merito

Celem zajec jest zainicjowanie poczucia identyfikacji studenta /
studentki z Uczelnig, poznanie mozliwosci ptyngcych ze studiowania na
wybranym kierunku, integracja z grupa oraz zdobycie wiedzy na temat
procesu studiowania i funkcjonowania struktur organizacyjnych

w Uczelni utatwiajacych dalszg nauke i budowanie wspdlnoty
akademickiej.

Uczenie sie i krytyczne myslenie

W trakcie zaje¢ student / studentka poznaje w praktyce skuteczne
metody uczenia sie, ktdore wspierajg proces studiowania.

Kompetencje przysztosci

Celem zajed jest przedstawienie kluczowych kompetencji wymaganych
przez dynamicznie zmieniajacy sie rynek pracy oraz tych, w ktére warto
inwestowa¢, by odpowiadac na te zmiany. Zajecia majq takze na celu
przekazanie studentom praktycznych wskazowek dotyczgcych
poruszania sie po rynku pracy oraz oméwienie zachodzacych zmian

w podejsciu do pracy.

Etyka i spoteczna
odpowiedzialnosc¢ biznesu

Celem zajec jest zdobycie wiedzy w zakresie wybranych pojeé

i problemodw etycznych oraz przetozenie jej na wybrane zagadnienia
praktyczne w dziedzinie paradygmatu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR) oraz poznanie istoty i roli etyki w dziatalnosci biznesowej,
rozwijanie umiejetnosci analizy dylematéw etycznych, zwigzanych

z dziatalnoscig biznesowa.

Ochrona wtasnosci intelektualnej

Celem zajec jest zdobycie wiedzy w zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej (utworow, baz danych, wizerunku, etc.).

Technologie informacyjne

Celem zajed jest zwiekszenie kompetencji informatycznych studenta /
studentki poprzez poznanie i praktyczne wykorzystanie narzedzi
informatycznych, za pomoca ktérych moze on sprawniej pozyskiwac
informacje, selekcjonowac je, analizowaé, przetwarzaé, zarzgdzaé

i przekazywac na potrzebe realizacji zadan zawodowych.

Przedsiebiorczos¢ i wspotpraca
w zespole

Celem zajec jest budowanie i rozwiniecie u studenta / studentki
postawy przedsiebiorczosci rozumianej jako ,branie spraw w swoje
rece” oraz ksztattowanie zachowan i umiejetnosci sprzyjajgcych
efektywnej wspotpracy w zespole, a takze rozwiniecie nastawienia na
szukanie rozwigzan, rozwiniecie umiejetnosci budowania i
utrzymywania relacji, kreatywnosci oraz zdobycie umiejetnosci dobrej
organizacji pracy.

Praca projektowa 1

Celem zajec jest poznanie metody projektéw w teorii i praktyce,
nauczenie sie odrdézniania probleméw od celéw i rezultatéw projektu,
nabycie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami projektowymi,
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej.

Wyzwania przysztosci

Celem zajec jest zapoznanie studenta z aktualnymi trendami
oddziatujgcymi na studiowang dziedzine, a takze szersze poznanie
zawodu, ktory student bedzie wykonywaé, np. w powigzaniu

z transformacja cyfrowg w biznesie, sztuczng inteligencja,
zrbwnowazonym rozwojem, innowacyjnoscig w réznych obszarach
biznesu.

Teoria bezpieczeristwa

Celem zajec jest przyblizenie teorii bezpieczeristwa (m.in. realnej,
neorealnej, konstruktywistycznej, radykalnej), znaczenia pierwotnego
i wspodtfczesnego bezpieczenstwa panstwa oraz podmiotowe;j

i przedmiotowe;j teorii bezpieczenstwa.




Systemy i instytucje
bezpieczenstwa wewnetrznego

Celem zajec jest przekazanie wiedzy o zasadach funkcjonowania
instytucji bezpieczenstwa wewnetrznego, wyksztatcenie umiejetnosci
identyfikowania zadan z zakresu bezpieczenstwa publicznego oraz
zaznajomienie z uprawnieniami instytucji i dopuszczalnych prawem
metod dziatania.

Wiedza o panstwie i prawie

Celem zajed jest przyblizenie studentom podstawowych probleméw
prawoznawstwa, filozofii (teorii) prawa i panstwa, dotyczgcych przede
wszystkim funkcji panstwa, koncepcji, tworzenia, stosowania i wykfadni
prawa, jak réwniez koncepcji praworzgdnosci.

Elementy psychologii spotecznej

Celem zajec jest przekazanie studentom wiedzy z zakresu procesow
psychicznych, mechanizméw grupowych, interakcji spotecznych,
spotecznego spostrzegania, funkcji stereotypdw i zachowan ludzi

w réznych sytuacjach spotecznych.

Projekt semestralny

Celem projektu semestralnego jest integracja wiedzy i umiejetnosci
zdobywanych podczas studiéow w praktycznym zadaniu / projekcie.
Student / studentka nabywa umiejetno$¢ implementacji zdobywanej
wiedzy do praktyki, rozwigzywania probleméw zawodowych w
praktyce, pracy w zespole projektowym oraz rozwija kompetencje
transferowalne (samodzielno$é, odpowiedzialno$é, podejmowanie
decyzji, samoorganizacja, komunikacja, wspotpraca w zespole,
samoocena, autoewaluacja).

BHP

W trakcie zajeé student poznaje podstawowe regulacje i zagadnienia

z zakresu ergonomii i BHP we wspodfczesnych zaktadach pracy, na
Uczelni oraz w zyciu pozazawodowym. Zapoznaje sie z wzorcowymi
rozwigzaniami w zakresie ksztattowania warunkow pracy. Zdobywa
wiedze na temat zagrozen dla zycia i zdrowia cztowieka, ochrony przed
nimi oraz postepowania w przypadku wystgpienia tych zagrozen na
terenie Uczelni.

Jezyk obcy

Celem zajec jest doskonalenie umiejetnosci jezykowych studenta
zdobytych na wczesniejszych etapach edukacyjnych i nabywanie
nowych, wtasciwych dla okreslonego poziomu jezykowego. Obok
wybranych zagadnien jezyka ogdlnego i biznesowego student wzbogaca
swojg wiedze interkulturowg oraz przygotowuje sie i wdraza do
samodzielnej nauki jezyka obcego.

Przedsiebiorczos$¢ i tworcze
rozwigzywanie probleméw

Zajecia przygotowuja studenta do podejmowania dziatan
przedsiebiorczych i tworczego rozwigzywania problemdéw. Student
poznaje uwarunkowania i cechy przedsiebiorczosci jako kompetencji
cztowieka i organizacji oraz role przedsiebiorcy. Wykorzystuje w
praktyce metody rozwijania przedsiebiorczosci oraz nowoczesne i
kreatywne rozwigzania trudnych sytuacji w firmie.

Praca projektowa 2

Studenci w trakcie zaje¢ uczg sie syntetycznego podejscia do pracy

w grupach, w tym mozliwosci doskonalenia pracy grupowej na
podstawie nabytych doswiadczen w tej dziedzinie w trakcie zajec¢ Praca
projektowa 1, przeprowadzania analiz niezbednych w przygotowaniu
planu projektu, postugiwania sie narzedziami projektowymi,
dokonywania ewaluacji i oceny swoich dokonan w pracy zespotowej
oraz pracy catego zespotu.

Polityka bezpieczeristwa Polski

Zajecia majg na celu: zapoznanie studentow z usystematyzowang
wiedzg z zakresu polityki i strategii bezpieczenstwa Polski i zwigzkami z
innymi dziedzinami zycia; nabycie przez studentéw umiejetnosci analizy
kierunkow polskiej polityki bezpieczenstwa i zatozen strategii
bezpieczenstwa uwzgledniajgc przynaleznos¢ do NATO i UE oraz
uwarunkowania miedzynarodowe; nabycie przez studentow
umiejetnosci oceny i dyskusji nad bezpieczeristwem Polski w XXI wieku




rozpatrywanym w kontekscie przyjetej polityki i strategii w kontekscie
ewolucji zagrozen.

Zarzadzanie bezpieczenstwem
publicznym w Polsce i na swiecie

Celem zajed jest przedstawienie studentom teorii organizacji
i zarzadzania w sferze bezpieczenstwa publicznego w Polsce i na
Swiecie.

Prawo miedzynarodowe

Celem zajec jest zapoznanie studentdw z gtéwnymi regulacjami prawa
miedzynarodowego jako prawa , pokoju i wojny”; uswiadomienie
zwigzkédw wzajemnych miedzy prawem miedzynarodowym i krajowymi
porzadkami prawnymi; zwrdcenie uwagi na ewolucje
miedzynarodowego porzgdku prawnego wyrazajgca sie w jego
kodyfikacji i "postepowym rozwoju" oraz wskazanie na stabosci tego
porzadku prawnego i ich przyczyny; analiza sytuacji bezpieczenstwa
miedzynarodowego z perspektywy prawa miedzynarodowego; analiza
zagrozen bezpieczenstwa miedzynarodowego i sposobow ich zwalczania
za pomocg horm prawa miedzynarodowego.

Ruchy spoteczne i polityczne

Celem jest prezentacja socjologicznej perspektywy na zjawisko ruchéw
politycznych i spotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem specyfiki
dynamiki ksztattowania sie i rozwoju ruchéw spotecznych. Zajecia
koncentrujg sie na omdwieniu sposobow dziatania znanych, waznych
ruchéw spotecznych oraz na kwestii potencjalnych zagrozen
generowanych przez te ruchy.

Konflikty spoteczne i polityczne

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z podstawowymi teoriami
konfliktow spotecznych i przeanalizowanie przyczyn i skutkdw
najwazniejszych konfliktow wspotczesnej Polski i Swiata.

Socjologia

Celem zajec jest prezentacja kluczowych i podstawowych problemoéw,
zagadnien oraz kategorii poznawczych wtasciwych dla wspotczesnej
socjologii, przekazanie studentom podstawowych umiejetnosci
dotyczacych studiowania i rozumienia tekstow socjologicznych, jak
réwniez prowadzenia badan z uzyciem metod socjologicznych.

Wychowanie fizyczne

Celem zajec jest rozwijanie sprawnosci fizycznej studentdw,
przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej,
ksztattowanie pozadanych postaw w dziatalnosci indywidualnej

i zespotowej, ksztattowanie aktywnosci ruchowej niezbednej w réznych
przejawach dziatalnosci zyciowej.

Miedzynarodowe stosunki
gospodarcze i polityczne

Celem zajec jest przedstawienie mechanizméw funkcjonowania
miedzynarodowego rynku finansowego, jego segmentdw i instytucji,
ukazanie istoty integracji walutowej i roli wspdtczesnego pienigdza,
nabycie przez studentéw umiejetnosci dokonywania analizy relacji
miedzy globalnym rynkiem finansowym a narodowymi decyzjami

i skutkami dla indywidualnych podmiotéw.

Administracja publiczna

Celem zajed jest praktyczne przedstawienie studentom zasad
funkcjonowania instytucji dziatajgcych w ramach administracji
publicznej, ich zadan oraz procedur. Celem jest nabycie przez studentow
umiejetnosci wskazywania podmiotdw administracji wtasciwych dla
okreslonych zadan publicznych, zrozumienia procedur
administracyjnych oraz istoty funkcjonowania administracji publiczne;j.

Mniejszosci narodowe i etniczne

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z podstawowymi zagadnieniami
z zakresu teorii etnicznych, regulacji prawnych o charakterze krajowym

i miedzynarodowym dotyczgcych ochrony mniejszosci w stosunkach
wielostronnych i dwustronnych, przedstawienie problematyki polonijnej
i tzw. ,,nowych mniejszosci” bedacych efektem proceséw migracyjnych.

Psychologia sytuacji
ekstremalnych

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z psychologiczng wiedzg
o prawidtowosciach w zachowaniach jednostkowych i grupowych
w sytuacjach ekstremalnych, oraz wiedzg o zasobach ludzkich




w radzeniu sobie ze stresem i sytuacjami trudnymi. Celem praktycznym
jest ksztattowanie umiejetnosci identyfikowania symptomdw zachowan
zagrazajgcych oraz czynnego radzenia sobie z nimi i ze stresem.

Public relations

Celem zajec jest zapoznanie studentdw z najnowszg wiedzg praktyczng
i teoretyczng z zakresu Public Relations w relacjach wewnetrznych
organizacji oraz w komunikacji z otoczeniem korporacyjnym,
przedstawienie zasad budowania pozytywnego wizerunku firmy oraz
ksztattowania polityki informacyjnej na przyktadach, poznanie przez
studentow wybranych narzedzi Public Relations i sposobéw ich
wykorzystania w praktyce.

Wyktad monograficzny

Celem zajec jest przedstawienie studentom wybranych zagadnien
badawczych z uwzglednieniem ich kontekstu metodologicznego.

Projekt migedzykierunkowy

Celem zajec jest integracja wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas
studiow w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego w powigzaniu

z innymi dziedzinami w praktycznym zadaniu — zespotowym projekcie
miedzykierunkowym.

Proseminarium

Celem zajec jest nabycie przez studentdw umiejetnosci, wiedzy

i kompetencji potrzebnych do samodzielnego przygotowania pracy
dyplomowej, w tym przyswojenie standardéw formalnych

i merytorycznych.

Praktyka zawodowa

Celem jest praktyczne zastosowanie zagadnien poznanych w czasie
studiéw w realnych zadaniach zawodowych. Student / studentka uczy
sie takze wspodtpracy w zespole, samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania oraz zdobywa umiejetnosci i kompetencje
przydatne w pracy zawodowe;.

Seminarium dyplomowe

Celem zajec jest przygotowanie i obrona pracy dyplomowe;j.

Wyktad do wyboru
(humanistyczny) / wyktad do
wyboru w j. obcym
(humanistyczny)

Celem wyktadu jest rozszerzenie pozakierunkowych zainteresowan
studentow.

spec. Bezpieczenstwo i higiena
pracy

Specjalnosc jest dedykowana dla studentéw, ktérzy pragng miec realny
wptyw na tworzenie bezpieczniejszych miejsc pracy. Celem zaje¢
objetych specjalnoscig jest przekazanie wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci
w zakresie prawa, ergonomii oraz zarzadzania ryzykiem, co pozwoli na
skuteczne identyfikowanie i eliminowanie zagrozen. Dzieki praktycznym
zajeciom i wspotpracy z doswiadczonymi specjalistami, studenci maja
mozliwo$¢ nabycia umiejetnosci niezbednych do ksztattowania kultury
bezpieczenstwa w réznych branzach. Absolwenci tej specjalnosci sg
wysoko cenieni na rynku pracy, poniewaz ich wiedza i umiejetnosci sg
kluczowe dla kazdego przedsiebiorstwa.

spec. Bezpieczenstwo lokalne
i zarzadzanie kryzysowe

Specjalnosc jest dedykowana dla studentéw, ktérzy chcg chronié
spotecznosé i zarzadzaé sytuacjami kryzysowymi. Program studiow
dostarcza kompleksowej wiedzy z zakresu analizy zagrozen, strategii
kryzysowych oraz zarzgdzania bezpieczefistwem publicznym.
Intensywne zajecia praktyczne oraz wspotpraca z doswiadczonymi
specjalistami umozliwiajg zdobycie niezbednych umiejetnosci do
skutecznego dziatania w trudnych sytuacjach. Absolwenci tej
specjalnosci s bardzo cenieni na rynku pracy, co otwiera im mozliwosci
kariery w stuzbach ratunkowych, administracji publicznej i sektorze
prywatnym. Nabyte podczas toku zajec objetych specjalnoscig
kompetencje beda kluczowe dla ochrony i wsparcia spotecznosci w
obliczu kryzysu.




spec. Funkcjonariusz stuzb
mundurowych

Specjalnosc¢ oferuje unikalng okazje, by staé sie czescia elitarnych
formacji zapewniajgcych bezpieczenstwo wewnetrzne. Studenci
zdobeda wszechstronng wiedze z zakresu prawa, technik operacyjnych i
zarzadzania kryzysowego, co otwiera przed nimi wiele Sciezek kariery.
Program taczy teorie z intensywnym szkoleniem praktycznym,
umozliwiajgc rozwdj umiejetnosci niezbednych do pracy w stuzbach
takich jak policja, straz pozarna czy stuzby celne. To idealny wybér dla
0s6b zdeterminowanych, odwaznych i pragnacych realnie wptywac na
bezpieczenstwo w kraju.

spec. Kryminologia
i kryminalistyka

Specjalnosc¢ zagtebia sie w tajniki przestepczosci i technik sledczych.
Zajecia praktyczne odbywaja sie miedzy innymi w naszym nowoczesnym
wirtualnym laboratorium, gdzie studenci moga zastosowac¢ zdobytg
wiedze. Majg réwniez mozliwosé korzystania z profesjonalnych walizek
kryminalistycznych, zabezpieczajgc slady i uczac sie pracy na miejscu
zbrodni. Ta specjalnosc jest idealna dla osdb o analitycznym umysle,
zafascynowanych swiatem Sledztw i pragngcych wspiera¢ wymiar
sprawiedliwosci w wykrywaniu i zwalczaniu przestepczosci.

spec. Bezpieczenistwo
w cyberprzestrzeni

Specjalnos¢ gwarantuje zdobycie cennych umiejetnosci w zakresie
ochrony danych i systemdéw komputerowych, co otwiera droge do
dynamicznej i dobrze ptatnej pracy. Pod okiem doswiadczonych
specjalistéw studenci uczg sie, jak skutecznie przeciwdziataé
cyberzagrozeniom, korzystajgc z najnowszej wiedzy i technologii. To
idealny wybor dla przysztych profesjonalistow, ktorzy chcg zapewniac
bezpieczenstwo cyfrowe w coraz bardziej zaawansowanym
technologicznie Swiecie.




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2025/2026

Bezpieczenstwo i higiena pracy
Bezpieczenstwo lokalne i zarzgdzanie kryzysowe
Funkcjonariusz stuzb mundurowych
Kryminologia i kryminalistyka

Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

1. Nauki o bezpieczenstwie (dyscyplina wiodaca) 100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS

STUDIA STACJONARNE
90 ECTS/50%
STUDIA NIESTACJONARNE
66 ECTS/36,8%

96 ECTS/53% ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom studia stacjonarne
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 95 ECTS/52,7%
studia niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach 5 ECTS
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

0,
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 75 ECTS/ 41,6%

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom

39 ECTS
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie
trwania nauki. Na studiach pierwszego stopnia praktyki majg wymiar 6 miesiecy, tj. 960 godzin, co
odpowiada 39 ECTS. Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk



zawodowych zdefiniowany dla kierunku studidow i specjalnosci. Za jego zorganizowanie i przebieg
odpowiedzialny jest zaktadowy opiekun praktykanta, zgodnie z zawartym porozumieniem z uczelnia.

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajgcych
i pogtebiajgcych wiedze uzyskang przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na uczelni, wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zastosowanie ich w praktyce w przedsiebiorstwach,
organizacjach, urzedach oraz innych instytucjach, stanowigcych dla studenta potencjalne miejsce

pracy.

Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnie. Mozliwe jest takze — na wniosek studenta — odbywanie
praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu zgody uczelni.
Efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane przed potwierdzeniem ich zaliczenia.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Kazdy przedmiot zostat zdefiniowany na kartach przedmiotéow pod katem efektdow uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt, oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdw poszczegdlnych efektdw uczenia sie. W ramach kazdej z metod weryfikacji nauczyciel
akademicki ustala kryteria i sposéb oceny czy dany efekt zostat osiggniety przez studenta.

Tabela nr 1. Zalecane sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie w obszarach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zawarte w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztafcenia
Uniwersytetu WSB Merito Warszawa.

Weryfikacja v' Egzamin pisemny: test, dtuzsza wypowied? pisemna
wiedzy v Egzamin ustny

v" Praca zaliczeniowa (kolokwium, interpretacja tekstu Zzrédtowego, opis
przypadku, esej, zadanie problemowe itp.)

Ocena umiejetnosci pracy w grupie

Ocena wykonania ¢wiczenia warsztatowego

Ocena stopnia zaangazowania studenta w dziatania na rzecz
Srodowiska zewnetrznego

Weryfikacja v Ocena wykonania zadania, pokazu lub symulacji
umiejetnosci v' Ocena realizacji i prezentacji projektu

v Obserwacja studentéw w trakcie wykonywania zadan
Weryfikacja v Prezentacja projektu
kompetencji v' Obserwacja studenta w trakcie wykonywania zadan
spotecznych v' Autoprezentacja dokonywana przez studenta

v

v

v

Zaliczenia i egzaminy: Wszystkie wykfady i lektoraty konczgce sie egzaminem zaliczane sg w sesji
egzaminacyjnej, w sali dydaktycznej Uczelni (takze w przypadku, gdy wyktady konczace sie egzaminem
W Ciggu semestru prowadzone byty z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé).



Cwiczenia, projekty, laboratoria i konwersatoria, lektoraty oraz wyktady, ktére koriczg sie zaliczeniem
na ocene, zaliczane sg na ostatnich zajeciach. Cwiczenia, projekty, laboratoria i konwersatoria zaliczane
sg w sali dydaktycznej Uczelni. Wyktady korfczace sie zaliczeniem na ocene zaliczane s3 zdalnie, z
wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej.

Zajecia konczace sie zaliczeniem bez oceny, zaliczane sg zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik
weryfikacji efektdw uczenia sie na odlegtosé .

W przypadku praktyk zawodowych weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie bedzie realizowana na
podstawie dziennika praktyk.

Szczegblnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia sie osigganych przez studentdow jest
seminarium dyplomowe i praca dyplomowa o charakterze praktycznym oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajgcym dwa semestry oraz opracowania pracy dyplomowej
wedtug standardéw przyjetych przez Uczelnig, jej pozytywnej oceny przez promotora i recenzenta oraz
obrony pracy dyplomowej na egzaminie dyplomowym, dokonywany jest bowiem pomiar szerokiego
spektrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych absolwentéw
Uniwersytetu WSB Merito Warszawa. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad i
kryteridéw. Obrony prac dyplomowych odbywajg sie w sali dydaktycznej Uczelni.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS



STUDIA | STOPNIA BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE
profil praktyczny forma stacjonarnai niestacjonarna

STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ECTS
LP | SEM Nazwa zajec MOD ~ GODz ~ GODz " SUmMm
w K Cw. P | E-L w K Cw. P E-L W Cw. E-L

1. 1. | Studiowanie w WSB Merito (6] Zbo 3 3 4 10 3 3 4 10 |05 0,5 0 1
2. 2. | Uczenie sie i krytyczne myslenie O/KP z 15 15 15 15 1 1
3. 1. | Kompetencje przysztosci O/KP z 15 15 8 8 1N 1
4, 1. | Etykaispoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu O/KP z 15 15 10 10 2N 2
5. 1. | Ochrona wtasnosci intelektualnej (0] z 8 8 8 8 1 1
6. 1. | Technologie informacyjne 0 z 12 12 12 12 1 1
7. 1. | Przedsiebiorczosc i wspdtpraca w zespole O/KP | Z/Zbo 15 16 31 10 16 26 1 1 2
8. 1. Praca projektowa 1 O/KP z 15 15 16 16 1 1N 1
9. 1. | Wyzwania przysztosci 1 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
10. 1. | Teoria bezpieczenstwa K E 30 30 16 16 3 3
1. | 1. fv‘ﬁir:t‘::;:sg?wcje bezpieczefistwa K | g/z | 30 15 45 | 16 8 24 | 2 2 .
12. 1. | Wiedza o panstwie i prawie K E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
13. 1. Elementy psychologii spotecznej K E 30 30 16 16 2 2
14. 1. | Projekt semestralny 1 K z 21 21 14 14 5
15. 1. BHP (0] Zbo 4 4 4 4 0 0
16. 1. |Jezyk obcy (o] z 30 30 14 16 30 3/2nst lnst| 3

Razem 123 30 93 21| 59 | 326 67 0 43 14 | 109 233 |9,5 8,5 4 30
1| 2 E:éi?;:gt;rcmé | twéreze rozwigzywanie O/KP | z/zbo 15 16| 31 10 16 | 26 1 1| 2
2. 2. | Praca projektowa 2 O/KP z 15 15 10 10 2 2
3. 2. | Wyzwania przysztosci 2 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
4. 2. | Polityka bezpieczeristwa Polski K E 30 30 16 16 3 3
5 2 Zarzadz.anie’ btazp.ieczer’\stwem publicznym w K E 30 30 16 16 3 3

Polsce i na Swiecie

6. 2. | Prawo miedzynarodowe K E 30 30 16 16 3 3
7. 2. | Ruchy spoteczne i polityczne K z 30 30 16 16 3
8. 2. Konflikty spoteczne i polityczne K z 30 30 16 16 3




9. 2. | Socjologia K E 30 30 16 16 2 2
10. 2. | Projekt semestralny 2 K z 21 21 14 14 5
11. 2. |Jezyk obcy (6] z 30 30 16 14 30 3/2nst 1 nst 3
12. 2. | Wychowanie fizyczne (6] z 30 30 0 0
Razem 135 | 60 90 21| 16 | 322 72 | 32 36 14 | 30 184 | 12 6 1 30

1. 3. | Wyzwania przysztosci 3 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
5 3 :;ET;:::;Odowe stosunki gospodarcze i K E 30 30 16 16 3 3
3. 3. | Administracja publiczna K E 30 30 16 16 3 3
4, 3. | Mniejszosci narodowe i etniczne K z 30 30 16 16 3
5. 3. | Psychologia sytuacji ekstremalnych K E/Z 30 30 60 16 16 32 3 2 5
6. 3. | Public relations K z 30 30 16 16 3
7. 3. | Wyktad monograficzny K z 30 30 16 16 3 3
8. 3. | Projekt semestralny 3 K z 21 21 14 14 5
9. 3. | Wyktad do wyboru (humanistyczny) (0] z 10 10 10 10 1 lnst| 1
10. 3. |Jezyk obcy (o] z 30 30 16 14 30 3/2nst lnst| 3
11. 3. | Wychowanie fizyczne 0 30 30 0
12. 3. | Wprowadzenie do specjalnosci 0] 1 1 1 1 0
Razem 145 60 90 21| 1 317 82 32 32 14 15 175 | 14 5 0 30

Specjalnosé
Bezpieczenstwo i higiena pracy
1 4 WyZ\.Nania’ Przyszfoéci 4 - do wyboru lub 0/KP 7 15 15 3 8 1 1
specjalnosé

2. 4. | Prawo pracy i organizacja stuzby BHP S E 30 30 16 16 3 3
3. 4 LJ::;:)I(WO:I::C::? ochrona maszyn i obiektow S £/2 15 15 30 3 3 16 1 1 5
4. 4. | Choroby zawodowe i wypadki przy pracy S z 15 15 8 8 1 1
5. 4. | Analiza i ocena zagrozen w srodowisku pracy S z 15 15 8 8 1 1
6. 4. | Projekt miedzykierunkowy (0] z 21 21 14 14 2 2
7. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0 z 10 10 10 10 5
8. 4. | Proseminarium K Zbo 10 10 10 10 0 1 1




9. | 4. |lezykobcy o] E 30 30 16 14 30 0 1 1
10. 4, Praktyka zawodowa 1 Zbo 320 320 320 320 3/2N 1N 13
Razem 60 0 395 | 21| 20 | 496 32 0 360 14 | 34 440 (3 |0 20 5 2 30
1. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 5. | Podstawy ergonomii i fizjologii pracy S E 15 15 10 10 1 1
3. 5. | Opracowanie dokumentacji BHP S z 15 15 8 8 1 1
4. 5. | Zarzadzanie bezpieczeristwem i higieng pracy S z 30 30 16 16 3 3
5. 5. Organl.zaqa i metodyka prowadzenia szkolen w S 7 30 30 16 16 3 3
zakresie BHP
6. 5. | Systemy informatyczne w BHP S E 15 15 8 8 1 1
7. 5. | Ochrona srodowiska naturalnego S E 30 30 16 16 3 3
8. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 2 2 4
9. 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 5 13
Razem 45 30 415 0| 0 | 490 26 | 16 374 0 0 416 | 5 | 1 24 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP E 15 15 8 8 1 1
5 6. Organizacja i funkcjonowanie ratownictwa S £/ 15 15 30 3 3 16 1 ) 3
medycznego
3. 6. | Kontrola i audyt w bezpieczenstwie pracy S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4. 6. | Pierwsza pomoc i ratownictwo S z 15 15 8 8 2 2
5. 6. Normalizacja i certyfikacja w bezpieczenstwie S 7 30 30 16 16 3 3
pracy
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. | Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 45 370 0| 0 | 460 24 | 24 350 0 0 3908 | 3 | 2 25 0 30
Suma 553 | 210 | 1468 |84 | 96 | 2411 | 301 | 98 | 1203 | 56 | 188 | 1846 | 47 |18 89 20 180
Specjalnos¢
Bezpieczenstwo lokalne i zarzadzanie kryzysowe
1 4 WyZ\.Namal Przysz’rosu 4 - do wyboru lub O/KP s 15 15 3 3 1 1
specjalnos¢
5 4 Prognozovtla.me i monitorowanie zagrozen S . 30 30 16 16 1 1 5
spotecznosci lokalnych
3. 4 Zarzadzanie bezpieczeristwem na poziomie S £ 15 15 3 8 1 1
lokalnym




4. 4. | Pierwsza pomoc i ratownictwo S z 15 15 8 8 1 1
5. 4. | Organizacja systemu zarzgdzania kryzysowego S z 15 15 8 8 1 1
6. 4 Wolor}tar!at k.ryzysowy i wspé.Ipraca z S 7 15 15 3 3 1 1
organizacjami pozarzagdowymi
7. 4. | Projekt miedzykierunkowy (e} z 21 21 14 14 5 5
8. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) (0] z 10 10 10 10 0 1 1
9. 4. | Proseminarium K Zbo 10 10 10 10 1 1
10. | 4. |Jezyk obey 0 E 30 30 16 14 30 3/2N 1N | 3
11. 4. Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 0 395 21| 20 | 496 32 0 360 14 34 440 3|0 20 5 2 30
1. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 5. | Community policing S E 15 15 8 8 1 1
3. 5. | Rozwigzywanie konfliktéw lokalnych S E 15 15 8 8 1 1
4, 5. | Wspotpraca z mediami na poziomie lokalnym S z 30 30 16 16 3 3
5. 5. | Ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni S z 30 30 16 16 3 3
6. 5. | Negocjacje i mediacje S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
7. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
8. 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 0 430 0| 0 | 490 32 0 382 0 0 414 | 5 |1 24 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP E 15 15 8 8 1 1
2. 6. Ratownictwo w zarzadzaniu kryzysowym S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
3. | e gsi';:’t ';il"l‘t.'z:;;‘:ﬁ"y krytycznej, oséb imienia, | o | o, | ¢ 15 30 | 8 8 16 |1 2 3
4. 6. | Logistyka w sytuacjach kryzysowych S z 15 15 8 8 2 2
5. 6. | Stany nadzwyczajne w panstwie S z 30 30 16 16 3 3
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. | Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 45 370 0 0 460 24 24 350 0 0 398 3|2 25 0 30
Suma 553 | 210 | 1468 |84 | 96 | 2411 | 301 | 98 | 1203 | 56 | 188 | 1846 | 47 |18 89 20 180




Funkcjonariusz stuzb mundurowych

Specjalnos¢

1 4 WyZ\.Nania' Przyszfoéci 4 - do wyboru lub 0/KP 7 15 15 8 8 1 1
specjalnosé

2. 4. | Terroryzm i jego techniki S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
3. 4. | Podstawy kryminologii i kryminalistyki S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
4, 4. | Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych S z 15 15 8 8 1 1
5. 4. | Zwalczanie przestepczosci S z 15 15 8 8 1 1
6. 4. | Projekt miedzykierunkowy (e} z 21 21 14 14 5
7. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0 z 10 10 10 10 0 1 1
8. 4. Proseminarium K Zbo 10 10 10 10 1 1
9. 4. |Jezyk obcy (o] E 30 30 16 14 30 3/2N 1N 3
10. 4. | Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 0 410 21| 20 | 496 24 0 368 14 34 440 3 20 2 30

1. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 5. | Rynek uzbrojenia S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
3. 5. | Bezpieczenstwo w komunikacji i transporcie S E 15 15 8 8 1 1
4. 5. | Cywilna organizacja obrony narodowej S z 15 15 8 8 1 1
5. 5. | Wybrane elementy pracy operacyjnej S z 30 30 16 16 2 2
6. 5. | Wybrane czynnosci procesowe S z 15 15 10 10 1
7 5 Slu?by specjalne w systemie bezpieczenstwa S £/ 15 15 30 3 3 16 5 5 4

parnstwa

8. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 15 415 0 0 490 32 10 374 0 0 416 5 24 0 30

1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP E 15 15 8 8 1 1
2. 6. | Sity zbrojne w systemie bezpieczeristwa panstwa S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
3. 6. | Stany nadzwyczajne w panstwie S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4, 6. | Ceremoniat panstwowy S z 15 15 8 8 2
5. 6. | Etyka zawodowa funkcjonariuszy publicznych S z 30 30 16 16 3
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5




7. | 6. ‘ Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 45 370 0| 0 | 460 24 | 24 350 0 0 398 | 3 | 2 25 0 30
Suma 553 | 210 | 1468 |84 | 96 | 2411 | 301 |98 | 1203 | 56 | 188 | 1846 | 47 |18 89 20 180
Specjalnos¢
Kryminologia i kryminalistyka
1 4 WyZ\.Nania' Przysz’ros’ci 4 - do wyboru lub 0/KP 7 15 15 3 3 1 1
specjalnosé
2. 4. | Podstawy prawa karnego S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
3. 4. | Taktyka i technika kryminalistyczna S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
4, 4. | Metodologia pracy technika kryminalistycznego S z 15 15 8 8 1 1
5. 4. | Pierwsza pomoc i ratownictwo S z 15 15 8 8 1 1
6. 4. | Projekt miedzykierunkowy o z 21 21 14 14 5 5
7. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0 z 10 10 10 10 1 1
8. 4. | Proseminarium K Zbo 10 10 10 10 1 1
9. 4. |Jezyk obcy (o] E 30 30 16 14 30 3/2N 1N 3
10. 4. | Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 0 410 | 21| 20 | 496 24 0 368 14 | 34 440 | 3 | O 20 5 2 30
1. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 5. | Analiza $ledcza S E 15 15 8 8 1 1
3. 5. | Przeciwdziatanie i zwalczanie przestepczosci S z 30 30 16 16 2 2
4. 5. | Metody badan kryminologicznych S z 30 30 16 16 3 3
5. 5. | Profilowanie sprawcéw przestepstw S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
6. 5. | Informatyka sledcza S z 30 30 16 16 2 2
7. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
8. 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 0 445 0 0 490 24 0 390 0 0 416 3|0 27 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP E 15 15 8 8 1 1
2. 6. | Terroryzm i jego techniki S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
3. 6. | Podstawy wiktymologii S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4, 6. | Polityka penitencjarna i resocjalizacyjna S z 15 15 8 8 2 2
5. 6. | Psychologiczne aspekty kryminologii S z 30 30 16 16 3 3




6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. | Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 45 370 0| O | 460 24 | 24 350 0 0 398 | 3 |5 22 0 0 30
Suma 553 | 210 | 1468 |84 | 96 | 2411 | 301 |98 | 1203 | 56 | 188 | 1846 | 47 |18 89 20 180
Specjalnos¢
Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni
1 4 WyZ\.Nania' Przyszfoéci 4 - do wyboru lub 0/KP 7 15 15 8 8 1 1
specjalnosé
2. 4. | Analiza kryminalna w cyberprzestrzeni S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 1 2
3. 4. | Podstawy bezpieczenstwa IT S E 15 15 8 8 1 1
4. 4. | Podstawy informacji sledczej S z 15 15 8 8 1 1
5. 4. | Dziatania wywiadowcze S z 15 15 8 8 1 1
6. 4. | Cyberbezpieczenstwo danych osobowych z 15 15 8 8 1 1
7. 4. | Projekt miedzykierunkowy 0 z 21 21 14 14 5 5
8. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) (0] z 10 10 10 10 1 1
9. 4. | Proseminarium K Zbo 10 10 10 10 1 1
10. 4. | Jezyk obcy (6] E 30 30 16 14 30 3/2N 1IN 3
11. | 4. |Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 0 410 21| 20 | 496 24 0 368 14 34 440 3|0 17 5 2 30
1. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 5. | Teoria cyberprzestepczosci S E 15 15 8 8 1 1
3. 5. | Prawnokarne aspekty cyberprzestepczosci S E 15 15 8 8 1 1
4, 5. | Zarzadzanie ryzykiem w cyberprzestrzeni S z 30 30 16 16 3 3
5. 5. | Strategia zarzadzania bezpieczeristwem informacji S 7 30 30 16 16 3 3
6. 5. | Kontrola i audyt w bezpieczenstwie S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
7. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
8. 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 0 415 0| 0 | 475 32 0 374 0 0 406 | 5 |1 24 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP E 15 15 8 8 1 1
2. | s L"::;z;‘z’:;‘;::’:xtya"a w zarzadzaniu s | E/z | 15 15 30 | 8 8 16 |1 2 3




3. 6. | Wykorzystanie Big Data w cyberbezpieczenstwie S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4, 6. | Dziatania socjotechniczne w cyberprzestrzeni S z 15 15 8 8 2 2
5. 6. | Polityka cyberbezpieczeristwa w organizacji S zZ 30 30 16 16 3 3
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. | Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 45 370 0| O 460 24 | 24 350 0 0 398 | 3 | 2 25 0 30
Suma 553 | 210 | 1468 (84 | 96 | 2411 | 301 | 98 | 1203 | 56 | 188 | 1846 | 47 |18 89 20 180
] zajecia ogolnouczelniane
R szar Elektronicznie
O/KP zajecia ogdlnouczelniane - blok kompetencji przysztosci y podpisany przez
4 Ryszard
K zajecia kierunkowe SOW| ns SZvjiﬁski
- . - . Data: 2025.01.29
S zajecia specjalnosciowe kl 13:50:33 +01'00"
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