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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow

Logistyka

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Forma studiow

Stacjonarne i niestacjonarne

Czas trwania studiéow (w semestrach)

szesC semestrow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy
studiow

180

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow 2411 h 1846 h
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Wymiar praktyk zawodowych. 960 h

Jezyk prowadzenia studiéw polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2025/2026




EFEKTY UCZENIA SIE

Kod
Symbol . . . . .
Opis efektéw uczenia sie uniwersalnej
efektu .
charakterystyki
Wiedza
absolwent zna i rozumie
K_Wo01 ma zaawansowang wiedze w zakresie nauk spotecznych, ich P6S_WG
miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk
ma zaawansowang i uporzadkowang wiedze o podstawach
K W02 Rrawnych prowadzenia dma’@lnosu gospodarczej, o’s'Fru'k‘turach PES WK
- i instytucjach spotecznych zwigzanych z tg dziatalnoscig i ich -
relacjach w skali krajowej i miedzynarodowej
ma zaawansowang wiedze z zakresu rozwigzywania probleméw
K_W03 decyzyjnych i optymalizacyjnych oraz analizy i opisu systemoéw i P6S WG
procesow logistycznych
ma zaawansowang wiedze w zakresie zjawisk wystepujgcych w
K_Wo04 urzadzeniach i obiektach infrastruktury logistycznej oraz w ich P6S_WG
otoczeniu, a takze w systemach jakosci i bezpieczenstwa
K_WO5 ma .zaav‘vansowana podbudov.varTa teoretycznie .W|ed.ze P6S_ WG
obejmujaca kluczowe zagadnienia z zakresu logistyki
ma rozbudowang wiedze w zakresie stosowania systemow
K_WO06 informatycznych do wspomagania realizacji procesow P6S WG
logistycznych
K W07 'rozumlenlstote kosztéw logistycznych w przedsiebiorstwie i PES WK
- instytucji -
K W08 zna istote, fUﬂIfFJQ i kierunki rozwoju logistyki miedzynarodowej PES WK
- oraz globalizacji -
zna zasady, w tym mozliwosci tworzenia, powstawania barier
. . . . . . P6S_WG
K_W09 funkcjonowania w rozwoju centréw logistycznych i stref -
P6S_WK
wolnoctowych -
K_W10 ma szerokg wiedze na temat marketingu w sferze logistyki P6S_WK
K W1l zna istote, .zakres i kIuczqwe problemy towaroznawstwa i PES WG
- gospodarki magazynowej -
K W12 ma rf)z.budow(::ma wiedze w zakres[e n.ormallzaq.l i zarzadza.ma PES WG
- jakoscig w logistyce oraz standardéw informacyjnych w logistyce -
K W13 zna |st<.)te.oraz funkcje zarzadzania logistycznego PES WG
- przedsiebiorstwem -
ma rozbudowang wiedze na temat ekologicznej orientacji w
K_ W14 logistyce oraz zna konsekwencje dziatan inzynierskich dla ochrony P6S WG
Srodowiska
ma zaawansowang wiedze dotyczgcqy zarzadzania projektami
. . - . . P6S_WG
K_W15 logistycznymi obejmujaca: zarzadzanie zasobami, PGS_WK
kosztorysowanie i harmonogramowanie -
ma wiedze w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej, prawa
K_W16 patentowego oraz innych uwarunkowan prawnych i etycznych P6S_ WK
dziatalnosci zawodowej
ma wiedze niezbedng do rozumienia humanistycznych
K_W17 uwarunkowan dziatalnosci oraz zasady organizowania i rozwoju P6S_ WK

form indywidualnej przedsiebiorczosci




Umiejetnosci
absolwent potrafi

K_U01

prawidtowo interpretowac zjawiska prawne i ekonomiczne,
majace wptyw na zarzgdzanie i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej

P6S_UW

K_U02

wykorzystywaé zdobytg wiedze teoretyczng do analizowania
procesow i zjawisk gospodarczych w zakresie logistyki,

z wykorzystaniem wiedzy z obszaru: ekonomii, finanséw, nauk o
zarzadzaniu, towaroznawstwa, informatyki, logistyki i transportu

P6S_UW

K_U03

analizowac i prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze,
ekonomiczne i techniczne z wykorzystaniem standardowych
metod i narzedzi wtasciwych dla nauk o zarzadzaniu

P6S_UW

K_U04

pozyskiwaé, analizowaé, uogdlniac i ocenia¢ zaawansowane
informacje logistyczne z polsko- i angielskojezycznych ogdlnych
i specjalistycznych zrodet informacji

P6S_UU

K_U05

posiada umiejetnos¢ analizy i oceny wykonalnosci indywidualnych
i zespotowych przedsiewziec logistycznych, wstepnej analizy
finansowej analizy ryzyka logistycznego

P6S_UW

K_U06

opracowad, przy pomocy nowoczesnych technik i narzedszi,
poprawng merytorycznie, zgodng z obowigzujacym prawem
i standardami, dokumentacje projektowa

P6S_UW

K_U07

przygotowac i przedstawi¢ w sposéb zwiezty i komunikatywny, po
polsku i angielsku, sprawozdawczg informacje o realizowanym
projekcie logistycznym

P6S_UW

K_U08

przygotowac i przedstawié¢, po polsku i angielsku, krétkg
prezentacje, poswiecong wynikom realizacji zadania
menedzerskiego w obszarze logistyki

P6S_UW

K_U09

postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, uzywajac specjalistycznej
terminologii oraz do komunikacji w stopniu wystarczajgcym do
porozumiewania sie, a takze czytania ze zrozumieniem zagadnien
z zakresu logistyki

P6S_UK

K_U10

wiasciwie wybrac i stosowac poznane metody, techniki i modele
w realizowanych projektach

P6S_UW

K_U11

przeprowadzi¢ wielokryterialng analize poréwnawczg projektéw
oraz oceni¢ efektywnosé rozwigzan

P6S_UW

K_U12

potrafi dokonac analizy istniejgcych rozwigzan w obszarze
logistyki

P6S_UW

K_U13

zorganizowaé, odpowiednio do zadania projektowego, zespot
projektowy i wtasciwie nim zarzadzac

P6S_UO

K_U14

wybraé i zastosowaé, kierujac sie ich przydatnoscia, techniki i
narzedzia wtasciwe do rozwigzywania problemoéw logistycznych

P6S_UW

K_U15

przy formutowaniu i rozwigzywaniu problemoéw logistycznych —
dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne

P6S_UW

K_U16

posiada umiejetnos¢ pracy w grupie oraz potrafi brac¢ udziat w
debacie w sSrodowisku zawodowym oraz zna i wykorzystuje zasady
bezpieczenstwa zwigzane z tg praca

P6S_UW
P6S_UO
P6S_UK

K_U17

posiada umiejetnos¢ analizowania proceséw logistycznych pod
katem ochrony srodowiska naturalnego

P6S_UW




K_U18

zna i rozumie znaczenie stosowania Swiatowych norm i
standardéw ochrony srodowiska w ksztattowaniu proceséw
logistycznych

P6S_UW

K_U19

potrafi dokonaé wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych
dziatan w obszarze logistyki

P6S_UW

K_U20

umie zastosowac rozbudowane zasady marketingowe w sferze
logistyki

P6S_UW

K_U21

postuguje sie przepisami prawa gospodarczego, w tym prawa w
zakresie transportu i logistyki

P6S_UW

K_U22

wdrazac szczegdtowe zasady i procedury eksploatacji urzadzen i
obiektéw logistycznych

P6S_UW

K_U23

zgodnie z zadang specyfikg zaprojektowac system lub proces
typowy dla logistyki

P6S_UW

K_U24

planowac i realizowac¢ ustawiczny rozwdéj zawodowy poprzez
uczestnictwo w ksztatceniu zorganizowanym i samoksztatceniu

P6S_UU

Kompetencje spoteczne
absolwent

K_K01

ma $Swiadomos¢ nadrzednosci dobra publicznego oraz zasad etyki
w dziatalnosci zawodowej

P6S_KO

K_K02

ma Swiadomos¢ konsekwencji swojej dziatalnosci, liczac sie z jej
wplywem na ksztattowanie postaw i zachowan ludzi oraz rozwdj
spotfeczny; uznaje znaczenie wiedzy ekspertdw w rozwigzywaniu
trudnych probleméw

P6S_KK

K_KO03

ma swiadomo$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i
skutki dziatalnosci zawodowej, w tym jej wptyw na srodowisko,
i zwigzang z tym odpowiedzialno$é za podejmowane decyzje

P6S_KR

K_K04

ma $wiadomos¢ waznosci zachowania w sposdb profesjonalny,
przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania
réznorodnosci pogladow i kultur

P6S_KO

K_KO5

ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz
gotowos¢é podporzadkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wspdlnie realizowane zadania

P6S_KO

K_KO6

potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy

P6S_KR
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K_Wo1

K_W02

K_W03
K_Wo4

K_WO05

K_W06

K_Wo07

K_Wo08
K_W09

K_W10

K W11

K_ W12

K_W13
K W14

K_W15
K_W16

K_W17

K_uo1




K_U02

K_U03

K_Uo4

K_U05

K_U06

R R R R

K_U07

K_U08

K_U09

K_U10

K_U11

K_U12

K_U13

K_U14

K_U15

K_U16

K_U17

K_U18

K_U19
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K_U20

K_U21

K_U22

K_U23

K_U24

K_K01

K_K02

K_K03

K_K04

K_KO5

R |R ==

K_K06




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE UZYSKANIE EFEKTOW

UCZENIA SIE

nazwa zajeé / specjalnosci

opis zajec / specjalnosci

Studiowanie w WSB Merito

Celem zajec¢ jest zainicjowanie poczucia identyfikacji studenta /
studentki z Uczelnig, poznanie mozliwosci ptynacych ze studiowania na
wybranym kierunku, integracja z grupg oraz zdobycie wiedzy na temat
procesu studiowania i funkcjonowania struktur organizacyjnych

w Uczelni utatwiajgcych dalszg nauke i budowanie wspdlnoty
akademickiej.

Uczenie sie i krytyczne myslenie

W trakcie zaje¢ student / studentka poznaje w praktyce skuteczne
metody uczenia sie, ktore wspierajg proces studiowania.

Kompetencje przysztosci

Celem zajec jest przedstawienie kluczowych kompetencji wymaganych
przez dynamicznie zmieniajacy sie rynek pracy oraz tych, w ktére warto
inwestowaé, by odpowiadaé na te zmiany. Zajecia majg takze na celu
przekazanie studentom praktycznych wskazowek dotyczacych
poruszania sie po rynku pracy oraz omdwienie zachodzgcych zmian

w podejsciu do pracy.

Etyka i spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu

Celem zajec jest zdobycie wiedzy w zakresie wybranych pojec

i problemoéw etycznych oraz przetozenie jej na wybrane zagadnienia
praktyczne w dziedzinie paradygmatu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR) oraz poznanie istoty i roli etyki w dziatalnosci biznesowej,
rozwijanie umiejetnosci analizy dylematéw etycznych, zwigzanych

z dziatalnoscig biznesowa.

Ochrona wtasnosci intelektualnej

Celem zajec jest zdobycie wiedzy w zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej (utwordw, baz danych, wizerunku, etc.).

Technologie informacyjne

Celem zajed jest zwiekszenie kompetencji informatycznych studenta /
studentki poprzez poznanie i praktyczne wykorzystanie narzedzi
informatycznych, za pomocg ktérych moze on sprawniej pozyskiwac
informacje, selekcjonowac je, analizowaé, przetwarzaé, zarzagdzac

i przekazywac na potrzebe realizacji zadan zawodowych.

Przedsiebiorczos¢ i wspotpraca
w zespole

Celem zajec jest budowanie i rozwiniecie u studenta / studentki postawy
przedsiebiorczosci rozumianej jako ,branie spraw w swoje rece” oraz
ksztattowanie zachowan i umiejetnosci sprzyjajgcych efektywnej
wspotpracy w zespole, a takze rozwiniecie nastawienia na szukanie
rozwigzan, rozwiniecie umiejetnosci budowania i utrzymywania relacji,
kreatywnosci oraz zdobycie umiejetnosci dobrej organizacji pracy.

Praca projektowa 1

Celem zajec jest poznanie metody projektdw w teorii i praktyce,
nauczenie sie odrézniania problemoéw od celdéw i rezultatéw projektu,
nabycie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami projektowymi,
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej.

Wyzwania przysztosci

Celem zajec jest zapoznanie studenta z aktualnymi trendami
oddziatujgcymi na studiowang dziedzine, a takze szersze poznanie
zawodu, ktory student bedzie wykonywaé, np. w powigzaniu

z transformacja cyfrowg w biznesie, sztuczng inteligencja,
zrbwnowazonym rozwojem, innowacyjnoscig w réznych obszarach
biznesu.

Podstawy logistyki

Celem zajec jest przekazanie studentom wiedzy na temat roli logistyki
w funkcjonowaniu wspoétczesnych przedsiebiorstw oraz gospodarki,
mozliwych problemoéw w obszarze logistyki wraz z mozliwoscig szybkiej




analizy zaistniatych sytuacji. Zapoznanie studentéw z procesami
logistycznymi.

Podstawy zarzgdzania

Celem zajec jest poznanie przez studenta podstawowych elementéw
teorii organizacji i zarzadzania z uwzglednieniem wewnetrznej

i zewnetrznej perspektywy funkcjonowania organizacji oraz
podstawowych narzedzi wykorzystywanych w zarzadzaniu
organizacjami.

Podstawy ekonomii

Celem zajec jest poznanie przez studentow z problemdw z zakresu
mikroekonomii oraz makroekonomii. Studenci poznaja takze
mechanizmy funkcjonowania gospodarki rynkowej oraz procesy
gospodarcze zachodzace we wspodtczesnych gospodarkach.

Projekt semestralny

Celem projektu semestralnego jest integracja wiedzy i umiejetnosci
zdobywanych podczas studiéw w praktycznym zadaniu / projekcie.
Student / studentka nabywa umiejetno$¢ implementacji zdobywanej
wiedzy do praktyki, rozwigzywania probleméw zawodowych w praktyce,
pracy w zespole projektowym oraz rozwija kompetencje transferowalne
(samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, podejmowanie decyzji,
samoorganizacja, komunikacja, wspotpraca w zespole, samoocena,
autoewaluacja).

BHP

W trakcie zajec student poznaje podstawowe regulacje i zagadnienia

z zakresu ergonomii i BHP we wspétczesnych zaktadach pracy, na Uczelni
oraz w zyciu pozazawodowym. Zapoznaje sie z wzorcowymi
rozwigzaniami w zakresie ksztattowania warunkow pracy. Zdobywa
wiedze na temat zagrozen dla zycia i zdrowia cztowieka, ochrony przed
nimi oraz postepowania w przypadku wystgpienia tych zagrozen na
terenie Uczelni.

Jezyk obcy

Celem zajec jest doskonalenie umiejetnosci jezykowych studenta
zdobytych na wczesniejszych etapach edukacyjnych i nabywanie
nowych, wtasciwych dla okreslonego poziomu jezykowego. Obok
wybranych zagadnien jezyka ogdlnego i biznesowego student wzbogaca
swojg wiedze interkulturowg oraz przygotowuje sie i wdraza do
samodzielnej nauki jezyka obcego.

Przedsiebiorczosc¢ i tworcze
rozwigzywanie probleméw

Zajecia przygotowuja studenta do podejmowania dziatan
przedsiebiorczych i twdrczego rozwigzywania problemédw. Student
poznaje uwarunkowania i cechy przedsiebiorczosci jako kompetencji
cztowieka i organizacji oraz role przedsiebiorcy. Wykorzystuje w praktyce
metody rozwijania przedsiebiorczosci oraz nowoczesne i kreatywne
rozwigzania trudnych sytuacji w firmie.

Praca projektowa 2

Studenci w trakcie zajec uczg sie syntetycznego podejscia do pracy

w grupach, w tym mozliwosci doskonalenia pracy grupowej na
podstawie nabytych doswiadczen w tej dziedzinie w trakcie zajec¢ Praca
projektowa 1, przeprowadzania analiz niezbednych w przygotowaniu
planu projektu, postugiwania sie narzedziami projektowymi,
dokonywania ewaluacji i oceny swoich dokonan w pracy zespotowe;j
oraz pracy catego zespotu.

Logistyka zaopatrzenia

Celem zajec jest zapoznanie studentdw z istotg logistyki zaopatrzenia, jej
funkcjg, miejscem oraz rolg w procesach zarzadzania, a takze
zarzadzania zapasami materiatowymi.

Towaroznawstwo

Celem zajec jest przekazanie studentom wiedzy pozwalajgcej na
wtasciwe i praktyczne zastosowanie elementéw towaroznawstwa,
tj. badanie i ocena whasciwosci uzytkowych towardéw oraz czynnikéw




wptywajacych na jakosé, w dziedzinach: logistyki, ekologii, zarzadzania
oraz pokrewnych.

Infrastruktura logistyczna

Nabycie przez studentow wiedzy i ¢wiczenie umiejetnosci z zakresu
infrastruktury logistycznej oraz przedstawienie najwazniejszych
zagadnien zwigzanych z systemami informatycznymi wykorzystywanymi
w przedsiebiorstwie.

Podstawy marketingu

Celem zajec jest zdobycie przez studentdw wiedzy w zakresie
podstawowych zatozen funkcjonowania marketingu i jego zasad oraz
obszarow i zakresu jego wykorzystania. Studenci poznajg nowoczesne
techniki i kanaty marketingowe.

Matematyka

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z zagadnieniami i narzedziami
z zakresu matematyki wyzszej, ktdre beda nastepnie wykorzystywane
w analizach ekonomicznych przedsigbiorstwa.

Podstawy prawa

Celem zajec jest poznanie przez studenta zagadnien z réznych dziedzin
prawa w zakresie podstawowym. Gtéwny nacisk ktadziony jest na prawo
gospodarcze, ktdre z uwagi na kierunek studiéw, najczesciej bedzie
wykorzystywane przez studentow.

Wychowanie fizyczne

Celem zajec jest rozwijanie sprawnosci fizycznej studentdow,
przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej,
ksztattowanie pozgdanych postaw w dziatalnosci indywidualnej

i zespotowej, ksztattowanie aktywnosci ruchowej niezbednej w réznych
przejawach dziatalnosci zyciowej.

Ekonomika przedsiebiorstwa

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z podstawowymi dziataniami
w obszarze ekonomiki i organizacji przedsiebiorstwa, tak aby
maksymalizowac jego efektywnosc¢ oraz efektywnosé jego majatku.

Strategie logistyczne

Celem zajec jest poznanie przez studenta podstawowych rozwigzan
strategicznych stosowanych w obszarze logistyki z uwzglednieniem
rozwoju najnowszych trendéw w tej dziedzinie.

Zarzadzanie produkcja i ustugami

Celem zajec jest poznanie zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem
produkcjg i ustugami; zrozumienie idei zarzadzania w kontekscie
praktycznym. Przygotowanie do pogtebienia wiedzy i kompetencji
z zakresu poszczegolnych specjalizacji dziedziny. Zapoznanie sie

z nazewnictwem stosowanym w branzy.

Systemy informatyczne

Celem zajec jest poznanie przez studentow wspotczesnych rozwigzan
informatycznych WMS w obszarze zarzgdzania przestrzenig magazynowa

w logistyce i funkcjonujacymi w niej systemami zautomatyzowanymi
(rozmieszczanie, kompletacja itp.).
Celem zajec jest zapoznanie studentéw z mechanizmami zachodzgcymi
Finanse pomiedzy elementami systemu finansowego zaréwno w sferze finanséw

prywatnych, jak i publicznych, omdéwienie elementéw systemu
finansowego oraz poznanie zasad gospodarki finansowe;j.

Controlling w logistyce

Celem zajec jest przedstawienie istoty oraz funkcji i celéw controllingu
w sferze decyzji logistycznych; przekazanie wiedzy w zakresie
rachunkowosci zarzadczej jako narzedzia podejmowania decyzji;
zapoznanie studentéw z instrumentami controllingu stosowanymi

w zarzadzaniu sferg logistyki; pokazanie mozliwosci doskonalenia
proceséw logistycznych poprzez wykorzystanie narzedzi controllingu.

Wyktad do wyboru
(humanistyczny) / wyktad do

Celem wyktadu jest rozszerzenie pozakierunkowych zainteresowan
studentoéw.




wyboru w j. obcym
(humanistyczny)

Projekt miedzykierunkowy

Celem zajed jest integracja wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas
studiéw w zakresie ekonomii w powigzaniu z innymi dziedzinami
w praktycznym zadaniu — zespotowym projekcie miedzykierunkowym.

Praktyka zawodowa

Celem jest praktyczne zastosowanie zagadnien poznanych w czasie
studiéw w realnych zadaniach zawodowych. Student / studentka uczy
sie takze wspdtpracy w zespole, samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania oraz zdobywa umiejetnosci i kompetencje
przydatne w pracy zawodowe;.

Umiejetnosci menedzerskie

Celem zajec jest zrozumienie znaczenia roli menedzera w organizacji
oraz nabycie waznych dla skutecznosci menedzera umiejetnosci, ktére
wptywajg na efektywnos¢ organizacji, satysfakcje z pracy samego
menedzera oraz zarzgdzanego przez niego zespotu pracownikow.
Student / studentka nabedzie umiejetnos¢ doboru do zespotu
pracownikow o odpowiednich kompetencjach, ¢wiczone bedzie
podejmowanie decyzji menedzerskich adekwatnych do potrzeb
organizacji oraz do potrzeb zarzgdzanego zespotu.

Praktyka zawodowa

Celem jest praktyczne zastosowanie zagadnien poznanych w czasie
studiow w realnych zadaniach zawodowych. Student / studentka uczy
sie takze wspodtpracy w zespole, samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania oraz zdobywa umiejetnosci i kompetencje
przydatne w pracy zawodowe;.

Proseminarium

Celem zajec jest nabycie przez studentéw umiejetnosci, wiedzy

i kompetencji potrzebnych do samodzielnego przygotowania pracy
dyplomowej, w tym przyswojenie standardéw formalnych

i merytorycznych.

Seminarium dyplomowe

Celem zajec jest przygotowanie i obrona pracy dyplomowej.

spec. Menedzer logistyki

Zajecia w ramach specjalnosci majg na celu przekazanie wiedzy

i cwiczenie umiejetnosci z zakresu zarzadzania taricuchem dostaw;
rozwijania umiejetnosci menedzerskich; planowania i prognozowania;
zarzadzania projektami; optymalizowania procesow logistycznych. Tak
utozony program przygotuje studentéw do pracy jako menedzer
logistyki, kierownik obstugi klienta, specjalista ds. planowania

i prognozowania, koordynator transportu, specjalista ds.
magazynowania, analityk logistyki, konsultant logistyczny.

spec. Logistyka przedsiebiorstw

Zajecia w ramach specjalnosci maja na celu przekazanie wiedzy

i ¢wiczenie umiejetnosci z zakresu planowanie, organizowania

i kontrolowania przeptywdéw w sposéb efektywny; koordynowania

i optymalizowania proceséw logistycznych; skutecznego zarzadzania
procesami zamowien i dostaw; kierowania procesami zaopatrzenia;
analizy i optymalizacji tancuchow dostaw. Tak utozony program
przygotuje studentéw do pracy jako specjalista ds. logistyki, koordynator
tancucha dostawa, analityk logistyczny, kierownik magazynu, specjalista
ds. transportu, planista produkcji, menadzer ds. jakosci, specjalista ds.
planowania popytu.

spec. Prawo w logistyce
i tancuchu dostaw

Zajecia w ramach specjalnosci majg na celu przekazanie wiedzy

i cwiczenie umiejetnosci z zakresu prawa zamowien publicznych i prawa
pracy; regulacji prawnych stosowanych w transporcie morskim,
$rédlgdowym, lotniczym; regulacji prawnych zwigzanych z krajowym

i miedzynarodowym transportem drogowym i kolejowym; procedur
celnych w taiicuchach dostaw.




spec. Zakupy i negocjacje
w fancuchu dostaw

W ramach tej specjalnosci student zdobedzie wiedze z zakresu regut
handlowych oraz najlepszych praktyk stosowanych w negocjacjach
pomiedzy podmiotami prawnymi. Studenci zapoznajg sie z etapami
procesu zakupowego oraz bedg rozwija¢ umiejetnosci podejmowania
praktycznych dziatan w zakresie zakupdw posrednich i bezposrednich.
Program specjalnosci przygotuje do skutecznego negocjowania
kontraktéw handlowych i logistycznych oraz stosowania najlepszych
praktyk w tym zakresie




IV. PROGRAM STUDIOW
Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2025/2026

Menedzer logistyki
Logistyka przedsiebiorstw
Prawo w logistyce i tanncuchu dostaw

Zakupy i negocjacje w tancuchu dostaw

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1. Nauki o zarzagdzaniu i jakosci (wiodaca) 65%
2. Inzynieria lgdowa, geodezja i transport 30%
3. Ekonomia i finanse 5%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE
90 ECTS/50%

STUDIA NIESTACJONARNE
66 ECTS/36,8%

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom

ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

96 ECTS/53% ECTS
studia stacjonarne
95 ECTS/52,7%
studia niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru

75 ECTS/ 41, 6%

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom

zawodowym

39 ECTS




C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie
trwania nauki. Na studiach pierwszego stopnia praktyki majg wymiar 6 miesiecy, tj. 960 godzin, co
odpowiada 39 ECTS. Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk
zawodowych zdefiniowany dla kierunku studidow i specjalnosci. Za jego zorganizowanie i przebieg
odpowiedzialny jest zaktadowy opiekun praktykanta, zgodnie z zawartym porozumieniem z uczelnia.

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajacych
i pogtebiajacych wiedze uzyskang przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na uczelni, wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zastosowanie ich w praktyce w przedsiebiorstwach,
organizacjach, urzedach oraz innych instytucjach, stanowigcych dla studenta potencjalne miejsce

pracy.

Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnie. Mozliwe jest takze — na wniosek studenta — odbywanie
praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu zgody uczelni.
Efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane przed potwierdzeniem ich zaliczenia.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Kazdy przedmiot zostat zdefiniowany na kartach przedmiotéw pod katem efektow uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt, oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdw poszczegdlnych efektdw uczenia sie. W ramach kazdej z metod weryfikacji nauczyciel
akademicki ustala kryteria i sposdb oceny czy dany efekt zostat osiggniety przez studenta.

Tabela nr 1. Zalecane sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie w obszarach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zawarte w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Uniwersytetu WSB Merito Warszawa.

Weryfikacja v Egzamin pisemny: test, dtuzsza wypowiedz pisemna

wiedzy v Egzamin ustny

v Praca zaliczeniowa (kolokwium, interpretacja tekstu zrédtowego, opis
przypadku, esej, zadanie problemowe itp.)

Ocena umiejetnosci pracy w grupie

Ocena wykonania éwiczenia warsztatowego

Ocena stopnia zaangazowania studenta w dziatania na rzecz
Srodowiska zewnetrznego

Weryfikacja v Ocena wykonania zadania, pokazu lub symulacji
umiejetnosci v' Ocena realizacji i prezentacji projektu

v Obserwacja studentéw w trakcie wykonywania zadan
Weryfikacja v Prezentacja projektu
kompetencji v' Obserwacja studenta w trakcie wykonywania zadan
spotecznych v' Autoprezentacja dokonywana przez studenta

v

v

v




Zaliczenia i egzaminy: Wszystkie wykfady i lektoraty konczgce sie egzaminem zaliczane sg w sesji
egzaminacyjnej, w sali dydaktycznej Uczelni (takze w przypadku, gdy wyktady koriczace sie egzaminem
w ciggu semestru prowadzone byty z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢).

Cwiczenia, projekty, laboratoria i konwersatoria, lektoraty oraz wyktady, ktére koricza sie zaliczeniem
na ocene, zaliczane sg na ostatnich zajeciach. Cwiczenia, projekty, laboratoria i konwersatoria zaliczane
sg w sali dydaktycznej Uczelni. Wyktady kornczace sie zaliczeniem na ocene zaliczane sg zdalnie, z
wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej.

Zajecia konczace sie zaliczeniem bez oceny, zaliczane sg zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik
weryfikacji efektdw uczenia sie na odlegtos¢ .

W przypadku praktyk zawodowych weryfikacja osiggniecia efektdw uczenia sie bedzie realizowana na
podstawie dziennika praktyk.

Szczegdlnym elementem w systemie pomiaru efektdw uczenia sie osigganych przez studentéw jest
seminarium dyplomowe i praca dyplomowa o charakterze praktycznym oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajgcym dwa semestry oraz opracowania pracy dyplomowej
wedtug standarddw przyjetych przez Uczelnig, jej pozytywnej oceny przez promotora i recenzenta oraz
obrony pracy dyplomowej na egzaminie dyplomowym, dokonywany jest bowiem pomiar szerokiego
spectrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych absolwentéw
Uniwersytetu WSB Merito Warszawa. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad i
kryteriéw. Obrony prac dyplomowych odbywajg sie w sali dydaktycznej Uczelni.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS



STUDIA | STOPNIA KIERUNEK LOGISTYKA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ECTS
LP | SEM Nazwa zajec MOD - GODZ - GODZ - SUM
W | K Cw. P | E-L W | K| Cw. P | E-L w Cw. E-L
1. 1. Studiowanie w WSB Merito 0 Zbo 3 3 4 10 3 3 4 10 0,5 0,5 0 1
2. 1. Uczenie sie i krytyczne myslenie O/KP z 15 15 15 15 1 1
3. 1. Kompetencje przysztosci O/KP z 15 15 8 8 1IN 1
4. 1. Etyka i spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu O/KP z 15 15 10 10 2N 2




6. 2. | Infrastruktura logistyczna K E/Z 30 15 45 16 8 24 3 2 5
7. 2. | Podstawy marketingu K E 15 15 8 8 2 2
8. 2. | Matematyka K z 30 30 16 16 3 3
9. 2. Podstawy prawa K zZ 30 30 16 16 3 3
10.| 2. Projekt semestralny 2 K z 21 21 14 14 5
11.| 2. |Jezyk obcy 0 z 30 30 16 14 30 IN 3
12.| 2. | Wychowanie fizyczne 0 Zbo 30 30 0
Razem 120 | O 165 [21| 16 | 322 64 76 |14 30 184 11 13 1 30

1. 3. | Wyzwania przysztosci 3 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 3. | Ekonomika przedsiebiorstwa K E 30 30 16 16 3 3
3. 3. | Strategie logistyczne K E 30 30 16 16 3 3
4. 3. | Zarzadzanie produkcjg i ustugami K E/Z 15 30 45 8 16 24 2 2 4
5. 3. | Systemy informatyczne w logistyce K z 30 30 16 16 2 2
6. 3. Finanse K E/Z 15 30 45 8 16 24 2 3 5
7. 3. | Controlling w logistyce K E 30 30 16 16 3 3
8. 3. | Projekt semestralny 3 K z 21 21 14 14 5
9. 3. | Wyktad do wyboru (humanistyczny) (0] z 10 0 10 10 1 1
10.| 3. |Jezyk obcy ] z 30 30 16 14 30 IN 3
11.| 3. | Wychowanie fizyczne 0 Zbo 30 30 0 0
12.| 3. | Wprowadzenie do specjalnosci (0] Zbo 1 1 1 1 0
Razem 145 | 0 150 (21| 1 317 82 64 |14 15 175 15 10 0 30

Specjalnosé
Menedzer logistyki

1. 4. | Wyzwania przysztosci 4 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 4. | Logistyka dystrybucji S E/Z | 15 30 45 8 16 24 1 2 3
3. 4. | Zarzadzanie magazynem S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
4, 4. | Projekt miedzykierunkowy 0 z 21 21 14 14 5




5. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0 z 10| 10 10 10 1 1
6. 4. | Proseminarium 0 Zbo 10| 10 10 10 1 1
7. 4. Jezyk obcy (0] E 30 30 16 14 30 3/2N IN 3
8. 4. Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 | 0| 410 21|20 | 496 | 24 |0 | 368 (14| 34 | 440 | 3 |0 | 20 | 5 | 2 30
1. 5. Umiejetnosci menedzerskie O/KP z 15 15 10 10 1 1
2. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
3. 5. | Zarzadzanie procesami S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
1| 5 |t s o |s] | = SUEE SHEE ;
5. 5. | Zarzadzanie taricuchem dostaw S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 3 4
6. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 5. Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 | 0| 430 [0| 0| 49 |32 |0 38 (0| O 416 4 |0 26 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1
2. 6. | Zarzadzanie transportem i spedycja S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
s | o |Brmene mopans g gometita | s e 15| | o 5] | s 60| | :
4, 6. | Ekonomia menedzerska S z 30 30 16 16 3 3
5. 6. | Rachunkowos¢ zarzadcza S z 15 15 8 8 2 2
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. | Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 |30| 385 0|0 460 | 24 (16| 358 | O 0 398 3 3 24 0 0 30
Suma 523 |60 | 1648 |84 | 96 | 2411 | 285 (16| 1301 (56| 188 | 1846 | 45,5|6,0|101,5 20,0 | 7,0 | 180,00
Specjalnos¢
Logistyka przedsiebiorstw
1. 4. | Wyzwania przysztosci 4 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 4. | Logistyka dystrybucji S E/Z | 15 30 45 8 16 24 1 2 3




3. 4. | Zarzadzanie magazynem S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
4, 4, Projekt miedzykierunkowy (0] z 21 21 14 14 5 5
5. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) (0] z 10 10 10 10 1 1
6. 4. Proseminarium (0] Zbo 10 10 10 10 1 1
7. | 4. |lezyk obcy 0 E 30 30 16 14 | 30 3/2N IN| 3
8. 4, Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 | 0| 410 (21|20 | 496 | 24 |0 | 368 (14| 34 | 440 | 3 |0 | 20 | 5 | 2 30
1. 5. Umiejetnosci menedzerskie O/KP z 15 15 10 10 1 1
2. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
3. 5. | Logistyka miejska S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4. 5. | Statystyka z elementami badan operacyjnych S z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
5. 5. | Ekonomika transportu S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 3 4
6. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 | 0| 430 0|0 490 (32 (0| 384 |0 0 416 4 0 26 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1
5 6. Anz.lliza ekonomiczna przedsigbiorstwa S £/ 15 15 30 8 3 16 1 5 3
logistycznego
3. 6. | Zarzadzanie cyklem zycia wyrobu i ekologistyka S E/Z 15 15 30 8 8 16 1 2 3
4. 6. | Opakowania w systemach logistycznych S z 30 30 16 16 3 3
5. 6. | Rynek ustug logistycznych S z 15 15 8 8 2 2
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 |30| 385 0|0 460 | 24 (16| 358 | O 0 398 3 3 24 0 0 30
Suma 523 |60 | 1648 |84 | 96 | 2411 | 285 ({16 | 1301 (56| 188 | 1846 |45,5|6,0|101,5|20,0| 7,0 | 180,0
Specjalnos¢
Prawo w logistyce i tancuchu dostaw
1. | 4, ‘ Wyzwania przysztosci 4 - do wyboru ‘ O/KP ‘ z ‘ 15 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 15 ‘ 8 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 8 ‘ 1 ‘ ‘ 1




2. 4. | Prawo zamodwien publicznych S E/Z 15 30 45 8 16 24 2
4. | Podstawy Prawa Kontraktowego oraz Zobowigzan S E/Z 15 30 45 8 16 24 2 3
4, 4, Projekt miedzykierunkowy (0] z 21 21 14 14 5
5. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0 z 10| 10 10 10 1 1
6. 4. Proseminarium (0] Zbo 10 10 10 10 1 1
7. 4. Jezyk obcy (0] E 30 30 16 14 30 3/2N IN 3
8. 4, Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 | 0| 410 (21|20 | 496 | 24 | 0 | 368 |14| 34 | 440 20 2 30
1. 5. Umiejetnosci menedzerskie O/KP z 15 15 10 10 1 1
2. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1
Organizacja oraz regulacje prawne majace
3|5 | raatadowym (kodek moreks rguly haskis s e s || s o 8| | s 16 2 3
konwencja Genewska, etc)
Wybrane aspekty prawne zwigzane z krajowym
4, 5. | oraz miedzynarodowym drogowym transportem S z 15 30 45 8 16 24 2 3
(Konwencja CMR, prawo przewozowe, TIR, etc.)
5. 5. | Procedury celne w taricuchu dostaw S E/Z 15 30 45 8 16 24 3 4
6. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 5. | Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 | 0| 430 0|0 490 (32 (0| 384 |0 0 416 26 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1
2. 6. | Prawo pracy S E/z | 15 15 30 8 8 16 2 3
3. 6. IF:’agtzL\tt;r::I;owoéé zarzadcza w tancuchu dostaw i S £/ 15 15 30 3 3 16 5 3
4 6. Transport Io.tniczy i regulaf:je pra.wne majace S 7 30 30 16 16 3
zastosowanie w transporcie lotniczym
Aspekty prawne oraz organizacyjne w transporcie
5. 6. | kolejowym, intermodalny oraz transport towaréw S z 15 15 8 8 2 2
niebezpiecznych.
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5




7. | 6. ‘ Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 (30| 385 (0| O | 460 | 24 |16| 358 |0 | O 398 3 3 24 0 0 30
Suma 523 |60 | 1648 |84 | 96 | 2411 | 285 |16 | 1301 |56 | 188 | 1846 |45,5|6,0|101,5|20,0 | 7,0 | 180,0
Specjalnos¢
Zakupy i negocjacje w tancuchu dostaw
1. 4. | Wyzwania przysztosci 4 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
2. 4. | Podstawy Prawa Kontraktowego oraz Zobowigzan S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
3. 4. Negocjacje biznesowe S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
4. 4. Projekt miedzykierunkowy (0] z 21 21 14 14 5 5
5. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) 0 z 10 10 10 10 1 1
6. 4. Proseminarium (0] Zbo 10 10 10 10 1 1
7. | 4. |lezyk obcy o) E 30 30 16 14 | 30 3/2N IN| 3
8. 4, Praktyka zawodowa 1 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 | 0| 410 (21|20 496 | 24 |0 | 368 |14| 34 | 440 3 |0 20 5 2 30
1. 5. | Umiejetnosci menedzerskie O/KP z 15 15 10 10 1 1
2. 5. | Wyzwania przysztosci 5 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1 1
3. 5. Zarzadzanie zmiang w organizacji oraz w taricuchu S £/2 15 15 30 8 3 16 1 5 3
dostaw
4. 5. | Zarzadzanie zakupami oraz strategie zakupowe S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 2 3
5. 5. | Finanse i Rachunkowos¢ S E/Z 15 30 45 8 16 24 1 3 4
6. 5. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 5. Praktyka zawodowa 2 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 | 0| 430 (0| 0| 49 |32 |0| 38 |0]| O 416 4 |0 26 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci 6 - do wyboru O/KP z 15 15 8 8 1
2. 6. | Prawo zaméwien publicznych S E/Z | 15 15 30 8 8 16 1 2 3
e R LA o o] | s HEE ;
4. 6. | Procedury celne w handlu miedzynarodowym S z 30 30 16 16 3 3




5. 6. | Zarzadzanie kategorig oraz dostawcami S zZ 15 15 8 8 2 2
6. 6. | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 14 14 5 5
7. 6. Praktyka zawodowa 3 K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 45 (30| 385 |0 | O | 460 | 24 |16| 358 (0| O 398 3 3 24 0 0 30
Suma 523 |60 | 1648 | 84| 96 | 2411 | 285 |16 | 1301 |56 | 188 | 1846 |45,5|6,0|101,5|20,0| 7,0 | 180,0
0] zajecia ogdlnouczelniane
. . . " - Elektronicznie
O/KP zajecia ogolnouczelniane - blok kompetencji przysztosci Rysza rd podpisany przez
K zajecia kierunkowe 4 . Ryszard Sowiriski
SowinNskKi pata:2025.01.29
14:15:10 +01'00'

S zajecia specjalnosciowe
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